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Catalunya gaudeix d’una gran diversitat religiosa, que
ha crescut en quantitat i en pluralitat durant les darreres
deécades. Es calcula que actualment a Catalunya hi ha esta-
blertes tretze confessions religioses, a banda d’altres tradici-
ons espirituals menys institucionalitzades. D’aquestes tret-
ze confessions, I'Església catolica és, de llarg, la que esta més
implantada al pais en nombre de centres de culte. Tanma-
teix, al territori catala també hi podem trobar molts centres
de culte pertanyents al protestantisme, I'islam, els testimo-
nis cristians de Jehova, el budisme, les esglésies ortodoxes,
Ihinduisme, I'Església Adventista del Set¢ Dia, 'Església
de Jesucrist dels Sants dels Darrers Dies, el sikhisme, la Fe
bah{1, el taoisme i el judaisme, principalment.

Cadascuna d’aquestes tradicions religioses, lluny de
ser un tot homogeni, conté una gran diversitat interna
que no es pot obviar. Dos fidels vinculats a una mateixa
tradicié religiosa poden creure de maneres molt diferents.
Alhora, de la mateixa manera que el com es creu alld que
es creu estableix la diversitat interna dins d’'una mateixa
religié, també pot acostar posicions entre persones vincu-
lades a religions diferents. Per exemple, els mistics de dues
religions diferents podrien trobar entre ells moltes simili-
tuds i punts de contacte.

Ens trobem, doncs, amb una gran diversitat religiosa
que t¢ dues dimensions. La diversitat que prové pel fet
que a Catalunya hi ha fidels de diferents confessions reli-
gioses, perd també la diversitat de les maneres de creure i
de practicar que tenen les persones d’'una mateixa religio.



Aquesta gran diversitat implica reptes per al conjunt
dels serveis puablics. Les administracions reben noves de-
mandes que han de ser capaces de gestionar i, per tant, els
treballadors publics han de poder comptar amb les eines
adients per tal de poder donar les respostes adequades da-
vant de cada situaci6 concreta.

El personal de '’Administracié ha de ser coneixedor
de les caracteristiques basiques dels diferents col-lectius
religiosos; ha de saber quines demandes els poden for-
mular i tenir previstos els mecanismes adequats per tal
de poder-les satisfer, sempre que aix0 no impliqui una
violacié de la legalitat o una interferéncia inassolible en
el funcionament habitual d’aquests serveis. Alhora, ha de
ser conscient que les demandes que es formulin depen-
dran, no només de la religié a la qual estigui vinculada
la persona que formula la demanda, siné també de la
manera de creure que té, del grau d’ortodoxia de la seva
practica religiosa i, en definitiva, de la seva propia manera
d’entendre i de viure la religié. Per tant, ha de tenir clar
que dues persones vinculades a una mateixa religié no te-
nen per qué efectuar les mateixes demandes ni esperar les
mateixes respostes.

Aquesta riquesa religiosa que existeix a la societat es
visualitza i arriba també als serveis socials basics: uns ser-
veis que sén universals, oberts a totes les persones que
puguin sollicitar informacié i orientacié i que atenen i
intervenen en persones, families i grups socials que es tro-
ben en situacié de risc social o d’exclusié. Per tant, tota la
diversitat religiosa existent a la societat és susceptible de
rebre atencid als serveis socials.



Els serveis socials ofereixen atencié als diferents ambits
de la vida de les persones. En aquest sentit, les creences
i practiques religioses poden manifestar-se de maneres
diverses: per qiiestions d’indumentaria, d’alimentacié i
d’horaris i festivitats, entre d’altres.

Aquesta guia esta pensada especialment per a vosaltres,
els treballadors dels serveis socials basics. Perque pugueu
oferir una atencié integral de més qualitat a les persones
que ateneu. Perque pugueu fer-ho des del coneixement de
les diverses creences. Perque, en definitiva, pugueu millo-
rar la qualitat de vida de les persones a qui assistiu.

Aquesta guia s'adreca especificament als treballadors
dels serveis basics d’atencié social. En un futur proxim, es
preveu que es publiquin noves guies adrecades als serveis
socials especifics i que s'adaptin concretament a les de-
mandes que s’hi poden produir.

La guia que teniu a les mans sestructura en cinc ca-
pitols, on trobareu una explicaci6 general sobre el marc
legal relatiu als drets de llibertat religiosa i la regulacié
dels serveis socials basics, els principis que han de guiar
Iactuacié dels professionals en aquests serveis, una bate-
ria de recomanacions relatives a les diferents demandes
i situacions que es poden produir en aquests serveis de
resultes de la diversitat religiosa existent, i un seguit de
bones practiques que volen ser una font d’inspiraci6 per a
una atencié de qualitat.

Alhora, la guia compta amb diversos annexos que
aporten informacié que pot ser Gtil a 'hora de conéixer
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i gestionar la diversitat religiosa en I'ambit dels serveis
socials. Entre els annexos trobareu un recull de les refe-
réncies legals més importants relatives al dret de llibertat
religiosa, als serveis socials, a la infancia i a I'acollida de
persones, aixi com un conjunt de fitxes que expliquen les
principals caracteristiques de cadascuna de les confessions
establertes a Catalunya. També hi trobareu un apartat so-
bre el calendari interreligids i un apartat de recursos con-
sultables sobre la diversitat religiosa, la llibertat religiosa i
organitzaci6 dels serveis socials.

Aquesta guia és producte de la col-laboracié entre el
Departament de Governaci6, Administracions Pabliques
i Habitatge, primer, i de Justicia, posteriorment, i el De-
partament de Treball, Afers Socials i Families, primer, i de
Drets Socials, posteriorment. Aquesta col-laboracié sha
plasmat en la creacié d’un grup de treball interdisciplinari
que ha comptat amb la coordinacié d’un professor de tre-
ball social de la facultat de la Fundacié Pere Tarrés.

Les confessions religioses col-laboren amb el Govern
de la Generalitat de Catalunya per tal de garantir I'exer-
cici i el respecte dels drets de la llibertat religiosa dels
ciutadans, especialment els que es troben en situacions
més vulnerables. Aquesta col-laboracié ha de continuar
i sha de fomentar encara més en els anys a venir. Estem
convenguts que aquesta guia serd un instrument de gran
utilitat per impulsar aquesta col-laboracié en 'ambit dels
serveis socials.



La Declaracié Universal dels Drets Humans (DUDH)
és explicita a ’hora de reconeixer el dret de tota persona
a la llibertat de pensament, de consciéncia i de religid.
Larticle 18 d’aquesta declaracié assenyala que “aquest
dret inclou la llibertat de canviar de religié o de creen-
ca, i la llibertat de manifestar-les individualment o col-
lectivament, en public o en privat, mitjangant 'ensenya-
ment, la practica, el culte i 'observanga”.

Tal com recorda I'observacié general nimero 22 del
Comité de Drets Humans de les Nacions Unides (1993),
aquest article protegeix les conviccions teistes, no teistes i
atees, aixi com el dret de no professar cap religié o conviccid.
Aquesta observacié mostra com es desenvolupa la llibertat
de manifestar la religié a través del culte, les celebracions
rituals, les practiques i I'ensenyament. El culte inclou ac-
tes rituals i cerimonials i les seves practiques —incloent-hi
la construccié de llocs de culte, I'ds de férmules i objectes
rituals, Pexhibicié de simbols, I'observanca de festes religio-
ses i dies de descans. Lobservanca i practica de la religié i de
les creences poden incloure també, diu el punt 4, “costums
com ara ['observanga de normes dietetiques, I'ts de peces de
vestir o lligadures distintives, la participacié en ritus associats
a determinades etapes de la vida i I'ts d’un llenguatge espe-
cial que habitualment només parlen els membres del grup.”

Aquest dret és recollit i protegit per molts altres pac-
tes, convenis i documents internacionals, com per exem-
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ple el Pacte Internacional de Drets Civils i Politics del
1966 (PIDCP). Larticle 18 d’aquest pacte descriu el dret
a la llibertat de pensament, de consciencia i de religié en
termes quasi identics als de la Declaracié Universal, i afe-
geix que “ningud no pot ser objecte de mesures coercitives
que puguin menyscabar la llibertat de tenir o adoptar la
religié o les creences de la seva tria”. Aquest dret fona-
mental estard subjecte Unicament “a les limitacions que
prescrigui la llei i que siguin necessaries per a protegir la
seguretat, l'ordre, la salut o la moral publiques o els drets
i llibertats fonamentals dels altres.” El Pacte Internacional
de Drets Civils i Politics recull també el compromis dels
Estats membres de “respectar la llibertat de les mares i els
pares o, quan escaigui, la de les persones tutores legals,
per garantir que les filles i fills rebin 'educacié religiosa o
moral d’acord amb les propies conviccions”.

Per la seva banda, la Convencié Internacional sobre
I’Eliminacié de totes les Formes de Discriminacié Racial,
de 21 de desembre de 1965, ratificada per I’Assemblea
General de Nacions Unides, fa constar, en l'article 5, que
“els estats part es comprometen a prohibir i eliminar la
discriminacié racial en totes les seves formes, i a garantir
el dret de tota persona a la igualtat davant la llei, sense cap
distincié de raga, color, origen nacional o etnic”, particu-
larment en el gaudi del “dret a la llibertat de pensament,
de consciencia i de religié”.

Paral-lelament, la DUDH protegeix el dret de les per-
sones a tenir “un nivell de vida que asseguri la seva salut,
el seu benestar i el de la seva familia, especialment quant
a alimentacié, a vestit, a habitatge, a atencié medica i als



serveis socials necessaris”; les persones també tenen dret
a la seguretat en cas de desocupacid, malaltia, invalidesa,
viduitat, vellesa o en altres casos de pérdua dels mitjans de
subsistencia a causa de circumstancies independents de la
seva voluntat. En especial, la DUDH es refereix al dret a
una ajuda i a una assisténcia especials per a la proteccié
social de la maternitat i la infantesa (article 25).

La Convencié sobre els Drets de 'Infant (Nacions
Unides, 1989) tracta especialment els drets dels menors.
Larticle 14 estableix que sén drets de I'infant el dret a la
llibertat de pensament, de consciencia i de religid, i és
dret dels seus progenitors o tutors legals dirigir I'infant,
d’acord amb el desenvolupament de les seves facultats, en
Pexercici dels drets a la llibertat de manifestar la propia re-
ligi6 o les propies creences, que només pot tenir les limi-
tacions legals necessaries per a protegir la seguretat, I'or-
dre, la salut o la moral pabliques i els drets i les llibertats
fonamentals dels altres. Alhora, la Convencié declara, a
Iarticle 2, el compromis dels estats membres de respectar
els drets que s’hi anuncien i a assegurar “un nivell de vida
adequat al seu desenvolupament fisic, mental, espiritual,
moral i social” (article 27).

Larticle 17 de la Convencié recull el compromis dels
estats membres de vetllar perque I'infant tingui accés a
informacions i materials informatius, en especial els que
tenen per finalitat promoure el seu benestar social, espiri-
tual i moral, i la seva salut fisica i mental. A més, Particle
20 declara que linfant privat temporalment o perma-
nentment del seu entorn familiar o quan no es pugui per-
metre que hi romangui, té dret a la proteccié i 'ajuda es-
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pecials de I'Estat. “Aquesta atencié pot comprendre, entre
d’altres, I'acolliment familiar, la Kafala de la llei islamica,
'adopcié o, si és necessari, la col-locacié en institucions
apropiades per a l'atencié de l'infant”. També estableix
que “en considerar les solucions, s’ha de prestar una aten-
ci6 especial al fet que és desitjable que I'infant continui la
seva educaci6 en el seu propi medi etnic, religiés, cultural
i lingtifstic”.

La proteccié dels infants pertanyents a minories ¢tni-
ques queda recollida a larticle 30, que estableix que als
estats “on hi hagi minories etniques, religioses o lingiiisti-
ques, o persones d’origen indigena, a 'infant que pertanyi
a una minoria o que sigui indigena no se li pot negar mai,
en comunitat amb els altres membres del seu grup, el dret
a gaudir de la seva propia cultura, a professar i practicar
la seva propia religié i a utilitzar la seva propia llengua”.

En I'ambit europeu, el dret de llibertat de pensament,
de consciéncia i de religié, que inclou la proteccié de la
manifestacié publica de les conviccions religioses, esta
protegit per larticle 9 del Conveni Europeu de Drets
Humans (d’ara endavant CEDH)), signat a Roma el 4 de
novembre de 1950 i ratificat per Espanya per Instrument
de 26 de setembre de 1979. Els primers apartats d’aquest
article assenyalen que tota persona té dret a la llibertat de
pensament, de consciéncia i de religid, i reiteren el que es-
tableix la Declaracié Universal dels Drets Humans quant
al fet que aquest dret implica la llibertat que té tota perso-
na a canviar de religié o de conviccid, aixi com la llibertat



de manifestar la seva religi6 o conviccié individualment o
col-lectiva, en public o en privat, mitjangant el culte, I'en-
senyament, les practiques i 'acompliment dels ritus. El
CEDH tamb¢ explicita que “la llibertat de les persones a
manifestar la seva religié o les seves conviccions no pot ser
objecte d’altres restriccions que aquelles que, previstes per
la llei, constitueixen mesures necessiries, en una societat
democratica, per a la seguretat publica, la proteccié de
lordre, de la salut o de la moral publiques, o per a la pro-
tecci6 dels drets i les llibertats d’altri”. També preveu, en
Particle 14, la proteccié del gaudi de drets i llibertats con-
tra qualsevol forma de discriminaci6, també la religiosa.

La Carta dels Drets Fonamentals, incorporada com a
Declaracié a 'annex de I’Acta final al Tractat de Lisboa
d’11 de novembre de 2011, en l'article 10 reprodueix li-
teralment Particle 9 del CEDH.

La Unié Europea reconeix i respecta, a I'article 34 de
la Carta, el dret d’accés a les prestacions de seguretat so-
cial i als serveis socials que garanteixen una protecci6 en
casos com la maternitat, la malaltia, els accidents laborals,
la dependencia o la vellesa, i també en cas de perdua de
feina, segons les modalitats establertes pel dret comunita-
ri i les legislacions i practiques nacionals.

La Directiva 2000/78/CE del Consell de 27 de no-
vembre de 2000, relativa a I'establiment d’'un marc ge-
neral per a la igualtat de tracte a la feina i a I'ocupacid,
elimina la possibilitat de discriminacié per motius de reli-
gi6 al lloc de treball, amb I'excepcié dels casos on sigui un
requisit essencial, determinant i proporcionat i 'objectiu
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legitim i de les disposicions especifiques que tenen pre-
vistes alguns estats per fixar requisits en virtut de I'estatut
reconegut a comunitats religioses (article 1; consideraci-
ons 11, 12, 23, 24). La prohibicié de la discriminacié
no impedeix que es compensi les religions que pateixen
desavantatges, en permetre que sorganitzin per satisfer
necessitats propies (article 3.2; consideracié 26). Els es-
tats han de garantir que les victimes de discriminaci6 en
'ambit de la feina i de 'ocupaci6 per motiu de religié han
de disposar dels mitjans de proteccié juridica adequats
(consideracié 29).

En I'ambit municipal, la Carta europea de salvaguarda
dels drets humans a la ciutat (Saint-Denis, de 18 de maig
de I'any 2000), estableix el principi d’igualtat de drets i
no-discriminacié que es reconeixen a totes les persones
que viuen a les ciutats signataries, independentment de
la seva nacionalitat. Aquests drets els han de garantir les
autoritats municipals sense cap discriminacié pel color,
Iedat, el sexe o I'opcié sexual, la llengua, la religié, 'opi-
nié politica, 'origen nacional o social, o el nivell d’ingres-
sos. La signatura o adhesié a la Carta significa, en I'ambit
de la ciutat, un plus de compromis en la proteccié de la
llibertat cultural, lingiiistica i religiosa, i el dret a exer-
cir-la, garantida per les autoritats, que també han de vet-
llar per evitar la creaci6 de guetos (articles IT i III).

En 'ambit de la proteccié de dades personals, el Re-
glament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de
27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la
lliure circulacié d’aquestes dades, a l'article 9 prohibeix el



tractament de dades personals que revelin, entre d’altres,
les conviccions religioses o filosofiques. El mateix article
estableix en quins casos el tractament d’aquestes dades
pot ser una excepcio.

El dret de llibertat religiosa, en la seva dimensi6 indi-
vidual i col-lectiva, es reconeix com a dret fonamental a
larticle 16 de la Constituci6 espanyola, on llegim que es
garanteix la llibertat ideologica, religiosa i de culte dels in-
dividus i de les comunitats sense cap més limitacié quan
siguin manifestats, que la necessaria per al manteniment
de l'ordre public protegit per la llei. Aquest article també
diu que “ningti no pot ser obligat a declarar quant a la
seva ideologia, religié o creences” i que “els poders pu-
blics han de tenir en compte les creences religioses de la
societat espanyola i mantenir les consegiients relacions de
cooperacié amb I'Església catolica i les altres confessions”.

La Constituci6 espanyola també recull el compromis
dels poders publics de garantir la suficiencia economica
als ciutadans durant la tercera edat i de promoure el ben-
estar de la ciutadania mitjancant un sistema de serveis
socials que atengui els problemes especifics de salut, habi-
tatge, cultura i lleure (article 50).

El desplegament de 'article 16 es fa mitjangant la Llei
organica 7/1980, de 5 de juliol, de llibertat religiosa (d’ara
endavant LOLR), que a l'article 2 enumera les diferents
manifestacions de la llibertat religiosa que formen part
del contingut essencial del dret. La LOLR recorda que
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I’Estat garanteix el dret fonamental a la llibertat religiosa
i de culte i que les creences religioses no poden rebre un
tracte desigual ni ser discriminades davant la llei. Es per
aixd que especifica que “no es poden al-legar motius reli-
giosos per impedir a ningti I'exercici de qualsevol treball o
activitat o el desenvolupament de carrecs o funcions pad-
bliques”. Larticle 3 d’aquesta Llei assenyala que “I'exercici
dels drets que dimanen de la llibertat religiosa i de culte té
com a unic limit la proteccié del dret dels altres a I'exer-
cici de les seves llibertats publiques i drets fonamentals,
aixi com la salvaguarda de la seguretat, de la salut i de la
moralitat ptblica, elements constitutius de 'ordre puablic
protegit per la llei en 'ambit d’una societat democratica”.

Totes aquestes normes internacionals i estatals esta-
bleixen quatre principis que cal tenir presents:

* El dret a la llibertat de creences de les persones i
les comunitats i a la seva manifestaci6 puablica, sense cap
discriminacié ni coercié

* La neutralitat de I'Estat i, per tant, de '’Administra-
ci6 publica

* La cooperacié dels poders publics amb les confessi-
ons

* El foment, per part dels poders publics, de la convi-
véncia social, cultural i religiosa

A més, cal tenir en compte els diferents tractats i
acords amb rang de llei signats per I'Estat espanyol que
estableixen drets especifics per a determinades confessions
religioses. En particular, cal citar ’Acord amb la Santa Seu
sobre assumptes juridics (3 de gener de 1979), 'Acord
de cooperacié de I'Estat amb la Federacié d’Entitats Re-



ligioses Evangeliques d’Espanya (Llei 24/1992, de 10
de novembre), '’Acord de cooperacié entre I'Estat espa-
nyol i la Federacié de Comunitats Jueves d’Espanya (Llei
25/1992, de 10 de novembre) i ’Acord de cooperacié en-
tre 'Estat espanyol i la Comissi6 Islamica d’Espanya (Llei
26/1992, de 10 de novembre).

Els acords de cooperacié es refereixen a alguns aspectes
del régim juridic dels llocs de culte i garanteixen 'exercici
del dret a 'assisténcia religiosa de les persones internes en
centres o establiments penitenciaris, hospitalaris, assisten-
cials o altres d’analegs del sector puablic. Estableixen que,
en tot cas, I'assistencia religiosa sha de prestar amb ple
respecte al principi de llibertat religiosa, amb observanca
de les normes d’organitzacié i regim intern dels centres.

Pel que fa a 'ensenyament religiés, I'Estat, mitjancant
I'Instrument de ratificacié de I'Acord entre I'Estat espa-
nyol i la Santa Seu sobre ensenyament i afers culturals,
signat a la Ciutat del Vatica el 3 de gener de 1979, i altres
normes complementaries, garanteix 'ensenyament religi-
6s catolic als centres educatius, llevat que es manifesti el
contrari.

En relacié amb les esglésies evangeliques, les comu-
nitats jueves i les comunitats musulmanes, els acords de
cooperacié expliciten el dret dels alumnes a rebre ense-
nyament religiés d’aquestes confessions als centres do-
cents publics i privats concertats, en els nivells d’educacié
infantil, educacié primaria i educacié secundaria. A més,
estableixen que els alumnes estan dispensats de I'assistén-
cia a classe i de la realitzacié d’examens en les dates més
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assenyalades de la seva confessid, en els termes en que
sexpressi en 'acord corresponent (articles 9, 10 i 12 dels
acords).

Cal fer una referencia especial a '’Acord de coopera-
ci6 signat entre I'Estat espanyol i la Comissié Islamica
d’Espanya, que en l'article 14 diu que “I'alimentacié dels
internats en centres o establiments puablics i dependéncies
militars, i la dels alumnes musulmans dels centres docents
publics i privats concertats que ho sol-licitin, es procurara
adequar als preceptes religiosos islamics, aixi com I'horari
dels apats durant el mes de dejuni (ramada)”.

Finalment, cal tenir en compte que, d’acord amb l'ar-
ticle 16 de la Constitucid, ningt no pot ser obligat a de-
clarar sobre la seva ideologia, religi6 o creences. Larticle 9
de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié
de dades personals i garantia dels drets digitals, concreta
que el mer consentiment de I'afectat no és suficient per
aixecar la prohibicié al tractament de dades que revelin,
entre d’altres, les conviccions religioses o filosofiques de
les persones fisiques.

LEstatut d’autonomia de Catalunya insta els poders
publics a tenir una actitud activa en pro del respecte als
drets de llibertat religiosa. En aquest sentit, I'article 42.7
estableix que “els poders publics han de vetllar per la con-
vivencia social, cultural i religiosa entre totes les perso-
nes a Catalunya i pel respecte a la diversitat de creences
i conviccions etiques i filosofiques de les persones, i han



de fomentar les relacions interculturals per mitja de I'im-
puls i la creacié d’ambits de coneixement reciproc, dialeg
i mediacid.”

Aixi mateix, l'article 40.8 preveu que els poders pu-
blics han de promoure la igualtat de totes les persones
amb independéncia de l'origen, la nacionalitat, el sexe,
la raga, la religié, la condicié social o l'orientacié sexu-
al, i també han de promoure I'erradicacié del racisme,
de l'antisemitisme, de la xenofobia, de 'homofobia i de
qualsevol altra expressié que atempti contra la igualtat i la
dignitat de les persones.

Les competencies de la Generalitat en materia d’afers
religiosos s’estableixen a I'article 161 de I'Estatut d’auto-
nomia de Catalunya i, entre d’altres, inclouen la compe-
tencia exclusiva en materia d’entitats religioses que acom-
pleixen la seva activitat a Catalunya.

En I'ambit de la proteccié social, I'Estatut concreta els
drets dels diferents col-lectius que en sén objecte. Aixi,
Particle 16 recull el dret de les families a rebre prestacions
socials i ajuts publics per atendre les carregues familiars,
i els articles 17 i 18 es refereixen als drets dels menors a
rebre I'atencié integral necessaria per al desenvolupament
de la seva personalitat i el seu benestar, i també als de les
persones grans de manera que puguin viure amb dignitat,
lliures d’explotacié i de maltractaments, sense que puguin
ésser discriminades a causa de I'edat.

Més concretament, la Llei 12/2007, d’11 d’octubre,
de serveis socials, estableix que “els serveis socials tenen
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com a finalitat assegurar el dret de les persones a viure
dignament durant totes les etapes de la vida mitjangant
la cobertura de les seves necessitats personals basiques i
de les necessitats socials, en el marc de la justicia social
i del benestar de les persones”. Larticle 7 d’aquesta Llei
estableix que sén especialment destinataries dels serveis
socials, entre d’altres, les persones que s6n discriminades
per ra6 de la seva religid.

Alhora, I'article 8 de la Llei proclama que “s’ha de tenir
una cura especial a garantir els drets i les llibertats fona-
mentals i facilitar-ne I'exercici en la relacié que s’estableix
amb les persones per a la prestacié dels serveis socials”.

Per la seva banda, la Llei 14/2010, de 27 de maig, dels
drets i oportunitats en la infancia i 'adolescéncia, en I'ar-
ticle 4 estableix que els poders publics han d’interpretar
i aplicar la llei “garantint la igualtat en la diferéncia dels
infants i els adolescents d’ambdoés sexes, per tal d’eliminar
la discriminacié sexista, per raé d’origen, color, idioma,
religié, opinié politica o d’una altra indole, (...) o qualse-
vol altra condicié personal propia o de llurs progenitors o
representants legals.”



En el marc d’una societat laica, la gestié publica de la
diversitat religiosa sha de basar en I'existéncia d’uns prin-
cipis etics d’actuacié que garanteixin la igualtat de totes
les persones, aixi com una gestié respectuosa amb totes
les opcions espirituals i/o religioses. En aquest sentit, el
Consell Assessor per a la Diversitat Religiosa proposa,
al document La diversitar religiosa en les societats obertes.
Criteris de discerniment, els principis generals d’actuaci6
seglients, basats en la Declaracié Universal dels Drets Hu-
mans (1948):

1. El respecte mutu.

2. La mdtua coneixenga i benvolenca.

3. La desconstruccié de prejudicis negatius i ofensius.

4. Lequitat en la dignitat de les persones, indepen-
dentment de les seves opcions espirituals i/o religioses.

5. La llibertat de creences i d’expressi6 de les creences
i de les conviccions.

6. El respecte a la integritat fisica i moral de totes les
persones.

7. La cura pels grups minoritaris, perqué puguin ex-
pressar-se en el conjunt social.

8. La condemna de qualsevol forma d’extremisme i de

violéncia en qualsevol de les seves formes.
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Els serveis socials basics també han de tenir en comp-
te, per a una atencié respectuosa amb la diversitat de cre-
ences i la llibertat religiosa, alguns principis propis que
emanen de la Llei 12/2007, de serveis socials. En desta-
quem els segiients:

— Universalitat: Els poders publics han de garantir a
tothom el dret d’accés als serveis socials i al seu us efec-
tiu en condicions d’igualtat, equitat i justicia redistribu-
tiva. Aquest principi no exclou, perd, que I'accés es pugui
condicionar al fet que els usuaris compleixin determinats
requisits i paguin una contraprestacié economica per as-
segurar la corresponsabilitat entre els usuaris i les admi-
nistracions publiques i la sostenibilitat del sistema.

— Igualtat: S’ha de poder accedir als serveis socials i
shan de poder utilitzar sense cap mena de discrimina-
cié arbitraria per raé de les circumstancies personals, de
genere, socials o territorials. Tanmateix, aquest principi
és compatible amb una discriminacié positiva si aquesta
es justifica en una recerca de la igualtat real i facilita la
integracié social.

— Participacié civica: El funcionament dels serveis
socials ha d’incorporar la participacié de la ciutadania
en la programacid, 'avaluacié i el control. També s’ha de
garantir la participacié dels usuaris en el seguiment i en
I’avaluacié de la gesti6 dels serveis.

— Globalitat: Els serveis han de donar resposta inte-
gral a les necessitats personals, familiars i socials i consi-
derar conjuntament els aspectes relatius a la prevencid,
Iatencid, la promocié i la insercié.



— Foment de la cohesié social: Els serveis socials han
de contribuir a la cohesié social incorporant elements que
afavoreixin la inclusié i la integracié social.

— Normalitzacié: Els serveis socials shan de prestar
a través dels mitjans habituals. S’han d’evitar els serveis
que separin les persones de la seva unitat de convivencia
i de la comunitat o que no les hi integrin, a fi d’afavorir
que sinsereixen en les activitats familiars, convivencials,
laborals i socials.

— Atencié personalitzada i integral: Els serveis soci-
als han d’assegurar una atencié personalitzada mitjancant
la valoracié integral de la situacié personal, familiar i co-
munitaria de 'usuari o usuaria.

— Respecte pels drets de la persona: Les actuacions
en materia de serveis socials han de respectar sempre la
dignitat de la persona i els seus drets.

— Foment de ’autonomia personal: Els serveis soci-
als han de facilitar que les persones disposin de les con-
dicions adequades per desenvolupar els projectes vitals,
dins la unitat de convivencia que desitgin, d’acord amb
la naturalesa dels serveis i les seves condicions d’utilit-
zacio.

— Continuitat dels serveis: El sistema de serveis soci-
als ha de garantir la continuitat en el temps de les presta-
cions establertes per llei i per reglament i n’ha de millorar
la gesti6 i la qualitat, sense que es produeixi una reduccié
o supressié injustificada de qualsevol dels serveis que in-
tegren el sistema.

La gestié de la diversitat religiosa en els serveis socials
basics també ha de tenir en compte alguns principis que
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emanen dels codis deontologics de les professions socials
i que especifiquem tot seguit:

— Principi de justicia social: Per bé que 'accés als ser-
veis socials basics és universal, pot haver-hi circumstancies
que en dificultin I'accessibilitat d’alguns col-lectius. Els ser-
veis socials basics han de vetllar sempre, i especialment en la
primera acollida, per oferir un servei transparent i inclusiu.

— Principi d’empoderament: El principi de respecte
per les persones ateses esta vinculat al respecte per la seva
autonomia i llibertat. Latencié a les persones no pot ig-
norar la seva historia de vida. Un bon diagnostic social
ha d’incorporar tot allo que forma part del passat i del
present de les persones. Empoderar vol dir acompanyar
des de la realitat de l'altre, és a dir, coneixent i posant en
valor les seves potencialitats amb una mirada esperancada
vers el futur.

— Principi de participacié: Tothom té dret a partici-
par en organitzacié de la comunitat a qué pertany. Els
professionals han d’intentar aconseguir que sigui la ma-
teixa comunitat la que cerqui i generi recursos i capacitats
per solucionar els problemes que els afecten, i aix{ trans-
formar i millorar la qualitat de vida de les persones.

— Principi de responsabilitat i competéncia profes-
sionals: Els i les professionals dels serveis socials basics ba-
sen les seves actuacions en la competéncia, la capacitacié
i la qualificacié professionals. Treballar en entorns d’alta
complexitat demana també als i les professionals capacitat
d’autocontrol i de reflexié sobre la practica professional.
Lactualitzacié i la formacié continuada sén imprescindi-
bles per comprendre els canvis que de forma vertiginosa
es donen a la societat.



— El personal que treballa als serveis socials basics ha
de coneixer els drets a qué fan referencia els principis es-
mentats a 'apartat 3 (Principis d’actuacid) i tenir-los pre-
sents en la seva activitat diaria.

— Com a principi general d’actuacié, cal respectar les
creences i les practiques religioses de manera igualitaria i
no s’ha d’entrar en cap discussié amb les persones ateses
per raé de les seves creences. Cal reconeixer la religiositat
com un dels elements per mitja dels quals els individus
construeixen la seva subjectivitat i participen en la soci-
etat; és, també, una referéncia que permet orientar-se en
tot moment en la vida social, i orientar i motivar la propia
conducta individualment i col-lectivament.

— El personal que treballa als serveis socials basics ha
de tenir en compte, a I’hora de relacionar-se amb les per-
sones usuaries, que totes les persones tenen dret a no de-
clarar quant a la seva ideologia, religié o creences.

— Cal oferir un mateix tracte qualitatiu envers totes les
persones, siguin quines siguin les seves creences i opcions
de pensament, amb els mateixos criteris i amb el mateix
respecte.

— Cal respectar i, en la mesura del possible, satisfer
les peticions que les persones ateses formulin relacionades
amb les seves creences, sempre que les demandes s'ajustin
a la legalitat i no suposin cap intromissié en els drets i
les llibertats de la resta de persones ateses ni cap despesa
publica extraordinaria.

— Es convenient no negar ni jutjar les creences de
les persones ateses, ni discutir per les decisions que se’n
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puguin derivar. Cal acollir les persones en la seva tota-
litat, amb les seves creences espirituals, religioses i de
pensament. Alhora, les persones professionals han de
treballar per al major benefici de les persones que ate-
nen, per la cohesié social i per la promocié de 'auto-
nomia personal.

— Es recomanable establir, en la mesura que sigui
possible, espais o mecanismes estables de relacié entre la
direcci6 dels serveis socials basics i les persones represen-
tants de les comunitats religioses presents al territori, a
fi d’afavorir la col-laboracié, quan sigui convenient, per
tal de facilitar la resolucié de possibles situacions que es
produeixin en aquests serveis. Aixi mateix, és recomana-
ble que el personal que treballa als serveis socials basics
conegui de primera ma les comunitats religioses de la seva
zona d’influéncia.

— Es convenient que el personal que treballa als ser-
veis socials basics rebi formacié relativa als drets de 1li-
bertat religiosa, de pensament i de consci¢ncia, a la seva
gestid i a les diverses sensibilitats espirituals, religioses
i filosofiques presents a Catalunya. Per tant, és desit-
jable que participi en les possibles sessions formatives
organitzades conjuntament per la Secretaria General de
Drets Socials, la Direccié General d’Afers Religiosos,
les mateixes confessions i les entitats especialitzades en
el dialeg interreligi6s o intercultural, entre d’altres. Al-
hora, els treballadors dels serveis socials basics poden
posar-se en contacte amb la Direccié General d’Afers
Religiosos del Departament de Justicia, per tal de sol-
licitar informacié o assessorament sobre qiiestions reli-
gioses diverses.



Cal tenir present que els dejunis i les abstinéncies ali-
mentaries sén quelcom com a diverses tradicions religi-
oses. En funci6 de cada tradicid, aquests dejunis o absti-
néncies poden comportar:

— El rebuig total de I'aliment en determinades jorna-
des.

— El rebuig total de I'aliment només durant algunes

hores del dia.

— El rebuig de determinats aliments.

També hi ha algunes comunitats religioses que com-
memoren determinades diades consumint determinats
aliments. Es poden consultar les particularitats de cada
tradicié religiosa respecte a les prescripcions alimentaries
en 'annex II d’aquesta guia.

La interpretaci6 i la rigidesa en el seguiment dels pre-
ceptes alimentaris per motius religiosos varien molt en
funcié de la religié, el corrent que se segueix, el grau d’ob-
servanca de la persona o de la familia i Porigen cultural de
la persona.

Algunes persones o families que reben ajudes socials
relacionades amb I'alimentaci6 poden voler seguir dejunis
o abstinéncies relacionades amb les seves creences religio-
ses. En aquest cas cal considerar:
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— En linia amb les recomanacions generals, el personal
que treballa als serveis socials basics ha d’evitar qiiestionar
les opcions alimentaries de cada familia i evitar les estig-
matitzacions que aixd pogués produir.

— Els serveis socials basics han d’explorar totes les
alternatives que hi pot haver en I'entorn per atendre les
demandes especifiques sobre opcions alimentaries de les
families o persones.

— Algunes opcions alimentaries, especialment els de-
junis, poden tenir efectes sobre la vida quotidiana de les
persones ateses. Els serveis socials basics haurien de te-
nir-ho en compte a ’hora d’abordar els plans personals de
treball, els horaris i el calendaris de cites, i d’altres qiiesti-
ons relacionades amb 'organitzacié de I'atencié d’aques-
tes persones.

— Els departaments d’Educaci6 i de Salut de la Gene-
ralitat faciliten recomanacions als centres educatius per
tal que puguin planificar o avaluar els mends de cada cen-
tre, aixi com un servei d’assessorament de programacions
i revisions de ments.

— Atesa la necessitat de gestionar peticions relaciona-
des amb el servei de menjador escolar, és convenient que
els serveis socials basics coneguin la diversitat de mends
que s'ofereixen als centres educatius de la zona.

— Tot i que la majoria de tradicions religioses establei-
xen prescripcions alimentaries, només en alguns casos sén
obligatories per als nois i noies. Tanmateix, és habitual
trobar infants i adolescents que segueixen les prescripci-
ons alimentaries de la seva tradicié religiosa.



— No es pot vulnerar mai el dret a la igualtat de trac-
te pel que fa a beques o ajuts de menjador argumentant
qiiestions de diversitat dietetica o cultural.

— Els serveis socials basics han de sensibilitzar els cen-
tres educatius sobre la necessitat d’incorporar mends que
siguin compatibles amb la diversitat religiosa i cultural,
sempre que es puguin assumir des d'un punt de vista eco-
nomic i organitzatiu. En aquest sentit, cal recordar que es
pot facilitar 'exercici del dret de llibertat religiosa sense
que calgui augmentar exageradament el nombre d’opci-
ons (un menu vegetaria, per exemple, pot ser una de les
opcions acceptables per fidels de diferents tradicions re-
ligioses).

— Algunes persones o families poden voler prescindir
de determinades ajudes o beques de menjador, per consi-
derar que l'alimentacié que se’ls ofereix no és 'adequada
d’acord amb la seva religié o les seves conviccions.

— Davant d’un rebuig eventual a les beques de men-
jador escolar, el personal dels serveis socials basics ha de
treballar amb les families, amb les comunitats religioses i
amb els centres escolars per esbrinar els motius de la re-
nincia, desfer possibles rumors i contrastar informacions.

— En el cas d’una eventual rentncia al servei de menja-
dor perque el mend no s'adequa a les creences de I'infant
o de la familia, els professionals dels serveis socials basics
han d’explorar totes les alternatives existents al territori per
assegurar un apat per als infants compatible amb les seves
prescripcions religioses, en la mesura del possible (I'accés a
un altre servei de menjador, pactes amb la familia perque
linfant pugui dinar a casa o els ajuts a 'adquisicié d’ali-
ments a través del banc d’aliments, 'economat o la targeta
de compra poden ser alternatives a tenir en compte).
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— En darrer terme, tothom té dret a renunciar a les
prestacions i els serveis concedits, sempre que la rentin-
cia no afecti els interessos dels menors d’edat. En tot cas,
sempre ha de prevaler el dret de I'infant i sha d’assegurar
una manutenci6 adequada.

— Es poden trobar més detalls sobre aquesta qiiestié a
la Guia per al respecte a la diversitat de creences als centres
educatius de Catalunya.

— Es convenient que els serveis socials basics tinguin
coneixement de les tradicions religioses més habituals en-
tre la poblacié que atenen, aixi com de les prescripcions
alimentaries relacionades amb aquestes religions.

— Els serveis socials basics han de sensibilitzar els men-
jadors socials sobre la necessitat d’incorporar ments que
siguin compatibles amb la diversitat religiosa i cultural,
sempre que es puguin assumir des d’un punt de vista eco-
nomic i organitzatiu. En aquest sentit, cal recordar que es
pot facilitar I'exercici del dret de llibertat religiosa sense
que calgui augmentar exageradament el nombre d’opci-
ons (un menu vegetaria, per exemple, pot ser una de les
opcions acceptables per fidels de diferents tradicions re-
ligioses).

— També han de fomentar que els productes dispensats
als centres de distribuci6é d’aliments permetin la configu-
raci6 de cistelles que compatibilitzin una dieta saludable
amb el respecte als preceptes religiosos sobre 'alimenta-
cié dels usuaris. En aquest sentit, és recomanable oferir
productes i aliments que tinguin en compte la diversitat
cultural i religiosa dels usuaris, en la mesura del possible.


http://www.gencat.cat/governacio/pub/sum/dgar/guia_educatius.pdf
http://www.gencat.cat/governacio/pub/sum/dgar/guia_educatius.pdf

Lus de determinada indumentaria o altres signes ex-
terns de motius religiosos és una forma de manifestacié
publica o d’actuacié conforme a les propies creences i,
per tant, una forma d’exercir el dret fonamental de lli-
bertat religiosa que cal respectar i protegir. Aixi ho ente-
nen el Comite de Drets Humans de les Nacions Unides
i la Jurisprudéncia del Tribunal Europeu de Drets Hu-
mans, com també la jurisprudéncia dels tribunals espa-
nyols. Per tant, com a criteri general, als serveis socials
basics s’ha de respectar I'Gs d’'indumentaria i de simbols
religiosos de les persones ateses i també del personal que

hi treballa.

No obstant aixd, es pot limitar I'ds de determinats
complements o peces de vestir dels usuaris quan impedeix
que l'atenci6 dels professionals dels serveis socials basics
es dugui a terme de manera adequada. Per exemple, I'ts
de peces de roba o indumentaria que tapi el rostre impe-
deix la comunicaci6 no verbal i les relacions socials entre
els professionals i la persona atesa, la qual cosa pot fer
impossible una atencié adequada. En aquestes situacions
és recomanable que els professionals sol-licitin respectuo-
sament a la persona atesa poder parlar a rostre descobert,
si cal, en un entorn de privacitat.

— Els ciutadans sempre sén titulars d’aquest dret i, per
tant, el personal que treballa als serveis socials basics no
en queda desposseit quan estd exercint.
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— Amb tot, cal fer compatible la llibertat religiosa
personal amb la laicitat de les institucions pabliques. En
aquest sentit, si bé no es pot exigir a ningi que amagui o
dissimuli les seves conviccions personals, I'expressié de les
creences o conviccions no pot implicar exaltacié, apologia
o proselitisme de cap mena.

— També cal fer compatible la llibertat religiosa personal
amb el desenvolupament correcte de la tasca que el professi-
onal té encomanada. Quan I's de determinada indumenta-
ria o simbologia religiosa externa impedeixi el desenvolupa-
ment correcte de la tasca, el professional ha de prescindir-ne.

— Aixi mateix, formar part d’una instituci6 significa
que se n’és la cara visible, gairebé la persona representant,
en moltes ocasions. En conseqii¢ncia, els professionals
han d’actuar amb prudéncia i donar exemple del fet que,
en una societat democratica, la llibertat i el respecte a les
creences personals sén compatibles amb I'aconfessionali-
tat dels serveis puablics.

La nostra societat es regeix per un calendari que re-
flecteix la tradicié judeocristiana de Catalunya i Europa.
Actualment, perd, la diversitat de creences present a la
societat pot provocar, de manera directa o indirecta, la
necessitat de tenir en compte els calendaris i les celebraci-
ons d’altres confessions religioses. Els serveis socials basics
shan de mostrar sensibles a aquest fet a ’hora de configu-
rar les seves agendes d’intervencio.

Les comunitats religioses establertes en un determinat
territori molt probablement celebren les seves festivitats



religioses més importants i assenyalades, alhora que es
poden reunir diariament o setmanalment per fer oracions
conjuntes o cultes.

— Es recomanable que el personal que treballa als ser-
veis socials basics conegui quines sén les tradicions religi-
oses establertes al seu territori i quines sén les principals
festivitats que celebren.

— Alhora, és recomanable que tingui presents les dates
de les principals celebracions de les diferents comunitats re-
ligioses de la zona a I'hora de concertar entrevistes, visites
o altres activitats (tallers, formacions, reunions...) que pu-
guin entrar en conflicte amb les celebracions dels ciutadans.

— Es recomanable que el personal dels serveis socials
basics pugui assistir a alguna de les principals celebracions
religioses que facin les comunitats del seu entorn amb la
finalitat de generar coneixement mutu.

— Es convenient que, des de la perspectiva de treball
comunitari, els serveis socials basics promoguin que les
celebracions que facin les comunitats religioses de 'en-
torn siguin actes oberts a tothom.

— Ningt no pot ser obligat a declarar sobre la seva ide-
ologia ni sobre les seves creences religioses o espirituals.
Aquesta qiesti6 forma part de la intimitat de les persones
i no s’ha d’incloure ni en els informes ni en els documents
de valoracié o de derivacié. En casos molt puntuals, i no-
més quan es consideri que aquesta informacié és absolu-
tament necessaria, es pot incloure en aquests informes,
sempre que es disposi del consentiment exprés i per escrit
de l'afectat i que s’hagi informat I'interessat del dret de no
donar aquest consentiment.
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— Els serveis socials basics han de fomentar que els
centres residencials o d’internament als quals deriven al-
guns usuaris siguin respectuosos amb els drets de llibertat
religiosa de les persones que hi sén ateses.

Es possible que, davant la mort del membre d’una fa-
milia que és atesa pels serveis socials, els treballadors soci-
als rebin peticions d’informacié o demandes relacionades
amb les cerimonies i el desti final que es dona al cos del
difunt. En aquest cas, cal tenir en compte el segiient:

— Davant la mort d’un familiar, és possible que hi hagi
families que vulguin vetllar el difunt fora del tanatori (al
mateix domicili o bé al centre de culte de la comunitat).
Davant d’aixo, cal tenir en compte que la llei preveu
aquesta possibilitat, perd shan d’adoptar les mesures hi-
gienicosanitaries adients en funcié de les circumstancies
climatologiques i de la resta de caracteristiques concur-
rents en cada cas. Les empreses de serveis funeraris poden
oferir assessorament sobre el procediment que cal seguir
en aquests casos.

— Hi pot haver persones que, per motius religiosos,
desitgin enterrar els seus familiars en unes condicions
molt determinades i en cementiris o parcel-les especifics
per a la gent de la seva confessié. Davant d’aquestes si-
tuacions, cal recordar que hi ha municipis que disposen
de parcel-les o conjunts de sepultures adequades a les de-
mandes de determinades confessions. En cas de necessitar
informacié més detallada sobre aquestes qiiestions, es pot
consultar la Guia per al respecte a la diversitat de creences
als cementiris de Catalunya, aixi com la Guia per al respecte


http://justicia.gencat.cat/ca/detalls/Article/Guia_cementiris
http://justicia.gencat.cat/ca/detalls/Article/Guia_cementiris
http://justicia.gencat.cat/ca/detalls/Article/Guia-tanatoris-00001

a la diversitat de creences en lambit funerari, la Guia sobre
celebracions funeraries de creences i conviccions i la publica-
cié Atencio religiosa al final de la vida. Coneixements itils
sobre creences i conviccions.

En tot cas, és important que els treballadors dels serveis
socials basics tinguin coneixement de I'existencia o inexis-
tencia de parcel-les o cementiris especifics per a determina-
des confessions dins del seu municipi d’actuacié i que, en
cas que n’hi hagi, coneguin quina institucié les gestiona.

Cal recordar que el servei d’inhumacié estd garantit
per a les persones que no disposen de recursos suficients
per pagar un enterrament. En aquests casos, perd, queda
exclosa la possibilitat d’escollir el lloc d’inhumacié del di-
funt, i per tant, de realitzar-la en les possibles parcel-les
religioses existents.

Hi pot haver persones que, per motius diversos i tam-
bé per motius religiosos, desitgin enterrar-se al seu pais
d’origen. Les empreses de serveis funeraris dels municipis
poden oferir tota la informacié sobre els procediments
per repatriar el cos dels difunts.

La repatriacié del cos dels difunts pot suposar unes
despeses que no sén assumibles per a tothom. Per aixo0, la
majoria de persones que volen ser repatriades després de
la seva defuncié solen contractar una asseguranca que els
en cobreixi les despeses, un cop arribat el moment.

En tot cas, cal tenir present que cal embalsamar el cos
del difunt per tal de poder dur a terme la repatriacié.
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De vegades determinades practiques o situacions que
poden requerir algun tipus d’actuacié per part dels serveis
socials basics s6n interpretades com a practiques vinculades
a les creences religioses. No obstant aixo, freqlientment es
tracta de qiiestions més vinculades a altres elements cultu-
rals —com el concepte de familia, els rols familiars i els rols
de genere, entre d’altres— que no pas a la religié.

Els professionals dels serveis socials basics han de donar
resposta a situacions molt concretes que en ocasions poden
generar un conflicte de valors. De vegades convé prendre
mesures concretes —com ara crear grups separats per ge-
nere— que en principi podrien semblar contravenir alguns
valors, perd que en canvi busquen avancar en determinats
objectius, com per exemple assegurar la participacié de les
dones en una activitat. Aixd no és contradictori amb el fet
de seguir treballant per assolir fites més elevades, com la no
segregacié per sexes i la igualtat de genere.

Altres exemples d’aquest tipus de situacions vinculades
a quiestions més culturals que propiament religioses sén els
matrimonis forcats o la mutilacié genital femenina, per als
quals la legislacié recull protocols concrets d’actuacié.

El matrimoni for¢at és una practica contraria al marc
legal vigent a Catalunya i una vulneracié greu dels drets
humans. Es una forma de violéncia masclista. Per aixo



esta catalogada com un dels ambits d’aquest tipus de vi-
oléncia dins el Protocol marc per a una intervenci6 coor-
dinada contra la violencia masclista, legitimat per la Llei

5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la
violéncia masclista.

Davant de casos de matrimoni forcat, cal atendre les
instruccions del Procediment de prevencié i atencié polici-
al dels matrimonis forcats de la Generalitat de Catalunya.

La mutilaci6 genital femenina és una practica cultural
que es realitza en alguns paisos africans i asiatics. A Ca-
talunya és un delicte, com també ho és en molts paisos
d’origen de les persones que la practiquen i on encara esta
estés aquest costum.

Labordatge preventiu de les mutilacions genitals fe-
menines ha de tenir en compte que la via judicial sera el
darrer esglad del procés i només s'utilitzara en els casos
en que les intervencions dels actors implicats no hagin
aconseguit les garanties necessaries.

En el cas que una menor hagi estat mutilada i, per
tant, hi hagi una consumacié d’una agressié constitutiva
de delicte segons el nostre ordenament juridic, cal fer la
dentincia corresponent.

Davant de casos en que se sospita que es vol fer una
mutilacié genital femenina, cal atendre les instruccions
del Protocol d’actuacions per prevenir la mutilacié genital
femenina de la Generalitat de Catalunya.
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Als serveis socials basics de tot Catalunya es duen a
terme practiques exitoses relacionades amb l'atencié a la
diversitat de creences religioses. Tot seguit presentem al-
guns exemples d’aquestes bones practiques que hem co-
negut durant el procés de redaccié d’aquesta guia. Ates
que es tracta d’exemples que es donen de forma igual o
semblant en molts serveis socials basics del pais, n'hem fet
una redaccié impersonal i hem eliminat la font de proce-
deéncia de I'exemple concret.

Aquest recull no abasta la totalitat de les iniciatives
que es duen a terme als serveis socials basics en relacié
amb el respecte a la diversitat de creences. Una part dels
exemples exposats a continuacié es porten a terme princi-
palment des de serveis socials basics, d’altres s6n fruit del
treball en xarxa de diversos departaments municipals o
comarcals. El conjunt de la mostra ben segur que servira
d’inspiracié per a professionals o institucions per poder

avangar en l'atencié a la diversitat religiosa.

Col-lectius implicats:
Comunitats religioses, serveis socials, consell escolar
comarcal, serveis de menjadors, families que utilitzen el

menjador escolar.



Objectiu:

Generar confianga, coneixenga i acostament mutu entre
les diverses confessions religioses, els professionals dels serveis
de menjador escolar i altres agents socials de la comarca.

Descripcié de la practica:

Malgrat que en moltes escoles hi ha diverses opcions
de menu que respecten els preceptes de diverses confes-
sions religioses, com poden ser el mend sense porc o el
mend sense carn, puntualment, part de 'alumnat en pot
desconfiar. En aquest sentit, shan donat casos d’infants
que desconfien dels aliments que se’ls ofereixen en mends
adaptats perque pensen que contenen aliments prohibits
per la seva religié. Davant d’aquestes situacions:

1) Lescola es posa en contacte amb la familia de I'in-
fant que rebutja el menjar i li explica amb la maxima con-
creci6 possible les caracteristiques del ment que es dona
al seu fill durant els apats escolars.

2) Els serveis socials basics i la persona responsable del
servei de menjador escolar inicien relacions amb els re-
ferents de les respectives comunitats religioses per tal de
contribuir a generar un clima de confianga, explicar-los
amb detall les caracteristiques de les diferents opcions de
ment existents als centres escolars i recollir i atendre, en
la mesura del possible, les observacions de les comunitats.

Col-lectius implicats:

Families en situacié de precarietat econdmica que tenen
dificultats per cobrir adequadament les seves necessitats d’ali-
mentacio, serveis socials, entitats que gestionen els CDA.
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Objectiu:

Crear un sistema de distribucié d’aliments on la res-
posta a les necessitats alimentaries de les families sigui
compatible amb I'observanca dels preceptes religiosos re-
lativa a 'alimentacid.

Descripcio de la practica:

El CDA és un servei adrecat a cobrir les necessitats
d’alimentacié de les families amb dificultats econdomiques
que introdueix el factor de la corresponsabilitat dels usu-
aris per dues raons. D’una banda, perque els beneficiaris
fan una aportacié econdmica al servei en funci6 dels seus
ingressos i, d’altra banda, perque sén els mateixos usu-
aris els qui confeccionen la seva propia cistella escollint
els aliments que els siguin més necessaris a partir de les
existencies en aliments del CDA. Per tant, aquest servei
ofereix la possibilitat d’atendre els preceptes alimentaris
de la seva religio, si és el cas.

Col.lectius implicats:

Families en situacié de precarietat econdmica que te-
nen dificultats per cobrir adequadament les seves necessi-
tats d’alimentacid, serveis socials i comercos.

Objectius:

Garantir una resposta adequada a les necessitats ali-
mentaries de les families que sigui compatible amb els
seus preceptes religiosos i fomentar 'autonomia, la pro-
moci6 i la corresponsabilitat de les persones.



Descripcié de la practica:

La targeta moneder permet a les families la compra
de productes segons les seves necessitats i d’acord amb els
seus preceptes religiosos. Es tracta d’una targeta amb un
valor monetari definit pels Serveis Socials. Lusuari pot
anar a qualsevol comer¢ de forma andnima i veu com s’in-
crementa la seva capacitat de compra i d’eleccio.

D’aquesta manera, d’una banda, sevita 'estigmatitza-
ci6 perque el beneficiari no ha d’acudir a un centre bene-
fic de repartiment d’aliments i, d’altra banda, es potencia
'autonomia i la corresponsabilitat dels beneficiaris, que
poden escollir directament els aliments i configurar aixi
una dieta respectuosa amb els preceptes alimentaris de la
seva religi.

Col-lectius implicats:
Professionals de serveis socials, educatius i sanitaris, i
poblacié en general.

Objectiu:

Preveure la incidéncia que les festes religioses poden
tenir sobre el funcionament habitual dels serveis i adaptar
aquest funcionament, en la mesura del possible.

Descripcié de la practica:

Lequip dels serveis socials basics té present el calen-
dari interreligids i les festivitats més importants de les di-
ferents tradicions religioses en la quotidianitat del servei.
D’aquesta manera, si convé, pot modificar citacions, en-
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trevistes o reunions amb els usuaris si aquestes coincidei-
xen amb els seus moments de celebracié religiosa.

La Direccié General d’Afers Religiosos pot emetre
un avis als serveis socials basics de la imminéncia d’'una
festa religiosa que pot afectar el funcionament quotidia
dels serveis o les activitats organitzades pel servei. Da-
vant d'una comunicaci6 en aquest sentit, immediatament
savisa tots els serveis i escoles de la vila i 'equip de pro-
fessionals de serveis socials.

A més d’avisar de la data, es pot aprofitar per fer un
recordatori del sentit que té la festa o la celebracié en el
context de la comunitat religiosa.

Col.lectius implicats:

Responsables i treballadors dels serveis socials basics
d’arreu del territori i altres técnics i treballadors de 'Ad-
ministracié local.

Objectiu:

Formar professionals de ’Administracié que treballen
directament amb persones o comunitats en coneixement
i gesti6 de la diversitat religiosa del territori.

Descripcio de la practica:

Es realitzen sessions formatives de diverses modalitats
dirigides a aquest col-lectiu. Una d’elles consisteix a orga-
nitzar accions formatives a carrec dels mateixos represen-
tants de les comunitats religioses de 'entorn. D’aquesta
manera s'afavoreix el contacte directe entre els professi-
onals i les entitats religioses. A més, aquestes formacions



poden incloure una visita al centre de culte d’alguna de les
comunitats. Una segona etapa en la formacié del personal
dels serveis socials es du a terme organitzant formacions
impartides per persones expertes en diversitat religiosa,
amb l'objectiu d’abordar aspectes més conceptuals sobre
les religions, i aspectes més tecnics sobre la diversitat reli-
giosa i la seva incidencia en el funcionament dels serveis
socials basics. La Direccié General d’Afers Religiosos ofe-
reix assessorament a 'hora d’organitzar sessions de forma-
cié d’aquest tipus.

Col-lectius implicats:

Serveis socials basics, comunitats religioses i instituci-
ons de diversos ambits del territori (salut, educacié, par-
ticipacié, etc.).

Objectiu:

Crear relacions de col-laboracié i de confianga entre
les comunitats religioses, els serveis socials i altres institu-
cions de diversos ambits.

Descripcié de la practica:

Des dels serveis socials s'estableixen contactes regulars
amb representants de les comunitats religioses per expli-
car-los les linies de treball dels serveis socials. A partir
d’aqui s'incentiven col-laboracions en diversos ambits i es
crea xarxa amb altres institucions del territori per fomen-
tar-ne la participacié en les festes locals i la col-laboracié
en els ambits educatiu i sanitari, entre d’altres.
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Una iniciativa d’aquestes caracteristiques demana
unes relacions fluides i coneixements previs solids en-
tre els serveis socials basics i les institucions de dife-
rents ambits que es vulguin involucrar en aquesta bona

practica.

Col-lectius implicats:
Administracié local i entitats.

Objectiu:
Fomentar el respecte a la diversitat religiosa en les ac-
tuacions de les entitats de la ciutat, especificament en l'or-

ganitzacié d’apats populars.

Descripcié de la practica:

En determinats contextos, s’ha valorat que quan una
entitat demana una subvencié per organitzar apats popu-
lars, és desitjable assegurar que es preveuen alternatives
adients per a les persones per motiu de les seves creences
religioses i de pensament.

Per aquest motiu, algunes administracions locals han
inclos en les bases de la concessié de subvencions uns cri-
teris per garantir que els apats populars que organitzen les
entitats siguin inclusius i sensibilitzar la poblacié sobre el
respecte a la diversitat de creences.



Col-lectius implicats:
Comunitats religioses, ajuntament, mitjans de comu-
nicacié locals, instituts d’educacié secundaria.

Objectiu:
Ajudar les comunitats religioses a trobar i condicionar
un local per a les celebracions especials.

Descripcié de la practica:

Un dels principals problemes que tenen les comu-
nitats religioses és la manca d’espai fisic a la seva seu
a I'hora de celebrar esdeveniments que apleguen més
persones de les habituals. Aquesta és la situacié en que
es troben, per exemple, moltes comunitats islamiques
durant el Ramada, algunes comunitats cristianes per a
celebracions especials o jornades d’oracié multitudinari-
es, o algunes comunitats sikhs quan celebren, per exem-
ple, el naixement del Guru Nanak, entre d’altres. En els
casos de celebracions que no escauen sempre al mateix
moment de 'any, hi ha ocasions en qué trobar un local
no ¢és facil.

Quan les dates coincideixen amb els mesos d’estiu,
en molts indrets es facilita I'is d’un poliesportiu amb els
serveis complementaris necessaris per tal que durant tot
el mes puguin desenvolupar I'activitat amb normalitat.
Quan coincideixen amb una ¢poca d’ocupacié alta del
recinte esportiu, s'acorda la necessitat de trobar un altre
espai que permeti fer la celebraci6 en qiiestié sense inter-
ferir en les activitats del recinte esportiu.
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En alguns municipis s’ha acordat utilitzar una nau de
titularitat municipal amb els serveis necessaris (llum, aigua,
elements de seguretat i degudament condicionada per a I'ts
que es buscava) i préviament shan acordat les condicions
d’Gs de I'espai amb els representants de la comunitat.

Es poden trobar recomanacions més especifiques so-
bre I'Gs ocasional d’espais o equipaments publics per part
de comunitats religioses a la Guia per al respecte a la diver-
sitat de creences a la via piblica.

Col-lectius implicats:
Poblacié en general de tota la comarca, comunitats reli-
gioses, diversos departaments municipals, consell comarcal.

Objectiu:
Donar a coneixer la diversitat de creences presents al
territori.

Descripcié de la practica:

Amb la col-laboracié de les diferents comunitats reli-
gioses d’'una comarca es crea una programacié d’activitats
pensada per reflexionar sobre la diversitat de creences.

Es presenta com un programa d’actes divers que al
llarg de I'any ofereix un ventall de propostes on es com-
binen tradicions de les comunitats religioses, exposicions,
jornades de portes obertes de les religions, concerts, tea-
tre, cinema, conferéncies i activitats per a joves i infants.
La proposta també preveu accions formatives per al pro-
fessorat d’escoles i instituts per facilitar-los la gestié de la
diversitat als seus centres.


mailto:http://governacio.gencat.cat/web/.content/afers_religiosos/documents/GUIA_RESPECTE_VIA-PUBLICA.pdf
mailto:http://governacio.gencat.cat/web/.content/afers_religiosos/documents/GUIA_RESPECTE_VIA-PUBLICA.pdf

Col-lectius implicats:
Ciutadania en general.

Objectius:

Afavorir la interaccié de persones de diferents cultures
i religions.

Coneixer de primera ma aspectes relacionats amb les
religions.

Descripcié de la practica:

En alguns municipis, I'area de cooperacié, de nova
ciutadania o de participacié organitza col-loquis al voltant
d’un cafe o un te i unes pastes sense llard on es convida
un ponent per tractar un tema d’actualitat. Es planteja
el tema i es crea un col-loqui en un ambient distes per
afavorir la tertdlia i la coneixenca mutua.

Normalment, com a part de la ciutadania general,
es conviden les comunitats religioses de 'entorn per tal
que hi hagi una diversitat de punts de vista. Tot i que
sovint el tema tractat no és especificament religids, el
fet de tenir-hi participacié persones de diferents reli-
gions fa que el tema de la religié aparegui indirecta-
ment. D’aquesta manera es donen a congixer aspectes
de la religi6 des de visions personals de veins, cosa que
permet trencar barreres que sovint sén generades per la
desconeixenca.

Aquests col-loquis sovint es poden complementar amb
exposicions en equipaments municipals, tallers en insti-
tuts o tallers amb infants a primaria que versen sobre el
mateix tema.
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Col.lectius implicats:
Persones catalanoparlants i persones aprenents de ca-
tala de confessions diverses.

Objectiu:

Millorar les competéncies lingiiistiques en catala de les
persones que n’aprenen.

Fomentar el respecte i la muttua coneixenca entre per-
sones de diferents religions.

Descripcié de la practica:

Laprenentatge d’una llengua és un element de cohesié
molt important. Els centres de normalitzacié lingtistica
(CNL), en col-laboracié amb la Direccié General d’Afers
Religiosos (DGAR) han promogut en alguns territoris la
creaci6 de parelles lingiiistiques de persones vinculades a
confessions religioses diferents.

Tot i que poden parlar del que vulguin, la diversitat
religiosa genera un espai on tots dos membres de la pa-
rella poden coneixer de primera ma la realitat religiosa
de laltre. Per part dels participants, s’ha valorat com una
experiéncia que, a banda de millorar la parla del catala, ha
tingut la riquesa de 'acostament a 'altre. La possibilitat
de compartir les diferents maneres de viure la religié que
cadascu té serveix per allunyar prejudicis.

Col.lectius implicats:
Comunitats religioses, ajuntament, veins i veines.



Objectiu:

Contribuir al didleg intercultural i interreligids, a la
trobada entre comunitats i al coneixement mutu del ve-
inatge.

Descripcié de la practica:

Les celebracions religioses que organitzen les diferents
confessions poden ser actes oberts a tota la ciutadania.
La iniciativa de fer celebracions religioses obertes a tot-
hom pot sorgir de les mateixes comunitats religioses, perd
també es pot fomentar des de I'ajuntament. Fomentar la
participacié d’entitats i ciutadania en algunes celebraci-
ons religioses importants contribueix a un millor conei-
xement entre veins i a la visibilitzaci6 de la diversitat re-
ligiosa.

Es recomanable que les administracions facilitin
aquest tipus de celebracions religioses obertes als veins,
aixi com les que se celebren a la via publica, ja que contri-
bueixen a un millor coneixement mutu.
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Article 18

Tota persona té dret a la llibertat de pensament, de consciéncia i de
religié; aquest dret inclou la llibertat de canviar de religié o de creenga,
i la llibertat, individualment o col-lectivament, en public o en privat,
de manifestar la seva religié o creenga per mitja de 'ensenyament, la
practica, el culte i 'observanca.

Article 25

1. Tota persona té dret a un nivell de vida que asseguri la seva salut,
el seu benestar i els de la seva familia, especialment quant a alimenta-
cid, a vestit, a habitatge, a atencié medica i als serveis socials necessaris;
tota persona té dret a la seguretat en cas de desocupacid, malaltia, inva-
lidesa, viduitat, vellesa o en altres casos de perdua dels mitjans de sub-
sisténcia a causa de circumstancies independents de la seva voluntat.

2. La maternitat i la infantesa tenen dret a una ajuda i a una assis-
tencia especials. Qualsevol infant nascut en el matrimoni o fora d’ell
gaudeix de la mateixa proteccié social.

Article 9. Llibertat de pensament, de consciéncia i de religid

1. Tota persona té dret a la llibertat de pensament, de consci¢ncia
i de religi6; aquest dret implica la llibertat de canviar de religié o de
conviccid, aixi com la llibertat de manifestar la seva religi6 o conviccié
individualment o col-lectivament, en ptblic o en privat, mitjancant el
culte, 'ensenyament, les practiques i 'acompliment dels ritus.



2. La llibertat de manifestar la seva religié o les seves conviccions
no pot ser objecte d’altres restriccions que aquelles que, previstes per
la llei, constitueixen mesures necessaries, en una societat democratica,
per a la seguretat publica, la proteccié de l'ordre, de la salut o de la
moral publiques, o per a la proteccié dels drets i les llibertats d’altri.

Article 18

1. Tota persona té dret a la llibertat de pensament, de consciencia i
de religié; aquest dret inclou la llibertat de tenir o d’adoptar la religié
o les creences de la seva eleccid, aixi com la llibertat de manifestar la
seva religi6 o les seves creences, individualment o col-lectivament, tant
en public com en privat, mitjangant el culte, la celebracié del ritus, les
practiques i 'ensenyament.

2. Ningt no sera objecte de mesures coercitives que puguin disminuir
la seva llibertat de tenir o adoptar la religi6 o les creences de la seva eleccid.

3. La llibertat de manifestar la propia religié o les propies creences
estara subjecta inicament a les limitacions prescrites per la llei que
siguin necessaries per protegir la seguretat, l'ordre, la salut o la moral
publiques, o els drets i llibertats fonamentals dels altres.

4. Els estats parts d’aquest Pacte es comprometen a respectar la
llibertat dels pares i, si escau, dels tutors legals, per tal de garantir que
els fills rebin I'educacié religiosa i moral que estigui d’acord amb les
seves propies conviccions.

Article 2
1. Els estats membres han de respectar els drets enunciats en aquesta
Convenci6 i assegurar-los a tots els infants sota la seva jurisdiccié sense
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cap mena de discriminacid, independentment de la raga, el color, el sexe,
la llengua, la religi6, I'opinié politica o d’altra mena, l'origen nacional,
etnic o social, la posicié econdmica, la incapacitat fisica, el naixement o
qualsevol altra condicié de I'infant, dels seus pares o dels seus tutors legals.

Article 14

1. Els estats membres han de respectar el dret de I'infant a la lliber-
tat de pensament, de consciéncia i de religid.

2. Els estats membres han de respectar els drets i els deures dels
pares i, si convé, dels tutors legals, a dirigir I'infant en I'exercici del seu
dret d’acord amb el desenvolupament de les seves facultats.

3. La llibertat a manifestar la propia religié o les propies creences
només pot tenir les limitacions legals necessaries per a protegir la se-
guretat, l'ordre, la salut o la moral puabliques, i els drets i les llibertats
fonamentals dels altres.

Article 17

Els estats membres reconeixen la importancia de la funcié dels mit-
jans de comunicacié i han de vetllar perqué l'infant tingui accés a in-
formacions i materials informatius procedents de diverses fons nacio-
nals i internacionals, especialment les que tenen per finalitat promoure
el seu benestar social, espiritual i moral, i la seva salut fisica i mental.

Article 20

1. Un infant privat temporalment o permanentment del seu entorn
familiar o quan per al seu interes primordial no es pugui permetre que
hi romangui, té dret a la proteccié i I'ajuda especials de I'Estat.

2. Els estats membres, d’acord amb les seves legislacions nacionals,
han d’assegurar una atenci6 alternativa a aquest infant.

3. Aquesta atencié pot comprendre, entre d’altres, I'acolliment
familiar, la Kafala de la llei islamica, 'adopcié o, si fos necessari, la
col-locacié en institucions apropiades per a I'atencié de linfant. En



considerar les solucions sha de prestar una especial atencié al fet que
és desitjable que I'infant continuf la seva educacié en el seu propi medi
etnic, religids, cultural i lingtiistic.

Article 29

1. Els estats membres convenen que I'educacié de I'infant ha d’anar
adregada a:

a. Desenvolupar tant com es pugui la personalitat, el talent i la
capacitat mental i fisica de I'infang

b. Infondre en I'infant el respecte envers els seus pares, la seva pro-
pia identitat cultural, llengua i valors, i envers els valors nacionals del
pais on viu, del pais d’on podria procedir i envers les civilitzacions
diferents de la seva.

c. Preparar I'infant per a una vida responsable en una societat lliure,
amb esperit de comprensid, pau, tolerancia, igualtat entre els sexes i
amistat entre tots els pobles, grups ¢tnics, nacionals i religiosos i per-
sones d’origen indigena.

d. Infondre en I'infant el respecte a I'entorn natural.

2. Cap punt d’aquest article o de I'article 28 ha de ser interpretat
de manera que restringeixi la llibertat dels individus i de les entitats per
establir i dirigir institucions d’ensenyament, sempre que siguin respec-
tats els principis del paragraf 1 d’aquest article, i que 'educacié donada
en aquestes institucions s’ajusti a les normes minimes de I'Estat.

Article 27

1. Els estats membres reconeixen el dret de tots els infants a un
nivell de vida adequat al seu desenvolupament fisic, mental, espiritual,
moral i social.

Article 30
Als estats on hi hagi minories etniques, religioses o lingiiistiques,
o persones d’origen indigena, a I'infant que pertanyi a una minoria o
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que sigui indigena no se li pot negar mai, en comunitat amb els altres
membres del seu grup, el dret a gaudir de la seva propia cultura, a
professar i practicar la seva propia religié i a utilitzar la seva propia
llengua.

Article 10. Llibertat de pensament, de consciéncia i de religio

1. Tota persona té dret a la llibertat de pensament, de consci¢ncia
i de religié. Aquest dret implica la llibertat de canviar de religié o de
conviccions, com també la llibertat de manifestar la seva religié o les
seves conviccions individualment o col-lectivament, en public o en
privat, a través del culte, I'ensenyament, les practiques i I'observanga
dels ritus.

2. Es reconeix el dret a 'objeccié de consciencia d’acord amb les

lleis nacionals que en regulin I'exercici.
q g

Article 34. Seguretat Social i ajut social

1. La Unié reconeix i respecta el dret d’accés a les prestacions de
Seguretat Social i als serveis socials que garanteixen una proteccié en
casos com la maternitat, la malaltia, els accidents laborals, la depen-
déncia o la vellesa, i també en cas de perdua de feina, segons les mo-
dalitats establertes pel dret comunitari i les legislacions i practiques
nacionals.

2. Tota persona que resideixi i es desplaci legalment dins de la Unié6
té dret a les prestacions de Seguretat Social i als avantatges socials con-
forme al dret comunitari i a les legislacions i practiques nacionals.

3. Per tal de combatre I'exclusi6 social i la pobresa, la Unié reconeix
i respecta el dret a un ajut social i a un ajut d’habitatge que garanteixin
una existencia digna a tots els qui no disposin de recursos suficients,
segons les modalitats establertes pel dret comunitari i les legislacions i
practiques nacionals.



Article 14

Els espanyols sén iguals davant la llei, sense que pugui prevaler cap
discriminacié per rad de naixenca, raga, sexe, religié, opinié o qualse-
vol altra condicié o circumstancia personal o social.

Article 16

1. Es garanteix la llibertat ideologica, religiosa i de culte dels indi-
vidus i de les comunitats sense cap més limitaci6, quan siguin mani-
festats, que la necessaria per al manteniment de I'ordre public protegit
per la llei.

2. Ningt no podra ser obligat a declarar quant a la seva ideologia,
religié o creences.

3. Cap confessié tindra caracter estatal. Els poders publics tindran
en compte les creences religioses de la societat espanyola i mantindran
les consegiients relacions de cooperacié amb I'Església catolica i les
altres confessions.

Article 50

Els poders publics garantiran la suficiéncia economica als ciutadans
durant la tercera edat, mitjangant pensions adequades i actualitzades
periddicament. Amb independéncia de les obligacions familiars, en
promouran el benestar mitjangant un sistema de serveis socials que
atendran els problemes especifics de salut, habitatge, cultura i lleure.

Article 16. Drets en lambit de les families

Totes les persones tenen dret, d’acord amb els requisits establerts
per la llei, a rebre prestacions socials i ajuts puablics per atendre les
carregues familiars.
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Article 17. Drets dels menors

Els menors tenen dret a rebre I'atencié integral necessaria per al
desenvolupament de llur personalitat i llur benestar en el context fa-
miliar i social.

Article 18. Drets de les persones grans

Les persones grans tenen dret a viure amb dignitat, lliures d’ex-
plotacié i de maltractaments, sense que puguin ésser discriminades a
causa de I'edat.

Article 19. Drets de les dones

1. Totes les dones tenen dret al lliure desenvolupament de Ilur
personalitat i capacitat personal, i a viure amb dignitat, seguretat i
autonomia, lliures d’explotacié, maltractaments i de tota mena de dis-
criminacio.

2. Les dones tenen dret a participar en condicions d’igualtat d’opor-
tunitats amb els homes en tots els ambits pablics i privats.

Article 24. Drets en [ambit dels serveis socials

1. Totes les persones tenen dret a accedir en condicions d’igualtat a
les prestacions de la xarxa de serveis socials de responsabilitat publica,
a ésser informades sobre aquestes prestacions i a donar el consentiment
per a qualsevol actuaci6 que les afecti personalment, en els termes que
estableixen les lleis.

2. Les persones amb necessitats especials, per a mantenir I'autono-
mia personal en les activitats de la vida diaria, tenen dret a rebre I'aten-
cié adequada a llur situaci6, d’acord amb les condicions que legalment
sestableixen.

3. Les persones o les families que es troben en situacié de pobresa
tenen dret a accedir a una renda garantida de ciutadania que els as-
seguri els minims d’una vida digna, d’acord amb les condicions que
legalment s’estableixen.



4. Les organitzacions del tercer sector social tenen dret a complir
llurs funcions en els ambits de la participaci6 i la col-laboracié socials.

Article 40. Proteccid de les persones i de les families

1. Els poders publics han de tenir com a objectiu la millora de la
qualitat de vida de totes les persones.

2. Els poders publics han de garantir la proteccié juridica, econo-
mica i social de les diverses modalitats de familia que regulen les lleis,
com a estructura basica i factor de cohesi6 social i com a primer nucli
de convivencia de les persones. Aixi mateix, han de promoure mesures
econdmiques i normatives de suport a les families dirigides a garantir
la conciliacié de la vida laboral i familiar i a tenir descendéncia, amb
una atencié especial a les families nombroses.

3. Els poders publics han de garantir la proteccié dels infants, es-
pecialment contra tota forma d’explotacié, d’abandonament, de mal-
tractament o crueltat i de la pobresa i els seus efectes. En totes les actu-
acions portades a terme pels poders publics o per institucions privades
Iinteres superior de I'infant ha d’ésser prioritari.

4. Els poders publics han de promoure politiques publiques que
afavoreixin I'emancipacié dels joves, facilitant-los I'accés al mén labo-
ral i a Phabitatge per tal que puguin desenvolupar llur propi projecte
de vida i participar en igualtat de drets i deures en la vida social i
cultural.

5. Els poders publics han de garantir la proteccié juridica de les
persones amb discapacitats i han de promoure’n la integracié social,
economica i laboral. També han d’adoptar les mesures necessaries per
a suplir o complementar el suport de llur entorn familiar directe.

6. Els poders publics han de garantir la proteccié de les persones
grans perqué puguin portar una vida digna i independent i participar
en la vida social i cultural. També han de procurar la plena integracié
de les persones grans en la societat per mitja de politiques pabliques
basades en el principi de solidaritat intergeneracional.
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7. Els poders puablics han de promoure la igualtat de les diferents
unions estables de parella, tenint en compte llurs caracteristiques,
amb independencia de l'orientacié sexual de llurs membres. La llei
ha de regular aquestes unions i altres formes de convivéncia i llurs
efectes.

8. Els poders publics han de promoure la igualtat de totes les per-
sones amb independéncia de 'origen, la nacionalitat, el sexe, la raca,
la religié, la condicié social o 'orientacié sexual, i també han de pro-
moure 'erradicacié del racisme, de I'antisemitisme, de la xenofobia,
de 'homofobia i de qualsevol altra expressié que atempti contra la
igualtat i la dignitat de les persones.

Article 42. Cobesid i benestar social

1. Els poders publics han de promoure politiques ptbliques que fo-
mentin la cohesié social i que garanteixin un sistema de serveis socials,
de titularitat publica i concertada, adequat als indicadors economics i
socials de Catalunya.

2. Els poders publics han de vetllar per la plena integracié social,
econdmica i laboral de les persones i dels col-lectius més necessitats de
proteccid, especialment els que es troben en situacié de pobresa i de
risc d’exclusié social.

3. Els poders publics han de vetllar per la dignitat, la seguretat i la
proteccié integral de les persones, especialment de les més vulnerables.

4. Els poders publics han de garantir la qualitat del servei i la gratu-
itat de l'assisténcia sanitaria pablica en els termes que estableix la llei.

5. Els poders publics han de promoure politiques preventives co-
munitaries i han de garantir la qualitat del servei i la gratuitat dels
serveis socials i que les lleis determinen com a basics.

6. Els poders publics han d’emprendre les accions necessaries per
establir un régim d’acolliment de les persones immigrades i han de
promoure politiques que garanteixin el reconeixement i I'efectivitat
dels drets i deures de les persones immigrades, la igualtat d’oportu-



nitats, les prestacions i els ajuts que en permetin la plena acomodacié
social i econdmica i la participacié en els afers publics.

7. Els poders publics han de vetllar per la convivencia social, cultu-
ral i religiosa entre totes les persones a Catalunya i pel respecte a la di-
versitat de creences i conviccions etiques i filosofiques de les persones,
i han de fomentar les relacions interculturals per mitja de I'impuls i la
creacié d’ambits de coneixement reciproc, dialeg i mediacié. També
han de garantir el reconeixement de la cultura del poble gitano com a
salvaguarda de la realitat historica d’aquest poble.

Article primer

U. LEstat garanteix el dret fonamental a la llibertat religiosa i de
culte, reconeguda a la Constitucid, d’acord amb el que preveu aquesta
Llei organica.

Dos. Les creences religioses no constitueixen un motiu de desigual-
tat o discriminacié davant la llei. No es poden al-legar motius religi-
osos per impedir a ningti I'exercici de qualsevol treball o activitat o el
desenvolupament de carrecs o funcions pabliques.

Tres. Cap confessié no té caracter estatal.

Article segon

U. Lallibertat religiosa i de culte garantida per la Constitucié compren,
amb la immunitat de coaccié consegiient, el dret de qualsevol persona a:

a) Professar les creences religioses que lliurement elegeixi o no pro-
fessar-ne cap; canviar de confessi6 o abandonar la que tenia; manifestar
lliurement les seves propies creences religioses o 'abséncia d’aquestes o
abstenir-se de declarar sobre les creences.

b) Practicar els actes de culte i rebre assisténcia religiosa de la seva
propia confessié; commemorar les seves festivitats; celebrar els seus
ritus matrimonials; rebre sepultura digna, sense discriminacié per mo-
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tius religiosos, i no ser obligat a practicar actes de culte o rebre assistén-
cia religiosa contraria a les seves conviccions personals.

c) Rebre i impartir ensenyament i informacio religiosa de qualsevol
indole, ja sigui oralment, per escrit o per qualsevol altre procediment;
elegir per a ell mateix, i per als menors no emancipats i incapacitats,
sota la seva dependéncia, dins i fora de I'ambit escolar, 'educacié re-
ligiosa i moral que estigui d’acord amb les seves propies conviccions.

d) Reunir-se o manifestar-se ptiblicament amb fins religiosos i as-
sociar-se per dur a terme comunitariament les seves activitats religioses
de conformitat amb I'ordenament juridic general i que estableix aques-
ta Llei organica.

Dos. Aixi mateix compren el dret de les esglésies, confessions i co-
munitats religioses a establir llocs de culte o de reunié amb fins reli-
giosos, a designar i formar els seus ministres, a divulgar i propagar el
seu propi credo, i a mantenir relacions amb les seves propies organit-
zacions o amb altres confessions religioses, siguin en territori nacional
o a lestranger.

Tres. Per a I'aplicacié real i efectiva d’aquests drets, els poders pu-
blics han d’adoptar les mesures necessaries per facilitar I'assisténcia
religiosa als establiments publics militars, hospitalaris, assistencials,
penitenciaris i altres sota la seva dependéncia, aixi com la formacié
religiosa en centres docents publics.

Article 9. Tractament de categories especials de dades personals
1. Es prohibeix el tractament de dades personals que revelin l'ori-
gen &tnic o racial, les opinions politiques, les conviccions religioses o



filosofiques o lafiliaci6 sindical, i el tractament de dades genétiques,
dades biometriques destinades a identificar de manera univoca una
persona fisica, dades relatives a la salut o dades relatives a la vida sexual
o les orientacions sexuals d’una persona fisica.

2. Lapartat 1 no s'aplica quan concorre una de les circumstancies
segiients:

a) Linteressat ha donat el seu consentiment explicit per al tracta-
ment d’aquestes dades personals per a una o més de les finalitats espe-
cificades, tret que el dret de la Unié o dels estats membres estableixi
que l'interessat no pot aixecar la prohibicié esmentada a 'apartat 1.

b) El tractament és necessari per complir obligacions i per exercir
els drets especifics del responsable del tractament o de l'interessat, en
I'ambit del dret laboral i de la seguretat i la proteccié social, si ho au-
toritza el dret de la Unié dels estats membres o un conveni col-lectiu
conforme al dret dels estats membres que estableixi garanties adequa-
des del respecte dels drets fonamentals i dels interessos de I'interessat.

c) El tractament és necessari per protegir interessos vitals de I'in-
teressat o d’una altra persona fisica, en el suposit que l'interessat no
estigui capacitat fisicament o juridicament per donar el consentiment.

d) El tractament l'efectua, en 'ambit de les seves activitats legitimes
iamb les garanties adequades, una fundacid, una associacié o qualsevol
altre organisme sense anim de lucre que tingui una finalitat politica,
filosofica, religiosa o sindical. Aix0d, sempre que el tractament es refe-
reixi exclusivament als membres actuals o antics d’aquests organismes
0 a persones que hi mantenen contactes regulars en relacié amb les
seves finalitats, i si les dades personals no es comuniquen fora d’aquests
organismes sense el consentiment dels interessats.

e) El tractament es refereix a dades personals que I'interessat ha fet
manifestament publiques.

f) El tractament és necessari per formular, exercir o defensar re-
clamacions o quan els tribunals actuen en l'exercici de la seva funcié
judicial.
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g) El tractament és necessari per raons d’un interes public essencial,
d’acord amb el dret de la Uni6 o dels estats membres, que ha de ser
proporcional a 'objectiu perseguit, respectar el dret a la proteccié de
dades en I'essencial i establir mesures adequades i especifiques per pro-
tegir els interessos i els drets fonamentals de I'interessat.

h) El tractament és necessari per a finalitats de medicina preventiva
o laboral, d’avaluacié de la capacitat laboral del treballador, de diag-
nostic medic, de prestacié d’assistencia o de tractament de tipus sani-
tari o social, o de gestié dels sistemes i els serveis d’assisténcia sanitaria
i social, sobre la base del dret de la Unié o dels estats membres o en
virtut d’'un contracte amb un professional sanitari i sens perjudici de
les condicions i garanties que preveu I'apartat 3.

i) El tractament és necessari per raons d’interés public en 'ambit de
la salut publica, com la proteccié davant d’amenaces transfrontereres
greus per a la salut, o per garantir nivells elevats de qualitat i de segu-
retat de l'assisténcia sanitaria i dels medicaments o productes sanitaris,
sobre la base del dret de la Unié o dels estats membres que estableixi
mesures adequades i especifiques per protegir els drets i les llibertats de
Pinteressat, en particular el secret professional.

j) El tractament és necessari amb finalitats d’arxiu en interés public,
amb finalitats de recerca cientifica o historica o amb finalitats estadisti-
ques, de conformitat amb larticle 89, apartat 1, sobre la base del dret
de la Unié o dels estats membres, que ha de ser proporcional a I'ob-
jectiu perseguit, respectar el dret a la proteccié de dades en I'essencial
i establir mesures adequades i especifiques per protegir els interessos i
els drets fonamentals de I'interessat.

3. Les dades personals a qué es refereix I'apartat 1 es poden tractar
amb les finalitats esmentades a I'apartat 2, lletra h), si les tracta un
professional subjecte a 'obligacié de secret professional o sota la seva
responsabilitat, d’acord amb el dret de la Unié o dels estats membres
o d’acord amb les normes establertes pels organismes nacionals com-
petents, o per qualsevol altra persona subjecta també a I'obligacié de



secret, d’acord amb el dret de la Unié o dels estats membres o de les
normes establertes pels organismes nacionals competents.

Article 9. Categories especials de dades

1. Als efectes de I'article 9.2.a) del Reglament (UE) 2016/679, a fi
d’evitar situacions discriminatories, el mer consentiment de I’afectat
no ¢és suficient per aixecar la prohibicié del tractament de dades la
finalitat principal de la qual sigui identificar la seva ideologia, afiliacié
sindical, religi6, orientaci6 sexual, creences o origen racial o etnic.

El que disposa el paragraf anterior no impedeix el tractament de les
dades esmentades a 'empara de la resta de suposits que preveu l'article
9.2 del Reglament (UE) 2016/679, quan aixi escaigui.

2. Els tractaments de dades que preveuen les lletres g), h) i i) de
larticle 9.2 del Reglament (UE) 2016/679 fonamentats en el dret
espanyol han d’estar emparats en una norma amb rang de llei, que
pot establir requisits addicionals relatius a la seva seguretat i confi-
dencialitat.

En particular, aquesta norma pot emparar el tractament de dades
en 'ambit de la salut quan aixi ho exigeixi la gestié dels sistemes i els
serveis d’assisténcia sanitaria i social, pablica i privada, o I'execucié
d’un contracte d’assegurancga del qual I'afectat sigui part.

Article 3. Finalitat dels serveis socials
1. Els serveis socials tenen com a finalitat assegurar el dret de les
persones a viure dignament durant totes les etapes de la vida mit-
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jancant la cobertura de llurs necessitats personals basiques i de les
necessitats socials, en el marc de la justicia social i del benestar de les
persones.

2. S6n necessitats socials, als efectes del que estableix I'apartat 1,
les que repercuteixen en I'autonomia personal i el suport a la depen-
déncia, en una millor qualitat de vida personal, familiar i de grup, en
les relacions interpersonals i socials i en el benestar de la col-lectivitat.
Les necessitats personals basiques son les propies de la subsistencia i la
qualitat de vida de cada persona.

Article 7. Situacions amb necessitat d'atencié especial

Sén destinataris dels serveis socials, especialment, les persones que
estiguin en alguna o algunes de les situacions segiients:

i) Discriminaci6 per rad de sexe, lloc de procedéncia, discapacitat,
malaltia, etnia, cultura o religié o qualsevol altra raé.

Article 8. Garantia dels drets i les llibertats fonamentals

1. S’ha de tenir una cura especial a garantir els drets i les llibertats
fonamentals i facilitar-ne 'exercici en la relacié que s'estableix amb les
persones per a la prestacié dels serveis socials.

2. Els professionals i les entitats que gestionen serveis socials han
d’orientar llur activitat de manera que es garanteixi especialment la
dignitat de les persones, llur benestar i el respecte a llur autonomia i
intimitat.

3. CAdministraci6 publica ha de vetllar per I'efectivitat dels drets
dels destinataris dels serveis socials.

Article 9. Dret d'accés als serveis socials

1. Totes les persones tenen dret a accedir a 'atencié social i a gau-
dir-ne, sense discriminacié per raé de lloc de naixement, étnia, sexe,
orientacié sexual, estat civil, situacié familiar, malaltia, religié, ideolo-
gia, opinié o qualsevol altra circumstancia personal o social.



2. Els destinataris dels serveis socials, d’acord amb el que estableix
'apartat 1, tenen dret a:

f) Renunciar a les prestacions i els serveis concedits, llevat que la
rendncia afecti els interessos de menors d’edat o de persones incapaci-
tades o presumptament incapaces.

g) Decidir si volen rebre un servei social i escollir lliurement el tipus
de mesures o de recursos que s’han d’aplicar, d’entre les opcions que els
siguin presentades, i també participar en la presa de decisions sobre el
procés d’intervencié acordat.

Article 10. Dret a la informacié en l'ambit dels serveis socials

En 'ambit dels serveis socials, totes les persones tenen dret a re-
clamar i a rebre informacié verag sobre els serveis i, en especial, tenen
dret a:

a) Rebre informacié suficient i entenedora sobre els serveis i les
prestacions disponibles, els criteris d’adjudicacié i les prioritats per a
rebre’ls, sobre els drets i deures dels destinataris i els usuaris, i sobre els
mecanismes de presentacié de queixes i reclamacions, que han d’ésser
exposats de forma visible als centres d’atencid.

¢) Rebre informacié prévia amb relacié a qualsevol intervencié que
els afecti a fi que, si escau, hi puguin donar llur consentiment especific
i lliure. El consentiment s’ha de donar per escrit quan impliqui 'ingrés
en un establiment residencial de serveis socials. En el cas de les perso-
nes incapacitades i de les que, per raé de llurs circumstancies personals,
poden ésser declarades incapaces, sha de seguir el procediment legal
establert.

e) Presentar suggeriments, obtenir informacid, poder presentar
queixes i reclamacions i rebre’n resposta dins el periode legalment es-
tablert.

f) Disposar dels ajuts i els suports necessaris per a comprendre la
informacié que els sigui donada si tenen dificultats derivades del des-
coneixement de la llengua o si tenen alguna discapacitat fisica, psiquica
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o sensorial, a fi de garantir I'exercici de llurs drets i facilitar que puguin
participar plenament en el procés d’informacié i de presa de decisions.

Article 11. Proteccid dels drets dels infants i els adolescents

En el cas dels infants i els adolescents en situacié de risc, el régim
juridic de proteccié ha d’establir la forma d’exercir els drets establerts
pels article 8, 9 i 10 en 'ambit dels serveis i els recursos per als infants
i els adolescents.

Article 4. Principis generals dels serveis d'acollida

Els serveis d’acollida es regeixen pels principis generals segiients:

Segon. Promocié de l'autonomia i de la igualtar doportunitass. Els
serveis d’acollida es destinen a promoure 'autonomia personal i a afa-
vorir la igualtat efectiva i 'equitat, amb I'eliminacié de condicions o
circumstancies arbitraries.

Seté. Promocié de la ciutadania. Els serveis d’acollida han de difon-
dre i promoure el coneixement dels drets i deures que la ciutadania té
pel fet de formar part de la comunitat, i també fomentar-ne la partici-
pacié i el compromis amb la societat.

Article 5. Principis de gestid dels serveis d'acollida

Els principis de gesti6 dels serveis d’acollida s6n els segiients:

Nove. Participacié civica. El funcionament dels serveis d’acollida ha
d’incorporar, en la programacié, el seguiment i 'avaluacid, la partici-
pacié de la ciutadania i, en particular, la dels immigrants i els retornats.
Especialment, cal impulsar la participacié de les dones.

Dotzé. Proteccié de dades de caracter personal i proteccié contra els
actes discriminatoris. Els titulars del dret d’accés als serveis tenen dret a
la proteccié de llurs dades de caracter personal, i també a la proteccié



contra els actes discriminatoris derivats de la utilitzacié de les dites
dades o del funcionament dels serveis, d’acord amb la legislacié en ma-
teria de proteccié de dades de caracter personal, d’estrangeria i penal.

Article 4. Interpretacio de les normes relatives als infants i adolescents

2. Els poders publics han d’interpretar i aplicar aquesta llei garan-
tint la igualtat en la diferéncia dels infants i els adolescents d’ambdéds
sexes, per tal d’eliminar la discriminacié sexista, per ra¢ d’origen, color,
idioma, religi6, opinié politica o d’una altra indole, ¢tnica o social,
posici6 econdmica, condicions fisiques o sensorials, estat de salut, nai-
xement, orientacié sexual o qualsevol altra condicié personal propia o
de llurs progenitors o representants legals.

Article 5. Linterés superior de l'infant o l'adolescent

1. Linteres superior de I'infant o 'adolescent ha d’ésser el principi
inspirador i fonamentador de les actuacions publiques.

3. Linteres superior de I'infant o I'adolescent ha d’ésser també el
principi inspirador de totes les decisions i actuacions que el concernei-
xen adoptades i dutes a terme pels progenitors, pels titulars de la tutela
o de la guarda, per les institucions publiques o privades encarregades
de protegir-lo i d’assistir-lo o per l'autoritat judicial o administrativa.

4. Per a determinar I'interés superior de I'infant o I'adolescent se
n’han d’atendre les necessitats i els drets, i sha de tenir en compte la
seva opinid, els seus anhels i aspiracions, i també la seva individualitat
dins el marc familiar i social.

Article 6. Desenvolupament de les potencialitats personals
La crianga i la formacié dels infants i els adolescents han de ga-
rantir-ne el desenvolupament fisic, mental, espiritual, moral i social,
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d’una manera lliure, integral i harmonica, i han de potenciar en tot
moment llurs capacitats educatives i d’aprenentatge, i procurar-los
benestar fisic, psicologic i social.

Article 9. No-discriminacié

1. Els poders puablics han de garantir el principi d’igualtat i eliminar
qualsevol discriminacié a infants o adolescents per raé de raga, sexe,
idioma, religié, opinié politica o d’una altra indole, origen nacional,
¢tnic o social, posicié econdomica, condicions fisiques, psiquiques o
sensorials, estat de salut, naixement, orientacié sexual o qualsevol altra
condicié personal o de llurs progenitors o representants legals.

2. Els poders publics han d’identificar d’una manera activa els in-
fants o els adolescents que, individualment o en grup, requereixen
'adopcié de mesures protectores especials per a reduir o eliminar fac-
tors de discriminacié.

Article 12. Respecte i suport a les responsabilitats parentals

3. Les necessitats dels infants i els adolescents shan de satisfer alla
on viuen i creixen, sempre que sigui possible, i sha de tenir en compte,
alhora, llur benestar material i espiritual.

Article 13. Foment i suport a l'educacid

4. El dret a 'educacid, incloses les activitats extraescolars, esporti-
ves, de lleure i les activitats culturals dels infants i els adolescents, ha de
prevaler per damunt de les practiques culturals, la tradicié i la religid, i
llurs manifestacions; aquestes practiques no poden justificar en cap cas
una discriminacid, limitacié o exclusié d’infants i adolescents en el ple
exercici d’aquest dret.

Article 17. Exercici dels drets propis pels infants i adolescents
1. Els infants i els adolescents poden exercir i defensar ells mateixos
llurs drets, llevat que la llei limiti aquest exercici. En qualsevol cas, po-



den fer-ho mitjancant llurs representants legals, sempre que no tinguin
interessos contraposats als propis.

2. Les limitacions a la capacitat d’obrar dels infants i els adolescents
shan d’interpretar sempre de manera restrictiva.

Article 33. Llibertat de pensament, consciéncia i religid

1. Els infants i els adolescents tenen dret a la llibertat de pensa-
ment, de consciéncia i de religié en els termes constitucionalment
establerts.

2. Els pares i les mares, els titulars de la tutela o que en tinguin la
guarda i els educadors tenen el dret i el deure de cooperar perque els
infants i els adolescents exerceixin aquesta llibertat, de manera que
contribueixin a llur desenvolupament integral.

Article 43. Suport a la integracid social dels infants i adolescents
immigrats

1. Les administracions pabliques han de fomentar, mitjangant ser-
veis i programes d’acollida, la integracié social dels infants o els ado-
lescents immigrats.

3. Els infants i els adolescents estrangers que son a Catalunya tenen
els drets que reconeix aquesta llei i, especialment, tenen dret a ésser
escoltats i a rebre informacié de manera entenedora sobre qualsevol
actuacié que porti a terme I’Administracié amb relacié a llur persona.

Article IV

1. CEstat reconeix i garanteix 'exercici del dret a I'assisteéncia religi-
osa dels ciutadans internats en establiments penitenciaris, hospitalaris,
sanatoris, orfenats i centres similars, tant privats com publics.
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2. El regim d’assisténcia religiosa catolica i activitat pastoral dels
sacerdots i dels religiosos als centres esmentats que siguin de caracter
public seran regulats de comt acord entre les autoritats de I'Esglé-
sia competents i I'Estat. En tot cas, quedara salvaguardat el dret a la
llibertat religiosa de les persones i el degut respecte als seus principis
religiosos i etics.

Article V

1. UEsglésia pot dur a terme per si mateixa activitats de caracter
benefic o assistencial. Les institucions o entitats de caracter benéfic
o assistencial de I'Església o dependents d’ella es regiran per les seves
normes estatutaries i gaudiran dels mateixos drets i beneficis que els
ens classificats com de beneficencia privada.

2. LEsglésia i I'Estat podran, de com acord, establir les bases per a
una cooperaci6 adequada, entre les activitats de beneficéncia o d’assis-
téncia, realitzades per les seves respectives institucions.

Article 3

2. Els ministres de culte de les esglésies pertinents a la FEREDE
no estaran obligats a declarar sobre fets que els hagin estat revelats en
Pexercici de funcions de culte o d’assisténcia religiosa.

Article 9

1. Es garanteix I'exercici del dret a assisténcia religiosa dels interns
en centres o establiments penitenciaris, hospitalaris, assistencials o al-
tres analegs del sector public, proporcionada pels ministres de culte que
designin les esglésies respectives, amb conformitat de la FEREDE i de-
gudament autoritzats pels centres o establiments publics corresponents.



2. Laccés d’aquests ministres als centres esmentats ha de ser, amb
aquesta finalitat, lliure i sense cap limitacié d’horari.

3. En tot cas, 'assistencia religiosa sha de prestar amb ple respecte
al principi de llibertat religiosa i amb observanca de les normes d’or-
ganitzaci6 i régim intern dels centres, en especial al que disposa la
legislacié penitenciaria.

4. Les despeses que I'exercici d’aquesta assistencia espiritual origini
son a carrec de les esglésies que pertanyen a la FEREDE, sense perju-
dici de la utilitzacié dels locals que, amb aquesta finalitat, hi hagi al
centre corresponent.

Article 10

1. A fi de donar efectivitat al que disposen I'article 27.3 de la Cons-
titucid, i també la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora del
dret al'educacid, i la Llei organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacié
general del sistema educatiu, es garanteix als alumnes, als seus pares i
als drgans escolars de govern que ho sol-licitin, I'exercici del dret dels
primers a rebre ensenyament religiés evangglic als centres docents pa-
blics i privats concertats, sempre que, quant a aquests tltims, 'exercici
del dret no entri en conflicte amb el caracter propi del centre, en els
nivells d’educacié infantil, educacié primaria i educacié secundaria.

Article 12

1. Per als fidels de la Unié d’Esglésies Adventistes del Sete Dia i
d’altres esglésies evangeliques pertanyents a la Federacié d’Entitats Re-
ligioses Evangeliques d’Espanya el dia de precepte de les quals sigui el
dissabte, el descans laboral setmanal podra comprendre, sempre que
hi hagi acord entre les parts, la tarda del divendres i el dia complet del
dissabte, en substitucié del que estableix I'article 37.1 de I'Estatut dels
treballadors com a regla general.

2. Els alumnes de les esglésies esmentades en el nimero 1 d’aquest
article que cursin estudis en centres d’ensenyament publics i privats
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concertats estaran dispensats de I'assistencia a classe i de la realitzacié
d’examens des de la posta de sol del divendres fins a la posta de sol
del dissabte, a petici6 propia o dels qui exerceixen la patria potestat o
tutela.

(...)

Article 3

2. Els ministres de culte de les comunitats que pertanyin a 'FCI
no estaran obligats a declarar sobre fets que els hagin estat revelats en
Pexercici de funcions de culte o assistencia religiosa.

Article 9

1. Es garanteix 'exercici del dret a I'assisténcia religiosa dels inter-
nats en centres penitenciaris, aixi com en establiments hospitalaris,
assistencials i altres analegs del sector public, proporcionada pels mi-
nistres de culte que designin les comunitats israelites pertanyents a la
Federacié de Comunitats Israelites, amb la conformitat d’aquesta. La
seva designaci6 ha de ser autoritzada pels organismes administratius
competents. Les direccions dels centres i establiments publics estan
obligades a transmetre a la comunitat israelita corresponent les sol-
licituds d’assistencia espiritual rebudes dels interns o dels seus famili-
ars, si els mateixos interessats no estan en condicions de fer-ho.

2. Paccés d’aquests ministres als centres esmentats ha de ser, amb
aquesta finalitat, lliure i sense cap limitacié d’horari, i I'assistencia re-
ligiosa s’ha de prestar amb ple respecte al principi de llibertat religiosa
i amb observanga de les normes d’organitzacié i régim intern dels cen-
tres. Pel que fa als establiments penitenciaris, 'assisténcia religiosa sha
de fer d’acord amb el que disposa la legislacié penitenciaria.



Lassistencia religiosa que preveu aquest article inclou la que es dis-
pensi als moribunds, aixi com les honres finebres del ritu jueu.

3. Les despeses que origini I'exercici de I'assisténcia espiritual han
de ser sufragades per les comunitats respectives, sense perjudici de la
utilitzacié dels locals que, amb aquesta finalitat, hi hagi al centre cor-
responent.

Article 10

1. A fi de donar efectivitat al que disposen l'article 27.3 de la Cons-
titucid, aixi com la Llei organica 8/1995, de 3 de juliol, reguladora del
dret a 'educacié, i la Llei organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacié
general del sistema educatiu, es garanteix als alumnes jueus, als seus pares
i als drgans escolars de Govern que ho sol-licitin, I'exercici del dret dels
primers a rebre ensenyament religids jueu als centres docents publics i
privats concertats, sempre que, quant a aquests ltims, I'exercici d’aquell
dret no entri en contradiccié amb el caracter propi del centre, en els ni-
vells d’educacié infantil, educacié primaria i educacié secundaria.

Article 12

1. El descans laboral setmanal, per als fidels de comunitats israeli-
tes pertanyents a 'FCI, podra comprendre, sempre que hi hagi acord
entre les parts, la tarda del divendres i el dia complet del dissabte, en
substituci6 del que estableix l'article 37.1 de 'Estatut dels treballadors
com a regla general.

2. Les festivitats que s'expressen a continuacid, que segons la llei
i la tradicié jueves tenen el caracter de religioses, podran substituir
les establertes amb caracter general per 'Estatut dels treballadors, en
Particle 37.2, amb el mateix caracter de retribuides i no recuperables,
a peticié de les persones a queé es refereix el nimero anterior, i en els
termes que s hi preveuen.

— Any Nou (Roix ha-Xana), dies 11 2

— Dia de I’Expiaci6 (Yom Kippur)
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— Festa de les Cabanes (Suco?), dies 1, 2,71 8

— Pasqua (Péssah), dies 1,2,7 18

— Pentecosta (Xavuot), dies 112

3. Els alumnes jueus que cursin estudis en centres d’ensenyament
publics i privats concertats estaran dispensats de I'assisténcia a classe i
de la celebracié d’examens els dissabtes i les festivitats religioses expres-
sades en el nimero anterior, a peticié propia o dels qui exerceixin la

patria potestat o tutela.

(...)

Article 3

1. A efectes legals, sén dirigents religiosos islamics i imams de les
comunitats islamiques les persones fisiques dedicades, amb caracter es-
table, a la direccié de les comunitats a les quals es refereix I'article 1 del
present acord, a la direccié de I'oraci6, formacié i assistencia religiosa
islamica i que acreditin el compliment d’aquests requisits mitjancant
certificacié expedida per la comunitat a la qual pertanyen, amb confor-
mitat de la Comissi6 Islamica d’Espanya.

2. En cap cas les persones expressades en el niimero anterior estaran
obligades a declarar sobre fets que els hagin estat revelats en I'exercici
de les seves funcions de culte o d’assistencia religiosa islamica, en els
termes legalment establerts per al secret professional.

Article 9

1. Es garanteix 'exercici del dret a I'assisténcia religiosa dels inter-
nats en centres o establiments penitenciaris, hospitalaris, assistencials
o altres analegs del sector public, proporcionada pels imams o persones
designades per les comunitats, que han de ser autoritzats pels orga-
nismes administratius competents. Les direccions dels centres o esta-



bliments publics estan obligades a transmetre a la comunitat islamica
corresponent les sol-licituds d’assisténcia religiosa rebudes dels interns
o dels seus familiars, si els mateixos interessats no estan en condicions

de fer-ho.

Lassisténcia religiosa que preveu aquest article compren la que
es dispensi als moribunds, aix{ com les honres finebres del ritu
islamic.

2. En tot cas, l'assistencia religiosa a qué es refereix el nimero an-
terior sha de prestar amb ple respecte al principi de llibertat religiosa
amb observanca de les normes d’organitzacié i régim intern dels cen-
tres, lliure i sense cap limitacié d’horari. Pel que fa als establiments pe-
nitenciaris, I'assisténcia religiosa s’ha de fer d’acord amb el que disposa
la legislaci6 penitenciaria.

3. Les despeses que origini el desenvolupament de 'assisténcia reli-
giosa han de ser sufragades en la forma que acordin els representants de
la Comissi6 Islamica d’Espanya amb la direccié dels centres i establi-
ments publics que preveu el nimero 1 d’aquest article, sense perjudici
de la utilitzacié dels locals que, amb aquesta finalitat, hi hagi als centres
o establiments esmentats.

Article 10

1. A fi de fer efectiu el que disposa 'article 27.3 de la Constitucid,
aixi com la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora del dret
a 'educacid, i la Llei organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacié
general del sistema educatiu, es garanteix als alumnes musulmans, als
seus pares i als drgans escolars de govern que ho sol-licitin, I'exercici
del dret dels primers a rebre ensenyament religiés islamic als centres
docents publics i privats concertats, sempre que, pel que fa a aquests
darrers, I'exercici d’aquell dret no entri en contradiccié amb el caracter
propi del centre, en els nivells d’educacié infantil, educacié primaria i
educaci6 secundaria.
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Article 12

1. Els membres de les comunitats islamiques pertanyents a la Co-
missié Islamica d’Espanya que ho desitgin podran sol-licitar la inter-
rupcié de la feina els divendres de cada setmana, dia de pregaria col-
lectiva obligatoria i solemne dels musulmans, des de les tretze trenta
fins a les setze trenta hores, aixi com la conclusié de la jornada laboral
una hora abans de la posta de sol, durant el mes de dejuni (ramada).

En ambdés casos, sera necessari 'acord previ entre les parts. Les ho-
res deixades de treballar hauran de ser recuperades sense compensacié.

2. Les festivitats i commemoracions que a continuacié s'expres-
sen, que, segons la llei islamica, tenen el caracter de religioses, podran
substituir, sempre que hi hagi acord entre les parts, les establertes amb
caracter general per I'Estatut dels treballadors, a I'article 37.2, amb el
mateix caracter de retribuides i no recuperables, a peticié dels fidels de
les comunitats islamiques pertanyents a la Comissié Islamica d’Espa-
nya.

— Heégira, corresponent a I'l de muharram, primer dia de 'Any
Nou islamic.

— Aixura, desé dia de muharram.

— Maulid, corresponent al 12 de rabiu al Awwal, naixement del
profeta.

— Al-Isra wa al-mi’raj, corresponent al 27 de rajab, data del viatge
nocturn i 'ascensi6 del profeta.

— Aidu I-fitr, corresponent als dies 1, 2 i 3 de shawwal i que celebra
la culminacié del dejuni del ramada.

— Aidu l-adha (o aidu l-kabir), corresponent als dies 10, 111 12 de
du Al-Hyyah i que celebra el sacrifici protagonitzat pel profeta Abra-
ham.

3. Els alumnes musulmans que cursin estudis en centres d’ensenya-
ment publics o privats concertats estaran dispensats de I'assistencia a
classe i de la celebracié d’examens el dia del divendres durant les hores



a que es refereix el nimero 1 d’aquest article i en les festivitats i com-
memoracions religioses anteriorment expressades, a peticié propia o
dels qui exerceixen la patria potestat o tutela.

(...)

Article 14

4. Lalimentaci6 dels internats en centres o establiments publics i
dependéncies militars, i la dels alumnes musulmans dels centres do-
cents publics i privats concertats que ho sol-licitin, es procurara ade-
quar als preceptes religiosos islamics, aixi com I'horari dels apats du-
rant el mes de dejuni (ramada).

2
Q
=
-
%)
=
Q
Z
=
=
=
=
s
2

79




80

L'Església catolica és la comunitat d’homes i dones de religié cristiana
i de confessi6 catolica que sagrupen territorialment per didcesis entorn
del bisbe de Roma (Sant Pare o Papa) com a fonament de la unié entre
tots els catolics del mén. En Pactualitat, el nombre de catolics és de més
de 1.000 milions. A Catalunya, I'Església catolica és, de llarg, la insti-
tucio religiosa amb un nombre més alt de seguidors. El cristianisme va
arribar a Catalunya en el segle 1, i en el segle 111 ja hi estava consolidat.

El cristianisme, religi6 a la qual pertany 'Església catolica, va ser
fundat per Jests de Natzaret, que agrupa entorn seu els seus seguidors
els anys de la seva predicacié per les terres de Palestina, durant el pri-
mer terg del segle 1.

En sentit estricte, el qualificatiu de catdlica (‘universal’) s'aplica a I'Es-
glésia dels cristians units al bisbe de Roma com a conseqiiéncia de les
separacions que hi ha hagut entre els cristians en els transcurs dels segles,
i especialment de la produida des de la Reforma de Luter en el segle xv1.

Els cristians creuen en un Déu tnic que és Pare, Fill i Esperit Sant,
i que ha estat revelat per Jests, el Crist, el Fill de Déu. La doctrina
catolica té com a font la Sagrada Escriptura (la Biblia), la qual és in-
terpretada d’acord amb 'anomenada #radicid, que és la fe i la vida, la
litdrgia i la pregaria activa en 'Església al llarg dels segles.

LEsglésia reconeix en el seu si un marc de guiatge dels bisbes, ano-
menat magisteri, que té competencia tant pel que fa a la interpretacié



de la Biblia com pel que fa a la seva aplicacié a la doctrina i als com-
portaments dels catolics.

Els textos sagrats dels cristians catodlics son els escrits biblics, agru-
pats en dues parts: I'’Antic Testament (historia sagrada del poble d’Is-
rael) i el Nou Testament, que consta dels Evangelis (testimonis de la
vida de Jests), del llibre dels Fets dels apostols (historia dels primers
cristians), de les Cartes apostoliques (sobretot de sant Pau) i del llibre

de 'Apocalipsi.

Hi ha altres textos que, malgrat no ser considerats revelats, son
d’importancia per a la fe i la vida de les persones catoliques. El pri-
mer d’aquests és el catecisme, un text nascut en el segle xvI per fa-
cilitar 'ensenyament dels elements doctrinals de creenca obligada,
i que es va actualitzant periodicament. Igualment, i ja de caracter
més esporadic, hi ha els textos del Papa, en especial les encicliques,
que contenen instruccions doctrinals i exhortacions morals; i també
documents episcopals, tant de les conferéncies episcopals com de cada
bisbe diocesa.

Els set ritus més destacats sdn els set sagraments, que I'Església cato-
lica considera signes sagrats (o actes en que hi ha una presencia eficag
de la gracia salvadora de Déu) mitjangant els quals es realitza de ma-
nera especial la unié espiritual i personal amb Déu, Pare, Fill i Esperit
Sant, i amb la humanitat sencera, sobretot amb els altres cristians.

— El baptisme, per a 'Església catolica, uneix la persona a Jesucrist
ila fa fill de Déu i germa de tots els homes i dones; pel baptisme, les
persones s’incorporen a I'Església. Es pot rebre en qualsevol etapa de
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la vida. El ritus usa I'aigua vessada sobre el cap de la persona que és
batejada.

— Leucaristia és la celebracié on els catodlics es reuneixen, com a
minim els diumenges i altres festes preceptives, per commemorar la re-
surrecci6 de Crist, tot fent-lo present a través del pa i del vi consagrats.
La primera vegada que un nen o una nena participa plenament de
leucaristia combregant, fet que sanomena primera comunid, se celebra
d’una manera especial.

— La confirmacié és el sagrament del do de I'Esperit; el reben, mit-
jancant la uncié amb oli sagrat, aquelles persones catoliques que es
reafirmen en la fe catolica.

— La reconciliacié o peniténcia és el sagrament del perdé de Déu
dels pecats comesos després del baptisme, confessats al sacerdot, i a
través de I'absolucio.

— La uncié6 dels malalts és el sagrament en el qual els malalts i les
persones grans sén ungides amb l'oli sagrat per tal de rebre la for¢a de
Déu davant la malaltia i la mort.

— Lorde sacerdotal és el sagrament pel qual un home que hagi
seguit la formacié i el discerniment adequat es consagra al servei de
I'Església i esdevé diaca, prevere o bisbe, segons els tres graus d’aquest
sagrament.

— El matrimoni és el sagrament pel qual ’home i la dona es prome-
ten amor i fidelitat entre ells i es comprometen a viure la seva relacié
segons 'Evangeli i els ensenyaments de 'Església.

— Els bisbes: s6n aquells preveres que reben l'orde episcopal, que és
el sagrament de 'orde sacerdotal en la seva plenitud. Reben I'encarrec
de presidir una església particular o didcesi. S6n la maxima autoritat per
al seu bisbat com a mestres i pastors, sempre en comuni6 amb el Papa.

— Els preveres: s6n els homes que, en rebre el sagrament de I'orde,
han estat constituits sacerdots (anomenats també popularment cape-



llans o mossens), i poden administrar sagraments i guiar en el cami de la
fe i de la vida cristiana les agrupacions de fidels que el bisbe els confia.
Estan obligats a mantenir-se celibes, i resten sota 'autoritat directa del
bisbe en el cas d’estar vinculats a un bisbat, o sota 'autoritat del seu
superior si pertanyen a un institut religios.

— Els diaques: sén els homes, casats o no, que son constituits servi-
dors qualificats de la Paraula i de la caritat, sempre al reds d’un bisbe.

— Els laics i les laiques: son els cristians i les cristianes que, pel bap-
tisme, sén considerats amb la dignitat de membres del poble de Déu, i
comparteixen la responsabilitat d’anunciar I'Evangeli de Jests a tots els
homes i dones, a través de la seva preséncia al mén.

— Vida religiosa: sén homes i dones que viuen en comunitats de
vida religiosa on tant els preveres com el laicat poden optar per una
vida cristiana en comunitat, amb un carisma determinat: missions, en-
senyament, salut, vida contemplativa, etc. Es comprometen a viure els
vots de castedat, obediéncia i pobresa. Sén els monjos i les monges, els
religiosos i les religioses i els que segueixen altres formes de comunitat
o d’organitzacié reconegudes per I'Església.

L'Església catolica s’estructura territorialment en bisbats o diocesis,
els quals es divideixen en parroquies i s'agrupen en provincies eclesi-
astiques.

LEsglésia reconeix en el bisbe de Roma aquell que, en nom de
Crist, presideix no sols 'Església de Roma que li és confiada, siné tam-
bé el conjunt de totes les esglésies particulars o diocesis.

LEsglésia catolica considera que, en cada una de les diocesis, hi és
present I'inica Església de Jesucrist. Les parroquies poden agrupar-se
en arxiprestats, per tal de coordinar-se i de compartir tasques.
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A Catalunya hi ha deu seus episcopals agrupades entorn de dues
esglésies metropolitanes, que formen dues provincies eclesiastiques. La
seu de Tarragona té les seus sufraganies de Girona, Lleida, Solsona,
Tortosa, Urgell i Vic; la seu de Barcelona té les seus sufraganies de Sant
Feliu de Llobregat i de Terrassa. Els bisbes de les deu diocesis amb seu
episcopal a Catalunya formen la Conferéncia Episcopal Tarraconense,
constituida 'any 1969 com a organisme intern de I'Església catolica a
Catalunya i presidida per 'arquebisbe de Tarragona.

D’altra banda, els fidels també poden vincular-se a moviments,
congregacions religioses o prelatures.

Els simbols
Algunes persones catoliques porten simbols que formen part de la
seva indumentaria, com ara una creu.

Calendaris i horaris
Els fidels de I'Església catolica sén convidats a participar cada diu-
menge en ['eucaristia (també anomenada missa).

En el calendari catolic, hi destaquen dos cicles festius:

— El cicle de Nadal: 'Església celebra, després de quatre setmanes
d’Advent, la solemnitat de Nadal (el naixement de Jesus, el dia 25 de
desembre) i la solemnitat de I'Epifania o Dia de 'adoracié dels Reis (el
dia 6 de gener).

— El cicle de Pasqua: comenga amb la celebracié del Dimecres de
cendra, que dona entrada a la Quaresma (que sén els quaranta dies
abans de la Pasqua); conté la Setmana Santa, que comenga el Diumen-
ge de Rams i que acaba el dia de Pasqua, setmana on cal destacar el Di-



jous Sant o dia de la Institucié de I'Eucaristia, el Divendres Sant —que
commemora la Passi6 i la mort de Jesucrist—, el Dissabte Sant —dia de
la seva sepultura—, i la culminacié en el Diumenge de Pasqua —ano-
menada popularment Pasqua florida— (el primer diumenge després de
la primera lluna plena de la primavera), que celebra la resurreccié de
Jesucrist.

Set setmanes després de la Pasqua se celebra el Diumenge de Pente-
costa, que commemora la vinguda de 'Esperit Sant (festa anomenada
popularment Pasqua Granada o segona Pasqua). Dos diumenges des-
prés de Pentecosta se celebra la festa del Corpus, dedicada a 'Eucaris-
tia; amb motiu d’aquesta festa, en molts llocs s'organitzen processons
pels carrers.

A banda de les celebracions indicades, 'Església catolica també
celebra festes dedicades a Maria, la Mare de Déu: I'’Assumpcié de la
Mare de Déu (el dia 15 d’agost), Tots Sants (dia 1 de novembre) i la
Immaculada Concepcié (el dia 8 de desembre), o a d’altres sants: Sant
Esteve (el dia 26 de desembre), Sant Joan Baptista (el dia 24 de juny).
Aixi mateix, cal tenir en compte que en molts municipis es consideren
festius, i en molts casos com a Festa Major, els dies dels sants patrons
de la poblacié6 corresponent.

Els serveis de menjador i d'adquisicié d'aliments

LEsglésia catolica manté el precepte de I'abstinéncia de carn (i de-
rivats) els divendres de Quaresma. El Dimecres de Cendra, inici de la
Quaresma, i el Divendres Sant sén dies d’abstinéncia de carn i també
de dejuni (reduccié o privacié d’ingerir aliments).

D’aquestes dues obligacions, n'estan exempts els malalts, els infants
i les persones velles. Tanmateix, algunes persones creients tenen la vo-
luntat d’abstenir-se de consumir carn durant els divendres de Quares-
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ma (els 40 dies abans de la festa de Pasqua) i de fer dejuni durant el
Dimecres de Cendra i el Divendres Sant.

Davant de situacions de defuncid

Les persones catoliques acomiaden els seus difunts amb pregaries
durant el periode de vetlla, amb la celebracié d’un funeral amb el cos
present al tanatori o a I'església i amb un ritu de comiat al cementiri.



Les esglésies evangeliques o protestants son esglésies cristianes que
van néixer a partir de la reforma protestant que va impulsar Marti
Luter (1483-1546) durant el segle xv1 i dels posteriors moviments de
renovacié que sThan donat en el si de 'Església protestant. Cadascuna
d’aquestes esglésies, unides en el que és fonamental, pot tenir una ori-
entacié doctrinal i una forma d’organitzacié especifiques.

Lorigen del terme protestant el trobem en les protestes que cinc
princeps van dur a terme quan a Alemanya es van intentar prohibir els
ensenyaments de Luter.

n funcié de la seva orientacié doctrinal, les esglésies evangeliques es
En fi del t doctrinal, les esgl geliq

poden classificar en diverses denominacions, com son el luteranisme, el
baptisme, el metodisme, el presbiterianisme i el pentecostalisme, entre
moltes d’altres. En funcié de la seva estructura organitzativa, es pot dis-
tingir entre esglésies de régim episcopal, presbiteria o congregacionalista.

Les esglésies evangeliques sén la segona confessié cristiana amb un
nombre més alt de seguidors arreu del mén, després del catolicisme.
A Catalunya, els evangelics també sén la segona confessié cristiana, i
es compten per desenes de milers. Bona part dels immigrants que han
arribat a Catalunya els darrers anys sén protestants, sobretot entre els
procedents d’América del Sud, de 'Africa subsahariana i de determi-
nats paisos de 'est d’Europa.

Els termes evangélic, reformat o protestant son valids per referir-se a
una persona o allo relatiu a les esglésies sorgides de la Reforma. D’altra
banda, cal reservar el terme evangelista exclusivament per referir-se als
autors a qui s'atribueixen respectivament els quatre Evangelis (Mateu,
Marc, Lluc i Joan).
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La reforma protestant es fonamenta en tres principis basics, cone-
guts per la seva forma llatina:

— Sola gratia: la salvacié només és un privilegi de la gracia de Déu.
Per tant, no es pot assolir pels possibles mérits de la persona.

— Sola fides: la persona ha de tenir fe en Déu i en la seva voluntat de
perdé envers la humanitat.

— Sola scriptura: I'inica font de la doctrina és la Biblia. Per tant, el
dictamen de cap persona no pot ser equiparat al missatge divi.

A més, les esglésies evangeliques proclamen el sacerdoci universal
dels fidels. Es a dir, en el context evangglic, el sacerdoci ministerial —el
sacerdoci d’unes quantes persones escollides que es caracteritzen per
dedicar la seva vida a Déu i a la seva obra— deixa de tenir sentit, ja que
tot bon cristia ha de tenir present Déu i els seus ensenyaments en totes
les esferes de la vida quotidiana.

Ltnic text que els evangelics reconeixen com a sagrat és la Biblia.

La majoria dels evangglics consideren que Déu només va establir
dos sagraments o ordenances:

— El baptisme: molts grups protestants el realitzen per immersié
i només quan el fidel ha arribat a I'edat adulta i ¢ plena capacitat
per decidir el seu ingrés a la comunitat cristiana. En algunes esglésies
evangeliques, especialment en les de caire pentecostal o carismatic, ca-
racteritzades per donar una especial importancia als dons de 'Esperit
Sant, també es du a terme el bateig de I’Esperit Sant, pel qual el cristia
entra en contacte amb lesperit de Déu.



— El sant sopar: se celebra amb pa i vi, que normalment s6n repar-
tits entre tots els membres de la comunitat. La freqiiencia amb que es
du a terme aquest ritus varia molt en funcié de cada església.

— Els evangglics solen dur a terme altres practiques i ritus que po-
den variar for¢a en funcié de lesglésia a que pertanyin. Tot i aixo,
podem fer algunes observacions que poden servir d’orientacié geneEs
molt habitual que celebrin un culte d’adoracié a Déu durant la jor-
nada del diumenge. Generalment aquest culte inclou lectures de les
Sagrades Escriptures, cants de lloanga a Déu, una predicacié per part
del pastor, etc.

— Al llarg de la setmana, els protestants també acostumen a dur a
terme reunions d’estudi biblic i reunions d’oracid.

La maxima autoritat religiosa a I'interior d’una església evangelica
és el pastor. Aquest no és un intermediari entre Déu i la comunitat,
sind que és la persona que dirigeix el culte i que, en funcié dels seus
coneixements, pot proporcionar formacié i consell espiritual. En una
mateixa església hi pot haver diversos pastors, i sovint aquests poden
ser auxiliats per altres carrecs dins de I'església.

En general, entre els evangelics, cada església és una unitat indepen-
dent, tot i que diferents esglésies que comparteixen una mateixa visié
doctrinal poden unir-se bo i formant denominacions.

Alhora, diferents esglésies també poden federar-se per defensar amb
més forca els seus posicionaments i interessos davant la societat. Aixi,
a Catalunya, tradicionalment, les diferents entitats evangeliques s’han
agrupat en el si del Consell Evangelic de Catalunya, creat el 1981. A
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Catalunya també existeixen algunes entitats que agrupen els pastors
protestants, com 'AMEC (Associacié de Ministres de I'Evangeli de
Catalunya) o la COMEC (Confraternitat de Ministres de I'Evangeli
de Catalunya).

Els simbols

Algunes persones evangeliques poden portar simbols que formen
part de la seva indumentaria, com ara una creu.

— Generalment, en les celebracions evangeliques hi ha abséncia de
tota mena de simbols religiosos 0 com a maxim una creu sense la imat-

ge de Crist.

Calendaris i horaris
Les principals festes evangeliques s6n el Dia de la Reforma (31
d’octubre), Nadal (25 de desembre) i Pasqua (celebrada el diumenge

posterior a la primera lluna plena de primavera).

Davant de situacions de defuncid

Les persones evangeliques acomiaden els seus difunts amb una ce-
rimonia en record amb el cos present al tanatori o a 'església i amb la
lectura biblica o pregaria al cementiri.



Lislam és la religié que creu que Déu (Al-13) es va revelar a Muham-
mad al principi del segle vir dC.

Islam significa ‘submissié’ o ‘lliurament’ en arab. El terme prové de
Parab muslim, participi actiu del verb aslama, que significa ‘lliurar-se’
(a Déu). Els fidels sén anomenats musulmans, mentre que islamic fa
referencia a allo relacionat amb aquesta religié (pregaria, art, corrents,
moviments, etc.). En canvi, habitualment es reserva el terme islamista
per al corrent politic partidari de la implantacié de la llei islamica com
a llei civil.

Lislam és la segona religié en nombre de seguidors arreu del mén,
després del cristianisme. En l'actualitat, a Catalunya, els musulmans
son alguns centenars de milers, i procedeixen fonamentalment del Ma-
grib, de I’Africa subsahariana i del Pakistan.

La doctrina de l'islam es fonamenta essencialment en els principis
segiients:

— La creenga en Al-la com a Déu unic, misericordids i totpoderds.

— La creenca en els angels: 'Alcora parla dels angels i diu que n’hi
ha de bons i de dolents. Lislam creu que cada creient roman sota la
custodia de dos angels que prenen nota de tots els seus actes.

— La creenca en els llibres sagrats: segons els musulmans, profetes
com Mois¢s, David o Jests van rebre també la revelacié divina i van
transmetre literalment els llibres que els foren revelats. Tanmateix, els
musulmans consideren que tot el missatge divi és contingut en 'Alcora.

— La creenca en els profetes: I'islam considera que Al-1a ha enviat
a cada poble un profeta. A I'’Alcora, per tant, hi trobem citats profetes
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com Adam, Noé, Abraham, Moisés o Jests, entre molts d’altres. En
qualsevol cas, Muhammad és considerat el darrer profeta, mitjangant
el qual Déu va completar la seva revelacié.

— La creenga en el judici final: un dels dogmes centrals de I'islam és
que després de la fi del mén els humans shauran d’enfrontar al judici
final, moment en que seran valorats els seus actes i en que¢, en funcié
del veredicte de Déu jutge perd també misericordids, aniran al cel 0 a
linfern.

— La creenca en el desti o en la predestinacid, és a dir, que tot allo
que succeeix depen d’Al-la.

El llibre sagrat dels musulmans és 'Alcora, considerat revelat per
Al-la a Muhammad. Un altre text fonamental en qué es basen els mu-
sulmans és la Sunna o Tradicié del profeta, un recull de dites i fets
atribuits a Muhammad.

LAlcora estableix cinc obligacions basiques que tot bon musulma
ha de complir. Sén els Arkan al-islam, o cinc pilars de I'islam:

— La professié de fe (xahada). La xahada és la frase que resumeix
els dogmes fonamentals de I'islam. Diu aixi: “No hi ha cap Déu llevat
d’Al'la i Muhammad és 'enviat d’Al-l3”. La recitacié d’aquest verset és
el ritual que fa que hom pugui considerar-se musulma.

— La pregaria ritual (salat). Els musulmans tenen I'obligacié de
fer cinc pregaries (o salat) al dia: a 'albada, al migdia, a mitja tarda,
al capvespre i a la nit. Duren entorn d’uns deu minuts i es poden fer
individualment o en grup en qualsevol lloc. Loracié del divendres
al migdia és especialment rellevant. Sempre preguen en direccié a la
Meca.



— Limpost alcoranic (zakat). Es tracta d’una almoina ritual obli-
gatoria. Un moment per fer-la és al final del Ramada. Lalmoina és
destinada als pobres. Hi ha dos tipus d’'impost: un consisteix en una
quantitat per persona i un altre, en un percentatge dels guanys.

— El dejuni (sawm). Durant el mes islamic del ramada, els musul-
mans celebren el dejuni obligatori o sawm, consistent a abstenir-se de
menjar, beure, fumar i mantenir relacions sexuals, des de I'albada fins
que es pon el sol. Per als musulmans, el ramada és un mes de perdd, de
pietat, de reflexié personal i de celebracié col-lectiva. Es commemora
la revelacié de I’Alcord a Muhimmad.

— El pelegrinatge a la Meca (haj). Tots els musulmans tenen I'obli-
gacié d’anar fins a la Meca almenys un cop a la vida, sempre que tin-
guin una bona salut i disposin de mitjans economics per fer-ho. A la
Meca, entre d’altres coses, els musulmans hi han de visitar la Ka’ba, un
petit temple de forma ctbica que segons I’Alcora fou fundat per Adam
i posteriorment reconstruit per Ibrahim i per Ismail.

Malgrat compartir els fonaments doctrinals i els principals ritus,
Iislam ha donat lloc a multiples branques i a diferents grups de mu-
sulmans. La principal divisié fou la que s’establi entre els xiites i els
sunnites després de la mort de Muhammad. Els xiites creien i creuen
que tGnicament Ali Ibn Abi Talib (gendre i cosi de Muhammad) i
els seus descendents podien ser designats dirigents de la comunitat
de fidels, mentre que els sunnites s’hi oposaven. Aixd genera un en-
frontament que ha donat lloc a dues escoles religioses de caracteristi-
ques diferenciades. Avui dia els xiites representen aproximadament el
10% dels musulmans d’arreu del mén, fonamentalment concentrats
aIran, Iraq i Pakistan. Els sunnites suposen aproximadament el 90 %
de la poblacié islamica mundial, i en el seu si shan format quatre es-
coles juridiques (malikisme, hanafisme, hanbalisme i xafiisme), que
divergeixen en la forma d’analitzar els nous reptes doctrinals a que
senfronten els musulmans. Els musulmans que sén a Catalunya, en
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provenir principalment del Marroc, sén, en gran part, inspirats pel
codi juridic maliki.

En lislam sunnita, majoritari a Catalunya, no existeix una autoritat
consagrada. Limam és la persona encarregada de presidir i dirigir les
oracions, perod no se’l considera un mitjancer entre '’home i Déu. Ha-
bitualment, pero, I'imam porta a terme algunes tasques complementa-
ries, com sén la formacié religiosa dels infants i dels adults, 'acompa-
nyament a la mort o I'atencié religiosa individual.

Els musulmans de Catalunya sagrupen al voltant d’oratoris. A Ca-
talunya hi ha, entre altres entitats, el Consell Islamic Cultural de Cata-
lunya, al qual sadhereixen un nombre important de comunitats isla-
miques, i la federacié Unié de Comunitats Islamiques de Catalunya. A
I’Estat espanyol, entitat que en té la representacié oficial és la Comision
Islémica de Espafa, composta per la Federacién de Entidades Religiosas
Isldmicas (FEERI) i per la Unién de Comunidades Islimicas de Espana
(UCIDE). En I'ambit internacional, no hi ha cap organ o entitat que
agrupi i pugui representar el conjunt dels musulmans, si bé existeixen
consells de savis que estableixen dictimens sobre aspectes diversos de la
vida dels musulmans.

Els simbols

Hi ha homes i dones musulmans que interpreten com una obliga-
ci6 religiosa el fet que les dones es cobreixin el cap. Hi ha diversitat
d’opinions, sobretot als paisos on els fidels d’aquesta religié sén mino-
ria, sobre com i a partir de quina edat han de cobrir-se el cap.



Calendari i horaris

Les dues principals festes musulmanes, sén I'Aidu I-fitr, la celebra-
ci6 del final del mes de dejuni del ramada, i 'Aidu l-adha, la festa del
Sacrifici, que commemora I'episodi narrat en I’Alcora sobre el sacrifici
realitzat pel profeta Ibrahim i que se celebra amb el sacrifici d’un ani-
mal, generalment un xai.

Durant el mes de ramad3, molts musulmans tendeixen a tenir una
activitat nocturna més intensa que habitualment i a reposar més du-
rant el dia. Aixo pot influir en la seva assisténcia a determinades cites.

LAcord de cooperaci6 del 1992 reconeix legalment més festes isla-
miques: ’Al-Hijra, que correspon a I'any nou islamic; '’Axura, el dese
dia del mes de muharram, el primer mes del calendari islamic, festa
en que els xiites recorden el martiri de Hussein fill d’Alf amb mostres
externes de dol i de dolor, i festa en que els sunnites acostumen a visitar
els cementiris; Mawlidu al-Nabi, la festa del naixement del profeta
Muhammad; I'Al-Isra wa al-mi’raj, data de commemoracié del viatge
nocturn i de I'ascensié del profeta Muhammad.

Els serveis de menjador i d'adquisicié d'aliments

Els musulmans distingeixen entre els aliments halal (permesos) i
haram (prohibits). Tot i que les prescripcions alimentaries sén molt
extenses, fonamentalment els productes prohibits sén: el porc i tots
els seus derivats, la sang, els animals aquatics que no tenen escates,
Ialcohol i tots els animals terrestres que no han estat sacrificats de ma-
nera ritual. Per aixo és probable que els creients musulmans sol-licitin
mends halal o, de manera alternativa, vegetarians o lliures de porc.

Durant el mes islamic del ramad3, els musulmans no beuen ni
mengen res des de I'albada fins a la posta del sol. Aixo pot incidir en el
seu Us dels serveis de menjador. Tot i que I'Alcora autoritza els malalts
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i les dones embarassades a no fer aquest dejuni, algunes persones mu-
sulmanes poden tenir la voluntat de celebrar-lo. També poden voler
trobar alguns productes especifics als serveis d’adquisicié d’aliments
(ingredients per fer la harira, datils, mel, etc.). Les dates en qué se ce-
lebra el Ramada varien anualment en funcié de la posici6 de la lluna.

Davant de situacions de defuncid

Durant els moments abans de la mort, és habitual que els musul-
mans o els seus familiars vulguin recitar fragments de 'Alcora. Alguna
persona en nom seu pronuncia la xahada, la professié de fe islamica.

— Després de la defuncié, la majoria de musulmans no volen que el
cos del difunt sigui tocat per cap persona del sexe contrari, i desitgen
que el cos sigui rentat completament per un altre musulma.

— Per acomiadar els difunts es fa una pregaria en la seva preséncia al
tanatori o a I'oratori. Al cementiri també s'hi fa una pregaria col-lectiva
abans d’enterrar el cadaver.

— Es habitual que es desitgi fer I'enterrament al més aviat possible.

En casos de persones nascudes fora de I'Estat espanyol, és freqiient
que la familia vulgui repatriar el cos del difunt. En alguns casos poden
sol-licitar ajuda als serveis socials.



Testimonis Cristians de Jehovi és el nom amb qué actualment es
coneix I'entitat religiosa que va organitzar el ciutada dels Estats Units
Charles Russell 'any 1886. A Catalunya, actualment hi ha més de
30.000 membres dels Testimonis de Jehova.

Alguns dels principis sobre els quals es basa la doctrina dels Testi-
monis de Jehova, i que els diferencien de la resta de tradicions religio-
ses d’arrel cristiana, sén:

— La no creenca en la Trinitat: hi ha un sol Déu, Jehova, i Jesus és el
primer ésser que Déu ha creat; per tant, Jests no és Déu, sind la prime-
ra creacié de Déu; 'Esperit Sant no és un ésser que té entitat personal,
sin6 la forca activa que Déu pot exercir.

— La creenga en la imminencia de la segona vinguda de Crist.

— La creenca que una quantitat indefinida de persones de totes les
epoques, cultures i societats sobreviuran a la fi d’aquest sistema i viuran
al Regne de Déu a la Terra; i que hi haura alguns escollits que passaran
a ser cogovernants al costat de Crist.

— Creenca que la mort és material i espiritual. Negacié de exis-
tencia d’un infern al qual hagin d’anar les persones que no han estat
salvades; el desti d’aquestes persones és la no-existencia. Creenga en la
resurreccié a la Terra de la major part de les persones mortes, amb la
possibilitat que visquin per sempre en un planeta paradisiac.

De la interpretacié biblica que fan els Testimonis Cristians de
Jehova, en deriven alguns principis doctrinals que es tradueixen en
practiques i comportaments quotidians especifics. Aix{, basant-se en el
precepte d’abstinéncia de sang, consideren que les transfusions de sang
s6n practiques que vulneren la voluntat de Déu. Aixo es tradueix en
una negativa general a rebre transfusions de sang.
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La interpretacié de la Biblia els du, també, a practicar forca radical-
ment la neutralitat politica. Aixo els condueix no tan sols a no votar i a
no jurar bandera, siné també a oposar-se a fer el servei militar, a agafar
armes i a col-laborar amb 'exercit en situacions de conflicte o de guerra
declarada. En aquests casos els Testimonis Cristians de Jehova opten
per un exercici radical de la no-violéncia i de I'objeccié de consci¢ncia.

El llibre sagrat dels Testimonis de Jehova és la Biblia, de la qual han
elaborat una traduccié propia a partir del text més antic disponible. Els
testimonis també dediquen bona part del seu temps a 'estudi d’altres
llibres d’exegesi biblica i de les revistes La torre de guaita i [Despertad!
que edita la mateixa organitzacié.

Els Testimonis de Jehova consideren que Crist inicament va insti-
tuir dos ritus talment dits:

— El baptisme: es realitza per immersié horitzontal i en I'edat adulta.

— El sopar del Senyor: serveix per commemorar la mort i la resur-
reccié de Jesucrist. Aquesta cerimonia és purament simbolica en tant
que cap membre pren generalment el pa i el vi. Aquest és un privilegi
que es reserva a aquells que es consideren ungits.

— Tot i que no s6n propiament ritus, els testimonis acostumen a
dur a terme una série de reunions al llarg de la setmana:

— Estudi biblic: en aquesta reunié es llegeixen determinats llibres
i es comparen amb la Biblia. Generalment es fa en cases particulars.

— Escola del ministeri teocratic: els diversos membres de la con-
gregaci6 fan unes breus intervencions de cinc minuts al voltant de la
Biblia. Aquesta activitat té com a finalitat el perfeccionament de les
seves habilitats a 'hora de presentar els continguts biblics.



— Reunié de servei: té dues parts. En la primera es fan els anuncis
de la congregacié. En la segona, es fan suggeriments i s'expliquen me-
todes utils a 'hora d’anar a predicar per les cases.

— Reunié publica: un membre de la comunitat fa un discurs d’apro-
ximadament 45 minuts al voltant d’un tema biblic.

— Estudi de La torre de guaita: un ancia o un serf ministerial fa la
lectura publica d’un article d’aquesta revista, incloent-hi diverses pre-
guntes que els assistents han de respondre.

Aixi mateix, al llarg de I'any els testimonis es reuneixen en algunes
ocasions amb les altres congregacions del seu circuit i districte.

Entre els Testimonis de Jehova no existeix un personal religiés com
a tal, siné dnicament responsables de diferents nivells organitzatius.
Alld que més s’hi podria assemblar és la figura de I'ancia, tot i que cal
deixar clar que la seva tasca no és la de fer d’intermediari amb Déu,
sind Gnicament dirigir les reunions d’estudi que du a terme cada con-
gregacio.

Els Testimonis de Jehova afirmen que estan organitzats en una es-
tructura jerarquica composta per onze nivells, al capdamunt de la qual
hi situen Crist i el mateix Déu.

— Publicadors: tots els testimonis de Jehova.

— Congregacions: unitat basica d’organitzacié dels Testimonis de
Jehova. Les congregacions es reuncixen al llarg de la setmana als salons
del Regne per estudiar la Biblia, per predicar la fe, etc. S6n dirigides
pels ancians, tot i que també pot haver-hi serfs ministerials que s'en-
carreguin de determinades arees d’activitat. Molt sovint, dues, tres o
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quatre congregacions utilitzen un mateix sal6 del Regne en dies alter-
natius.

— Circuit: conjunt d’unes vint congregacions al capdavant del qual
hi ha un superintendent de circuit.

— Districte: unitat d’abast regional dirigida per un superintendent
de districte. Catalunya esta integrada en dos districtes, dels quals tam-
bé formen part les congregacions de I’Aragé i de les Illes Balears.

— Sucursal: ens d’abast estatal, al capdavant del qual hi ha un Co-
mite de sucursal, compost per diversos superintendents, que tenen un
coordinador o president.

— Zona: abasta diversos paisos d’una mateixa area geografica.
Compta amb la figura d’un superintendent de zona.

— Consell rector: comite estable format actualment per onze mem-
bres ungits . Es 'encarregat d’establir les directrius terrenals de I'orga-
nitzacid; des dels aspectes més globals fins als més concrets.

Calendaris i horaris

Els Testimonis de Jehova commemoren la mort de Jesucrist, el dia
14 de Nissan, mes del calendari jueu, que habitualment s’escau al marg
o a 'abril.

Els serveis de menjador i d'adquisicié d'aliments

Els testimonis de Jehova no consumeixen aliments que tinguin sang
en la seva composicié, com ara la botifarra negra. Per aixo rebutjaran
totes les dietes que en la seva composicié continguin algun aliment
com el descrit. També tenen prohibit el consum de tabac i de drogues.

Davant de situacions de defuncid
Per acomiadar un difunt se celebra una cerimonia en record seu,
en forma de conferéncia biblica, que normalment té lloc el dia que es



porta el difunt al cementiri. Es pot fer tant al salé del Regne com al ta-
natori. No és necessari fer-la en preséncia del cos de la persona difunta.

Altres aspectes a tenir en compte

— En cas de contraure una malaltia, acostumen a sol-licitar que se’ls
ingressi en un hospital que respecti les seves posicions respecte a les
transfusions de sang.

— Rebutgen participar en celebracions propies d’altres confessions
religioses o bé que violin la seva neutralitat politica.
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El budisme es fonamenta en els ensenyaments que va transmetre
Siddharta Gautama, Buda, entre els segles v1 i v aC. Nascut a la ciutat de
Lumbini (actual Nepal), es diu que fou un princep ric que es transforma
en un asceta després de coneixer el patiment al qual s'enfrontaven els hu-
mans. Després d’un llarg periode de meditaci6, va arribar a la il-luminacié
(alliberament del patiment), moment a partir del qual es dedica a la difusié
dels seus coneixements, especialment per la zona del nord-est de I'ndia.

En l'actualitat, el budisme acull escoles doctrinals d’orientacié molt
diversa, tot i que podem identificar tres grans corrents budistes:

— Theravada: Es el corrent més antic del budisme i sobretot esta
estes pel sud-est asiatic. De vegades, també sanomena hinayana.
Considera que la saviesa només s'aconsegueix a través de la meditacié
individual i, per aixd, considera que I'ideal de persona és [arhat, el
deixeble que per ell mateix intenta arribar al nirvana (alliberament de
tot dolor i absencia de tot sentit d’individualitat). El cami per arribar
a la il-luminaci6 és una tasca a la qual hom s’hi ha de dedicar a temps
complet. Per aquesta rad, la millor vida possible per tal d’arribar a la
il-luminacié és la del monjo.

— Mahayana: Aquest corrent va apareixer al segle 1 dC i fonamen-
talment s’ha estes per la Xina, el Japd, Corea i Vietnam. Segons aquest
corrent, per tal d’arribar al nirvana, la qualitat fonamental que hom
ha de desenvolupar és la compassié. El desti de I'individu esta vinculat
amb el de tota la resta d’éssers vius; aquests no es poden dividir, de
manera que cal que hom aprengui a sentir una profunda preocupacié
pel patiment dels altres. El seu ideal del savi I'encarna la figura del bod-
hisattva, en el qual saviesa i compassié caminen de manera paral-lela.

— Vajrayana: Corrent que es desenvolupa dins del budisme ma-
hayana a partir del segle 11 dC. El corrent vajrayana també s'anomena
budisme tibeta, ja que és basicament a la zona del Tibet on sobreviu



aquest corrent del budisme. Aquest corrent parteix de la idea que el
millor sistema per tal de disciplinar la nostra ment i d’arribar a la il-
luminacié és seguir els tantres, uns textos que tracten temes com la
mistica, les practiques de meditaci6 i els rituals.

El budisme és la quarta religié en nombre de seguidors arreu del
mon. Entre els budistes que hi ha a Catalunya, n’hi ha tant d’originaris
de 'Extrem Orient com molts d’altres que s6n catalans d’origen i que
r’han iniciat la practica a Catalunya.

La base de la doctrina budista es troba en el “Discurs de les Quatre
Nobles Veritats”, pronunciat pel mateix Buda. Segons aquest discurs:

— La vida és essencialment patiment.

— El patiment prové del desig.

— Hom pot alliberar-se del patiment bo i transcendint el desig.

— DPer alliberar-se del patiment cal seguir el “noble cami dels vuit
passos”, segons el qual cal:

1. Coneixement correcte: cal adonar-se del caracter mutable de to-
tes les coses que ens envolten.

2. Intencié correcta: els actes han d’orientar-se a la recerca de la
maxima saviesa.

3. Paraules correctes: cal parlar reflexivament, evitant les mentides
i usant un llenguatge conciliador.

4. Accié correcta: cal seguir una conducta moral correcta, no sha
de ferir altres éssers i no sha de prendre el que no és propi.

5. Ocupacié correcta: la forma en qué hom es guanya la vida no
pot anar en contra dels propis principis morals.

6. Esforg correcte: cal esforgar-se de manera intel-ligent.

7. Atencid correcta: cal intentar aconseguir una atencié mental

continua.
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8. Concentracié o meditacié correcta: cal aprendre técniques de
meditaci6, fonamentals per a I'alliberament de I'esperit.

El budisme postula que aquestes sén les recomanacions que cal
seguir per arribar al nirvana, 'extincié del patiment i I'alliberament
del cicle de renaixements al qual, segons la doctrina budista, esta
sotmes I'ésser huma. El karma és alldo que determina el desti dels
humans en les segiients vides; aquest concepte fa referéncia en darrer
terme a la llei de causa i efecte segons la qual les accions de cadasct
tenen conseqiiencies en el futur. El karma condiciona si la persona
arriba a l'alliberament, al nirvana, o bé si roman en el samsara, la
roda de renaixements.

S’ha afirmat que el budisme és una religié a-tea (sense Déu), ja que
Buda no parla de Déu. Alguns autors interpreten que aquest fet és un
signe de respecte a la divinitat.

No existeix un Gnic text reconegut per totes les escoles budistes.
Durant segles, els ensenyaments de Buda es van transmetre de manera
oral fins que, al voltant de I'any 250 aC, aquests van quedar fixats en
el Canon Pali o Tripitaka.

El Tripitaka és I'inic text de referéncia per al corrent theravada. El
mahayana, en canvi, reconeix també centenars d’altres obres.

Per al budisme tibeta, les obres basiques sén el Kanjur, que es cor-
respon, a grans linies, amb el tripitaka, i el Tanjur, que inclou un recull
de sutres (textos que recullen els ensenyaments del Buda historic) i
tantres (textos anonims de caricter esotéric), aixi com extensos comen-
taris del Kanjur, i un recull de literatura exegetica i filosofica.



Buda no va establir cap mena de cerimonia ni ritual religiés més
enlla de la practica de la meditacié individual. La conversié al budisme
es du a terme amb la presa de refugi, per la qual la persona assumeix la
seva vinculacié amb les #7es joies: el Buda, el dharma (els ensenyaments
de Buda) i la sangha (la comunitat budista).

Tot i que en el budisme no existeix propiament la figura d’un sa-
cerdot, pren una gran importancia la figura del mestre o guru, que en
el cas del Tibet rep el nom de /ama. Habitualment, aquests mestres
sén els encarregats de dirigir les meditacions i els rituals que es duen a
terme, tot i que la seva preséncia no és sempre imprescindible.

No hi ha cap organitzacié que agrupi tots els budistes del mén. Fo-
namentalment, els budistes creen organitzacions de centres al voltant
d’un determinat mestre.

A Catalunya existeix, des de 'any 2007, la Coordinadora Catalana
d’Entitats Budistes, que agrupa centres i organitzacions de corrents i
de tradicions budistes diferents.

Calendaris i horaris

El calendari de festivitats budistes varia molt entre els diversos
corrents. A Catalunya, podriem dir que la festivitat més important
celebrada pel conjunt de comunitats dels diferents corrents és el Dia

105



106

de Buda (Vesakha Puja), que acostuma a celebrar-se al maig i on es
commemora el naixement, la il-luminacié i la mort de Buda.

Els serveis de menjador i dadquisicié d'aliments

— Molts budistes sén vegetarians. Tot i que no hi ha un acord una-
nime respecte si aquest és un precepte religios o no, és possible que els
creients budistes sol-licitin mens vegetarians.

— Aquells budistes que siguin vegetarians estrictes és possible que es
neguin a prendre medicaments que es produeixen utilitzant animals.

Davant de situacions de defuncié

— Per acomiadar un difunt és habitual fer una pregaria continuada
a l'espai on resta el cadaver.

— En la majoria dels casos, els budistes demanaran que el cadaver
no sigui tocat durant el maxim temps possible (de manera ideal, du-
rant 72 hores), ja que creuen que I'esperit no es desvincula del cos en el
moment de la mort fisica i, per aixo, cal deixar-li temps per abandonar
'organisme de manera adient.

— Després de la defuncié, moltes families budistes acostumen a fer
una meditacié al costat del cos del difunt.

Els budistes reconeixen cinc preceptes principals de la seva fe, entre
els quals hi ha el precepte fonamental del respecte a la vida. D’acord
amb aix0, alguns budistes poden sol-licitar no exercir tasques que com-
portin directament o indirectament la mort d’animals.



LEsglésia ortodoxa és el conjunt de les esglésies cristianes fidels als
set primers concilis ecumenics (trobades de bisbes de tota 'Església
entre els anys 325 i 787 de la nostra era), en comunié entre elles i que
atorguen una primacia d’honor a Constantinoble.

Les esglésies ortodoxes sén les continuadores dels apostols en la
part oriental de 'Imperi roma. A partir dels quatre patriarcats histo-
rics d’Orient (Constantinoble, Alexandria, Antioquia i Jerusalem), el
cristianisme ortodox s'and estenent per I'Asia Menor i per I'Europa
de I'Est. A partir del segle v, comenga una separacié progressiva amb
’Església romana (catolica), que es consuma en cisma el 1054. A partir
de la caiguda de Bizanci en mans dels turcs, 'Església es conforma en
multiples esglésies autocefales, és a dir, independents les unes de les
altres, perd amb la mateixa fe i en comunié entre elles.

Els cristians ortodoxos creuen en un Déu unic que és Pare, Fill i
Esperit Sant, i que ha estat revelat per Jests, el Crist, el Fill de Déu. La
doctrina ortodoxa es troba resumida en el credo (professi6 de fe) nice-
noconstantinopolita (és a dir, el credo resultant de la doctrina expressa-
ment definida pels concilis ecuménics de Nicea i de Constantinoble).
El conjunt de la doctrina va quedar fixat en els set primers concilis
ecumenics, que sén comuns amb I'Església catolica romana.

Els assumptes que separen les esglésies ortodoxes i 'Església ca-
tolica romana sén principalment la discrepancia sobre la supremacia
universal de la jurisdiccié del papa de Roma i la qiiestié doctrinal del
Filioque.
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Els textos de referéncia sén I’Antic Testament i el Nou Testament,
més els textos patristics (dels pares de 'Església, és a dir, dels primers
pensadors cristians).

Encara que les esglésies ortodoxes reconeixen set sagraments o 72is-
teris, altres accions sagramentals completen la vida littrgica de 'Esglé-
sia.

El baptisme es realitza per immersié total, i el segueixen els sagra-
ments de crismacié (confirmacid) i d’eucaristia, que sén administrats
per un clergue. Els nens reben el baptisme i la crismacié quan sén
petits, i aixd els permet participar en I'eucaristia.

Lacte central de I'Església ortodoxa és la celebracié de la Divina
Litdrgia (Eucaristia), la qual s’acostuma a dur a terme dissabtes i diu-
menges. Se celebra en les llengiies vernacles, encara que algunes esglé-
sies prefereixen utilitzar les llengiies littrgiques classiques.

La veneracié d’icones (imatges pintades de Jesucrist, de la Mare de
Déu, d’un sant, especialment entre els orientals) té un paper important
en el culte ortodox, fins a esdevenir un tret distintiu, i les oracions a la
Mare de Déu i als sants enriqueixen els textos litdrgics.

Les esglésies ortodoxes sén d’ambit jurisdiccional, i la principal au-
toritat depen del reconeixement que tingui cada Església per part de
les altres. Habitualment, l'autoritat principal és un patriarca —titol de



dignitat concedit als bisbes d’algunes esglésies importants— (és el cas
de Constantinoble, Moscou, Romania, Serbia, Bulgaria, etc.), pero en
altres casos poden ser exarques —jerarques que governen un exarcat o
territori administratiu de les esglésies ortodoxes— o, per exemple, ar-
quebisbe d’Atenes per a I'Església grega.

Els preveres presideixen la divina littrgia i poden administrar la
majoria de sagraments. Els homes casats poden accedir al presbiterat, i
els bisbes procedeixen de I'estament monastic.

Les esglésies ortodoxes estan organitzades al voltant de diversos pa-
triarcats i esglésies autocefales: Constantinoble, Alexandria, Antioquia,
Jerusalem, Moscou, Serbia, Romania, Bulgaria, Georgia, Ucraina, etc.

Les diferents esglésies ortodoxes sén independents, malgrat que els
patriarques es reuneixen en concili, i totes elles atorguen una primacia
d’honor al patriarca de Constantinoble.

Les esglésies ortodoxes tenen una estructura jerarquica, de manera
que els diaques i preveres estan sota l'autoritat del seu bisbe.

A Catalunya trobem parroquies pertanyents a diversos patriarcats.

Les esglésies ortodoxes no es regeixen totes pel mateix calendari.
Les esglésies ortodoxes dels patriarcats de Moscou i de Serbia, entre
d’altres, es regeixen exclusivament pel calendari julia (calendari institu-
it per Juli César), mentre que altres esglésies, com les dels patriarcats de
Constantinoble, Romania i Bulgaria, es regeixen pel calendari julia per
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a les festes mobils (com la Gran Quaresma, la Pasqua i la Pentecosta) i
pel calendari gregoria (instituit pel papa Gregori XIII) per a les festes
fixes.

El calendari julia va ser el vigent fins que el papa Gregori XIII el va
reformar. El calendari gregoria s’ha anat adoptant com a calendari ci-
vil, com és el cas del nostre pais des del 1582. Actualment, la diferencia
entre els dos calendaris és de tretze dies, perd, amb els segles, aquesta
distancia creix.

En conseqiiéncia, tots els ortodoxos celebren Nadal el 25 de de-
sembre, perd els eslaus (russos, ucrainesos, etc.) es refereixen al 25 de
desembre del calendari julia, que equival al 7 de gener del calendari
gregorid. En canvi, els grecs, bulgars, romanesos i la majoria d’ortodo-
xos en la didspora es regeixen pel calendari gregoria.

La principal festa de 'any és la Pasqua, que, pel fet de ser una festa
mobil, canvia cada any, i de vegades s'esdevé abans, el mateix dia o
després que el dia de Pasqua per a 'Església catdlica. També sén festes
mobils la Gran Quaresma (que precedeix la Pasqua) i la Pentecosta. En
canvi, so6n festes fixes Nadal i la Petita Quaresma (quarantena abans

de Nadal).

Calendaris i horaris
Algunes persones ortodoxes poden voler celebrar les festivitats més
importants segons el calendari ortodox.

Els serveis de menjador i d'adquisicié d'aliments
Es comu que les persones ortodoxes duguin a terme jornades de
dejuni i abstinencia en la vigilia de la Teofania (18 de gener) i durant



les festivitats de la decol-lacié de sant Joan Baptista (11 de setembre) i
de I'exaltacié de la Creu (27 de setembre).

Durant la Quaresma, la Setmana Santa, 'Advent (del 28 de no-
vembre al 6 de gener), la Quaresma de la Dormicié de la Mare de Déu
(del 14 al 27 d’agost), la Quaresma dels Sants Apostols (del 27 de juny
al 12 de juliol) i durant la majoria de dimecres i divendres de la resta
de I'any, molts ortodoxos no mengen carn, ous ni productes lactics.
En determinats moments d’aquests perfodes tampoc estd permes el
consum de peix, oli i vi. Tot i que les persones amb problemes de salut
estan exemptes de complir aquests dejunis, és possible que expressin la
voluntat de consumir menus vegetarians durant determinats dies o de
consumir oli d’oliva durant la Quaresma i la Setmana Santa.

Davant de situacions de defuncié

Per acomiadar un difunt es fa un funeral amb el cos present, prefe-
rentment a I'església, i una pregaria al cementiri, a peu de tomba. Just
després d’haver fet la inhumacid, alguns ortodoxos dibuixen una creu
amb un vi especial sobre la terra que tapa el feretre.
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Lorigen de 'hinduisme se situa al voltant de 'any 1500 aC. Lhin-
duisme agrupa un conjunt de creences i de practiques de caracteristiques
molt diverses, i és la tercera religié en nombre de seguidors arreu del mén.
A Catalunya, entre els practicants de I'hinduisme, hi ha tant un impor-
tant col-lectiu d'immigrants indis com nombrosos catalans d’origen.

Lenorme complexitat i riquesa internes de 'hinduisme fa que si-
gui dificil identificar una tnica doctrina que defineixi aquesta religid.
Malgrat aix0, podem assenyalar algunes creences que comparteixen de
manera generalitzada tots els grups hinduistes:

— Lunivers estd ordenat segons el dharma, un ordre d’origen divi
que abasta qiestions de tipus étic, social i cosmologic.

— Lexisténcia de cada ésser huma estd marcada pel seu karma, que
pot ser més o menys pur en funcié de quines hagin estat les seves acci-
ons (i les dels seus predecessors) en les seves vides anteriors.

— En morir, el cos huma desapareix, perd no aixi 'atman, I'esséncia
espiritual d’origen divi. El desti d’aquesta esta lligat a 'estat del karma,
de manera que, si no és prou pur, I'anima tornara a reencarnar-se en
un nou organisme. Aixi, entra en el samsara, la roda de reencarnacions
on es troben tots els éssers del mén fisic. En canvi, si el karma és pur,
'anima aconseguira alliberar-se d’aquesta roda de reencarnacions bo i
arribant al mokhsa, 'estat d’'unié amb la divinitat o el descobriment de
la propia identitat eterna i no dual, segons les diferents escoles.

— Els rituals religiosos tenen com a objectiu fonamental la purifi-
caci6 del karma.

— El mén evoluciona ciclicament: el temps esta dividit en kalpas,
que s6n cadascun dels periodes existents entre la creacid i la destruccié
del mén. Dins de cada kalpa es produeixen quatre edats o yugas, i



I'época actual es troba en una edat de kali-yuga, una ¢época de dolor i
destruccid.

LChinduisme reconeix l'existencia d’una llarga llista de divinitats,
malgrat que alguns corrents teologics assenyalen que en realitat totes
aquestes divinitats no sén més que emanacions d’una tnica deitat su-
prema o Isvara. Entre totes aquestes divinitats destaquen Brahma (el
déu creador de 'univers), Vixnu (encarregat de la conservacid) i Xiva
(Déu de la destruccié de 'univers). Es també molt important la deessa,
Devi o Shakti, amb molts rostres i noms com Durga, Parvati, Saras-
wati, etc. Aquestes divisions entre deitats han donat lloc a diferents
escoles religioses.

En general, hom divideix les obres sagrades de 'hinduisme en dos
grups:

Sruti: Correspon a un grup d’obres que han estat escoltades en estat
de meditaci6 per alguns savis, els quals les han donades a coneixer a la
resta de la humanitat. Entre aquestes obres hi ha els llibres segiients:
Vedes, Upanishads, Brahmanas i Aranyakas.

Smriti: Es un grup de textos que hom considera que han estat ela-
borats sota inspiraci6 divina, perd sense la mateixa autoritat que els
textos sruti. Els principals titols de la literatura smriti sén: Mahabha-
rata, Ramayana i Puranas.

No existeixen unes Gniques cerimonies que tots els hinduistes se-
gueixin de manera unitaria; cada grup estableix les practiques rituals
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que considera més adequades en funcié de les seves caracteristiques.
Alguns dels rituals que es duen a terme sén:

— Mantres: recitacié de determinades férmules sagrades (normal-
ment en sanscrit) considerades plenes d’energia divina.

— Puja: ofrena d’aliments, flors, encens o diners a la imatge d’una
divinitat.

— Altres ritus relacionats amb les imatges de les divinitats (ren-
tar-les, treure-les en processd, guarnir-les, etc.).

— Bhajan: cant ritual dedicat a la divinitat.

— Meditacions: els hinduistes practiquen diferents formes de medi-
tacié: alguns reciten mantres interiorment, d’altres intenten mantenir
la ment en silenci, sense pensar en res.

— Tantres: aparegueren a partir del segle vi dC. Es considera que
permeten, per mitja de visualitzacions o de cants, desenvolupar certes
capacitats.

— A més, Phinduisme també ha donat lloc al ioga, un conjunt de
tecniques psicofisiologiques destinades a aconseguir 'experiencia de
I'alliberament, conjunt de técniques que s’ha fet enormement conegut
a les nostres latituds.

En I'hinduisme, la figura del guru o mestre té un paper central. El
mestre s'encarrega d orientar la vida espiritual del creient i li proposa
les practiques que considera més adequades en cada moment.

Generalment, els hinduistes s'agrupen al voltant de la figura d’'un
guru, a partir de la qual es generen diferents organitzacions. No hi ha
cap organ que coordini els hinduistes a nivell mundial. A Catalunya
existeixen diverses entitats d’inspiracié hinduista, que actuen de mane-
ra independent i sovint no tenen contacte entre elles.



Els simbols

Per demostrar que estan casades, moltes dones hinduistes porten
un rosari que no es treuen mai al llarg de la seva vida. Igualment, mol-
tes dones porten el bindi, un punt que es dibuixa al front i que és con-
siderat una forma de proteccié de la familia. També hi ha hinduistes,
en general, que empren talismans, pircings, marques o objectes rituals
dels quals no volen desprendre’s en cap moment.

Per a algunes persones hinduistes, especialment les que sén origi-
naries de 'India, hi ha una norma cultural que designa la ma dreta per
a les tasques netes, com menjar, i la ma esquerra per a les brutes, com
anar al bany.

Calendaris i horaris

Les festivitats hinduistes poden variar molt en funcié de la comu-
nitat, la tradicié de cadasct o la zona geografica d’origen. Tanmateix,
algunes de les festivitats més importants sén Holi o celebracié de la
primavera, que té lloc al voltant del mes de marg, i Dipavali o festa
de la Llum, que s’escau cap a 'octubre, i és la festa d’adoracié de la
deessa Laksmi i dels déus Rama i Krixna. Durant aquesta festivitat
hom acostuma a il-luminar les cases amb petites llanties, fet que ha
acabat donant nom a la festa. Ambdues festivitats segueixen el calen-
dari lunar.

Els serveis de menjador i d'adquisicié d'aliments

La majoria d’hinduistes s6n vegetarians (en alguns casos tampoc
consumeixen ous), i aquells que no ho sén és habitual que rebutgin
consumir porc i vedella. Per aquest motiu, és habitual que les per-
sones hinduistes sol-licitin menus vegetarians o lliures de porc i de
vedella.
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El consum d’alcohol és prohibit entre els hinduistes i en alguns
casos els creients poden mostrar reticencies a prendre productes com
alls, cebes, determinats tipus de bolets, te o cafe.

Lacte de neteja amb aigua corrent, des de l'aixeta o amb aigua
d’una gerra, és important pels hinduistes. Per aix0 és possible que al-
gunes persones creients vulguin rentar-se les mans amb aigua corrent
abans i després de cada apat.

El dejuni és una practica habitual en I'hinduisme.

Davant de situacions de defuncié

Quan una persona mor, acostumen a tapar el cos amb una tela. Hi
ha collectius hinduistes que desitgen posar el cadaver a terra tan aviat
com sigui possible per tal de simbolitzar el retorn del difunt a la terra.

Es habitual que les persones hinduistes vulguin rentar el cos del
difunt completament.

Per acomiadar un difunt hi ha diverses cerimonies prévies, i també
en el transcurs de la cremacié amb l'objectiu d’atenuar els problemes
de 'anima durant els viatges ancestrals.

Molts hinduistes pretenen retardar la decisié del nom definitiu de
Iinfant fins a uns dies després del naixement.



LEsglésia Adventista del Seté Dia és una organitzacié cristiana cre-
ada I'any 1863 als Estats Units d’Ameérica que té 'origen en el movi-
ment religiés mil-lenarista iniciat per William Miller. En I'actualitat el
nombre d’adventistes que hi ha a Catalunya supera els mil cinc-cents
membres. Al mén, el nombre d’adventistes supera els quinze milions
de membres batejats.

El terme adventista prové del fet que una qiiestié central en la doc-
trina de 'Església Adventista del Seté Dia és la segona vinguda de Crist
a la Terra. Es aquest eémfasi en la vinguda (adveniment) del Senyor el
que acaba donant nom a aquesta Església, nom que destaca també
Pobservancga del descans sabatic, que rememora el descans del Creador,
el sete dia de la creacié.

En termes generals, la doctrina de I'Església Adventista és molt
similar a la de les esglésies sorgides de la Reforma protestant del se-
gle xv1. Hi ha, pero, algunes diferéncies significatives quant a la com-
prensi6 de les Sagrades Escriptures:

— Negacié de la immortalitat de I'anima i de I'existéncia de I'infern.
El retorn a la vida només es produira en el moment de la Segona Vin-
guda de Crist a la Terra.

— Lobservanca del dissabte com a dia de repos i d’adoracié. Pels ad-
ventistes, el dissabte comenga el divendres quan es pon el sol i finalitza
quan es pon el sol el dissabte.

— La creenca en un santuari celestial en el qual Jesucrist atén i in-
tercedeix per la humanitat en diferents fases, la darrera de les quals va
comengcar 'any 1844. Lobra de redempcié (salvacié per mitja de la
passio i mort de Jesucrist) serd completada quan Crist torni a la Terra.
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— Practica del delme, és a dir, donaci6 voluntaria a 'Església d’una
desena part dels ingressos.

Pels adventistes, I'inica font d’autoritat i de revelacié és la Biblia. Tan-
mateix, també confereixen molta importancia a les obres d’Ellen White,
entre les quals cal destacar £/ cami a Crist i la serie El conflicte dels segles.

Els adventistes acostumen a reunir-se dos cops en el transcurs d’'una
setmana:

— Reunié d’oracié: se celebra habitualment el divendres a la nit. In-
clou cant d’himnes, una predicacié i oracions pabliques que els fidels
diuen en veu alta.

— Culte d’adoracié: es du a terme el dissabte a mig mati. Inclou
cants congregacionals, oracid, lectures bibliques, ofrenes dels fidels i
predicacié. Aquest culte va precedit de I'escola sabatica, on s’estudia la
Biblia en petits grups de totes les edats.

Els ritus més importants son:

— El baptisme: es realitza per immersi6 quan el creient ho demana.

— La santa cena: se celebra un cop cada tres mesos durant el culte
d’adoracié. Va precedida pel lavatori de peus entre els fidels. Durant la
santa cena els fidels comparteixen els simbols del pa (sense llevat) i del
vi (suc de raim).

Cada església o congregacié esta dirigida per un consell, del qual
formen part el pastor (presideix el consell), els ancians, el primer diaca
i els directors dels diferents departaments.



Les funcions que aquests realitzen sén les segiients:

— DPastor: és el principal responsable de 'església local i s'encarrega
de dirigir els cultes.

— Ancians: dirigents escollits per la comunitat entre els membres de
major antiguitat o entre aquells als quals s’atribueix una valua especial.
Col-laboren amb el pastor en el desenvolupament de les seves tasques.

— Diaques: s'encarreguen de tenir cura del temple, conéixer les in-
cidencies que afecten els membres de I'església, prestar ajuda als neces-
sitats, etc.

— Directors de departaments: coordinen les tasques assignades a
cada departament. Els departaments més importants sén: Secretaria,
Tresoreria, Escola Sabatica, Societat de Joves, Menors, Familia, etc.

Lorgan central de direccié de I'Església Adventista és I'’Associa-
cié General, que té la seu a Washington i que estd formada per un
President i un Consell Executiu escollit cada cinc anys. Les diferents
comunitats d’arreu del mén s’agrupen a nivell continental, estatal i,
en ocasions, regional. Amb tot, a dia d’avui no hi ha cap organ que
formalment agrupi i coordini les esglésies adventistes de Catalunya.

Calendaris i horaris

Els adventistes tenen establert el dissabte (especificament, des de la
posta de sol del divendres fins a la posta de sol del dissabte) com a dia de
descans. Es també el dia en qué duen a terme els principals actes religiosos.

Els serveis de menjador i d'adquisicié d'aliments
Tot i que no és obligatori, 'Església Adventista promou el vegeta-
rianisme entre els seus seguidors. A més, és habitual que rebutgin el
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consum de te, café i altres productes que consideren poc saludables.
En aquest sentit, hi pot haver sol-licitud de menus vegetarians entre el
col-lectiu de creients adventistes.

Davant de situacions de defuncid
Per acomiadar un difunt, els adventistes fan una cerimonia en re-
cord seu amb el cos present al tanatori o a I'església de la comunitat.

El dia que la persona és enterrada, se celebra una cerimonia religi-
osa a la capella del tanatori o a I'església de la comunitat amb el cos
present. Al cementiri, quan hom enterra el difunt, s’hi acostuma a fer
una breu lectura biblica i una oracié.



LEsglésia de Jesucrist dels Sants dels Darrers Dies la va organitzar
als Estats Units 'any 1830 Joseph Smith Jr. Els membres d’aquesta
Església sén coneguts popularment com a mormons o sants dels darrers
dies. En I'actualitat, aquesta Església compta amb més de sis mil mem-
bres a Catalunya.

Alguns dels postulats basics de 'Església dels Sants dels Darrers
Dies s6n:

— La creenca en la Trinitat (Déu Pare, Fill i Esperit Sant).

— La revelacié divina continua de Déu a profetes i apostols.

— Les families poden ser eternes.

— El mil-lenarisme o creenga en la segona vinguda de Crist.

La doctrina de I'Església dels Sants dels Darrers Dies es fonamenta
en la Biblia i en El Llibre de Mormé, considerat un altre testament de
Crist. Aquesta obra narra I'arribada a Ameérica, en primer lloc, d’'un
grup de persones que havien participat en la construccié6 de la Torre de
Babel (aproximadament I'any 2200 aC) i, posteriorment, d’un grup
de jueus encapgalats per Lehi (aproximadament 'any 600 aC). També
narra la visita de Crist a America després de la seva resurreccid, I'eleccié
de dotze apostols i 'establiment de la seva Església.

Cada diumenge se celebra la Reunié Sacramental, que consta fona-
mentalment de dues parts: una de dedicada a 'aprenentatge de 'Evan-
geli i I'altra, a la celebracié del sant sopar, amb pa i aigua.
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Setmanalment, també es duen a terme diverses reunions paral-leles,
en funci6 del sexe i de I'edat, on es proporciona ensenyament religids i
s'organitzen diverses tasques socials i ladiques, entre d’altres.

Existeixen dos tipus de sacerdots:

— Sacerdots d’Aaron: tenen potestat per distribuir el sant sopar,
preparar-lo, beneir i batejar.

— Sacerdots de Melquidesec: a part de les tasques dels sacerdots
d’Aaron, també poden realitzar la unci6 dels malalts, I'oracié de guia i
benediccié de consolacié i la confirmacid.

A escala mundial, I'Església esta dirigida per un president i dos
consellers (que constitueixen la Primera Presidéncia) i un Consell de
dotze apostols. Les directrius establertes per aquests organs es porten a
la practica a través dels anomenats grups dels setanta. Els homes que es
troben en aquests grups s'encarreguen de dirigir 'Església en una area
o en un ambit més general. En tot cas, la tasca consisteix a aplicar sobre
el terreny les decisions dels dotze apostols i de la Primera Presidéncia.

Territorialment, I'Església s'organitza en estaques (circumscripci-
ons), cadascuna de les quals agrupa de 2.000 a 4.000 membres apro-
ximadament i estd dirigida per un president d’estaca i dos consellers.
Cada estaca estd composta per un minim de cinc barris i cada barri esta
dirigit per un sacerdot d’Aaron, al qual anomenen bisbe. També hi ha
unitats més petites, anomenades branques, que actuen sota la direccié
d’un president de branca.

A Catalunya hi ha tres estaques: la de Barcelona, la de 'Hospitalet
de Llobregat i la de Lleida.



Els simbols
Alguns mormons acostumen a fer servir una roba interior especifica
que els recorda les promeses que han fet a Déu.

Calendaris i horaris

Les principals festivitats que commemoren els mormons a Cata-
lunya sén Nadal i Setmana Santa. A més, dos cops 'any, durant els
mesos d’abril i d’octubre, es duen a terme les conferéncies generals de
I'Església de Jesucrist dels Sants dels Darrers Dies, durant les quals
I'Església retransmet missatges a tot el mén a través d’un canal de tele-
visié per satel-lit i també per Internet.

Els serveis de menjador o d'adquisicié d'aliments
Els mormons no prenen alcohol, te, cafe ni qualsevol beguda que
pugui ser excitant.

Els mormons practiquen el dejuni durant dos apats d’'un dia al
mes (generalment el primer diumenge de mes). Aquesta practica no és
aconsellada en el cas de persones malaltes o nens.

Davant de situacions de defuncid

Es possible que durant els moments anteriors a la mort hi hagi per-
sones que vulguin que se’ls imparteixi la benediccié de salut. Després
de la defuncid, alguns membres de I'Església poden demanar vestir el
difunt amb un habit determinat.

Per acomiadar els difunts es fa una cerimonia en record del difunt a
la capella de la comunitat o al tanatori, amb el cos present. Al cemen-
tiri shi acostuma a fer la dedicacié de la tomba per part d’'un membre
del sacerdoci.
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La Fe bahdi és la religié dels seguidors de Bahd'ulldh, qui en el

segle x1x es va proclamar missatger de Déu per a aquesta ¢poca.

Els bahd’is creuen en la unitat de Déu, la unitat i unicitat de les
religions i la unitat de la humanitat.

Al mén hi ha més de sis milions de bahd’is. A Catalunya, actual-
ment sén al voltant d’un miler.

Podem resumir la doctrina bahd’ a partir dels cinc principis segiients:

— La unitat de Déu, la unitat de la religié i la unitat de la humanitat
constitueixen els tres principis basics de la Fe bahd'i.

— Déu roman incognoscible en la seva esséncia. No obstant aixo, la
seva paraula es dona a coneixer a través dels seus missatgers escollits.

— Déu és un, encara que la humanitat ’ha anomenat amb diferents
noms.

— Déu ha revelat la seva paraula en cada periode de la historia a
través d’éssers escollits, que els bah&is anomenen missatgers de Déu.
Buda, Zoroastre, Abraham, Moisés, Jests i Mohammad, entre d’altres,
han estat manifestacions de Déu.

— Bahd'ullah és la manifestacié de Déu per a la nostra ¢poca.

Aixi mateix, els bahd'is reconeixen una serie de principis, entre els
quals podem destacar: la unitat de la humanitat; la igualtat de '’home i
de la dona; I'eliminacié dels prejudicis; I'eliminaci6 de la riquesa i de la
pobresa extremes; la investigacié independent de la veritat; I'educacié
universal; la tolerancia; 'harmonia entre la ciéncia i la religid, i elec-
cié d’'un idioma internacional.



El llegat literari de Bahdu'lldh inclou més de cent obres. Possiblement,
els seus dos titols més destacats sén el Kitab-i-Agdas (‘El llibre més sagrar)
i el Kitab-i-Igan (‘El llibre de la certesa). En el primer, shi descriuen les
lleis que regeixen la Fe bahdi, mentre que el segon és una exposicié dels
ensenyaments essencials sobre la naturalesa de Déu i de la religid.

Algunes altres obres especialment venerades sén Les paraules ocultes
i Les set valls.

Els bahd’is dediquen diariament un espai a 'oracié. Per dur a terme
algunes d’aquestes oracions, s'orienten cap a I'est i préviament es ren-
ten la cara i les mans.

Poden triar entre tres pregaries:

— Una oracié curta: consisteix en una petita estrofa i s’ha de recitar
cada migdia.

— Una oracié mitjana: sha de recitar al mati, al migdia i al vespre.
Es acompanyada de diversos gestos i postures.

— Una oraci6 llarga: sha de recitar un cop al dia, en el moment en
que el fidel consideri més adequat. Cal fer també una série de postures
corporals.

La Fe bah&’i no té persones consagrades al culte, siné que les acti-
vitats de les comunitats bahd’is estan regulades i supervisades per les
institucions bahd’is, especialment per les assemblees espirituals locals.
Ningt no es dedica al proselitisme, perque és una practica prohibida.
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Lorganitzacié de la comunitat bahd’{ s’estructura al voltant de dos
tipus d’institucions. El primer tipus esta format per institucions elegi-
des democraticament destinades a prendre decisions respecte a la vida
i als objectius de la comunitat, institucions com la Casa Universal de
la Justicia i les assemblees espirituals d’ambit local i nacional. El segon
tipus esta format per institucions de caire consultiu, la funcié de les
quals és assegurar la unitat de la Fe i encoratjar les comunitats. Aques-
tes institucions sén el Cos de Consellers i el cos dels seus Auxiliars.

Calendaris i horaris

El calendari bahd’{ estd basat en I'any solar, dividit en 19 mesos
de 19 dies. Una de les dates més destacades per a la comunitat és la
celebracié del Naw Rdz, '’Any Nou Bahd’i, celebrat el 21 de marg (es-
pecificament des de la posta de sol del dia 20 fins a la posta de sol del
21) que, per als bahd’is representa el dia 1 del mes de Bahd.

Es possible que hi hagi bah#'is que vulguin celebrar les festivitats
que sén preceptives d’acord amb la seva fe, durant les quals no es pot
treballar ni (els nens) anar a I'escola. Aquestes sén: 21 i 29 d’abril
i 2 de maig, commemoracié de la declaracié publica per part de
Bah&'v'lldh de la seva missié: 23 de maig, aniversari de la declaracié
del Bdb; 29 de maig, defuncié de Bahd'u’llah; 9 de juliol, martiri del
Bab; 20 d’octubre, naixement del Bdb; 12 de novembre, naixement

de Baha'u’llah.

Els serveis de menjador i d'adquisicié d'aliments
Els membres de la comunitat bahd'i no consumeixen begudes al-
coholiques.



Durant el mes d’Al:la (sublimitat, del 2 al 20 de marg), el darrer
de I'any del calendari bahd’i, molts seguidors d’aquesta fe s’abstenen
de menjar i beure qualsevol mena de producte des de la sortida fins a
la posta del sol. Tot i que els nens, la gent gran, les persones malaltes i
les dones embarassades estan exempts d’aquest dejuni, és probable que
algunes persones expressin el desig de celebrar-lo.

Davant de situacions de defuncid
Immediatament després de la mort, els membres de la comunitat
bah4’{ volen rentar el cos i embolcallar-lo amb un sudari.

Per acomiadar els difunts fan una cerimonia en record del difunt al
tanatori o al cementiri. Al cementiri es fa I'oracié pels difunts, previa

a la inhumacié.
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La religié sikh va sorgir en el segle xv a la regié india del Panjab i
considera que Déu es va revelar a Guru Nanak Dev Ji (1469-1539).
Guru Nanak fou succeit per nou gurus més. El darrer d’aquests gu-
rus, Guru Gobind Singh, va establir com a guia etern i infal-lible de
la comunitat sikh un llibre sagrat anomenat Guru Grant Sahib, que
fonamentalment recull un conjunt d’himnes i pregaries elaborats pels
deu gurus sota la inspiracié d’un tnic esperit.

El sikhisme és la cinquena religié en nombre de seguidors arreu del
mon. Tot i que és una religié d’implantacié recent, a Catalunya ja hi ha
diversos milers de persones, practicament totes procedents de 'India,
que se’n declaren seguidores.

Els postulats basics del sikhisme sén:

— Creenga en un Déu unic i totpoderds, d’aparenca incognoscible
per als humans.

— Acceptaci6 de la idea de la reencarnacié. Tanmateix, a diferéncia
de 'hinduisme o del budisme, el sikhisme considera que els humans
poden aconseguir Ialliberament de la roda de reencarnacions en el
transcurs d’una sola vida.

— Creenga en la llei del karma, alld que determina el desti dels hu-
mans d’acord amb les accions de cadasct en el passat.

— Idea que el “mén sensible” (maya) no és tan sols una il-lusid, sind
una realitat on també s'hi pot copsar la imatge de Déu.

La doctrina sikh esta recollida en un llibre sagrat anomenat Guru
Grant Sahib. Es considerat el guia etern i infal-lible de la comunitat



sikh i, per tant, ningi no estd autoritzat a introduir-hi cap mena de
variacio.

Els sikhs fan tres pregaries al llarg del dia (abans de I'alba, a la posta
de sol i abans d’anar a dormir). El diumenge al mati solen celebrar una
cerimonia llarga al temple sikh, anomenat gurdwara.

En el sikhisme no hi ha cap figura semblant a la d’'un sacerdot. El
granti és la persona que s’encarrega de llegir el Guru Grant Sahib al
temple. Sovint també és qui s’encarrega de donar assistencia religiosa
als malalts en moments determinats.

La maxima autoritat de la comunitat sikh correspon al jatedar, la
persona que s’ ocupa de ’Akal Takht o “tron etern”, un temple situat a
la ciutat d’Amritsar (Panjab, India).

No hi ha una estructura jerarquica que organitzi els sikhs que es tro-
ben arreu del mén. Malgrat que en determinades arees existeixen associ-
acions de temples que han esdevingut molt poderoses, en principi, cada
gurdwara és plenament independent. Internament, cada gurdwara sol
organitzar-se mitjangant una junta directiva amb un president, els carrecs
de la qual no necessariament han de desenvolupar funcions religioses.

Calendaris i horaris
Els sikhs tenen el seu calendari propi, el Nanakshahi. A partir
d’aquest calendari determinen les seves festivitats, entre les quals des-
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taca la festa del naixement del seu fundador, el Guru Nanak, a mitjan
novembre, el Baisakhi (13 o 14 d’abril), que commemora la creaci6
de la khalsa, un orde religiosomilitar sikh, i el Divali (octubre-novem-
bre), que rememora l'alliberament d’un guru sikh del seu captiveri. En
aquestes jornades, es reparteix als temples un pastis ritual anomenat
Karah prashad, tal com es fa en les celebracions de cada diumenge.

Els simbols

Els sikhs poden triar formar part de la khalsa, un orde religiés creat
pel dese¢ guru sikh, amb l'objectiu de preservar 'esséncia del sikhisme
davant de qualsevol adversitat. Quan un sikh s'uneix a la khalsa, es du
a terme una cerimonia especial anomenada amrit. Els sikhs que han
dut a terme aquesta cerimonia sén anomenats amritdaris. En canvi, els
que no I'han dut a terme, s’anomenen sahidaris. Els amritdaris porten
sempre uns elements rituals coneguts com les cinc “kas”:

— Kesh: cabells i barba sense tallar. Lligat a aquest compromis, els
homes vesteixen un turbant per tal de mantenir els cabells nets i cui-
dats.

— Kangha: una pinta de fusta.

— Katxera: un tipus especific de roba interior.

— Kara: un bracalet d’acer.

— Kirpan: una navalla.

Els serveis de menjador i d'adquisicié d'aliments

La majoria de sikhs son vegetarians i no consumeixen ous. Per
aquest motiu, els creients sikhs és probable que sol-licitin mends vege-
tarians. Els sikhs tenen prohibit el consum d’alcohol.

Davant de situacions de defuncid

Es habitual que durant el moment de la mort un granthi o algun
membre de la comunitat sikh acompanyi el malalt i resi determinades
pregaries.



Després de la defuncid, els sikhs solen voler rentar completament el
cos del difunt i untar-li la boca amb mantega.

Per acomiadar els difunts es fa una cerimonia abans, durant i des-
prés de la cremacid. Abans de la cremacid, el sacerdot recita pregaries
al costat del feretre i en preséncia de la comunitat. Durant la cerimonia
no sén habituals les mostres pabliques de dolor. Es costum vestir roba
blanca, simbol de pau per 'anima del difunt. Després de la cremaci6
pot haver-hi la cerimonia de '’Akhand Paath al gurdwara, el lloc de
culte sikh, o al domicili particular.
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Les diverses escoles de pensament xineses son sincretiques i, per
tant, podem considerar el taoisme com una religié sempre que no la
concebem com un corpus tancat i distingible de la resta de corrents de
pensament. El taoisme és un conjunt de sistemes de creences que giren
a l'entorn del concepte de Tao, que se sol traduir com via.

Tao. El Tao, com a entitat primordial i eterna, existeix abans que
res. Tao no té forma, no té limits, ni té nom. De fet, els taoistes con-
demnen tot coneixement discursiu en introduir multiplicitat a I'ani-
ma, quan cal aspirar a la Unid, és a dir, la unié amb el Tao, preser-
vant-se dels sentits i les passions. Els sentits sén considerats obertures
per on s’escapa el Tao si no és ben controlat, mentre que les passions
i les emocions sén causa d’exhauriment del poder vital i espiritual. El
Tao no és una divinitat (de fet, n'estd per sobre), perd és sens dubte
objecte dels sentiments religiosos.

Chi. En la cosmologia xinesa, el Chi és I'energia o substancia energe-
tica (literalment ‘vapor’, ‘ale’), tant dels éssers humans (Zen Chi), com de
la terra (Dih Chi) i l'univers (Tian Chi). Tot ésser viu posseeix el seu propi
chi, que tendeix a reequilibrar-se. Quan aquest equilibri es perd, hi ha una
malaltia, i per tant cal introduir algun canvi per mantenir o guanyar el chi.

Cada home té una part innata d’aquesta forca vital, i ha de pre-
tendre no dissipar-la amb activitat sensorial, siné controlar-la, fer-la
circular a través del sistema de meridians i incrementar-la, eixamplant
aixi la vida (objectiu implicit de tot el taoisme). El sistema de meri-
dians consisteix en el complex de canals i drgans vitals per on circula
Penergia, i és la base de tota la medicina xinesa. Acupuntura, herbes,
alquimia interior, meditaci6, massatges, fengshui, respiracié guiada,



fangchung (practiques sexuals), txikung i la resta d’arts marcials no sén
més que técniques que a través de mecanismes diversos pretenen una
circulacié del chi més fluida.

Com els antics xinesos, entenen 'univers com un tot dinamic, en cons-
tant canvi i transformacié, dintre del qual hi ha 'home com un micro-
cosmos, amb correspondéncia entre els seus Organs i les parts de I'univers.

Divinitats. En el taoisme es lloen divinitats i el mateix Tao Te King
es pot interpretar amb i sense divinitats (encara que les traduccions
occidentals solen fer prevaler aquesta ultima versi6). De fet, el Tao és
tan genéric i insondable que les divinitats en representen una part o,
millor dit, una fase. Aix{ i tot, cada escola adora una série de divinitats,
que no sempre coincideixen amb les dels altres corrents, encara que hi
tenen un paper afi. Els temples, per exemple, sempre estan dedicats
a alguna divinitat, que alhora estd subjecta a altres divinitats, dintre
d’una complexa jerarquia divina.

El Daozang (canon taoista) es compon de més d’'un miler i mig
d’obres d’estils i epoques molt diverses. En destaca el Daodejing, atri-
buit a Laozi, que la tradici6 situa entre els segles v1 i 1v aC.

El nucli de tot ritual taoista és I'ordre i ’harmonia en tots els ni-
vells: el cosmos, la societat i la interioritat de les persones. Els rituals
impliquen purificacié, meditacié i ofrenes a les deitats. El ritual taoista
més important és el chiao, un ritu de renovacié cosmica que al seu torn
es compon de diversos rituals. Els rituals del temple es poden utilitzar
per regular el chi i equilibrar el flux del yin i el yang, tant per a per-
sones com per a la comunitat. Inclouen pregaries, meditacions sobre
talismans, cants i recitacions.

133



134

Cada mestre crea la seva escola, i no hi ha cap autoritat que els re-
presenti o que esdevingui un referent per sobre dels altres.

Actualment hi ha dos grans corrents taoistes: Quanzhen i Zhengyi,
que difereixen tinicament en la practica. Si bé existeixen monestirs, la
forma habitual d’organitzar-se és a partir de la relacié mestre-deixeble. A
casa nostra, els seguidors d’'un mestre se solen agrupar en una associacio.

Els simbols
Alguns taoistes poden mostrar la voluntat de tenir determinats ta-
lismans, llibres, miralls o plantes.

Hi ha una vestimenta tradicional xinesa que facilita els exercicis
fisics, perd no és la indumentaria habitual.

Calendaris i horaris

Les principals festes taoistes s'escauen en els solsticis i equinoccis.
Tot i aixi, hi ha més festes locals i sovint es confonen amb d’altres
de caracter secular allunyades del sentit originari. Cal destacar-ne les
seglients:

— Any Nou xinés o Festival de Primavera (celebrada amb balls, focs
artificials, flors i regals).

— Yuanxiao / Shangyuan. Festival dels Fanals Sota la bandera del
cel (primera part de ’Any Nou Xinés), que marca el final de les festes
de Cap d’Any.

— Taishang Laojun. Festival en honor de Laozi



— Qingming. Festa de llum pura. Visita i neteja de les tombes de
la familia.

— Duanwu. Curses tradicionals amb vaixells decorats amb forma
de drac.

— Guijie / Zhongyuan. Festival de les Animes. Sota el signe de la
Terra (segona part de I'any xines), sén les cerimonies i ofrenes a les
“animes perdudes”.

— Zhonggiu. Festa del Festival de mitjans de tardor en honor de la
lluna, coneguda pels seus pastissos.

— Xiayuan. Festa que celebra la tercera i tltima part de I'any xines.
Dedicat a la divinitat de I'aigua.

Els serveis de menjador i d'adquisicié d'aliments

Els taoistes es fixen tant en els aliments com en la forma de pren-
drels, per tal que I'alimentacié ajudi a fluir el chi (estar relaxat, no
tenir pressa, seure en posicié correcta, mastegar bé, no ingerir aliments
en temperatures extremes, etc.) Els monjos sén vegetarians i algunes
persones taoistes poden sol-licitar seguir una dieta vegetariana.

Davant de situacions de defuncid

Per acomiadar els difunts és tradicional que la familia transporti el
feretre durant una part del trajecte en el cami cap a la tomba. Abans
que se li doni una destinacié final, els familiars i amics sacomiaden

del difunt.

Durant la vetlla, de vegades es cremen alguns papers que represen-
ten béns materials que, segons la religiositat popular xinesa, la persona
tindra en la proxima vida.

Preferiblement, el difunt és enterrat en tombes fengshui, després
d’un minim de dos dies a partir de la defuncié.
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El judaisme és la religi6 del poble d’Israel i es fonamenta en el pac-
te entre Déu i Abraham narrat en el llibre del Génesi. La comunitat
jueva calcula que en l'actualitat a Catalunya sén uns 15.000, molts
d’ells originaris d’Ameérica del Sud. S’organitzen al voltant de diverses
comunitats amb diferents orientacions doctrinals.

Cal tenir en compte que també es pot parlar del judaisme com a
cultura, i en aquest cas podem referir-nos als jueus independentment
de la seva fe.

Cal aclarir que els termes jueu i israelita es poden utilitzar com a si-
nonims, mentre que israelia fa referéncia a 'Estat d’Israel, creat el 1948.

Es dificil especificar amb poques paraules quina és la doctrina ju-
eva, ates que no existeixen uns “articles de fe” de caire dogmatic. Per
aixo, al llarg dels segles, diverses persones han intentat sistematitzar
les creences del judaisme. El més famés d’aquests intents fou el que
realitzd Maimonides en el segle x11. Va donar lloc als tretze principis
de fe que, de manera resumida, sén aquests:

1. El mén va ser creat per Déu i és dirigit per EIl
Existeix un anic Déu.

Déu no té un caire corporal.

Déu és el principi i I'eternitat.

Les oracions només poden ser dirigides a Déu.

Les paraules dels profetes son veritats.

Moises és el patriarca dels profetes de tots els temps.

La Tora d’avui dia és la mateixa que Déu va lliurar a Moises.

0N N

La Tora és eterna i no esta sotmesa a modificacions.



10. Déu és omniscient.

11. Déu premia els que segueixen els preceptes religiosos i castiga
els que no ho fan.

12. Un messies arribara en el futur.

13. Els morts ressuscitaran quan sigui voluntat de Déu.

En general, hom sol distingir entre el judaisme ortodox (o tradicio-
nal), conservador (o moderat), i el reformat (progressista o liberal). Les
fronteres entre 'un i l'altre s6n imprecises. Les diferéncies provenen de
la interpretacié de la llei jueva de forma estricta (ortodoxos), flexible
(conservadors) o adaptada a la societat (reformats). Aquestes diferén-
cies sén més perceptibles en aquells rituals que caracteritzen els jueus:
lleis alimentaries, Us de la llengua vulgar a la sinagoga, igualtat entre
homes i dones, el rigor en el compliment del sabat, Iestatus dels con-
versos, etc. En termes religiosos, les diferéncies entre sefardites (jueus
d’origen hispanic) i asquenasites (jueus d’origen de 'Europa nord-oc-
cidental) no son tan significatives com les que separen per les opcions
ideologiques que hem esmentat.

Tanakh: Es el nom que els jueus donen a les Escriptures (que cor-
responen a les que els catdlics anomenen Antic Testament), i que estan
compartimentades en tres grans seccions: la Tord, que inclou els cinc
primers llibres de la Biblia (Geénesi, Exode, Levitic, Nombres i Deutero-
nomi) i especifica quines son les lleis per les quals s’ha de regir la vida dels
jueus; els llibres dels Profetes o Neviim, i els altres Escrits o Ketuvim.

Talmud: Es un recull de comentaris rabinics a la llei jueva. Es di-
videix en la Mixna (que conté tractats sobre la llei civil i criminal,
matrimoni, rituals, festes, etc.) i la Guemara (consistent en comentaris
a la Mixna).
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Els jueus duen a terme tres oracions al llarg del dia:

— Saharit: I'oracié del mati, dins de les tres hores segiients a la sortida
del sol. Per dur a terme aquesta pregaria, els jueus utilitzen el z/-/it, un xal
ritual, i els zefil-lin, unes petites caixes que se situen per distintes parts del
cos i a l'interior de les quals hi ha fragments de les Escriptures Sagrades.

— Minha: oraci6 del migdia-tarda.

— Arbit: oraci6 del capvespre-nit.

La principal celebraci6 dels jueus al llarg d’una setmana és el sabat
(“dissabte”), que sallarga des de la posta de sol del divendres fins al
crepuscle del dissabte. Aquesta jornada ha d’estar plenament dedicada
a Déu, de manera que no es pot dur a terme cap mena de treball. A la
sinagoga, el dissabte, igual que els dies festius, es duen a terme les ora-
cions esmentades. Als domicilis particulars, la dona jueva ha de rebre
el sabat encenent dues espelmes i posant a la taula un mantell blanc
sobre el qual es disposen dos pans trenats i una copa plena de vi. El cap
de familia recita la benediccié, anomenada guidduix.

La maxima autoritat religiosa a I'interior d’una sinagoga és el rabi.
El rabi no és un sacerdot siné un erudit en la llei jueva. La seva tasca
principal és la de proporcionar formacié religiosa a les persones que as-
sisteixen a la sinagoga, tot i que sovint també és 'encarregat de realitzar
la circumcisié dels infants, celebrar casaments i funerals, controlar la
mort dels animals de manera ritual, etc.

Els jueus s'organitzen fonamentalment al voltant de les sinagogues.
Dins de cada sinagoga s’acostumen a constituir diversos grups desti-



nats a atendre les diferents necessitats que es deriven de la llei jueva
(alimentacié, funerals, etc.). D’altra banda, a nivell internacional, so-
vint sorgeixen unions de diverses sinagogues que comparteixen una
mateixa orientaci6 doctrinal.

Els simbols

Els homes acostumen a dur el cap cobert amb una quipa (petita
gorra jueva) o una gorra. La quipa es porta sobretot durant els apats,
les pregaries i els dies festius. Simbolitza la necessitat de tenir sempre
present Déu, que esta per sobre de tot i de tothom. També és costum
que els homes jueus portin, per sota de la camisa, un tal-lit petit, una
peca de roba blanca amb serrells que pengen de les quatre puntes i que
recorden totes les observances.

Els serveis de menjador i d'adquisicié d'aliments

Els jueus distingeixen els aliments entre caixer (aptes) i taref (no
aptes) en funcié dels aliments i del seu procés de coccid, en base al
capitol 11 del Levitic. Es possible que en serveis de menjador demanin
una dieta vegetariana.

A Thora de menjar, els homes es posen la quipa, que és un signe
de respecte a Déu i que la divinitat estd per sobre de les persones i les
protegeix, i han de dir una oracié en veu alta o baixa, abans i després
de I'apat, com a agraiment.

Al llarg de P'any, els jueus poden dur a terme diversos dejunis.
Els més seguits sén els que es realitzen durant les festivitats del Yom
Kippur (celebrat el dia 10 del mes jueu de tixri) i de Tisha B’Av (9
d’av). Es per aixd que algunes persones poden tenir la voluntat de dur
a terme determinats dejunis.

Algunes persones jueves poden voler dur a terme determinats dejunis.
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Calendaris i horaris

En el calendari jueu (solar i lunar alhora), 'any comenca la primera
quinzena de setembre, en la festivitat de Roix ha-Xana (any nou jueu),
i vuit dies més tard és el dia del perdé6 o de I'expiacid, el Yom Kippur, el
dia més solemne del calendari, en que tots els jueus fan dejuni estricte.
Una altra festa important és la festa de Sucot, o festa de les Cabanes,
que commemora el temps en que el poble d’Israel va caminar pel de-
sert. Cap a la primavera se celebren dues festes molt importants, el
Péssah (la Pasqua jueva) i el Xavuot (Pentecosta), dues festes que es
viuen principalment en I'ambit familiar.

Aquestes cinc festes sén les que es reconeixen com a principals a
I'Acord de Cooperacié de 1992 citat anteriorment. Segons larticle 12
d’aquest I'’Acord, 'alumnat d’aquesta confessié religiosa estara dispen-
sat d’assistir a classe i de fer examens els dissabtes i les festivitats religi-
oses esmentades, a petici6 propia o de qui n'exerceixi la patria potestat
o la tutela.

Altres festes que s'acostumen a celebrar sén la Simkhat Tora (la
festa de la Tord) i, cap a primers de desembre, la Hanukka, que és la
festa de les Llums.

Algunes persones jueves poden voler seguir de forma molt estricta
la regla de no treballar des de la posta de sol del divendres fins a la
posta de sol del dissabte o per les festivitats religioses. Aquesta norma
religiosa també és contraria a I'tis de certes eines o de fer certes tasques.

Davant de situacions de defuncid

Per acomiadar els difunts es fa una cerimonia en record seu, al ta-
natori, a la sinagoga o al cementiri. Al cementiri es fan oracions i la
cerimonia de la keria (esquingat de vestidures). Entre els jueus no és
habitual que s'enviin flors en homenatge al difunt. Un cop al cemen-



tiri, hi entren el rabi i la familia darrere del feretre. Es baixa el feretre a
la tomba i es recita: “Ha arribat al seu lloc de descans en pau”. Després
el rabi agafa una mica de terra i la tira damunt la tomba. La familia
i els coneguts fan el mateix. Es resen dues oracions: el rabi recita el
maleh rajamin, mentre que els familiars més propers al difunt reciten

el gaddix (oracié de dol).

Molts jueus posen pedres sobre les tombes com a senyal de record

cap al difunt.
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Confessié Simbols i Calendari Alimentacié Final de la vida
religiosa indumentaria
Església Desig de dur Voluntat de ce- Voluntat d’abste- | Voluntat de fer
catolica alguns simbols lebrar el Nadal, nir-se de menjar | pregaries durant el
com collarets amb | la Pasqua i altres | carn els divendres | perfode de vetlla
crucifixos o rosaris. | festes del calendari | de Quaresmaide |ide celebrar un
litargic. dejunar el Dime- | funeral amb el
cres de Centraiel |cos presentiun
Divendres Sant. ritu de comiat al
cementiri.
Esglésies Desig de dural- | Voluntat de com- Desig de celebrar
evangtliques | guns simbols, com | memorar el Dia una cerimonia en
una creu penjada | de la Reforma i de record del difunt
al coll. celebrar el Nadal i amb el cos present
. la Setmana Santa i de fer una lectura
Absencia d’ts de biblica o pregiria
simbols en les 11 Preg
al cementiri.
celebracions.
Islam Voluntat de moltes | Voluntat de cele- | Sol-licituds de Voluntat de rentar
dones de cobrir-se | brar el Ramada i la | mends halal, vege- | el cos i que no
el cap. festa del Sacrifici | tarians o lliures de | sigui tocat per cap
porc. persona del sexe
contrari.
Voluntat de ce-
lebrar el Ramada | Pregaries al tanato-
i dejunar durant | ri i al cementiri.
el dia.
Desig d’enterrar a
terra el difunt tan
aviat com sigui
possible.
Testimonis Commemoracié | Voluntat de no Rebuig a rebre
cristians de de la Mort de Jesu- | consumir aliments | transfusions de
Jehova crist el dia 14 del | que tinguin sang | sang en qualsevol

mes jueu de Nissan
(marg o abril)

Rebuig a participar
en celebracions
altres que les
propies religioses i
en actes que violin
la seva neutralitat
politica.

en la seva compo-
sicié.

tractament.

Celebracié d’una
conferéncia en
record del difunt.




Confessié Simbols i Calendari Alimentacié Final de la vida
religiosa indumentaria
Budisme Voluntat de Voluntat de Pregaria al lloc on
celebrar el Dia de | seguir una dieta es troba el difunt.
Buda (Vesakha vegetariana i
Puia) i , . Voluntat de no
uja) i altres d’abstenir-se
. tocar el cos del
festivitats en de prendre ;
funcid . difunt durant el
uncié del corrent. | medicaments o
e maxim de temps
produits utilitzant X
. possible.
animals.
Esglésies Voluntat de Voluntat de Desig de realitzar
ortodoxes celebrar la Pasqua | dejunar durant un funeral amb el
i les festes mobils | algunes festivitats | cos present i una
segons el calendari | senyalades. pregaria a peu de
julid, i el Nadal i tomba.
Voluntat
altres festes fixes , .
. | d’abstenir-se
segons el calendari
N de carn, ous
(gregoria o julia, .
d i productes
epenent del N
patriarcat) lactics durant
determinades
Gran Quaresma festivitats i tots
(calendari julid) els dimecres i els
divendres.
Pentecosta
(calendari julid)
Hinduisme | Voluntat d’algunes | Voluntat de Sol-licitud de Voluntat de rentar
dones de portar celebrar el Holi i el | mends vegans, el cos, tapar-lo
rosaris, pircings Dipavali vegetarians o amb una tela i
i bindis i altres lliures de porc i de | posar-lo a terra al
marques rituals. vedella. més aviat possible.
Voluntat de Cerimonies
dejunar durant prévies i durant
alguns dies o el transcurs de la
perfodes. cremacio.
Església Descans durant Sol-licitud de Cerimonia en
adventista el sabat, que mens vegetarians | record del difunt
del Sete Dia comenga la amb el cos present
posta de sol de al tanatori o a
divendres. lesglésia.

Voluntat de
celebrar el Nadal i
la Setmana Santa
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Darrers Dies

Voluntat de seguir
la Conferéncia

Voluntat de
dejunar un dia al

Confessié Simbols i Calendari Alimentaci6 Final de la vida
religiosa indumentaria

Església de | Voluntat de vestir | Voluntat de Rebuig al consum | Voluntat de vestir
Jesucrist dels | una roba interior | celebrar el Nadal i | de café, alcoholi | el difunt.

Sants dels determinada. la Setmana Santa. | begudes excitants.

Cerimonia en
record del difunt
i dedicacié de

talismans, llibres,
miralls o plantes.

celebrar festes
propies del

calendari xinés.

vegetarians.

General de mes. la tomba, al
I'Església, cementiri.
retransmesa per

televisid.

Fe bah&’hi Voluntat de Rebuig al consum | Voluntat de rentar
celebrar les de begudes el cos, embolcallar-
nou festivitats alcoholiques. lo amb un sudari
preceptives, sense i realitzar una

... | Voluntat de fer .
treballar ni assistir A cerimonia en
dejuni diiirn .
a escola record del difunt.
durant el mes
d’Alla (2 -20 de
marg)
Sikhisme Voluntat de dur Voluntat de Sol-licitud de Voluntat que la
les 5 k. celebrar el Baisakhi | mens vegetarians | persona estigui
o la Divali, entre | o lliures de vedella. | acompanyada d’un
Voluntat de dur, . )
altres festivitats granthi o membre
els homes, el cabell del .
. . . e la comunitat
recollit en “ramal
en el moment de
0 amb un turbant. .
morir.
Voluntat de fer un
rentat ritual del
difunt.
Voluntat de fer
una cerimonia
abans i després de
la incineracié.
Taoisme Voluntat de tenir | Voluntat de Alguns taoistes sén | Voluntat de cremar

alguns papers
durant la vetlla.

Voluntat que la
familia transporti
el feretre fins a la
tomba
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Confessio Simbols i Calendari Alimentacié Final de la vida
religiosa indumentaria
Judaisme Voluntat, per part | Voluntat de Sol-licitud de Voluntat de

dels homes, de
romandre amb el
cap cobert

celebrar el Roix
ha-Xana, el Yom
Kippur i altres
festivitats jueves.

Negativa a realitzar
determinades
tasques durant el
sabat.

menus caixer,
vegetarians o
lliures de pore,

en els quals no es
barregin productes

carnics amb lactics.

Voluntat de
dejunar en dies
determinats.

celebrar cerimonies
al tanatori o a

la sinagoga i al
cementiri.

Costum de posar

pedres sobre la

tomba del difunt.
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Totes les tradicions religioses tenen el seu propi calendari de festes,
que estableix tant el principal dia de la setmana com les solemnitats al
llarg de I'any. La commemoraci6 de les festivitats i diades propies de
cada confessié religiosa sén un element essencial de la vida de moltes
persones. Cada festivitat pot comportar la celebracié de determinats
ritus o unes demandes alimentaries especifiques que poden repercutir
en la seva vida quotidiana.

No obstant aix0, no sempre ¢és facil saber amb exactitud les dates en
que s’escauen les diferents celebracions, atés que sovint varien d’un any
a un altre. La Direccié General d’Afers Religiosos del Departament de
Justicia publica cada any, a través de la seva pagina web, un calendari
actualitzat d’aquestes festivitats. Podeu consultar-lo en 'enllag segiient:

http://justicia.gencat.cat/ca/ambits/afers-religiosos/serveis/calen-

dari/
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