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1. Introduccion

Este manual introduce al lector en el ambito de la practica de judo adaptado para
personas con Trastorno de Espectro Autista (TEA). Autjudo combina dos pasiones muy
importantes para los autores de esta obra, el autismo y el judo.

A lo largo de sus paginas se pretende informar, orientar e ilustrar a las personas
interesadas profesional o personalmente por el judo adaptado para personas con TEA,
incluidos entrenadores y profesores de judo, estudiantes e investigadores,
profesionales de la educacidn fisica y de la educacién especial, padres y voluntarios.

Esta guia consta de once capitulos repletos de interesante informacion sobre cémo
iniciar un programa de judo adaptado, evaluar a los nuevos alumnos, desarrollar
planes de sesidn, técnicas y estilos de ensefianza, aprendizaje a través del juego,
practica de katas adaptadas y concienciacidn sobre el autismo entre otros aspectos
relevantes.

En la redaccién de este manual ha participado un equipo de expertos y apasionados
especialistas en judo adaptado que se han reunido para compartir sus experiencias y
conocimientos. En él se describen las acciones y los requisitos necesarios para
establecer y desarrollar un programa sobre el tema.

A continuacién, se presenta un pequefio resumen de los dos temas relacionados: el
autismo y el judo.

Autismo (TEA)

El Trastorno del Espectro Autista (TEA) es un trastorno del desarrollo cuyos sintomas
aparecen en los tres primeros afios de vida. La mayoria de los nifios y nifias con
autismo tienen el mismo aspecto que los demds, pero actian y se relacionan de forma
diferente. Al interactuar con los demas, pueden responder tanto de forma inesperada
como no interactuar en absoluto.

Se le denomina "trastorno del espectro” ya que aparece en una amplia gama de
formas y niveles de gravedad. Algunos individuos desarrollan capacidades normo
tipicas en términos de habla y lenguaje, otros pueden tener problemas de
comunicacion, sensibilidades sensoriales y problemas de comportamiento, como
rabietas excesivas, comportamientos repetitivos y agresividad, algunos desarrollan
habilidades excepcionales, pero todos ellos luchan con diferencias sociales y de
comportamiento durante toda la vida. La buena noticia es que con intervenciones y
programas adecuados pueden mejorar las capacidades de muchas, si no de la
mayoria, de las personas diagnosticadas con TEA.
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Segun la Organizacidn Mundial de la Salud (OMS), el TEA afecta actualmente al 0,62%
de la poblacion mundial, habiendo aumentado la prevalencia del trastorno a un ritmo
muy rapido en los ultimos afios.

También cabe destacar que en algunos paises y zonas desarrolladas (como Hong Kong,
Corea del Sur y EE.UU.), el trastorno se diagnostica en una proporcion mucho mayor,
mientras que la falta de recursos en muchos paises menos desarrollados hace que el
trastorno tienda a ser infradiagnosticado. Todo ello indica que el TEA es un problema
de salud publica mundial cada vez mayor.

Diferentes estudios han demostrado que el ejercicio fisico y la participacion en
programas deportivos pueden suponer mejoras sustanciales en la vida de las personas
con TEA. Los investigadores han descubierto que las personas con TEA que participan
en estos programas consiguen beneficios para la salud fisica como el control del peso,
la mejora de las habilidades fisicas y la mejora de la condicién cardiovascular. Otros
estudios se han centrado en los beneficios psicosociales que ofrecen estos programas
deportivos, encontrando mejoras en las habilidades sociales y de comunicacién.

Las personas con TEA no suelen ser muy activas fisicamente, por un lado porque
tienden a realizar actividades muy sedentarias que no suponen un gasto energético
significativo y, por otro lado que esta poblacion suele tener menos oportunidades de
participar en programas deportivos debido a sus comportamientos sociales y la falta
de oferta de actividades deportivas dirigidas a ellos. Todos estos factores apuntan a la
necesidad urgente de crear programas deportivos adaptados para los nifios con TEA.

En el capitulo once se tratara el autismo y sus caracteristicas con mas detalle.

Judo

El judo es un deporte de origen japonés con una cultura y unos rituales muy antiguos.
Tiene su propia estructura, sistemas, costumbres y tradiciones. Ademas, la base del
judo, que es el camino de la flexibilidad, se traslada del tatami a la vida cotidiana de la
mayoria de sus practicantes, en sus interacciones con amigos, familiares, compafieros
de trabajo e incluso extranos.

El judo es un deporte en el que la interaccion con los demas es esencial. El judo, como
la mayoria de los deportes de artes marciales, tiene un "cddigo de conducta". Esto
ayuda a las personas a aprender a respetar las reglas, a respetar a los demas y, sobre
todo, a respetarse a si mismo.

El judo adaptado se define como "normal en lo posible, adaptado en lo necesario".
Los programas de judo adaptado para personas con discapacidad intelectual, incluido
el TEA, estdn bien establecidos en muchos paises de Europa y de todo el mundo. La
difusidn de estos programas ha provocado un crecimiento continuo del nimero de
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participantes en esta actividad. Gracias a esta creciente popularidad, actualmente se
celebran muchas competiciones de judo adaptado en diversos paises. Varias
organizaciones internacionales han liderado la organizacién de un nimero creciente
de competiciones para personas con TEA, y otras discapacidades intelectuales.

El judo es un deporte olimpico, paralimpico, olimpico especial y un deporte adaptado
totalmente inclusivo, lo que lo convierte en una actividad increiblemente diversa e
integradora, adecuada para todas las edades, géneros, capacidades y discapacidades.

Las caracteristicas de las actividades practicadas en judo lo hacen muy adecuado para
la poblacién con TEA debido a su intensidad, de moderada a fuerte, y a los
componentes mentales afiadidos en relacién con la concentracién y el autocontrol, sin
olvidar que el judo también puede ser interesante para los jévenes con TEA debido a
la naturaleza repetitiva de los ejercicios. Las investigaciones recientes sobre los
efectos de la participacion en el judo de niflos con TEA han arrojado resultados
iniciales prometedores, que apuntan a beneficios psicosociales como el aumento de
las habilidades sociales y la autoestima. Los participantes en estos programas también
han tendido a aumentar el tiempo total dedicado a la actividad fisica moderada o
fuerte y han reducido el tiempo que dedican al comportamiento sedentario.

Esperamos que disfrute de la lectura de este manual tanto como nosotros hemos
disfrutado escribiéndolo.
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3. Métodos y estilos de ensefianza

Este capitulo pretende destacar los diferentes métodos y estilos de ensefianza que
se utilizan para ayudar a la participacion de las personas con trastorno del espectro
autista (TEA) en el judo. TEA es un término colectivo utilizado para describir a las
personas que tienen dificultades con la comunicacion social, la interaccidon y la
imaginacion. Hay que tener en cuenta muchos enfoques diferentes a la hora de
enseiar a los alumnos con TEA. Desde este punto de vista, tiene sentido que el
profesorado de judo dispongan de un amplio repertorio de métodos y estilos de
ensefianza para poder adaptarse a las necesidades y capacidades del alumnado con
TEA. En este capitulo se explican diferentes métodos y estilos de enseianza, al
tiempo que se relacionan con las posibles necesidades de los judokas con TEA.

Capitulo 3



3. Métodos y estilos de ensefianza

Teorias

Actualmente, la ciencia menciona tres importantes teorias neuropsicoldgicas para
explicar las peculiaridades del procesamiento de la informacion de los nifos y nifias
autistas: la teoria de la mente, la teoria de la coherencia central y la teoria de las
funciones ejecutivas. Normalmente, se observan dificultades en mds de una de estas
tres areas en los individuos con TEA. Dado que el conocimiento de estas teorias
aumenta la comprension de la percepcién autista, a continuacién se revisan
brevemente estas teorias.

Teoria de la Mente

11

El término Teoria de la Mente se refiere a la capacidad de atribuir estados mentales
(sentimientos y pensamientos) de otras personas y de uno mismo, es decir, la
capacidad de reconocer, comprender y predecir los pensamientos, sentimientos,
deseos, intenciones e ideas propias y de los demas (Remschmidt et al. 2006).

Saber que cada persona tiene pensamientos y sentimientos y que éstos pueden diferir
de los de los demds constituye la base para comprender las situaciones sociales (Colle
et al. 2006). La capacidad de la Teoria de la Mente comienza a desarrollarse en torno a
los cuatro afios y posteriormente se va diferenciando. Antes de esto, las personas
consideran que sus percepciones y pensamientos son la Unica verdad. Funcionan de
forma egocéntrica. Los antecedentes de esta teoria en el desarrollo humano forman la
capacidad de imitacién, la atencién dividida y el juego simbdlico (Roeyers y Warreyn,
2010).

Los estudios han demostrado que existen déficits en el desarrollo de la Teoria de la
Mente en individuos con TEA. Mientras que su falta es evidente en las personas con
trastornos autistas graves, las personas con trastornos autistas mas leves, como el
sindrome de Asperger, a menudo pueden compensar bien este déficit en situaciones
sociales manejables utilizando su inteligencia.

En la vida cotidiana y en el tatami de judo, la falta de Teoria de la Mente suele
reflejarse en el hecho de que las personas con TEA no entienden las ambigliedades
porque se centran en el contenido de los enunciados sin incluir la prosodia y/o las
expresiones faciales en la interpretacion. Por lo tanto, tienen dificultades para
entender los chistes y la ironia, por ejemplo. Cuando buscan amistades, a menudo se
ven envueltos en situaciones en las que se aprovechan de ellos. No comprenden
suficientemente que una amistad se basa en la reciprocidad y se construye con la
confianzay la lealtad de ambas partes.
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Coherencia central

La coherencia central es la capacidad de captar patrones generales (sociales) y el
contexto general (Happé et al., 2006). La capacidad de coherencia central estd
deteriorada en las personas con TEA. Por el contrario, la tendencia a procesar los
estimulos de forma aislada y sin contexto es fuerte. A menudo se dice que las
personas con TEA tienen una marcada percepcion de los detalles. Los estudios han
demostrado que las personas con una forma leve de TEA pueden percibir de forma
holistica si se les pide explicitamente que lo hagan. Sin embargo, sin una orientacién
adecuada, se centran en los detalles. Ambos estilos de percepcién tienen sus ventajas
y desventajas en determinadas situaciones. Para comprender situaciones sociales
complejas, es indispensable una percepcion holistica (coherencia central). Sin
embargo, al analizar los errores, es mas util una percepcién orientada a los detalles
(coherencia local).

Esta particularidad se demuestra repetidamente en la vida cotidiana por la capacidad
de las personas con TEA de profundizar en un campo especial y adquirir
conocimientos y habilidades sorprendentes en ese ambito. Las areas de
especializacion pueden ser multiples. Las personas con TEA, que suelen ser olvidadizas
en las cosas cotidianas, muestran una impresionante capacidad de memoria en
relaciéon con su campo especial.

Funciones ejecutivas

12

Las funciones ejecutivas son la capacidad de planificar y actuar de forma orientada a
los objetivos. Estas funciones estan deterioradas en las personas con TEA. Las
funciones ejecutivas alteradas también se encuentran en el TDAH, el sindrome de
Tourette o los trastornos del comportamiento social (Pennington et al. 1996). Estos
trastornos tienen en comun la falta de inhibicidn de las reacciones que van en
detrimento de la accidn dirigida a un objetivo. Por ejemplo, las personas con TEA a
menudo tienden a reaccionar de forma impulsiva y agresiva cuando se enfadan.
Parecen incapaces de considerar comportamientos alternativos. El miedo al cambio,
los intereses particulares y la falta de vision de futuro tienen su origen en las funciones
ejecutivas deficientes (Freitag, 2009).

En la vida cotidiana, este problema se refleja muy claramente en el hecho de que los
procedimientos suelen aprenderse de forma muy laboriosa y mejor con apoyo visual.
Los cambios inesperados en las personas o en las secuencias provocan una fuerte
incertidumbre en las personas con TEA y, posteriormente, no en pocas ocasiones, un
comportamiento agresivo.
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¢Como es la teoria en la practica?

¢En qué se diferencian exactamente las personas con TEA de las neurotipicas *(Brusie,
2021) en la vida cotidiana y en el tatami de judo?

Los sintomas autistas pueden dividirse en dos grupos principales:

Sintomas sociales: por ejemplo, escasa motivacién social, comunicacidn verbal y no
verbal limitada, problemas para empatizar con los demas y dificultades con las reglas y
conceptos sociales.

Sintomas no sociales: por ejemplo, intereses restringidos, comportamiento repetitivo,
atencidn a los detalles, hipersensibilidad sensorial.

Caracteristicas:

e Dificultad para comprender el lenguaje y expresarse linglisticamente.

e Dificultad para comprender las interacciones sociales tipicas e interactuar con
los demas.

e Patrones de movimiento atipicos, a veces repetitivos.

e Experiencias sensoriales variadas.

e Comportamiento inusual en el aprendizaje y la resolucidn de problemas.
e Pensamiento centrado e intereses particulares.

e Necesidad de coherencia, rutina y orden.

De la Teoria de la Mente se deduce que unas instrucciones claras, cortas y sin
ambigliedades en las clases de judo pueden ser muy Utiles para las personas con TEA.
A continuacién, también se dan algunas pautas pedagdégicas adecuadas para el
profesorado de judo:

e Mantenerse fiel a los hechos y abstenerse de utilizar el lenguaje figurado o la
ironia.

e Darinstrucciones cortas y claras (cuando, qué, dénde, por qué).
e Hablar con voz tranquila y firme.

e  Utilizar algunos gestos.

De la teoria de la coherencia central débil, se puede deducir que a las personas con
TEA les puede resultar dificil ver la totalidad porque perciben muchos detalles. Como

"Neurotipico" es un término que se utiliza para describir a los individuos con un desarrollo o funcionamiento neuroldégico
tipico. No es especifico de ningun grupo en particular, incluido el trastorno del espectro autista.
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profesores de judo, parece importante centrar la atencidn en los detalles que tienen
las personas con TEA y no criticar la lentitud que pueda producirse.

Por otro lado, debido al deterioro de las funciones ejecutivas, es sabido que algunas
personas con TEA tienen dificultades con la espontaneidad y los cambios inesperados.

Como profesorado de judo, se puede proporcionar un buen apoyo creando
estructuras concretas y vinculantes. Anunciar las variantes con la mayor antelacién
posible, y los procesos claramente estructurados, mejoraran mucho los resultados.

También cabe destacar que debido a la posible limitacién de las capacidades de
imitacion, serd importante dar instrucciones repetitivas que no sean sélo verbales y se
dirijan a varios sentidos perceptivos. El uso aislado de instrucciones sensoriales puede
favorecer la percepcién. Por ejemplo, el instructor de judo puede hacer una
demostracidn fisica una vez con instrucciones habladas y otra sin hablar. El judo
también puede aprenderse experimentando sensaciones corporales. Por ejemplo,
sintiendo como se tumba, sintiendo cémo se rueda, etc.

Métodos de ensefianza en el judo en relaciéon con el TEA

Dependiendo del grupo de entrenamiento y de los objetivos del mismo, un instructor
de judo disefiard su entrenamiento de forma diferente. Por regla general, los grupos
de entrenamiento con personas con diferentes necesidades y deficiencias, incluidas
las personas con TEA, son muy variados. Todos ellos tienen diferentes condiciones
fisicas y mentales. Esto significa que no sélo hay que elegir los objetivos de forma
individual, sino también el método de ensenanza.

De manera general se pueden diferenciar los métodos de aprendizaje abiertos y los
métodos de aprendizaje estructurados.

Método de aprendizaje estructurado

14

En el método de aprendizaje estructurado, el papel del profesorado de judo es
fundamental ya que estructura las vias de aprendizaje y determina lo que se hace a
través de un método de aprendizaje global o parcial. A menudo este método de
aprendizaje comienza con una demostracién de una técnica de judo, ddndose
instrucciones y dejando tiempo para practicar, mientras se observa y aconseja
individualmente. Es necesario elegir cuidadosamente la posicion respecto al
alumnado, si se mostrara la técnica de judo de forma global o se divide en partes,
ademads de Intentar utilizar diferentes canales sensoriales para transmitir la
informacién.
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Este método se utiliza a menudo en las clases de judo. Proporciona a los participantes
estabilidad y estructura. El grupo de alumnado TEA, en particular, puede beneficiarse
facilmente este método.

El método de aprendizaje abierto

El método de aprendizaje abierto, en cambio, deja espacio para el descubrimiento vy la
busqueda de soluciones creativas. Aqui, por ejemplo, se propone una tarea de judo:
"pon a tu compafiero de espaldas" y se da tiempo para probar cosas y buscar
soluciones para, a continuacién, presentar soluciones vy, si se considera necesario,
practicar de forma estructurada.

Este método, en cambio, puede resultar adecuado para los participantes que tienen
dificultades para imitar o que tienen una capacidad limitada para hacerlo, asi como
para los que tienen también la capacidad de concentracion limitada, factor que
depende del desarrollo y la maduracidn de la persona.

Que el profesorado de judo elija un método de aprendizaje estructurado o un método
de aprendizaje abierto depende no sélo del grupo al que se dirige, sino también del
objetivo principal o secundario. Los objetivos de aprendizaje pueden ser motrices,
cognitivos, educativos, sociales o de salud, y perseguirse a medio o largo plazo. Los
principios metodoldgicos ayudan a trabajar hacia el objetivo de forma estructurada.
Algunos de ellos son: de lo conocido a lo desconocido, de lo sencillo a lo dificil, de lo
estatico a lo dindmico, o de la posicion en el suelo a la posicién de pie en una situacion
especifica de judo.

Es importante que el profesorado de judo, facilite un clima propicio para el
aprendizaje. Todo proceso de aprendizaje debe basarse en un clima de aprendizaje
agradable y sin miedo. El profesorado de judo influye en esto con su motivaciéon y su
actitud, que se traslada al grupo. Cuando las personas se sienten cdmodos pueden
aprender mejor y mas facilmente.

Los participantes con TEA rara vez pueden resolver tareas dificiles de inmediato. Por
este motivo, se deben establecer tareas atractivas y tratar de hacerlas posibles con
apoyo, orientacién y practica. Una orientacién positiva y honesta tiene un efecto
alentador y motivador.

Unos procedimientos y normas claros contribuyen a crear un entorno de aprendizaje
seguro. La eleccidn de tareas y objetivos alcanzables, asi como una buena orientacién,
también pueden evitar las exigencias excesivas y, por tanto, frustracion emocional.
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Reir, aprender, actuar

16

Un ambiente positivo en clase facilita el aprendizaje. Por ese motivo es adecuado
promover que los participantes en las clases de judo rian y se diviertan porque,
sencillamente, es agradable, crea una buena sensacién y facilita el progreso.

El disfrute en la practica puede influir directamente en la motivacién, que a su vez
aumenta la alegria mediante la practica y la sensacidn de logro.

Los estados de sentimientos positivos pueden alcanzarse de diferentes maneras, por
ejemplo, a través de la pertenencia (aceptacion social, autoestima positiva, amistad),
la competencia (curiosidad, conocimiento, éxito) y la independencia (confianza en si
mismo, determinacién), ademas de poder estar motivados por uno mismo o por
agentes externos.

Aprender significa: adquirir un conocimiento, una forma de actuar o una habilidad
motriz.

El aprendizaje se produce mediante la absorcién de informacién del entorno a través
de los distintos sentidos. Esta informacion puede percibirse de forma consciente o
inconsciente.

El cerebro tiene una capacidad de procesamiento limitada para lo que se percibe
conscientemente. Por tanto, la informacién relevante para el aprendizaje debe
seleccionarse mediante un control intencionado. La informacion consolidada
mediante la practica frecuente se procesa en el cerebro y finalmente se almacena en
la memoria a largo plazo.

Esta es la razon del éxito de los numerosos juegos de judo utilizados en el tatami de
judo. Para todas las formas basicas de movimiento (correr/saltar, balancearse, rodar,
trepar, seguir un ritmo, lanzar/atrapar, luchar, deslizarse), hay diferentes juegos. Las
técnicas de judo también pueden adquirirse con éxito a través de los juegos.
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Dado que los participantes con TEA también quieren dominar con éxito las técnicas de
judo y estdn dispuestos a actuar y medirse con otros en un combate, resulta muy
adecuado utilizar juegos de judo variados con este objetivo, esta vez con un elemento
competitivo.

Estilos de ensenanza

Independientemente del método que se elija para lograr un objetivo, el estilo de
ensefianza elegido influira en la consecucion de la meta fijada.

El método que se utilice al ensefiar sera personal y estard compuesto tanto de
elementos verbales como no verbales. La forma de hablar; en voz alta, despacio, con
un tono bajo o alto, etc., la gestualidad, el estado de dnimo, todo puede tener un
impacto en el clima de aprendizaje. Hay una interaccién directa entre los docentes y
los participantes. Si se es consciente de la forma personal de comunicarse y actuar,
sera mas facil omitir o reforzar elementos voluntariamente en funcion de las
necesidades.

Cuando no se conoce a los participantes, el objetivo principal es averiguar cémo
aprenden y qué estimulos les abruman o estimulan. Con este conocimiento, sera mas
sencillo construir un clima de aprendizaje en el que todo el alumnado se sienta
comodo y pueda aprender.

Por ejemplo, si se es consciente de la hipersensibilidad a los estimulos auditivos, tiene
mucho sentido mostrar algo sin hablar en voz alta, o interrumpir los gritos de los nifos
gue juegan antes de tiempo. Si se ha percibido que la capacidad de imitacién de
alguien esta muy bien desarrollada, tiene mucho sentido dar los ejemplos con la
postura y el uso del cuerpo en relacién con las técnicas de judo, ademds de con el
lenguaje, para mostrar de la forma mas clara posible lo que se quiere transmitir.

Independientemente de cdmo se presente el estilo de ensefianza con la voz y los
gestos, éste debe beneficiar a los participantes en un clima de aprendizaje positivo.
Eso significa que debe ser diferente segun el objetivo y los participantes, a veces
fuerte, a veces tranquilo, a veces divertido, a veces serio, etc. Todos los participantes
deben sentirse siempre valorados, respetados y seguros en la formacion.

Los elementos Iudicos en un ambiente y estado de dnimo positivo hacen que los nifios
se diviertan y rian, lo que a su vez favorece el aprendizaje inconsciente y la resolucién
de posibles tareas dificiles.
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4. Entorno de la actividad

En este capitulo, se analizan los distintos factores ambientales que pueden influir en
la percepcion y el disfrute de las personas con TEA durante los entrenamientos y las
competiciones. Se ofrecen soluciones e ideas sobre la mejor manera de preparar y
llevar a cabo con éxito los entrenamientos y sobre como preparar y organizar las
oportunidades de competicion. Para los practicantes de judo adaptado, se debe
intentar crear el mejor ambiente posible en el entorno disponible. También en este
capitulo se dan consejos al lector sobre el uso de ayudas para el entrenamiento y
equipos de juego que faciliten el desarrollo y disfrute del alumnado.

Capitulo 4



4. Entorno de la actividad

Lugares adaptados para la practica con personas con autismo

19

Para disponer de un espacio realmente adecuado para la practica dirigida a personas
con TEA, puede ser necesario realizar ciertas modificaciones en el entorno.

Un aspecto basico a tener en cuenta es tener un entorno seguro en el que entrenary
socializar. En algunos casos, demasiados estimulos pueden llevar a demandas
excesivas, y demasiadas distracciones pueden llevar a problemas de concentracién y
desafios demasiado exigentes. Cabe sefialar que alrededor del 80% de las personas
con autismo tienen algun grado de dificultades de procesamiento sensorial.

Es aconsejable tener una sala de entrenamiento que sea manejable tanto en tamafio
como en accesibilidad. En la medida de lo posible, los padres deben tener un espacio
en el que estén cerca para observar si lo desean, pero fuera de la linea de vision de los
judokas para no causarles distracciones innecesarias.

Los vestuarios y los aseos deben estar situados en las inmediaciones de la sala de
entrenamiento para evitar que los judokas tengan que recorrer largos pasillos con
diversas puertas, lo que para algunos puede resultar dificil y confuso.

En cualquier espacio de practica puede haber muchas distracciones dentro o
alrededor de la zona de entrenamiento que deben tenerse en cuenta como por
ejemplo ventanas con vistas a una calle con mucho trafico, espejos o ventanas
reflectantes o el ruido procedente de otros grupos deportivos dentro del recinto.

Es importante que los nuevos participantes se familiaricen con el entorno en el que
van a entrenar. Programar una visita completa a las instalaciones seria un buen
comienzo para su primera experiencia en el club y deberia incluir el vestuario/ducha,
el aseo y, si es posible, un lugar al que puedan retirarse para pasar un "rato tranquilo".
Hay que tener en cuenta que, dependiendo de la persona con TEA, pueden pasar
varias semanas hasta que se acostumbre a su nuevo entorno. Como norma general lo
mejor es dejarse guiar por el judoka y progresar a su ritmo, especialmente en las
primeras semanas.

Dependiendo de la hipersensibilidad que puedan tener los participantes, si es que la
tienen, debemos estar preparados para realizar cambios que se adapten a sus
necesidades, siempre que sea posible. Algunos de estos ajustes pueden ser muy
sencillos. Por ejemplo, si es un estimulo visual el que distrae al judoka, podemos
intentar contener o controlar esta distraccion. Se puede tapar un espejo, colgar
cortinas en las ventanas y apagar o retirar cualquier aparato electrénico del drea de
entrenamiento.
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Los objetos no esenciales y los materiales de entrenamiento pueden retirarse de la
zona hasta que se necesiten.

En cuanto a los problemas de estimulos auditivos, se puede introducir un sencillo
sistema de avisos para reducir los estimulos auditivos informando a los demas
usuarios del recinto de cuando no es apropiado entrar en la sala, poner musica alta o
hablar en voz alta en los pasillos. Un lugar de descanso designado, en el que se pueda
usar proteccién para los oidos, también puede afiadir un valor real al drea de
entrenamiento y ofrecer un entorno sosegado y seguro para el judoka que lo necesite.

Para los que piensan y aprenden mas en imagenes, el uso de judogi azul y blanco
puede servir de ayuda, aunque se debe tener en cuenta que si todos los participantes
llevan también judogi de diferentes colores, esto puede provocar de nuevo un
excesivo malestar visual. Por lo tanto, sélo se recomienda llevar judogi de un color
diferente al blanco para los entrenadores y los ayudantes del entrenador.

En cuanto a la superficie, el tatami de judo suele estar compuesto por dos colores
diferentes. Con estos dos colores del tatami, se puede aportar mucha estructura a la
sala. Gracias al color, se puede indicar a los participantes donde colocarse y a déonde
moverse. Se recomienda cambiar conscientemente los tatamis para los distintos
juegos sélo cuando los participantes se hayan acostumbrado a la disposicién bdsica.

El objetivo de todas las estructuras afiadidas, o el aislamiento de los estimulos, es
siempre permitir a los participantes la mayor independencia posible y devolverles la
capacidad de reconocimiento sin desafios adicionales por una estimulacién
innecesaria.

Si no se detecta inmediatamente lo que provoca la sobreestimulacién de uno o varios
de los judokas, se debe utilizar la experiencia, conocimientos y habilidad creativa para
identificar el problema y ofrecer soluciones para resolverlo. Algunas
sobreestimulaciones o hipersensibilidades pueden estar causadas por simples
cuestiones ambientales, como el olor de un perfume, el sonido del agua corriente o el
ladrido de un perro en el exterior. Si se detecta cual es la causa del problema, serd
mas facil resolverlo o minimizarlo.

Una persona que practica judo relajada y feliz tendrd mas energia y un mayor nivel de
concentracion, lo que se reflejara positivamente en el desarrollo de sus puntos fuertes
y en su judo.
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Espacio de competicion adaptado a las personas con autismo

Después de acostumbrarse a los diferentes aspectos que configuran la practica del
judo, participar en competiciones puede ser el siguiente paso en el desarrollo de un
judoka.

De cara a la organizacién de la competicidn, es importante garantizar que todos los
judokas, independientemente del grado de discapacidad, puedan participar con la
mayor sensacion de seguridad e independencia posible. Para que esto ocurra, de
nuevo hay que poner en marcha ciertas adaptaciones para minimizar la
sobreestimulacion, la confusién y el estrés. Hay una serie de medidas sencillas que
pueden llevar a cabo los organizadores y que haran del evento una experiencia
totalmente adaptada al autismo.

Una de estas medidas puede ser la codificacién por colores de las zonas de
competicidn y las mesas de control. Esto funciona muy bien en combinacién con
tarjetas de registro de color. Por ejemplo, cuando un competidor se registra se le
entrega una tarjeta de color con su nombre, nimero de tatami y categoria. Esta
tarjeta de color se correspondera con el color de la mesa de control y el tatami en el
que el judoka competird. Esto funciona muy bien para los eventos de un solo dia que
no requieren division.

Por otro lado, colocar pantallas o carteles en cada tatami que indiquen el orden de
participacién y los nombres de las personas que compiten a continuacién es muy
utiles para los judokas con TEA, ya que les facilita anticipar cuando es su turno, al
tiempo que ayuda a los entrenadores a preparar a sus alumnos con antelacion.

También resulta de gran ayuda afiadir marcas en el tatami para indicar desde dénde
tienen que empezar los competidores y establecer seiales variadas para el inicioy la
finalizacidn de los combates. Por ejemplo se puede utilizar una bolsa de legumbres o
un juguete blando lanzado al tatami para indicar el final del tiempo en lugar de un
timbre o una campana.

Otro aspecto a tener en cuenta es que tanto la iluminacidn del local como el uso de la
megafonia pueden reducirse al minimo.

Todas estas sencillas adaptaciones ayudaran a garantizar que todas las personas con
TEA tengan una experiencia relajada, agradable y positiva en las competiciones.

Una experiencia negativa puede tener un efecto duradero en un competidor con TEAy
puede hacer que esa persona no vuelva a asistir a competiciones o a las clases de
judo. Un poco de esfuerzo puede llevar muy lejos y si se puede cambiar algo para
mejorar la experiencia no se debe dudar en hacerlo.
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Ejemplo de tablas de dreas de concurso codificadas por colores

Equipos de juego y entrenamiento

22

Diversos materiales de apoyo pueden utilizarse durante el entrenamiento de judo
adaptado como herramienta para ayudar a los alumnos en su aprendizaje. Es
innegable que el uso de materiales y juegos es muy eficaz para ayudar al alumnado a
enfrentar diversas situaciones como la aceptacién del contacto, la comprensién de la
dindmica de un movimiento, la repeticién del mismo, las actividades de
entrenamiento de la fuerza y el equilibrio entra otras. El material y los medios de
entrenamiento adecuados pueden ayudar a los judokas y a los entrenadores a
alcanzar los objetivos fisicos y técnicos del aprendizaje y la ensefianza del judo de
forma eficaz.

Durante la introduccién de nuevos objetos o ayudas de entrenamiento, los
entrenadores deben tener en cuenta que todo lo nuevo, ya sea material o ejercicios,
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puede provocar un aumento tanto de la curiosidad como de la ansiedad de los
deportistas, por lo que es aconsejable introducir siempre los nuevos objetos o
ejercicios de forma gradual, asi como explicar y demostrar su uso.

También se debe recordar que es muy importante adaptar los materiales y las
actividades al nivel del alumnado para obtener mejores resultados: la misma actividad
propuesta con diferentes materiales tendra resultados diferentes.

A continuacién se ofrece una lista de los objetos mas comunes que pueden utilizarse y
adaptarse para una gran variedad de juegos y ejercicios. La mayoria de ellos son faciles
de conseguir o pueden obtenerse con un coste minimo.

e Obi (cinturones) de colores

Adecuado para una serie de juegos y ejercicios como saltar, brincar, delimitar
zonas de juego, ejercicios de tirar y empujar, caminar con equilibrio y juegos de
resistencia.

e Trozos cortados de cinturones viejos

Se pueden utilizar en ejercicios de barrido y agarre y en una variedad de juegos
divertidos.

e Pelotas (varios tamafios y materiales)

Las pelotas son extremadamente versatiles y
pueden utilizarse para una serie de propdsitos y
juegos diferentes. Los balones de gimnasia mas
grandes pueden utilizarse con éxito para
fomentar el contacto gradual del alumnado con
TEA.

e Calcetines de colores

Los calcetines de colores se utilizan como un estupendo marcador visual para
ayudar a los judokas a recordar qué pie va en cada lugar cuando practican las
técnicas. También son la base de una serie de divertidos juegos de desarrollo.

e Aros de plastico

Los aros de plastico tienen una amplia gama de
usos, desde ejercicios basicos a juegos creativos
y divertidos para ayudar a desarrollar la
agilidad, la velocidad y la coordinacion.
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e Marcadores de suelo/discos circulares

Los discos de suelo tienen muchos usos en el entrenamiento de judo adaptado,
como el posicionamiento de los pies para las técnicas de proyeccién, el
posicionamiento para la practica de katas, juegos para el aprendizaje de caidas
y actividades de ejercicio en general.

e Colchonetas de seguridad

Una colchoneta de seguridad o quitamiedos es un
elemento muy valioso y una pieza esencial para
cualquier ejercicio de judo, pero sobre todo para
las personas con TEA.

Aparte de la gran cantidad de juegos en los que
puede ser utilizada, también permite a los
deportistas explorar y experimentar las
proyecciones y caidas con seguridad.

e Bolsas de legumbres.

Los sacos de judias o garbanzos se utilizan sobre todo para ejercicios de
barrido, pero también pueden emplearse para ejercicios de equilibrio y
coordinacién asi como para juegos de lanzamiento y punteria.

En un préximo capitulo, bajo el titulo "Aprender jugando", se explicaran los conceptos
de juego y diversion y se expondran los beneficios de aprender jugando. También se
compartiran una seleccién de ideas de juegos y ejercicios para dar rienda suelta a su
creatividad.
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5. Ensefanza del judo a personas con TEA

Este es el capitulo central de este manual. En él se ofrecen consejos practicos y
probados sobre como iniciar un programa de judo adaptado para personas con TEA
dando la informacidn necesaria, paso a paso, para desarrollar un programa de judo
adaptado con éxito, desde la preparacion inicial hasta el entrenamiento de los
deportistas con TEA para el judo de competicion.

Las secciones incluidas son: preparacion para el programa de judo adaptado,
evaluacion de la capacidad, planificacion de la leccidn, directrices para el
entrenamiento y aprender jugando. Cada una de estas secciones tiene sub-secciones
en las que se facilita una gran cantidad de informacion e intercambio de
experiencias que pueden ser utiles para todos los potenciales entrenadores de judo
adaptado.

Capitulo 5



5. Ensefianza del judo a personas con TEA

Preparacion para el programa de judo adaptado

26

La puesta en marcha de un nuevo grupo, especialmente un grupo de judo adaptado,
necesita un poco mas de planificacion que un grupo de judo ordinario.

Normalmente las escuelas de educacién especial buscan actividades extraescolares
por su zona de influencia. Por otro lado, en los clubs de judo, a menudo se puede
encontrar alumnado que necesita algun tipo de atencién especial, por ejemplo
judokas con TDAH o TDA. Estos pueden funcionar en el grupo principal con la
orientacién adecuada. Incluso se puede dar el caso de encontrar algunos atletas con
TEA de alto funcionamiento, ya que el judo es un deporte muy adecuado para los
deportistas con TEA, ya que las sesiones tienen una estructura muy marcada.

Una sesiéon de judo siempre comienza y termina con un "Rei" (saludo), luego el
calentamiento, algo de ne-waza, algo de tachi-waza, randori, enfriamiento y
finalmente "Rei" de nuevo. Es una rutina que se lleva a cabo en casi todos los clubes
de judo del mundo.

El judo, tiene reglas estrictas sobre lo que hay que hacer y lo que no hay que hacer.
Rutinas y normas desde el momento en que se entra en el club hasta que se sale.
Estas incluso se amplian a los vestuarios y a la vida cotidiana fuera del recinto
deportivo.

Las normas a seguir abarcan diferentes aspectos: puntualidad, vestimenta,
comportamiento en el tatami y en los vestuarios e higiene. Todos estos son
aspectos, que se hacen a diario, se realizan practicamente de la misma manera en
cada club del mundo al que entras.

Esto es muy util a nivel educativo para todos los deportistas, pero especialmente
para los que necesitan algun tipo de cuidado especial. El judo ensefia de forma muy
practica cdmo debemos comportarnos y como debemos relacionarnos con los
demas.

Sea cual sea el motivo para iniciar un grupo de judo adaptado, antes de empezar se

deberia reflexionar sobre los siguientes aspectos:
¢Quiero que este nuevo grupo tenga una continuidad en el tiempo?
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Si la respuesta es "Si", la siguiente pregunta debe ser:

¢éLo haré solo?

Si la respuesta es "jSi!" de nuevo, entonces quiza sea necesario pensar una vez mas.
Empezar un programa de judo adaptado, llevard tiempo y no se deberia hacer solo
ya que plantearad dificultades. Sera adecuado buscar algunos socios que ayuden,
contar con un buen equipo con el que trabajar.

El siguiente aspecto a tener en cuenta sera: (A quién voy a invitar a participar en el
programa?

¢Tengo ya algunos judokas o tengo que encontrarlos yo mismo?

¢Tengo un buen dojo (lugar de entrenamiento)?

Y lo mas importante: ¢ puedo hacerlo con seguridad?

En cualquier caso, tus respuestas deben depender de los conocimientos y
experiencia previa. Cuando las respuestas a estas preguntas estén claras se podra
empezar la planificacién.

La lectura de este manual es, por supuesto, un buen comienzo ya que contiene
muchos consejos y sugerencias sobre qué hacer y qué pensar.

Desarrollar un programa de judo adaptado con alumnado con diferentes
capacidades, siendo el Unico entrenador de judo puede ser complicado, sobre todo
al principio. Es necesario recordar un aspecto prioritario ila seguridad debe ser
siempre lo primero!

Por este motivo es necesario plantearse 'qué sé y qué puedo manejar'.

Una buena opcién es comprobar si algin otro club de la regién ofrece clases de judo
adaptado. Si es asi, unirte a ellos para dar algunas clases y observar como las
imparten y cdmo funcionan puede ser una buena opcion.

Identificar las caracteristicas de los participantes

27

Igual que ocurre con profesionales de otros dmbitos, hay entrenadores que tienen
una larga experiencia con nifios y adultos con discapacidades fisicas, asi como otros
trabajan bien con personas con una discapacidad intelectual.

Es una buena idea hacer una reflexién previa sobre cémo deberd estar configurado
el grupo con el que se trabajard. Sera necesario tener en cuenta que aunque no
tener experiencia previa al respecto no sera un impedimento, lo ideal sera tenerla o
adquirirla lo antes posible. Dado que el TEA es un sindrome muy variado se pueden
dar casuisticas muy diferentes, desde tener deportistas con una alta capacidad
funcional, que con la estructura adecuada, pueden entrenar de una manera casi
convencional, hasta tener otros que necesiten un acompafiamiento mds exhaustivo.
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Cuando se trabaja con grupos de este tipo, sera necesario hacer un gran esfuerzo
para que todos los alumnos aprendan y se acostumbren a la forma de enseiar. Para
el alumnado con TEA las dificultades pueden consistir, por ejemplo, en entender por
gué y cuando se deben hacer cosas diferentes, por qué lo primero que se debe hacer
es el calentamiento y no la "lucha". Mas adelante se profundizara al respecto.

Por otro lado, el que haya deportistas con una capacidad funcional muy baja que
necesitan ayuda con casi todo, como la comunicacidn, la activacion y la motivaciodn,
hard que sea adecuado contar con alguien que pueda dar apoyo en el tatami, tanto
para ayudar con la comunicacién como con la comprension de lo que se quiere
conseguir.

Una buena opcidn para empezar puede ser contactar con un centro de atencién o
una escuela de necesidades especiales para nifios con TEA, quiza en ellas haya un
grupo que quiera probar el judo. Se pueden ofrecer algunas sesiones como prueba
para a continuacion, si estan interesados, empezar a crear tu grupo.

También puede funcionar contactar con otros clubes de judo de tu regiény
preguntar si tienen alguna informacion o conocimientos que puedan compartir, o si
tienen judokas que puedan necesitar otro tipo de grupo. Incluso puede darse el caso
de que ya tengan un grupo de alumnado con TEA en funcionamiento o, tal vez,
puedan ayudar a encontrar mas deportistas.

Identificar/contactar con las organizaciones pertinentes
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Una vez decidido con qué tipo de grupo se va empezar, es una buena idea contactar
con una organizacion interesada en tu grupo especifico. Pueden proporcionarte
informacién sobre qué buscar y cdmo actuar con los deportistas con TEA o cualquier
otro trastorno funcional.

Hablando con las familias o las escuelas de los deportistas, se puede obtener mas
informacidn sobre la organizacién a la que estan vinculados. Suele haber diferentes
organizaciones en cada pais. Pueden ser organizaciones centradas en una
discapacidad especifica, organizaciones deportivas nacionales o locales, u
organizaciones de familias. Estas suelen ser muy activas y a menudo organizan y
ofrecen informacién y educacién para las personas interesadas. Buscar esta
informacidn relacionada en internet serd una buena opcién.

Nota: Resulta esencial preguntar a la federacidn nacional de judo si tienen
informacidén sobre el judo adaptado o si conocen algun club o persona que pueda
ayudar. A veces tienen cooperaciones con organizaciones nacionales para
deportistas discapacitados.
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Lugar y equipo adecuados

Un aspecto importante previo a la practica es pensar que la seguridad es lo primero.
Sera importante ofrecer un entorno seguro y positivo a tus alumnos.

Si el club tiene un dojo propio donde se entrena con regularidad, eso sera
estupendo, porque todos los controles de seguridad suelen estar ya hechos. En
cambio, si se cuenta con una sala mas pequefia, o incluso un aula antigua, donde se
tendran que transportar y colocar los tatamis cada semana, no sera lo ideal, pero
también sera factible.

Independientemente de la situacion, siempre se debe:

e Tener un teléfono y una lista de "personas de contacto" de los deportistas en
caso de que ocurra algo.

e Tener un botiquin de primeros auxilios.

e Comprobar las salidas de emergencia, para que no estén bloqueadas de
ninguna manera.

e Conocer dénde se encuentra el extintor y como utilizarlo.

e Comprobar que no hay nada que pueda ser peligroso o dafar a alguien.

Recuerda: siempre es necesario proporcionar un entorno de formacién seguro.
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Sera conveniente llevar siempre un botiquin personal que contenga cortauias,
vendas, diferentes tipos de esparadrapo, algoddn y alcohol desinfectante.

Asi como en el propio dojo, tener un kit mds grande con algunos articulos
adicionales, como bolsas de refrigeracidn, tijeras, vendas de compresion y
desinfectante de manos.
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El lugar ideal serd un dojo en el que se pueda tener el tatami en su sitio todo el
tiempo, en el que todo tenga el mismo aspecto siempre, y en el que se disponga de
un vestuario, y aseos. Serd preferible un dojo sin pilares ni lugares donde los
deportistas puedan estar fuera de la vista. Se debe intentar que la sala esté lo mas
limpia posible y sin nada que pueda distraer o desviar la concentracion del
alumnado. Lo ideal seria tener un espacio en el que sélo se practique judo.

El tamafio del tatami depende del tamafio del grupo, cuanto mds grande mejor es
una buena guia. Si no hay otra opcidn se pueden utilizar tatamis de rompecabezas de
diferentes colores, pero se debe intentar mantener el nimero de colores al minimo,
porqgue incluso esto puede causar una distraccion innecesaria para los deportistas.

Si es posible, y se puede, tener algln judogi extra para prestar a los nuevos alumnos,
afadiria una experiencia completa para estos Siempre es mas facil motivar al
alumnado para que participen en el entrenamiento si van vestidos de judoka.

Con estos elementos basicos se puede empezar, pero puede ayudar a enfatizar
algunos momentos y ejercicios y, por supuesto, a hacer mas juegos de judo, si se
tienen elementos como bolsas de legumbres, aros de hulla-hoop, pelotas de
gimnasia o cualquier cosa que pueda resultar Util. Se pueden crear tus materiales
propios con cinturones de judo viejos, para hacer con ellos circulos, cuadrados o
lineas, se pueden cortar de unos 50 cm y usarlos como colas o serpientes, en fin, se
puede ser tan creativo como tu imaginacién te lo permita. Se pueden hacer muchos
juegos de judo diferentes con este tipo de materiales, mds adelante se presentaran
algunas ideas y ejemplos.

Lo importante al principio sera que el entrenamiento sea siempre en el mismo lugar
y que se presente siempre de la misma manera.
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Contratacion y formacion del personal
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Como se ha indicado anteriormente, iniciar un programa de judo adaptado requiere
mucho esfuerzo y dedicacién. Realmente no se deberia hacer solo.

El principio basico como es mantener la seguridad es mas facil de conseguir con
ayuda.

Una persona asistente puede dar apoyo en diferentes momentos, por ejemplo, antes
del entrenamiento. Puede recibir a tus alumnos en la entrada y mostrarles el
vestuario, mientras que el profesor puede ir recibiendo al alumnado en el dojo. La
persona asistente también serd de gran ayuda con el entrenamiento. Puede dar
apoyo con los ejercicios que se estan haciendo, ayudar si es necesario dar asistencia
a alguien durante la clase. La persona asistente dara apoyo para que la clase sea
segura para todos.

El mejor lugar para encontrar a alguien que ayude es en el propio club o en un club
de cercano. Alguien que quiera unirse al proyecto y tenga el tiempo, el entusiasmo y
la motivacién para dedicarse. No cabe duda que lo sera contar con alguien que ya
sepa judo y entienda los ejercicios que se llevan a cabo, alguien que pueda llevar la
sesion si se ha de quedar solo en alglin momento o si hay que centrarse en otra cosa
durante la sesion. No es necesario que sean "cinturones negros", pero si que
comprendan el entrenamiento adaptado. A veces, en el propio club, puede haber
padres o madres con experiencia en el entrenamiento de judo. No importa si hace
afnos que no practican, a veces sélo se necesita un pequeiio empujén para volver al
tatami.

Si es posible, se puede invitar a asistentes, padres, madres o cuidadores a participar
en el entrenamiento al principio, hasta que el judoka conozca las rutinas y la forma
de trabajar. Con el tiempo es posible que estas personas también quieran empezar
con el judo.

Cuando se haya encontrado el personal que se necesita, se tiene que averiguar lo
gue saben y sobre qué necesitarian saber mas. Si son judokas, quizad necesiten
informacidén sobre las necesidades de los nuevos judokas, y si no lo son, entonces
necesitan entender en qué consiste el judo y cdmo se enseiia.

La mejor manera de aprender es participar en las sesiones. De este modo, se
aprende de lo que hace el entrenador y lo que se espera que hagan. Este es un
enfoque habitual en el desarrollo de los asistentes de tatami. Antes de la sesidn, se
explica qué es lo que va a hacer, y luego cdmo y por qué se hace. Después de la
sesion, revisar y explicar por qué se han hecho algunos cambios o ajustes en el plan.
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Es adecuado seguir lo que se llama el "Hilo Rojo". En esta progresion una cosa lleva a
la otra. Como 1-2-3 o A-B-C. Por ejemplo, hacer ejercicios de calentamiento que se
utilizardn en ne-waza o tachi-waza, ejercicios de ne-waza que se utilizaran después
de una proyeccion, disefiando secuencias en las que se intenta que todo conecte.
Después de un tiempo se puede, por supuesto, utilizar una técnica y combinarla con
otra, y construir a partir de los movimientos que el alumnado ya conoce. Mas
adelante en este libro, se describirdn varios enfoques e ideas para la planificacién de
las sesiones.

Cuando el grupo se acostumbre mas a la formacién, se puede empezar a utilizar a
algunos de los alumnos como formadores asistentes. Se puede empezar por dejarles
ensefiar algo que ya se les haya ensefiado antes. Dandoles cada vez mas
responsabilidades y tareas que hacer ird aumentando el personal disponible.

Cuando sea posible, se debe intentar participar en las sesiones de otros
entrenadores o en los campamentos en los que se ofrece tiempo para reflexionar o
formacidn. Esta es una buena manera de descubrir mas formas de ensefar y
conseguir una gran "caja de herramientas" que sera de gran utilidad dado que a
veces hay que hacer o decir lo mismo una o dos veces mas, pero de forma diferente,
para que el judoka entienda lo que se quiere conseguir.

Se ha escrito mucho sobre la seguridad. Es el aspecto mas importante cuando se
ensefia judo. No sélo en el tatami, sino en todo lo relacionado con el entrenamiento
antes, durante y después de la sesién. Se debe intentar tener todo previsto
intentando pensar en todo lo que puede acontecer a lo largo de una sesién.

Cuando todo esté preparado y bajo control, es el momento de empezar la clase y
divertirse.
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Evaluacion de la capacidad de los nuevos alumnos con TEA

La evaluacion de la capacidad de los nuevos alumnos es una parte muy importante
del proceso de bienvenida a los clubes y al mundo del judo adaptado. Esto se debe a
gue cuanta mas informacién se pueda recopilar sobre cada alumno, mejor sera el
plan que se elabore para garantizar que cada persona tenga una experiencia
individual y positiva.

El proceso de evaluacion comienza desde el primer contacto de un padre, madre o
cuidador preguntando sobre su hijo que quiere probar el judo por primera vez. A
menudo, en el primer contacto, es necesario reunir alguna informacién. En el caso
de las personas con un diagndstico de TEA, lo mejor es hacer preguntas especificas
sobre el nivel de comprensién, el comportamiento y a qué reacciona bien. También
es razonable preguntar qué situaciones pueden desencadenar la sobreestimulacién y
cémo se manifiesta ésta. En algunos casos, las familias o cuidadores tienen
expectativas especificas o incluso objetivos preestablecidos, en otros, la motivacion
proviene de los propios nifios o nifias.

Motivacion intrinseca y extrinseca
Es raro que las personas con TEA que se inician en el judo tengan una motivaciéon
intrinseca para probarlo. La motivacidn intrinseca es la que viene de dentro, de la
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propia persona. Las personas con TEA pueden querer iniciarse en el judo por haber
observado a sus hermanos o hermanas mayores o haber visto algunos videos en
Internet, en esos casos la motivacién para probar el judo puede ser intrinseca.

La motivacion intrinseca se considera una fuerza muy eficaz. Los judokas que estdn
intrinsecamente motivados estaran mas comprometidos y serdn mas capaces de
superar los momentos dificiles en el judo o de buscar soluciones creativas. También
tienen una mayor disposicidn a aprender.

Otros aspectos que promueven la motivacion intrinseca son un buen ambiente en
los grupos de judo, una retroalimentacién sincera sobre las actuaciones, tareas
claras y motivantes que no abrumen, variedad y conocimiento de la forma de
entrenamiento, asi como la posibilidad de disefiar elementos del entrenamiento por
si mismos y de asumir responsabilidades.

Desde el primer contacto, corresponde al profesor de judo despertar una motivacién
intrinseca en el aspirante a judoka, para ello, la persona debe sentirse cdmoda. Sélo
cuando el judoka se sienta bien podra desarrollar y experimentar el placery la
diversion desde dentro.

Sin embargo, la motivacidn extrinseca también forma parte de las clases de judo. Por
ejemplo, si los aspirantes a judoka participan bien en las clases de judo, hecho que
hace que sus familias se sientan orgullosas.

Es mas, los padres, madres o cuidadores pueden pensar que el judo podria ser un
gran deporte para probar. Pueden expresar su entusiasmo por el aspirante a judoka
de tal manera que la persona esté dispuesta a probar el judo. Los padres, madres o
cuidadores pueden ver muchas ventajas en el judo, como aprender a jugar juntos,
pertenecer a un club y ser una actividad de ocio significativa para su hijo.

Por lo tanto, la motivacién extrinseca puede ser también un motor y puede ser una
parte importante del éxito general de un judoka feliz.

Como evaluar a los nuevos estudiantes
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Tras la recopilacién de informacion inicial de los padres, madres o cuidadores,
existen dos métodos principales para evaluar a los nuevos judokas en ciernes. Estos
dos métodos dependen del tamafio del club y del nimero de grupos de nivel
disponibles que operan dentro de este. Por ejemplo, si un club tiene un pequeiio
grupo/clase dedicado a los nifios con necesidades especiales, entonces la eleccién de
la clase en la que participara el nuevo alumno es limitada.

Sin embargo, si el club es mas grande y cuenta con un gran niumero de judokas con
necesidades educativas que se ejercitan y entrenan en clases separadas, segun su
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edad y niveles de habilidad, puede tener la opcidn de determinar qué clase es la mas
adecuada para que se una el nuevo alumno.

A continuacidn se describen los dos principales métodos de evaluacion de la
capacidad:

El primer método consiste en integrar al nuevo alumno directamente en el grupo de
judo inclusivo/adaptado y simplemente observar sus habilidades. A partir de estas
observaciones se puede determinar la capacidad de los nuevos alumnos para
adaptarse a su nuevo entorno, como pueden moverse fisicamente, cual es su rango
de movimientos, cdmo se integran con otros alumnos y cémo son de competentes
socialmente. Toda esta informacién dard una buena idea de lo que se puede hacer
para garantizar una experiencia positiva y progresiva dentro de ese grupo.

El segundo método consiste en aplicar al nuevo alumno, de forma individual, una
lista estructurada y preestablecida de comprobacién de habilidades. Este
entrenamiento estructurado puede incluir elementos disefiados para comprobar las
habilidades motrices, sociales y emocionales y debe comprender una serie de
ejercicios divertidos que se llevaran a cabo con ayuda total, con ayuda parcial y sin
ayuda alguna. Para evaluar la capacidad fisica, algunos de estos ejercicios divertidos
pueden incluir juegos/ejercicios de agilidad, fuerza, coordinacién y equilibrio.

Por supuesto, es posible utilizar una combinacién de ambos métodos.
Independientemente de la forma que se elija, se observaran las habilidades de las
siguientes areas: habilidades motrices, habilidades sociales y habilidades
emocionales. Se debe tener en cuenta realizar las pruebas de una manera que no
abrume a los nuevos judokas, sino que capte los objetivos de aprendizaje
individuales y ayude a la integracidn fluida en un grupo. Esto conduce a la
motivacién intrinseca y a la apertura para aprender cosas nuevas.

Habilidades motrices
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Las habilidades motrices de un nuevo judoka deberian ser detectables ya en la
primera introduccion. ¢Es el nuevo judoka capaz de ponerse de rodillas y hacer un
saludo de judo? ¢O necesita ayuda? Después de eso, muchos instructores de judo
suelen continuar con un juego para determinar mas habilidades. Algunos ejemplos
son: iry correr de forma independiente, saltar, rodar y saltar.

Lo importante en esta etapa es que el nuevo judoka tenga la capacidad de mirary
observar. Tener la capacidad de observar es tener la posibilidad de copiar o imitar. La
observacion dirigida también puede ser un objetivo de aprendizaje.
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Tras una observacioén inicial, habra que fijarse en cdmo reacciona el nuevo judoka a
las instrucciones sencillas, si puede seguir una instruccion sencilla de forma
independiente o si necesita ser guiado. En este caso, se puede utilizar la
retroalimentacién verbal y no verbal para el nuevo judoka. También serd necesario
observar si le resulta mas facil reaccionar a la retroalimentacién verbal o si la
comunicacion no verbal funciona mejor, teniendo en cuenta que una combinacién
de ambas puede ayudar y conducir a mejoras con mas facilidad.

Habilidades sociales
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Resulta dificil juzgar las habilidades sociales de un nuevo judoka directamente con
un juego porque a menudo hay varios elementos afiadidos a tener en cuenta. Tal vez
el nuevo judoka puede correr pero tiene miedo o nervios por los otros judokas que
también estan corriendo. Por lo tanto, sera muy adecuado prever un periodo de
aclimatacién. Aqui también se requiere la creatividad de un profesor de judo para
descubrir qué habilidades tiene el nuevo judoka y cudl es la mejor manera de
desarrollarlas. Pueden ser necesarios varios entrenamientos para descubrir las
distintas habilidades del nuevo judoka.

El contacto fisico es normal en el judo, pero a veces, para algunos judokas nuevos, se
necesita algun tiempo para acostumbrarse a este. Es importante tenerlo en cuenta a
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la hora de planificar la sesién. El judo es un deporte individual, pero las habilidades
sociales son muy importantes. Se debe incidir desde el principio en que los judokas
son responsables los unos de los otros y en que cualquier ejercicio, por simple que
sea, requerira un cierto nivel de contacto social y fisico.

A través de varios juegos de judo, se pueden practicar estas habilidades sociales para
aplicarlas después tanto dentro como fuera del tatami. Este aspecto tiene un gran
potencial para los judokas con TEA y el judo.

Se debe planificar una progresion consciente puede aliviar las inhibiciones y el estrés
del nuevo judoka. Un ejemplo seria construir el contacto corporal a través de juegos
y accesorios como pelotas de juego, pelotas de gimnasia, etc. Es mas facil luchar por
un balén que luchar directamente con otra persona.

Habilidades emocionales
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Un judoka con TEA, ante una practica nueva, puede estar lidiando con un alto nivel
de estrés y ansiedad en su nuevo entorno, al estar rodeado de gente nueva y tener
gue enfrentarse a nuevas experiencias. El desarrollo de habilidades emocionales es
muy importante para garantizar la salud y el bienestar de todos los judokas a nuestro
cargo, especialmente los nuevos.

Se debe valorar que, pese a que el tatami de judo estd destinado Unicamente al
judoka y no a las familias, en ciertas circunstancias se puedan hacer excepciones.
Puede ser que la separacion del padre, madre o cuidador sea dificil porque el nuevo
judoka estd probando algo desconocido por primera vez en un entorno desconocido.

A veces es bueno tener esto en cuenta que también se puede dejar que los
acompafiantes del nuevo judoka lo dejen solo con el grupo de judo durante un corto
periodo de tiempo para empezar y luego gradualmente estos periodos sean mas
largos cada vez. Esto sin duda ayudara con la ansiedad que conlleva la separacion.
Esto puede ayudar al nuevo judoka a aceptar ciertas tareas de sus profesores de judo
sin la distraccion de sus padres.

Es importante crear un entorno que haga que el nuevo alumno se sienta comodo y
seguro. Esto puede llevar varios entrenamientos y es diferente para cada individuo.

En cuanto el alumno haya ganado seguridad emocional dentro del grupo de
entrenamiento, podra empezar a desarrollar mas sus habilidades motoras y sociales.

Otras habilidades emocionales son la de lidiar con las victorias y las derrotas, la de
esperar el turno y la de seguir instrucciones sencillas. También es muy importante
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gue los entrenadores sepan como reacciona un nuevo alumno con TEA ante la
ansiedad y las situaciones de estrés. Disponer de esta informacién de antemano
ayudara al entrenador a manejar la situacién mucho mejor en caso de que surja un
problema.

Esto puede resultar complicado para el profesor de judo, ya que en cuanto el nuevo
judoka adquiere confianza y se vuelve mas activo en el tatami de judo, se puede
provocar una sobreestimulacién. En el caso de los alumnos con TEA, la
sobreestimulacién puede dar lugar a comportamientos emocionales como el llanto,
la autoestimulacioén o la agresividad.

Puede ser un reto detener o prevenir este comportamiento, porque no siempre estd
claro de inmediato lo que desencadend esta sobrecarga de estimulos. En este caso
se necesitan buenas observaciones del profesor de judo y la cooperacidn de los
padres.

Qué clase es la mas adecuada
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Una vez se haya observado a los nuevos alumnos con TEA y se tenga formada una
impresion inicial, se puede disefiar nuestra interaccion y el entorno de tal manera
que se cree un ambiente de aprendizaje éptimo. Este debe ser un clima de
aprendizaje en el que el aspirante a judoka se sienta cdmodo y pueda desarrollar una
motivacién intrinseca por el judo.

En un club de judo grande, pueden ofrecerse diferentes grupos durante varios dias
en el mismo lugar. En este caso se puede elegir el mejor grupo. Otros clubes de judo
trabajan en diferentes lugares cada dia. Sin embargo, como regla general, en los
clubs de judo la separacién entre nifios y adultos se basa en la diferencia entre el
horario escolar y el laboral.

Si no se tiene la facilidad o la oportunidad de colocar a un nuevo judoka en el grupo
gue mejor se adapte a él, es el profesor de judo quien debe disefiar su grupo y su
entrenamiento de manera que se adapte a la persona. Una opcion seria incluir
entrenadores asistentes. A veces también es posible personalizar algunas secuencias
en el entrenamiento.

Como profesores de judo para judokas con TEA, siempre sera conveniente ser
creativo y buscar soluciones para dar a cada judoka interesado en el judo la mejor
experiencia posible en el tatami. Serd un reto en un grupo diverso no abrumar al
judoka con TEA y también tener en cuenta a los otros. Se debe entender que ambos
aspectos influyen en la motivacién y la motivacién influye en el factor de diversion.
Sin diversion, los aspirantes a judoka no se involucrardn en el judo. Serd una tarea
importante para un profesor de judo ensefiar a divertirse con el judo.
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Planificacion de la sesion

Resumen del plan de sesion

La planificacion de las clases es una habilidad esencial que todos los entrenadores
deportivos deberian adoptar y desarrollar. Esto es especialmente importante para
los entrenadores de judo adaptado que ensefian a personas con TEA. La planificacidon
previa de las sesiones de entrenamiento permite aprovechar al maximo el tiempo y
los recursos y garantiza que se consigan los mejores resultados posibles para uno
mismo y para los alumnos.

Ademads de la planificacidn de las clases, también es util reflexionar y tomar notas
después de cada sesion, para determinar lo que ha ido bien y lo que podria cambiar,
para mejorar la motivacién o el compromiso. Aunque la planificacion de las clases
puede llevar un poco de tiempo al principio, se podran reutilizar estos planes de
sesidon cuando se ensefie a grupos o individuos similares en el futuro.

La planificacion de las clases debe crearse en 4 0 5 bloques de sesiones con el fin de
desarrollar un plan progresivo que sea especifico, medido, alcanzable, relevante y
escalado en el tiempo (Plan SMART (siglas en inglés): Specific — Measured —
Achievable - Relevant - Time-scaled).

La planificacion SMART se utiliza en todo el mundo en todo tipo de empresas,
organizaciones, instituciones educativas y entornos deportivos. Sin embargo, se
puede ampliar el concepto SMART con el enfoque SMART(ER), que significa anadir
"Evaluar" y "Reajustar". Evaluando se puede identificar lo que ha funcionado bien
para el grupo y lo que no. Esta retroalimentacion permitira reajustar los objetivos,
adaptarlos a los deportistas y mejorar los planes de sesidn para el siguiente bloque.
Aunque la planificacién SMART es muy popular, también se puede optar por utilizar
un enfoque mas relajado para la planificacién de las sesiones. En éste el enfoque se
centrard mas en la socializacion y la diversidn; en este caso, es menos importante
establecer objetivos alcanzables y escalar la progresion en el tiempo. A continuacién
se exponen algunas de las ventajas de la planificacién de las sesiones,
independientemente del enfoque que elija.
Las ventajas de la planificacidn de las sesiones para los entrenadores en general
pueden ser:

e Permite que los entrenadores asistentes/sustitutos sigan una planificacion

coherente cuando el entrenador principal esta ausente

e Adapta las clases a las necesidades de los alumnos

e Favorece confianza en la capacidad como entrenador

e Crea una estructura y una coherencia en las clases

e Desarrolla un plan progresivo para sus alumnos
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Las ventajas de la planificacidn de las sesiones para los alumnos con TEA seran, entre
otras, las siguientes:

e Estructuray coherencia
e Progreso medido y alcanzable
e Creacion de un entorno social

e Mejora de lainteraccidn y el contacto de forma controlada

En esta seccidn, se exploraran dos tipos diferentes de planes de sesidn. En el primer
plan, se utilizard un enfoque mas informal, divertido y basado en el juego, y en el
segundo, un enfoque mds estructurado. Teniendo en cuenta que en la seccién
anterior de este manual ya se han evaluado los niveles de habilidad y destreza de los
nuevos alumnos, ahora se creara el plan de sesiones en base a este nuevo grupo de
principiantes que acaban de empezar su andadura en el judo.

Ejemplo de plan de sesidn 1 - el enfoque casual

Para el enfoque casual, el objetivo es introducir todos los elementos del judo, como
el calentamiento, las caidas, los patrones de movimiento, las técnicas de suelo, las
técnicas de proyeccion y los ejercicios de flexibilidad de una manera ludica, divertida
y relajada.

Plan de sesiones de cinco semanas
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Cada plan de sesién tiene una duracidn aproximada de 50 minutos, lo que da 10
minutos para cualquier imprevisto o actividad no planificada. Los planes de sesion
son sélo una guia basica y se pueden extender o reducir segln sea necesario. La
estructura de cada una de las sesiones incluira algunos de los siguientes elementos:
saludo, calentamiento, movimientos gimnasticos basicos, ejercicios de empuje y
traccion, juegos de equilibrio y coordinacién, ukemi (caidas), actividades en
colchonetas de seguridad, actividades de juego en el suelo y juegos/actividades de
proyeccion.

Es importante tener en cuenta que algunas personas con TEA requieren estructura y
repeticion y pueden tener dificultades con los cambios repentinos. Por este motivo,
puede ser necesario o aconsejable repetir el plan de la semana 1 durante varias
semanas antes de introducir la semana 2. También puede ser necesario sustituir sélo
un pequeiio numero de elementos o ejercicios de la semana 1 por ejercicios de la
semana 2. Esta practica puede aplicarse a todas las lecciones en adelante. Recuerda
gue siempre se debe avanzar al ritmo de los alumnos y en base a sus progresos. El
judo es un deporte para toda la vida, asi que un ritmo de progresién constante hara
que el viaje sea una experiencia mas sostenible, agradable y memorable.
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Sesion 1

Saludo e introduccion (5 minutos)
Es importante introducir el saludo de judo correctamente, en esta etapa inicial, asi
como la forma de dirigirse correctamente al entrenador. Es una preferencia personal
de algunos entrenadores de judo adaptado, experimentados con alumnos con TEA,
comenzar la sesién haciendo el saludo en un circulo (en un circulo, todos son
iguales). Por supuesto, se puede comenzar la sesién en una linea si asi se desea.
La etapa de saludo e inicio de la sesion serd un momento ideal para introducir alguna
terminologia japonesa como Rei (saludo) y Matte (parada).

Juegos de calentamiento (10 minutos)
El calentamiento es una parte esencial de cualquier entrenamiento o actividad fisica.
La forma en que los entrenadores deciden llevar a cabo sus calentamientos varia
enormemente, pero para estos planes de sesion se utilizardn una variedad de juegos
de bajo impacto y que activardn a los deportistas y promoveran patrones de
movimiento bdsicos. Sera bueno intentar ser creativo y divertirse. Los juegos de
persecucion son ideales para el calentamiento, la coordinacion, el equilibrio y la
agilidad.

Juego de calentamiento 1 - El gusano

Desplazandose en el suelo reptando de frente, el judoka

debe evitar ser atrapado e intentar atrapar a los otros

jugadores, dependiendo de su rol. Cuando es atrapado, el

jugador rueda sobre si mismo dos veces y, en posicién de

plancha prono, hace el puente.

Para poder salvarse, algiin compafiero debe pasar por debajo del puente.

Juego de calentamiento 2 — Comecocos

Para pillar a los demas jugadores, los participantes se
deben desplazar lateralmente en todas las direcciones
utilizando las lineas en las uniones de las planchas de
tatami. Este es un buen juego para las habilidades motrices
basicas basadas en los desplazamientos.

Elementos de gimnasia (5 minutos)
Los juegos gimnasticos basicos son esenciales para la movilidad, la flexibilidad y los
fundamentos del movimiento, al mismo tiempo son muy relevantes para muchos
movimientos naturales del judo.
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Elemento de gimnasia 1 — Giro de gemelos

Dos judokas, tumbados de frente en la colchoneta
mirandose, se toman de las manos y ruedan juntos
a lo largo del tatami.

Caidas (5 minutos)
Los juegos de caidas son una parte esencial de la buena practica del judo. Es muy
importante que todos aprendan a caer correctamente para evitar lesiones. Las
caidas se producen incluso en situaciones de juego basicas, por lo que conocer los
fundamentos sera muy importante.

Juego de caida 1 - Clap Clap Bang

En parejas, los participantes se sientan uno frente al otro con las piernas encogidas.
Primero chocan sus propias manos, luego chocan las de su compafiero, y después
ruedan hacia atrds golpeando la colchoneta. Puedes empezar este juego
simplemente rodando sobre la curva de la espalda, sin golpear las manos, para luego
anadirlo progresivamente. También se puede ampliar este ejercicio afiadiendo un
giro hacia atras después del golpe o un giro del cuerpo antes del golpe.

Juegos con colchonetas de seguridad (5 minutos)

Juego de colchoneta de seguridad 1 - Balsa de rio contaminado
Utilizando la colchoneta de seguridad como balsa,

varios jugadores se colocan en ella. Hay que animar a

los jugadores a que luchen contra sus oponentes para

que salgan de la balsa y caigan en el rio contaminado
imaginario. Este es un gran juego para fomentar el

contacto, la imaginacién y la diversion.
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Juegos en el suelo (10 minutos)

Juego en el suelo 1 — Lucha por la pelota

En grupos de dos o tres, agachados en el suelo o a cuatro
patas, un jugador se aferra a una pelota pequefia.

El otro o los otros jugadores tienen que arrebatarle el
baldn. El que recupera el balén es ahora el guardian del
mismo y el juego continda. Este juego es ideal para
fomentar la interaccion.

Juego en el suelo 2 - Calcetines

Los juegos con calcetines son una forma creativa de
fomentar la lucha e interaccidn amistosas. Cada jugador
lleva en el pie un calcetin de un color, y el objetivo del
juego es quitar el calcetin de los otros jugadores antes de
gue ellos te quiten el tuyo.

Juegos de proyeccion (10 minutos)

Los juegos de barrido son siempre un buen punto de partida para introducir las
técnicas de proyeccion de judo por primera vez. Son seguros y faciles de ejecutar y
son una buena base para técnicas de lanzamiento mas dindmicas que saldran mas
adelante en las planificaciones de clases.

Juego de lanzamientos 1 - Barredora de carreteras

Utilizando las colas y los cinturones de colores, el jugador
tiene que barrer la cola de un color especifico hacia el
lado del color correspondiente. Esta practica, ademas de
ser muy divertida, desarrolla la coordinacién, el equilibrio
y las habilidades de barrido a la izquierda y a la derecha.

Juego de lanzamiento 2 - Salto y caida

Por parejas y de pie, ambos jugadores con
agarre de judo saltan juntos de lado hacia la
colchoneta y realizan una caida. Esta es una
buena manera de terminar la primera sesiéon
y ayuda a los estudiantes con cualquier
miedo a caer.

44 Identificador de proyecto de la UE: 612954-EPP-1-2019-1-ES-SPO-SCP




Saludo al final de la sesidon

Serd bueno despedirse de la misma manera que se ha saludado al inicio. Se puede
poner a los alumnos en fila 0o, como ya hemos dicho, reunirlos en circulo y terminar
siempre la clase con muchos animos positivos.

Sesion 2

Saludo e introduccion (5 minutos)
Como la repeticién es importante, se utilizard la misma posicidn de partida que la
semana anterior y se repasara la terminologia de judo/japonesa Rei (saludo) y Matte
(parada). En esta fase, se puede introducir Hajime (comienzo) en la lista de palabras
de judo.

Juegos de calentamiento (10 minutos)

Juego de calentamiento 1 - Pillar al perro

Moviéndose por el suelo a gatas, los jugadores tienen que
evitar ser atrapados mientras intentan atrapar a los otros
jugadores. Cuando son atrapados, los jugadores deben
hacer un puente. Y para poder ser liberados, alguien debe
arrastrarse por debajo del puente.

Juego de calentamiento 2 — Pillar a la medusa

Comenzando con dos personas cogidas de las manos en un circulo, los jugadores
deben moverse e intentar atrapar a otros participantes pasando el circulo formado
por sus brazos sobre sus cabezas. Una vez atrapado, el jugador forma parte de la
medusa y se une a su circulo. La meta es expandir la “medusa” capturando a los
demads jugadores. Este es un buen juego de calentamiento en grupo que anima a los
alumnos a trabajar juntos.
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Juego de calentamiento 3 — La oruga

Los participantes se situan de pie, en fila y con los pies separados, la ultima persona
de la fila debe cruzar a cuatro patas por debajo de las piernas de todos. Cuando
llegue a la primera persona, se levantard y retomara la postura de pie. La siguiente
persona que estd en la Ultima posicidn repite la misma accidn. Este juego ayuda a
desarrollar las habilidades de movimiento en el suelo y el trabajo en equipo. Mas
adelante se puede ampliar para incluir un uchi-komi cuando se pongan de pie al

final.

Elementos de gimnasia (5 minutos)

Elemento de gimnasia 1 — Pelota giratoria

El jugador abraza una pelota grande de gimnasia y, pegando su cabeza/oreja a ella,
gira sobre si mismo acompafidndola. Este es un gran ejercicio para las personas que
tienen dificultades con rodar o hacer volteretas. El giro también simula una
proyeccion de judo en suelo y es una gran herramienta para ensefiar a realizar

caidas mas tarde.

Caidas (5 minutos)
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Juego de caida 1 — Timbre de oro

Siguiendo con el juego de la caida hacia atras de la primera sesién, se afiade un disco
en el suelo, a modo de diana, entre los dos jugadores. Después de completar su
caida hacia atras, tienen que sentarse de nuevo tan rdpido como sea posible y
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golpear el objeto. El primero en golpearlo gana y el otro jugador tiene que hacer tres
caidas hacia atras.

Juegos de empujar y estirar (5 minutos)

Juego de empujar y estirar 1 — Dentro y fuera de la piscina contaminada

Juego en grupo: Se dibuja en el suelo un circulo con varios cinturones, y dentro de él
se forma otro circulo con todos los jugadores agarrados de las mangas de los judogui
de sus compafieros. El objetivo del juego es hacer que los otros jugadores salgan del
circulo tirando/empujando de sus mangas. Se puede invertir el juego colocandolos
fuera del circulo para que los participantes intenten que los otros jugadores entren
en él. Este juego fomenta la interaccion y desarrolla las habilidades de agarre y
arrastre direccional.

Juegos en el suelo (10 minutos)
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Juego en el suelo 1 - Rueda de tractor

La rueda del tractor es un juego ideal para ayudar a desarrollar los giros simples
desde la posicién de rodillas.

Los dos participantes se situan de rodillas en el suelo. Sujetan entre los dos un
aro/rueda y levantan una pierna para que actiie como pedal de potencia/pierna
motriz. El objetivo es girar la rueda y empujar con la pierna motriz para hacer que el
otro jugador gire también. Este juego puede ampliarse posteriormente cambiando el
aro por los agarres de judo y siguiendo con un abrazo/agarre.
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Juego en el suelo 2 — El hueso y el perro

El jugador 1 tiene que proteger el “hueso” (una cola/calcetines/saco de judias) que
estd detras de él. El objetivo del juego es que el jugador 2 intente recuperar el hueso
gue protege el jugador 1. Este juego fomenta el agarre y la interaccién amistosa y
una serie de habilidades de movimiento en el suelo.

Juegos de proyeccion (10 minutos)
Después de los juegos de barrido de la primera sesién, se podra empezar en la
segunda con un juego de barrido en grupo para, a continuacién, pasar a otros juegos
basados en proyecciones.

Juego de lanzamiento 1 - Circulo de barrido

Ejercicio en grupo: Los jugadores se reunen en un circulo agarrandose a las mangas
de los otros. A la orden de inicio, cada jugador debe intentar hacer caer a sus
compaiieros de al lado utilizando el movimiento de barrido del juego previo. Este
juego fomenta la interaccidn, las habilidades de agarre, las habilidades de barrido y
da la oportunidad de practicar las habilidades de caida.
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Juego de lanzamiento 2 — Chute con O Soto

Este juego esta disefado para introducir el O Soto Gari en un contexto dindmico.

El jugador 1 (Uke) se pone de pie con las piernas separadas y coloca un balén en un
cono entre sus piernas. El jugador 2 (Tori) se acercara saltando sobre una pierna, y
realizando el movimiento de segada con la pierna que tiene en el aire, golpeara la
pelota con el talon para hacerlo caer del cono. Esto favorece el movimiento técnico
de O Soto Gari.

Saludo al final de la sesion

Igual que en la sesion anterior se debe despedir al grupo de la misma manera que se
ha saludado al inicio. Se puede poner a los alumnos en fila o, mds aconsejable,
reunirlos en un circulo y terminar siempre la leccién con muchos dnimos positivos.
Este momento sera también adecuado para recapitular la terminologia tratada al
principio de la leccidn.

Sesion 3

Saludo e introduccion (5 minutos)
Como la repeticion es importante, serd aconsejable utilizar la misma posicién de
partida que la semana anterior y repasa la terminologia de judo/japonesa Rei

(saludo), Matte (parada) y Hajime (comienzo). Se puede afadir un nuevo término,
Sensei, a la lista de palabras de judo.

Juegos de calentamiento (10 minutos)

Juego de calentamiento 1 Pilla-pilla en el suelo

Empezando en posicidn sentada con las manos y los pies en el suelo, cada jugador
tiene que evitar ser atrapado, al tiempo que intenta atrapar a los otros jugadores
moviéndose alrededor del tatami manteniendo la posicidn sentada. Cuando un
jugador es atrapado debe rodar en el suelo sobre su espalda. Este ejercicio puede
evolucionar afiadiendo una caida hacia atras cada vez que el jugador sea atrapado.
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Juego de Calentamiento 2 Las ranas

Moviéndose por el suelo en cuclillas, imitando a una rana, los jugadores deben evitar
ser atrapados o atrapar a los demas, dependiendo del rol. Cuando un jugador es
atrapado puede ejecutar un salto de rana para poder volver a jugar. Este es un
ejercicio divertido que promueve la potencia, la agilidad y la fuerza.

-

Juego de calentamiento 3 La excavadora de espaldas

Por parejas, los jugadores se sientan en el centro de la
colchoneta espalda con espalda, a la sefial de inicio,
deben intentar empujar al otro jugador hacia el lado
opuesto de la colchoneta utilizando sélo las piernasy la
espalda. Este ejercicio fomenta la interaccion y
desarrolla la fuerza de piernas y brazos.

Elementos de gimnasia (5 minutos)

Elemento de gimnasia 1 - Salto en rueda de carro

Aprender a hacer la rueda puede ser divertido y sencillo utilizando elementos que ya
tienes en el dojo. Utilizando un cinturén como linea central y unos discos de suelo
para la colocacién de pies y manos, se puede crear un ejercicio muy sencillo para
desarrollar esta habilidad.
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Caidas (5 minutos)

Juego de caida 1 — Hacer rodar
Este juego/ejercicio esta disefiado para ayudar a hacer rodar y acabar haciendo la

caida de judo, ya que simula una proyeccion de judo de una manera seguray
controlada.

Juegos de empujar y estirar (5 minutos)

Juego de empujar y estirar 1 - Estirar de la estrella de mar

En grupos de distintos tamafios, cada jugador agarrard el extremo de un cinturén
gue estara unido a otros cinturones por un aro central u otro cinturdn atado. El
objetivo serd sacar a los compafieros de su sitio. Se puede jugar a este juego con o
sin sefialar el espacio en el suelo; ambos métodos utilizan y requieren diferentes
habilidades. Es un gran ejercicio de grupo que ayuda a desarrollar la fuerza de agarre
y la ruptura del equilibrio.

Juegos en el suelo (10 minutos)
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Juego en el suelo 1 La excavadora de frente

Por parejas, una persona frente a otra de rodillas y cogidos con el agarre basico de
judo, los jugadores deben intentar empujar a la otra persona hacia el lado opuesto
de la colchoneta utilizando sélo los brazos y las rodillas. Como variante del ejercicio
se puede anadir que los jugadores, a la senal, tiren hacia delante y hacia abajo del
agarre de la manga para intentar hacer rodar al otro jugador.
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Juego en el suelo 2 Levantarse con oposicion

El juego se inicia con un jugador tumbado boca abajo con el otro tumbado sobre él.
A la sefial de inicio la persona que esta debajo debe maniobrar para escapary
ponerse en pie. Se pueden realizar diversas variantes, tumbandose de espaldas en
lugar de boca abajo o variando las formas de sujecidn, utilizando sélo los brazos, sélo
las piernas o todo el cuerpo. Este ejercicio fomenta la interaccidn y el contacto fisico
al tiempo que facilita el aprendizaje de técnicas de inmovilizacion y escape.

Juegos de lanzamiento (10 minutos)

Juego de lanzamiento 1 - Agarrar la cola

Por parejas, una de las dos personas se coloca un trozo de cinturén o un foulard en
la parte trasera de su cinturén a modo de cola. Agarrandose ambos por una manga,
el otro jugador sin cola debe intentar quitar la cola de su oponente. Este
ejercicio/juego favorece los fundamentos del movimiento del judo ademas de,
servir de introduccién para O Goshi, mediante el gesto de alcanzar la cintura para
agarrar la cola del contrario.
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Juego de lanzamiento 2 - Golpe en la axila

Por parejas, un jugador agarra la manga del otro; con
la mano libre, debe intentar golpear la parte inferior
del hombro del otro, a la altura de la axila. Al igual que
el ejercicio anterior, este juego fomenta los
fundamentos del movimiento del judo al tiempo que
el gesto sirve de introduccion para Ippon Seoi Nage.

Saludo al final de la sesion

Igual que en las sesiones anteriores se debe despedir al grupo de la misma manera
gue se ha saludado al inicio. Se puede poner a los alumnos en fila o, mas
aconsejable, reunirlos en un circulo y terminar siempre la leccién con muchos
animos positivos. Este momento sera también adecuado para recapitular la
terminologia tratada al principio de la leccién.

Sesion 4

Saludo e introduccion (5 minutos)
Como la repeticién es importante serd conveniente utilizar la misma posicion inicial
que la semana anterior y repasar la terminologia de judo/japonesa Rei (saludo),
Matte (parar) Hajime (comenzar) y Sensei (maestro). La siguiente palabra a anadir a
la lista de palabras de judo puede ser Dojo (espacio de practica)

Juegos de calentamiento (10 minutos)

Juego de calentamiento 1 Atrapar al mono
Moviéndose sobre las manos y los pies como un mono,
los participantes deben evitar ser atrapados, o atrapar,
a los otros jugadores en funcién del rol asignado.
Cuando algun jugador sea atrapado, debera dar 5 saltos
para a continuacion hace un puente a gatas.

Para volver a jugar alguien debe pasar por debajo de la
persona colocada en puente.

Juego de calentamiento 2 Atrapa la cola

Para este juego se pueden utilizar cinturones de judo viejos cortados a 50 cm de
largo. Estos se colocaran en el cinturdn de judo o colgando de la parte posterior de
los pantalones de entrenamiento. Se trata de un juego en grupo en el que compiten
todos contra todos. El objetivo es que cada jugador recoja el mayor nimero posible
de colas de otras personas en un tiempo determinado (10/15 segundos) mientras se
desplazan por el tatami.
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Juego de calentamiento 3 — Toque en el hombro

En parejas, cada jugador tiene una pelota pequefia. El objetivo del juego es tocar con
la pelota el hombro de la otra persona. Cada toque vale un punto. También se puede
cambiar el objetivo del toque a las caderas. Este ejercicio/juego estd disefiado para
ayudar con el aprendizaje del agarre y los fundamentos del movimiento.

Equilibrio y coordinacion (5 minutos)

Equilibrio y coordinaciéon 1 - Campo de minas

Colocando discos planos en el suelo a modo de marca, los jugadores deberan
desplazarse saltando para evitar tocar los conos o chocar entre si. Este juego puede
realizarse de forma individual o por parejas y es una forma estupenda de desarrollar
los fundamentos y los patrones de movimiento. Para ampliar el juego se puede decir
un color y cada jugador tiene que ponerse sobre el color correspondiente.
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Caidas (5 minutos)

Juego de caida 1 El tigre agachado

Por parejas, en cuclillas y enfrentados, los jugadores deben tratar de empujar a su
oponente hacia su espalda usando Unicamente las palmas de las manos. Si alguna de
las personas cae deberad realizar una caida hacia atras.

Juegos de empujar y estirar (5 minutos)

Juego de empujar y estirar 1 Atraviesa el pantano

Por parejas, un jugador se tumba boca arriba, mientras

el otro se coloca de pie cerca de la cabeza del

compafero. Cada jugador se agarra con fuerza a los

extremos opuestos de un cinturén. El jugador que esta

de pie tira lentamente de su oponente a lo largo de la

colchoneta utilizando Unicamente las colas como

asideros. Repite la operacién para que los dos jugadores

tengan un turno para tirar. Este es un gran

ejercicio/juego para mejorar la fuerza de agarre de los brazos y de las piernas.

Juegos en el suelo (10 minutos)

Juego en el suelo 1 - La cola del escorpion

Todas las personas del grupo tumbadas formando una fila en la que la cabeza de
cada jugador esta junto a los pies del anterior. El objetivo del juego es pasarse un
balén a lo largo de toda la fila utilizando sdlo los pies y sin levantarse. Este es un gran
juego que ayuda a promover el trabajo en equipo y la flexibilidad en el suelo.
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Juego en tierra 2 - Desafio Kesa

Este juego se realiza por parejas, tumbados boca arriba uno al lado del otro, pero
con los pies de la pareja al lado de la cabeza. Cuando se dé la sefial de inicio, cada
jugador tendra que sentarse lo mas rdpido posible e intentar inmovilizar al otro.
Como este es el movimiento natural, los jugadores terminardn automaticamente en
kesa gatame. Serd importante decir a los jugadores que deben agarrar por debajo
del brazo y no alrededor de la cabeza, ya que esta es una accién prohibida en el judo
adaptado.

Juegos de proyeccion (10 minutos)

Juego de proyecciéon 1 Chute con O Uchi

Este ejercicio esta disefiado para introducir el O Uchi Gari en
desplazamiento. Por parejas, uno de los participantes de pie
con las piernas separadas y con un cono con una pelota encima
junto a el. El otro jugador tiene que acercarse y colocar su
pierna entre las piernas del que esta de pie y chutar el balén
fuera del cono. Esto desarrolla el movimiento de la pierna O
Uchi Gari y el impulso hacia atras.

Juego de proyecciéon 2 Bloqueo al compaiiero

En grupos de tres, uno de los participantes gira su cinturén hacia atras colocando el
nudo a su espalda. A continuacién se coloca detrds de uno de sus compafieros y se
agarra de su cinturdn. El jugador que queda tiene como objetivo agarrar el nudo del
cinturdn del jugador que lo lleva del revés, mientras este jugador utiliza al
compafiero que tiene agarrado por el cinturén a modo de escudo para bloquear al
atacante. Este es un gran ejercicio para practicar el agarre y los desplazamientos.

56 Identificador de proyecto de la UE: 612954-EPP-1-2019-1-ES-SPO-SCP




Saludo al final de la sesion

Igual que en las sesiones anteriores se debe despedir al grupo de la misma manera
gue se ha saludado al inicio. Se puede poner a los alumnos en fila o, mas
aconsejable, reunirlos en un circulo y terminar siempre la leccién con muchos
animos positivos. Este momento sera también adecuado para recapitular la
terminologia tratada al principio de la leccién.

Sesion 5

Saludo e introduccion (5 minutos)

Como la repeticién es importante, se aconseja utilizar la misma posicion de partida
que la semana anterior y repasar la terminologia de judo/japonesa Rei (saludo),
Matte (parar) Hajime (comienzo) Sensei (mastro) y Dojo (zona de practica). Ahora
puedes afadir Judoka (persona que practica judo) a la lista de palabras de judo.

Juegos de calentamiento (10 minutos)
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Juego de calentamiento 1 El salto de los gemelos

Por parejas, cada jugador coloca sus brazos alrededor de la cintura de la otra
persona para apoyarse mutuamente. A continuacion, deberan saltar para atrapar a
otras parejas o evitar ser atrapados en funcion del rol. Cuando una pareja es
atrapada, formard un puente con sus brazos y los otros jugadores pueden liberarlos
pasando por debajo. Este juego puede ampliarse afiadiendo el salto a la pata coja, en
el que los jugadores saltan sobre una pierna en lugar de saltar. Es un gran
calentamiento para fomentar la interaccion, el contacto y el trabajo en equipo.

Juego de calentamiento 2 - Punto caliente

Por parejas, estas se desplazaran por el tatami, realizando el agarre de judo y
evitando pisar los discos del suelo que estardn repartidos por la sala. Cuando se dé la
sefal, cada jugador tiene que intentar desplazar a su oponente para que pise uno de
los discos. Cuando un jugador pisa un disco, debera realizar una tarea, como por
ejemplo hacer un ejercicio concreto o ser proyectado con alguna técnica. Este
ejercicio/juego ayuda a desarrollar los fundamentos del movimiento, el agarre y el
desequilibrio.
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Juego de calentamiento 3 La cadena

En este juego dos personas cogidas de la mano/manga, deben intentar atrapar a los
otros jugadores sin soltarse. Las personas atrapadas, pasaran a formar parte de la
cadena, que cada vez sera mas larga. Esta es una gran actividad de grupo que
requiere trabajo en equipo y coordinacion.

Equilibrio y coordinacidn (5 minutos)

Equilibrio y coordinaciéon 1 - Barrido del campo de minas

Se distribuirdn una seleccion de objetos blandos (como cinturones cortados, bolsas
de frijoles, conos) por el drea de juego y se organizaran los jugadores por parejas.
Realizando el agarre de judo, los participantes deberdn moverse alrededor de los
objetos sin tocarlos hasta que se dé la sefial, momento en el que tendran que barrer,
con los pies, los objetos fuera del drea de juego mientras se mueven. Este ejercicio
crea un gran ejercicio de barrido/movimiento de pies que es muy divertido y
practico.
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Caidas (5 minutos)

Juego de caida 1 - Circulo de saltos

Todos las personas colocadas en un corro agarrando las mangas de las personas que
tiene a los lados. Cuando se dé la sefial, todos a un tiempo giraran saltando mientras
se cuenta hasta cinco. Una vez se llega a cinco todos realizaran la cauda hacia atras.

Este juego puede ampliarse contando en diferentes idiomas, incluido el japonés, o
variando el tipo de caida.

Juegos de empujar y estirar (5 minutos)

Juego de empujar y estirar 1 La carrera del mono

Por parejas, una persona se tumba boca arriba y la otra se coloca encima con las
manos y los pies en el suelo en posicién de mono. La persona tumbada en el suelo se
agarra a las solapas del que estd encima. A la sefial el que hace de mono empezara a
caminar/correr por el tatami arrastrando a la persona que lleva colgada. Es un gran
ejercicio para las piernas y muy divertido.

Juegos en el suelo (10 minutos)
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Juego en el suelol Rodary atrapar

Por parejas, uno de los jugadores rueda por la colchoneta mientras el otro,
desplazandose a gatas, intenta atraparlo antes de que llegue al final. Sera

conveniente animar al que pilla a que atrape utilizando su cuerpo y no sdlo las
manos. Esto fomenta el contacto corporal y la ventaja en la inmovilizacién.
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Juego en el suelo 2 El arco de escape

Para este juego se distribuyen los participantes en pequeiios grupos, por ejemplo de
5 personas. Se colocardn tumbados boca arriba, en filas perpendiculares unos a
otros, con medio metro de separacién. Se colocara un objeto pequefio junto a la
cabeza de la primera persona del grupo. Esta, arqueando la espalda y extendiendo la
mano por encima del hombro, deberd agarrar el objeto y colocarlo en el lado
contrario por encima de su hombro para que lo agarre la siguiente persona de la fila.
Este juego/ejercicio es ideal para practicar los movimientos de escape.

Juegos de proyeccion (10 minutos)

Juego de lanzamientos 1 Proyeccion al arrodillado

Este juego empieza con un pilla-pilla simple. Cuando una persona es atrapada se
deberd colocar de rodillas eligiendo una de las siguientes posiciones: sobre las dos
rodillas, arrodillado con la rodilla derecha levantada o arrodillado con la rodilla
izquierda levantada. Para liberarle, uno de los otros jugadores debe realizar un
movimiento de proyeccidon que dependera de la postura del arrodillado. De rodillas
Tai Otoshi, de rodillas con la izquierda levantada Uchi Mata y de rodillas con la
derecha levantada O Soto Gari. Esta es una gran oportunidad para probar diferentes
movimientos de proyeccion y para la practica de las caidas.
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Juego de lanzamiento 3 Batalla de cinturones

Por parejas, y utilizando los cinturones de los participantes, cada uno agarra el
cinturdn por un extremo. Para comenzar se puede empezar agitando los cinturones
para ayudar a calentar y aflojar los hombros, brazos, munecas y dedos. A
continuacion, se ampliara el ejercicio introduciendo el uchi-komi. El ritmo y la
intensidad pueden aumentarse en funcién del grupo.

Saludo al final de la sesion
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Igual que en las sesiones anteriores se debe despedir al grupo de la misma manera
gue se ha saludado al inicio. Se puede poner a los alumnos en fila o, mas
aconsejable, reunirlos en un circulo y terminar siempre la leccién con muchos
animos positivos. Este momento sera también adecuado para recapitular la
terminologia tratada al principio de la leccién.

Aqui terminan las 5 semanas del plan de sesiones 1: el enfoque casual
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Ejemplo de plan de sesidn 2: el enfoque estructurado

Para llevar a cabo el enfoque estructurado, se intentara introducir elementos del judo como
las caidas, las técnicas de suelo y las técnicas de proyeccidén de una manera mas especifica.
Se seguiran utilizando algunas actividades Iudicas para los calentamientos, los patrones de
movimiento y los elementos de flexibilidad, y se vincularan estos elementos a las técnicas
gue se cubren en cada sesion.

Plan de sesiones de cinco semanas
Sesion 1

Saludo e introduccion (5 minutos)

Es importante introducir el arte del saludo de judo correctamente en esta etapa tan
temprana y como dirigirse correctamente al entrenador. Es una preferencia personal
de algunos entrenadores de judo adaptado experimentados con alumnos con TEA,
comenzar su leccion y hacer el saludo en un circulo (en un circulo, todos son iguales).
Por supuesto, se puede comenzar la sesion en una linea si asi se prefiere. Durante la
etapa de saludo e introduccion, es un momento ideal para introducir alguna
terminologia japonesa como Rei (saludo) y Matte (parar).

Juegos de calentamiento (15 minutos)

Para el enfoque estructurado, es aconsejable utilizar el calentamiento como un
bloque de construccidn para las técnicas que se van a introducir en la primera
sesion. En esta primera sesion se iniciaran las caidas, O Soto Gari y Mune Gatame.

Juego de calentamiento 1 Pilla-pilla en el suelo

Empezando en posicidn sentada con las manos y los pies en el suelo, cada jugador
tiene que evitar ser atrapado, al tiempo que intenta atrapar a los otros jugadores
moviéndose alrededor del tatami manteniendo la posicién sentada. Cuando un
jugador es atrapado debe rodar en el suelo sobre su espalda. Este ejercicio puede
evolucionar afiadiendo una caida hacia atras cada vez que el jugador sea atrapado
(para una visualizacion, véase del primer plan de sesiones la sesidn 3).

Juego de calentamiento 2 Rodar y atrapar

Por parejas, uno de los jugadores rueda por la colchoneta mientras el otro,
desplazandose a gatas, intenta atraparlo antes de que llegue al final. Sera
conveniente animar al que pilla a que atrape utilizando su cuerpo y no sélo las
manos. Esto fomenta el contacto corporal y la ventaja de la inmovilizacién.
Para ver una imagen, véase del primer plan de sesiones la sesion 5).
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Juego de lanzamiento 3 Chute con O Soto

Chute con O Soto Este juego esta disefiado para introducir el O Soto Gari en un
contexto dinamico. El jugador 1 (Uke) se pone de pie con las piernas separadas y
coloca un baldn en un cono entre sus piernas. El jugador 2 (Tori) se acercara saltando
sobre una pierna, y realizando el movimiento de segada con la pierna que tiene en el
aire, golpeara la pelota con el talon para hacerlo caer del cono. Esto favorece el
movimiento técnico de O Soto Gari.

(Para ver una imagen, véase del primer plan de sesiones la sesién 2).

Elementos de gimnasia (5 minutos)

Elementos de gimnasia 1 - Volteretas
Realizar volteretas hacia delante y hacia atras. Se debe aprovechar para evaluar la
capacidad y ayudar cuando sea necesario.

Ukemi (caidas) (5mins)

Ejercicio de Ukemi 1 — Caidas hacia atras

Explicar en términos sencillos la funcidn y la importancia de las caidas en el judo.
Demostrar una simple caida hacia atras desde una posicién sentada. Se debe incidir
especialmente en meter la barbilla en el pecho para evitar golpear la cabeza contra
el tatami. Proponer que los nuevos alumnos intenten este ejercicio por si mismos
mientras se observa cémo lo hacen. Realizar las correcciones que sean necesarias.

Ejercicio de alfombra de seguridad (5 minutos)

Alfombra de seguridad 1 - Salto y caida

Po parejas y en posicidn de pie, ambos participantes realizan el agarre de judo para,
al mismo tiempo, saltar de lado hacia la colchoneta. Este es un buen ejercicio para
ayudar a los deportistas a superar el miedo a caer al tiempo que también introduce
el agarre. Para ver la imagen, véase el primer plan de sesiones.

Técnicas en el suelo (10 minutos)
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Técnica de suelo 1 - Mune Gatame (sujecion del pecho)

Tomando como referencia el ejercicio de calentamiento del principio de la sesidn, se
puede explicar la importancia de utilizar el cuerpo para controlar en las
inmovilizaciones. La demostracion y practica de Mune Gatame se puede realizar de
diversas maneras. En esta sesidn y para este tipo de grupos, se recomienda que la
inmovilizacion se introduzca de forma analitica para empezar y se realice de manera
global para finalizar. Esta parte de la leccién podria incluir un poco de lucha en el
suelo para practicar la nueva inmovilizacidon de forma mas real.
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Técnica de proyeccion (10 minutos)

Técnica de lanzamiento 1 - O Soto Gari

Tomando como referencia el ejercicio de calentamiento “Chute con o Soto Gari”, se
realizara una demostracién de la técnica Soto Gari para, a continuacion, ensefiarla
de forma analitica, en pequeiias partes. Serd importante hacer hincapié en cada
elemento, comenzando con los agarres, la aproximacion y el desequilibrio,
inclinandose sobre el hombro para ver el hueco y la realizacién de la segada con la
pierna, como si se chutara la pelota. Esta parte de la sesiéon puede terminar con los
nuevos alumnos practicando la técnica y proyectando al entrenador y/o ayudantes
en posiciones estaticas o en movimiento.

Saludo al final de la sesion

Se debe terminar la sesion de la misma manera que se empez0, ya sea en circulo o
en fila, dando siempre muchos animos positivos y felicitaciones por la tarea
realizada. También es una oportunidad para recapitular la terminologia tratada al
inicio.

Leccion 2

Saludo e introduccion (5 minutos)

Como la repeticién es importante, es aconsejable utilizar la misma posicién de
partida que la semana anterior y repasar la terminologia de judo/japonesa Rei
(saludo) y Matte (parada). En esta fase, puedes introducir Hajime (comenzar) en la
lista de palabras de judo.

Juegos de calentamiento (15 minutos)
Para la segunda sesién, presentaremos O Uchi Gariy Yoko Shiho Gatame.

Juego de calentamiento 1 — Pilla-pilla de judo

Este es un sencillo juego de pillar en el que cada jugador debe evitar ser atrapado o
atrapar a los demas, en funcidn de su rol, desplazdndose por el tatami realizando un
movimiento de judo o saltando. Cuando un jugador sea atrapado, deberd colocarse a
gatas. Para ser liberado, otro de los jugadores debe hacerlo rodar para realizar una
caida de judo. (Para ver imagen véase del primer plan de clase la sesién 3).

Juego de calentamiento 2 El perro y el hueso

El jugador 1 tiene que proteger el “hueso” (una cola/calcetines/saco de judias) que
esta detras de si. El objetivo del juego es que el jugador 2 intente recuperar el hueso
gue protege el jugador 1. Este juego fomenta el agarre y la interaccidon amistosa y
una serie de habilidades de movimiento en el suelo. (Para ver una imagen véase del
primer plan de sesiones 1 la leccién 2).
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Juego de calentamiento 3 Chute con O Uchi

Este ejercicio esta disefiado para introducir el O Uchi Gari en desplazamiento. Por
parejas, uno de los participantes de pie con las piernas separadas y con un cono con
una pelota encima junto a él. El otro jugador tiene que acercarse y colocar su pierna
entre las piernas del que esta de pie y chutar el balon fuera del cono. Esto desarrolla
el movimiento de la pierna O Uchi Gari y el impulso hacia atras.

Para ver una imagen véase del plan de la sesiones 1 la leccién 4)

Elementos de gimnasia (5 minutos)

Elemento de gimnasia 1 — Volteretas hacia delante

Las volteretas hacia delante son una habilidad esencial que los jugadores de judo
deben aprender y dominar. Sin embargo, para algunos, pueden ser un poco dificiles.
La practica de estos giros puede iniciarse en una colchoneta gruesa, quitamiedos,
hasta que el nivel de habilidad sea lo suficientemente seguro como para realizarlo en
el tatami. Una pelota de gimnasia puede ser una herramienta util para ayudar en el
aprendizaje y la practica de las volteretas. Como siempre se debe evaluar la
capacidad y ayudar cuando sea necesario.

Ukemi (Caidas) (5mins)

Ejercicio de Ukemi 1 Caidas hacia atras

Serd necesario repasar y practicar los mismos movimientos de caida hacia atras de la
primera sesion del plan. A veces, el aprendizaje de las caidas puede ser un poco
aburrido. Siempre se debe buscar la oportunidad para hacer este ejercicio un poco
mas agradable y divertido y, al mismo tiempo, afiadir otros aprendizajes al
procedimiento. Por ejemplo, mientras se practican las caidas en grupo, el
entrenador puede afiadir al ejercicio el contar en voz alta. Esta puede ser una
oportunidad para ensefar a contar en japonés hasta cinco, para empezar. Otros
alumnos del grupo también pueden conocer otro idioma que pueden enseiiar. Esto
hace que todo el ejercicio sea una experiencia e interaccion mucho mas agradable.

Ejercicio con colchoneta de seguridad (5 minutos)
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Ejercicio con colchoneta de seguridad (quitamiedos) 1 - Salto y lanzamiento

Este ejercicio servird para repasar la técnica de proyeccidn O Soto Gari, que se
introdujo en la primera sesién de este plan. El judoka que cae (Uke) se colocara de
espaldas a la colchoneta de seguridad, el siguiente judoka en la fila (Tori) saltara a su
lado y ejecutara un O Soto Gari. A continuacion Tori pasara a ser Uke, se situara
entonces en la colchoneta de seguridad para que el siguiente judoka realice su
proyeccion. Este ejercicio permitird a todos repasar la técnica de proyeccion de la
ultima sesion y las caidas con seguridad.
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Técnicas en el suelo (10 minutos)

Técnica de suelo 1 - Yoko Shiho Gatame

Este ejercicio comenzara repasando la inmovilizacién practicada en la sesion
anterior, Mune Gatame, como introduccién a la nueva inmovilizacion Yoko Shiho
Gatame. Las diferencias entre estas dos inmovilizaciones son bastante pequefas, por
lo que serd ideal para progresar de una posicion a la siguiente. Hacer hincapié en la
sujecién de la pierna en Yoko Shiho Gatame, facilitara que los alumnos lo recuerden
la préxima vez. Por ejemplo, si se remarca que Yoko Shiho Gatame es lo mismo que
Mune Gatame excepto "por la pierna", recordaran mas facilmente la parte de "la
pierna", especialmente si se hace un gran gesto de sujetar la pierna. Esta parte de la
sesion podria incluir un poco de lucha en el suelo para practicar la nueva
inmovilizacion.

Técnica de proyeccion (10 minutos)

Técnica de lanzamiento 1 - O Uchi Gari

Volviendo al ejercicio de calentamiento anterior “Chute con O Uchi” se realizard la
demostracion de O Uchi Gari para a continuacion dividirla en pequenas partes y
practicarla de manera analitica. Es importante hacer hincapié en cada elemento,
empezando por los agarres, el desequilibrio y el enganche de la pierna por el centro
rodeando la pierna. Esta parte de la leccidon puede terminar con los nuevos alumnos
practicando y lanzando al entrenador i/o ayudantes en posiciones estaticas o en
movimiento.

Saludo al final de la sesion

Se debe terminar la sesion de la misma manera que se empez0, ya sea en circulo o
en fila, dando siempre muchos dnimos positivos y felicitaciones por la tarea
realizada. También es una oportunidad para recapitular la terminologia tratada al
inicio.

Sesion 3
Saludo e introduccion (5 minutos)

Como la repeticién es importante, se utilizard la misma posicidn de partida que la
semana anterior y se repasarad la terminologia de judo/japonesa Rei, Matte y Hajime.
En esta fase, se puede afadir Sensei a la lista de palabras de judo.

Juegos de calentamiento (15 minutos)

En la tercera sesidn se presentara De Ashi Barai y Kesa Gatame (Kuzure)
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Juego de calentamiento 1 Los caminos

Este es un juego de pillar en el que los participantes deben desplazarse saltando
lateralmente en todas direcciones siguiendo las lineas que forman las uniones de los
tatamis. (Para ver una imagen, véase del primer plan de sesiones la sesion 1)

Juego de calentamiento 2 - Desafio Kesa

Este juego se realiza por parejas, tumbados boca arriba uno al lado del otro, pero
con los pies de la pareja al lado de la cabeza. Cuando se dé la seiial de inicio, cada
jugador tendra que sentarse lo mas rdpido posible e intentar inmovilizar al otro.
Como este es el movimiento natural, los jugadores terminardan automaticamente en
kesa gatame. Serd importante decir a los jugadores que deben agarrar por debajo
del brazo y no alrededor de la cabeza, ya que esta es una accion prohibida en el judo
adaptado. (Para ver una imagen consulte del plan de sesiones 1 la sesién 4)

Juego de calentamiento 3 - Barredora de carreteras

Utilizando las colas y los cinturones de colores, el jugador tiene que barrer la cola de
un color especifico hacia el lado del color correspondiente. Esta practica, ademas de
ser muy divertida, desarrolla la coordinacidn, el equilibrio y las habilidades de
barrido a la izquierda y a la derecha. Es un ejercicio muy divertido para ayudar a los
movimientos del De Ashi Barai. (Para ver una imagen, consulte el plan de la sesién 1)

Gimnasia/Ukemi (10 minutos)

Elementos de gimnasia 1 Caer y rodar

La introduccion de las caidas desde los elementos gimnasticos es una transicion muy
facil para los nuevos alumnos porque ya han practicado algunas caidas y algunas
volteretas. Se pueden demostrar a los judokas las volteretas para, a continuacion,
afadir las caidas. En esta primera etapa, el entrenador puede optar por utilizar las
colchonetas de seguridad, quitamiedos, para esta practica. Como siempre, se debe
evaluar y ayudar cuando sea necesario.

Técnicas en el suelo (10 minutos)
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Técnica de suelo 1 - Kuzure Kesa Gatame

Después de recordar el juego de calentamiento anterior “Desafio Kesa”, se
demostrara la inmovilizacion Kuzure Kesa Gatame. Es conveniente siempre dividir las
técnicas en pequefias partes para empezar y luego unirlas para terminar. Como en
sesiones anteriores, esta parte de la sesion puede incluir un poco de lucha en el
suelo para practicar la nueva inmovilizacion.

Nota: Es muy importante tener en cuenta que Hon Kesa Gatame es una accién
prohibida en el judo adaptado, ya que puede aplicar una presién indebida en el
cuello del jugador que es sujetado.
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Técnicas de proyeccion (10 minutos)

Técnica de proyeccion 1 - De Ashi Barai

Tomando como referencia el ejercicio de calentamiento anterior "Barredora de
caminos", se demostrard la forma de realizar De Ashi Barai. Se debe tener en cuenta
mostrarlo en su totalidad y luego dividirlo en pequefias partes. Es importante hacer
hincapié en cada elemento, empezando por los agarres, el desequilibrio y el barrido
de la pierna con el pie (como si barriera los trozos de cinturén). Esta parte de la
leccidon puede terminar con los nuevos alumnos practicando y proyectando a los
entrenadores tanto en posiciones estaticas como en movimiento.

Saludo al final de la sesion

Se debe terminar la sesidn de la misma manera que se empezd, ya sea en circulo o
en fila, dando siempre muchos dnimos positivos y felicitaciones por la tarea
realizada. También es una oportunidad para recapitular la terminologia tratada al
inicio.

Sesion 4

Saludo e introduccion (5 minutos)

Utilizando la misma posicion de partida que las semanas anteriores, se hara un
repaso sobre la terminologia de judo/japonesa Rei, Matte, Hajime y Sensei. En esta
fase, puedes introducir Dojo (sala de practica) en la lista de palabras de judo.

Juegos de calentamiento (15 minutos)
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Para la cuarta leccién, vamos a presentar O Goshi y Tate Shiho Gatame

Juego de calentamiento 1 - Atrapa la cola

Para este juego se pueden utilizar cinturones de judo viejos cortados a 50 cm de
largo. Estos se colocaran en el cinturdn de judo o colgando de la parte posterior de
los pantalones de entrenamiento. Se trata de un juego en grupo en el que compiten
todos contra todos. El objetivo es que cada jugador recoja el mayor nimero posible
de colas de otras personas en un tiempo determinado (10/15 segundos) mientras se
desplazan por el tatami. Para ver una imagen véase del plan de sesiones 1 la sesién 4

Juego de calentamiento 2 La excavadora de frente

Por parejas, una persona frente a otra de rodillas y cogidos con el agarre basico de
judo, los jugadores deben intentar empujar a la otra persona hacia el lado opuesto
de la colchoneta utilizando sélo los brazos y las rodillas. Como variante del ejercicio
se puede afadir que los jugadores, a la seiial, tiren hacia delante y hacia abajo del
agarre de la manga para intentar hacer rodar al otro jugador.

(Para ver una imagen véase del plan de sesiones 1 la semana 3)

Identificador de proyecto de la UE: 612954-EPP-1-2019-1-ES-SPO-SCP



Juego de calentamiento 3 Agarrar la cola

Por parejas, una de las dos personas se coloca un trozo de cinturén o un pafiuelo en
la parte trasera de su cinturén a modo de cola. Agarrdndose ambos por una manga,
el otro jugador sin cola debe intentar quitar la cola de su oponente. Este
ejercicio/juego favorece los fundamentos del movimiento del judo ademas de servir
de introduccion para O Goshi, mediante el gesto de alcanzar la cintura para agarrar
la cola del contrario. (Para una visualizacion ver el plan de sesiones 1 de la semana 3)

Gimnasia/Ukemi (10 minutos)

Elementos de gimnasia 1 Cae y rueda

Se empezard repasando las técnicas de caidas mediante los elementos gimnasticos
de la ultima sesidn. A continuacion se demuestran las volteretas con las caidas
anadidas como en la sesidén anterior. En esta primera etapa se puede optar por
utilizar las colchonetas de seguridad, quitamiedos, para esta practica. Como siempre
se evaluara la ejecucién y se ayudara cuando sea necesario.

Técnicas en el suelo (10 minutos)

Técnica en el suelo 1 - Tate Shiho Gatame

Se empezara demostrando la inmovilizacidon Tate Shiho Gatame. Es aconsejable,
como siempre, dividirla en pequefias partes para empezar y luego unirlas para
terminar. Una forma de facilitar la practica de esta inmovilizacion es pedirle a Tori
gue se coloque sobre Uke, con un pie a cada lado del cuerpo de éste Ultimo, y a la
altura del cinturdn para, a continuacién, colocarse de rodillas y realizar la
inmovilizacion. Este método evita que Tori aplique demasiado peso sobre Uke en
esta etapa de aprendizaje. Como en sesiones anteriores esta parte de la sesién
podria incluir un poco de lucha en el suelo para practicar la nueva técnica de
inmovilizacion.

Técnicas de proyeccion (10 minutos)
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Técnica de proyeccion 1 - O Goshi

Utilizando el ejercicio de calentamiento anterior "Agarre de la cola" como referencia,
demuestra los movimientos de O Goshi. Recuerda mostrarlo en su totalidad y luego
dividirlo en pequefias partes. Es importante hacer hincapié en cada elemento,
empezando por los agarres, la ruptura del equilibrio y la flexién de las rodillas para la
elevacién. Esta parte de la leccion puede terminar con los nuevos alumnos
practicando y lanzando el o los entrenadores en posiciones estaticas o en
movimiento.
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Saludo al final de la sesion

Se debe terminar la sesidn de la misma manera que se empezd, ya sea en circulo o
en fila, dando siempre muchos animos positivos y felicitaciones por la tarea
realizada. También es una oportunidad para recapitular la terminologia tratada al

inicio.

Sesion 5

Saludo e introduccion (5 minutos)

Utilizando la misma posicién de partida que en las semanas anteriores, recapitule la
terminologia de judo/japonesa Rei, Matte, Hajime, Sensei y Dojo. Como esta es la
ultima leccion del conjunto se puede considerar la posibilidad de hacer una pequefia
prueba o ejercicio de terminologia.

Juegos de calentamiento (15 minutos)
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En esta sesidn se introducird Ippon Seoi-nage y el escape basico de inmovilizacion.

Ejercicio de calentamiento 1 — Batalla de cinturones

Por parejas, y utilizando los cinturones de los participantes, cada uno agarra el
cinturdn por un extremo. Para comenzar se puede empezar agitando los cinturones
para ayudar a calentar y aflojar los hombros, brazos, mufecas y dedos. A
continuacion, se ampliara el ejercicio introduciendo el uchi-komi. El ritmo y la
intensidad pueden aumentarse en funcién del grupo.

Para ver una imagen véase del plan de sesiones 1 la semana 5.

Ejercicio de calentamiento 2 El arco de escape

Para este juego se distribuyen los participantes en pequefios grupos, por ejemplo de
5 personas. Se colocaran tumbados boca arriba, en filas perpendiculares unos a
otros, con medio metro de separacion. Se colocard un objeto pequefio junto a la
cabeza de la primera persona del grupo. Esta, arqueando la espalda y extendiendo la
mano por encima del hombro, debera agarrar el objeto y colocarlo en el lado
contrario por encima de su hombro para que lo agarre la siguiente persona de la fila.
Este juego/ejercicio es ideal para practicar los movimientos de escape.

(Para ver una imagen véase del plan de sesiones 1 la semana 5)

Ejercicio de calentamiento 3 - Golpe en la axila

Por parejas, un jugador agarra la manga del otro; con la mano libre, debe intentar
golpear la parte inferior del hombro del otro, a la altura de la axila. Al igual que el

ejercicio anterior, este juego fomenta los fundamentos del movimiento del judo al
tiempo que el gesto sirve de introduccion para Ippon Seoi Nage.

Para ver una imagen consultar del plan de sesiones 1 la semana 3.
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Practica de Ukemi (10 minutos)

Practica de Lanzamiento y Ukemi 1 Proyeccion al arrodillado

Este juego empieza con un pilla-pilla simple. Cuando una persona es atrapada se
deberd colocar de rodillas eligiendo una de las siguientes posiciones: sobre las dos
rodillas, arrodillado con la rodilla derecha levantada o arrodillado con la rodilla
izquierda levantada. Para liberarle, uno de los otros jugadores debe realizar un
movimiento de proyeccidon que dependera de la postura del arrodillado. De rodillas
Tai Otoshi, de rodillas con la izquierda levantada Uchi Mata y de rodillas con la
derecha levantada O Soto Gari. Esta es una gran oportunidad para probar diferentes
movimientos de proyeccion y para la practica de las caidas.

Técnicas en el suelo (10 minutos)

Técnica en el suelo 1 — Escape basico de inmovilizacion

Gracias a las sesiones anteriores, el grupo ya conoce varias inmovilizaciones de judo.
En esta sesion se introducird un movimiento basico de escape que consiste en hacer
el puente y girar. Para introducir la accién se hara referencia al ejercicio de
calentamiento anterior de "El arco de escape”, se realizara la demostracién de una
inmovilizacion de judo previamente aprendida al tiempo que la persona ayudante
demostrara la forma de escapar bdsica haciendo puente y girando. Serd adecuado
siempre dividirlo en pequenas partes para empezar y luego unirlas para terminar.
Como en sesiones anteriores, esta parte de la leccién podria incluir un poco de lucha
en el suelo para practicar los movimientos de inmovilizacion y escape en situacion
real.

Técnicas de proyeccion (10 minutos)

Técnica de proyeccion 1 - Ippon Seoi-nage

Utilizando el ejercicio de calentamiento anterior "Golpe en la axila" como referencia,
se demostrara la técnica Ippon Seoi-nage. Se deberd mostrar en su totalidad para
dividirlo en pequenas partes. Es importante hacer hincapié en cada elemento,
empezando por los agarres, el desequilibrio y la flexidn de las rodillas para la fase de
carga. Esta parte de la sesidon puede terminar con los nuevos alumnos practicando y
proyectando a los entrenadores tanto en estatico como en movimiento.

Saludo al final de la sesidon
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Se debe terminar la sesidn de la misma manera que se empezd, ya sea en circulo o
en fila, dando siempre muchos animos positivos y felicitaciones por la tarea
realizada. También es una oportunidad para recapitular la terminologia tratada al
inicio.

Aqui terminan las 5 semanas del plan de sesiones 2, el enfoque estructurado.
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Pautas de entrenamiento para personas con TEA
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En las secciones anteriores de este capitulo, se han tratado aspectos como la
preparacion del lugar de practica y el equipo, la evaluacidn del nuevo grupo de
alumnos con TEA y algunos ejemplos de planes de sesion basados en las necesidades
del alumnado. A continuacion se verdan algunos consejos practicos de
entrenamiento adaptado a personas con TEA.

El entrenador

¢Qué se necesita para ser un buen entrenador de judo adaptado?

Aparte de la obviedad de tener una formacién personal en judo, tiene sentido que
un entrenador de judo adaptado tenga conocimientos bdsicos de una serie de
capacidades y discapacidades diversas. También tiene sentido que los entrenadores
de judo adaptado conozcan y practiquen una amplia gama de métodos y estilos de
ensefanza.

Estas habilidades y conocimientos garantizan que el entrenador pueda atender
mejor las necesidades y aspiraciones de sus alumnos. Esto, junto con el entusiasmo y
la pasion, es la receta para que un entrenador de judo adaptado tenga éxito y los
alumnos estén contentos y motivados.

El estudiante

¢Cémo puede un alumno de judo con TEA beneficiarse de practicar judo y de la guia
de un buen entrenador de judo adaptado?

Un entrenador de judo adaptado bien formado, capacitado y con conocimientos
puede marcar una gran diferencia en la vida de un alumno de judo con TEA, no sélo
en el dojo, sino en la vida cotidiana.

El judo, como la mayoria de los deportes que proviene de un arte marcial, tiene un
"cédigo de conducta". Esto ayudard a las personas con o sin TEA a aprender a
respetar las reglas y a respetar a los demas y a si mismos. Estas reglas traen consigo
estructura y fiabilidad, lo cual es esencial para las personas con TEA.

Hay beneficios obvios para la salud asociados a cualquier actividad fisica en general,
como la mejora de la capacidad cardiovascular, el tono musculary la flexibilidad.
También hay beneficios para la salud fisica especificos del judo, como la mejora del
equilibrio, la coordinacion y la orientacién en el espacio. Por otro lado, no se pueden
olvidar los beneficios para la salud mental, que incluyen la mejora de la autoestima,
la confianza personal, las habilidades de comunicacién y, lo que es mds importante,
la interaccion social, la integracion y la inclusion.
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Estilos de comunicacion

La comunicacion es el principal factor de éxito de cualquier interaccién; sin embargo,
la forma de comunicarse puede variar mucho de un alumno a otro en funcién de su
capacidad y forma de comunicacion.

Simplificando se puede distinguir entre comunicacién verbal y no verbal. En otras

palabras:

Todos los entrenadores deben utilizar el mayor nimero posible de métodos de

comunicacion.
Las personas se realizan a través de:

e Comunicarse
e Aprender

e Colaborar

e Jugar

Los judokas con TEA necesitan ayuda en este sentido. El profesor de judo debe
adaptar el nivel de comunicacién a la situacién. Esto puede hacerse utilizando varios
estilos de comunicacidn. Por ejemplo: si un judoka no puede comunicarse o hablar,
se puede intentar establecer contacto imitando lo que el judoka hace al tiempo que
se emiten sonidos alegres y suaves. A continuacién, intentar establecer contacto
fisico, sin dejar de emitir sonidos suaves. En cuanto esto funcione, pasar a hablar

combinando pictogramas y gestos.

Todo esto se describe en un parrafo, pero puede llevar semanas, meses o incluso

anos conseguirlo.
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Nivel de comunicacion: intelectual y social
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En este apartado se habla del nivel de comunicacién del judoka con TEA. Se pueden
distinguir dos niveles:

e Edad intelectual
e Edad social

Cabe remarcar que la edad real del judoka no es un parametro aqui.

Edad intelectual

En general, los judokas con discapacidad pueden clasificarse por su edad intelectual.
En el caso de un judoka de 24 afios con una edad intelectual de 7, se debera
establecer la comunicacién con él al nivel de un niflo de 7 afos. Pero aqui puede
darse una paradoja: aunque el judoka tenga una edad intelectual de 7 afios, puede
estar socialmente a la altura de su edad real, ya que varias capacidades suelen
desarrollarse de forma asincrona. Esto se llama "perfil disarmdnico" y puede llevar a
todo tipo de confusiones, por ejemplo, cuando la persona participa en una pequeiia
chara y de repente entra en panico cuando el tema cambia a cémo va a viajar al
siguiente evento deportivo.

Por lo tanto, se debe procurar establecer la comunicacidn con el judoka en el nivel
adecuado. Es muy contraproducente que te hablen mal porque no entiendes algo, o
peor aun, porque la gente cree que no entiendes algo.

Todo el mundo quiere comunicarse, pero a veces el judoka con TEA a veces no sabe
como hacerlo. El profesor de judo debe asegurarse de utilizar el mismo nivel de
comunicacion que el judoka. Al mismo tiempo, el profesor de judo debe animary
desafiar al judoka para que mejore, para que avance en los diferentes niveles de
comunicacién: de no hablar, a emitir sonidos y a conversaciones completas.

Funcionamiento en un grupo

Entonces, écdmo se puede hacer todo esto al mismo tiempo que se intenta ensefar
al resto de la clase de judo? Obviamente, no es sencillo ni facil. Es posible que se
tenga que llevar a cabo una sesién individual con el judoka con TEA, mientras la clase
se desarrolla por otro lado.

En una situacién ideal tendras varios, como minimo dos, profesores de judo o
algunos asistentes. Uno de los profesores puede encargarse de algin alumno de
manera individual, mientras que los asistentes se encargan del resto de la clase,
dirigidos por el otro profesor. Hacer todo esto es un reto, pero puede llevarse a
cabo, con buenos colaboradores.
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En el caso de algunos alumnos con TEA, no sera necesario trabajar con ellos durante
toda la sesiéon de manera individual. En algunos casos, dependiendo de cada alumno,
una sesidon completa puede ser demasiado, mientras que para otros puede no ser
suficiente. Se puede empezar dando instrucciones al judoka, para después continuar
con la sesion, y dejar que el judoka procese la informacion mientras tanto. En primer
lugar esto les da algo de tiempo para asimilar lo que acaba de suceder y, en segundo
lugar, les permitird observar lo que hacen los otros judokas de la clase para, cuando
estén listos, unirse a la tarea.

Se puede utilizar a otros judokas para animarles a participar en el entrenamiento.
Puede que no funcione de inmediato o que se deban ajustar las normas del
entrenamiento en funciéon de como respondan.

Conseguir que un judokacon TEA ayude a demostrar una técnica, un ejercicio o un
juego contribuira a aumentar la confianza y la autoestima de ese judoka. También se
puede emparejar al judoka con TEA con otro judoka que esté dispuesto a ayudar.

Comportamiento durante las clases

A veces las personas con TEA actuan de forma repetitiva, por ejemplo, sentandose y

moviendo el cuerpo de un lado a otro, tarareando o agitando las manos. Hay muchas
variantes de esto, pero suele significar que el judoka estd sobreestimulado y trata de
bloquear la entrada externa. Este comportamiento se denomina "stimming".

Se interpretar de la siguiente manera: La informacién que reciben las personas con
TEA a menudo es poco fiable o esta distorsionada porque el filtro de informacién
habitual que realizaria un cerebro neurotipico no funciona correctamente. Mucha
informacidén que una persona neurotipica ignora inconscientemente llega sin filtrar al
cerebro de una persona con TEA y, por lo tanto, debe ser procesada. Los problemas
gue se pueden dar en relacién a estas informaciones pueden ser los siguientes:

e Algunas informaciones llegan con demasiada fuerza
e Algunas informaciones no llegan en absoluto
e Algunas informaciones llegan desordenadas

e Alguna informacion, por sencilla que sea, puede ser demasiada

Todo esto hace que sea muy dificil interpretar el mundo. Se puede decir que una
persona con TEA estd constantemente ocupada haciendo un rompecabezas
incompleto.
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Asi que cuando un judoka se muestre sobre estimulado, mostrando “stimming”, se le
debe dejar continuar. Si su sobre estimulacién esta distrayendo al resto del grupo,
simplemente se le puede explicar lo que estd sucediendo y pedirle ayuda para que
no los despiste.

Proporcionar estructura a los judokas con TEA

A la mayoria de las personas con TEA les gusta la estructura, porque esto facilita la
resolucién de los rompecabezas de los que se ha hablado anteriormente.

Para ello se puede utilizar lo que se llama las 5 W, por su nombre en inglés. Es esta
una técnica que proviene del periodismo. La 5 W corresponden a “what, who,
where, when y why” que significan “qué, quién, dénde, cuando y por qué”. Todas
ellas hechas en formato de interrogacién para dar respuesta a preguntas
importantes con una estructura establecida, a modo se receta o pauta a seguir.

Cuando se da respuesta a las 5 W, la receta esta completa y esto facilita mucho la
vida del judoka. Por ejemplo, cuando se da una instruccién "Pedro y Juan (quién)
deben practicar ippon seoi nage (qué), haciendo kuzushiy colocando su biceps bajo
la axila de Juan y ddndole la espalda contra el estémago de Juan y luego hacer gake
(como) en medio del tatami (dénde) después de hajime (cuando).

Se debe tener en cuenta que el por qué estad implicito. La persona vino al dojo para
aprender judo, y no es necesario explicarlo. Sin embargo, a veces sera necesario
recordarselo al alumno.

Sélo cuando la relacién entre el profesor y el alumno es sdélida y el alumno se siente
seguroy a gusto, es el momento de probar a relajar un poco la estructura. Por
ejemplo, uno puede olvidarse intencionalmente de mencionar una o dos de las5 W'y
ver qué sucede. En muchos casos, el judoka con TEA estd tan acostumbrado a la
estructura durante las sesiones que ahora llenara los espacios en blanco por si
mismo. Asi que, en realidad, sera capaz de crear su propia estructura y no sera
necesario cubrir las 5 W.
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Ensefanza analitica de las técnicas

A menudo, explicar todo el proceso de una técnica especifica es demasiado para un
judoka con TEA. Desglosar la técnica en partes faciles de entender es un enfoque
comun entre los profesores de judo para todos los judokas, pero funciona
especialmente bien para los alumnos con TEA.

Metafora de las puertas abiertas y cerradas

A veces un judoka entra en el dojo con un estado de dnimo triste. Las personas con
TEA pueden quedarse facilmente atrapadas en ese estado de animo y ser incapaces
de hacer nada mas. Lo que se debe intentar es ayudar a ese judoka a mejorar su
estado de animo y a empezar a disfrutar de la experiencia de participar en la clase.
En este caso, se puede utilizar la metafora: "Estas triste, pero ahora cerramos la
puerta de tu tristeza, y vamos a abrir la puerta del judo donde esta la felicidad".

Ocurrird que a veces, funciona la ayuda para cerrar la primera puerta, pero la
segunda puerta no se abre. Si esto sucede, se puede obtener ayuda de uno de los
otros alumnos o de uno de los ayudantes para abrir esa segunda puerta y ayudar al
judoka a entrar en la sesién. En el 99% de los casos, este enfoque funcionara.

Estilos de ensefanza

Hay muchos estilos de ensefianza que son utilizados en la vida cotidiana. No todos
ellos son adecuados para la ensefianza del judo, pero hay rasgos en cada estilo que
pueden adaptarse o utilizarse en funcidn de las necesidades de los alumnos. En
muchos casos, el estilo de ensefianza adoptado por algunos profesores de judo estd
muy relacionado con su caracter, lo que es bastante légico y adecuado.

Papel y actitud del profesor

La tarea de un profesor es mucho mas que guiar al judoka hacia la competicién. Es
un trabajo dificil y complicado. La verdadera tarea es ayudar al judoka a alcanzar su
verdadero potencial y a rendir mejor en su vida personal.

Un profesor tiene que ocuparse de varios aspectos:

e Los deseos y expectativas de los deportistas, los padres y el mismo.

e Las posibilidades de los atletas, el entorno y la organizacién
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Ideas de liderazgo

Un lider de judo es alguien que puede dirigir, motivar, guiar y gestionar no sélo a un
grupo sino también al individuo. Los grandes lideres pueden desarrollar el
crecimiento social y motivar a los judokas para que alcancen altas metas en las
habilidades de judo, sociales, motoras y cognitivas.

El término "estilos de liderazgo" se refiere a la forma de comportamiento de un lider
en una relacién de trabajo. Segun el profesor Fiedler, el estilo de liderazgo depende
de la personalidad de cada uno y, por tanto, es relativamente fijo.

Por lo tanto, el estilo de liderazgo adoptado debe ser aquel con el que el lider se
sienta mas comodo. En esta seccién hablaremos de algunos estilos de liderazgo.

Estilo autoritario

Este estilo de liderazgo se caracteriza por que la persona que lidera toma todas las
decisiones y transmite las directrices a los subordinados, de los que se espera que las
lleven a cabo bajo una estrecha supervision.

Pros:

e Asume la direccién y no hay que tomar decisiones. Simplemente hay que
llevarlas a cabo. Por ejemplo: “Juan, por favor, siéntate ahora” es una
instruccidn facil, sencilla y directa. A muchas personas con TEA les gusta esto,
porqgue es sencillo y claro.

e Alivia la presién porque es una tarea fécil, una persona con TEA puede
concentrarse en la tarea, en lugar de preocuparse por otras cosas.

e Cubre la estructura, y muchas personas con TEA necesitan estructura, sobre
todo.

Contras:

e Se desalienta la aportacion individual. No se anima a las personas a crecer en
sus habilidades sociales y a pensar por si mismas.

e Perjudica a la motivacidn porque una persona que no tiene la oportunidad de
decidir por si misma, puede perder el interés en mejorar.

Estilo democratico

El estilo democratico se caracteriza por un enfoque estructurado pero cooperativo
en la toma de decisiones. Se centra en las relaciones de grupo y en la sensibilidad
hacia las personas de la organizacion. Este tipo de liderazgo fomenta la competencia
profesional. La supervision es minima, ya que los individuos asumen la
responsabilidad de su comportamiento.
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Pros:

e Anima a la gente a compartir sus pensamientos y, al hacerlo, se
involucran mas en el proceso.

e Una persona con TEA puede hacerse mas responsable de su propio
desarrollo. Aunque se debe tener en cuenta que esto no es lo que
algunos judokas pueden estar buscando.

Contras:

e Las opiniones pueden chocar; esto puede provocar fricciones y
frustraciones innecesarias para las personas con TEA. A menudo, por
ejemplo, elegir un equipo bajo la presién del grupo puede provocar estrés
en un judoka.

Estilo coach

Este estilo de liderazgo se caracteriza por un lider que libera la capacidad potencial
del judoka para obtener el mejor resultado posible. El lider fomenta el aprendizaje
del alumnado durante sus tareas. Hay que tener en cuenta que se necesita un
profesor de gran voluntad y extremadamente flexible para dirigir una clase de esta
manera.

Pros:

e Se genera un sentimiento de seguridad y positivismo. Las personas se
sienten implicadas y atendidas, por lo que dardn lo mejor de si mismas, si
asi lo desean.

e Favorece el empoderamiento, una persona con TEA tiene la posibilidad de
evolucionar y crecer.

Contras:

e Elempoderamiento puede ser contraproducente. La falta de estructura
puede llevar al fracaso. Especialmente los judokas inmaduros o poco
desarrollados pueden ser incapaces de manejar la falta de orientacion.

e Elimpacto emocional del profesor puede ser demasiado fuerte y hacer que la
persona con TEA se encierre en si misma.

e Desde el punto de vista de un observador, las sesiones de este tipo pueden
parecer increiblemente desorganizadas. Hay que tener en cuenta que,
aunque pueda funcionar con un grupo concreto, no se "vende" bien,
especialmente a los espectadores (es decir, los padres).
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Estilo Laissez-Faire

Este estilo de liderazgo es todo lo contrario al estilo autoritario. Parece que no hay
un verdadero liderazgo. Todo el mundo parece ser libre de hacer lo que quiera. Este
estilo se distingue de los demas por la presencia de un lider natural.

Los lideres naturales se ganan el respeto del grupo gracias a sus conocimientos, su
perspicacia y su comportamiento. Los lideres naturales no son designados, ni
responsables, ni estan fijados en una sola persona.

Ventajas:

e Fomenta el crecimiento personal y la innovacidn. Las personas con TEA
que son capaces de tener el control de la estructura pueden entrenar la
autosuficiencia para mejorar.

Contras:

e Debido a la falta de estructura y orientacidn, la formacién puede
estancarse y no habrd crecimiento. Esto puede provocar estrés y
desmotivacion.

Entonces, écudl elegir?

Como se puede ver, hay muchos estilos de liderazgo diferentes. Al leer esto, uno
puede haber notado que cada estilo tendra sus propios ventajas y desventajas.

Ser autocratico o democratico es la forma comun de pensar en el liderazgo. Los
lideres autocraticos dependen de su autoridad y del poder que les confiere el hecho
de ocupar una posicion elevada. Los lideres democraticos dependen de las
habilidades, la resolucidn participativa de problemas y la toma de decisiones. Ser
sélo autocratico o democratico suele limitar la eficacia de uno como lider. Sin
embargo, existe un estilo alternativo, el que adopta un lider situacional.

Estilo situacional
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Los lideres situacionales pueden adaptar su estilo de liderazgo a sus seguidores y a
las situaciones en las que trabajan.

Esto significa que un profesor puede ensefar a tres judokas en tres estilos
completamente diferentes. Cada situacion presenta su propia definicion y
descripcidon operativa. El entrenamiento ofrece muchos escenarios diferentes en los
qgue surgen lideres en diversas situaciones y posiciones.
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Pros:

e (Cadajudoka recibe la ensefanza en el estilo que mas le conviene, de
modo que los resultados se maximizan.

Contras:

e Se necesita mucha energia, flexibilidad, experiencia y perspicacia por parte
del profesor para que esto sea un éxito.

e Puede resultar confuso para el judoka: "épor qué él puede hacer esto y yo
no?".

El estilo situacional necesita tres habilidades basicas:

Flexibilidad: Utilizar cdmodamente una variedad de estilos de liderazgo

Observacion: Determinar y reconocer las necesidades de direccién y apoyo
de los demas.

Comunicacion: Abrir la comunicacion y llegar a acuerdos sobre la mejor
manera de trabajar juntos.

Ayuda a medida

En general serd importante mirar cdmo se puede ayudar al judoka, ver en qué areas
se le puede hacer crecer: fisicamente, defenderse, vencer los miedos, la condicién
fisica, perder peso, ser mas social, reconocer el humor, reconocer los limites y
muchas otras cosas.

La pregunta dificil es: ¢CoOmo se hace esto? No existe una forma, un método o un
manual claro para ello. Sélo podemos dar algunas orientaciones:

Un buen comienzo serd que el judoka confie en ti y se trabaje al mismo nivel
comunicativo. Para todo lo mencionado anteriormente, se deberan poner a prueba
los limites del judoka, probando a sobrepasa los limites, pero no demasiado, por
supuesto. Resultara aconsejable atreverse a ir mas alld con el alumnado. En caso de
sobre pasar el limite y notar que se ha molestado a la persona sera necesario
disculparse y explicarle lo que se estd haciendo y por qué, pero sin cejar en el
empeio de superar esos limites. Este es un proceso lento que a veces puede llevar
afios, después del cual se puede empezar a trabajar en otras cosas:

e Condicidn fisica y/o pérdida de peso: Muchos tipos de juego y juegos de judo,
como el randori, hardn que el cuerpo sea mas fuerte y esté mas en forma.
Mantén las clases activas y divertidas, para que el judoka se mantenga ocupado
en todo momento y que trabaje desde la motivacién intrinseca.
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o Defenderse y reconocer los limites: Hay muchas formas de hacer randori, aparte
de ne-waza y tachi-waza. Se puede jugar al "Rey del Tatami", al "Huevo de Oro", a
"Este es mi Tatami" o a juegos de reaccion. Siempre hay un juego que se le da
bien a un judoka en particular y si es realmente necesario darle algo de
autoestima en un momento determinado, entonces siempre se puede actuar
como Uke durante un randori para darle al judoka algo de éxito y aumentar su
autoestima.

e Ser mas social: Ser interactivo con el grupo, compartir las cosas que han
sucedido en la sesidn y discutirlas. Se pueden proponer ejercicios para ayudar a
los judokas y hacerles cumplidos cuando lo hagan bien, o dar feedback
positivamente si la cosa no sale tan bien como se esperaba. No es adecuado
dirijirse a ellos de forma negativa, porque esto ya ocurre demasiado.

e Los campeonatos, sobre todo los que abarcan mas dias y en los que hay que
dormir en un entorno desconocido, viajando en grupo, son una gran forma de
potenciar el comportamiento social. Este tipo de grandes torneos, locales o en el
extranjero, dan a los judokas un sentimiento de pertenencia a un grupo especial
de personas, permitiéndoles hacer amigos de otros paises y culturas y
experimentar como se hace el judo en otros lugares.

e Enseiiar el humor: Cuando se interactue con el judoka se pueden hacer bromas
con y sobre él y explicarle el significado de su broma, guidandolo de tal manera que
el judoka acabe por empezar a bromear él mismo.

e Entrenamiento de competicion: En algin momento el judoka se acercara al
momento en el que estard preparado para competir en torneos. Ese es el
momento de empezar con el entrenamiento de competicion. Cuando llegue a
este nivel, verds que la experiencia previa le hace madurar lo suficiente como
para actuar en una competicién de forma honorable.

Niveles de formacion

Los niveles de formacién pueden estar basados en el juego, en la estructuray en la
inclusion. Podemos utilizar el nivel cognitivo/de comunicacion del judoka para
planificar la estructura de la sesién.

Sesiones basadas en el juego

El entrenamiento basado en el juego es adecuado para los judokas que también
tienen una discapacidad intelectual grave. Puede parecer que estas personas se
desenvuelven en su propio mundo o tienen un nivel de comunicacidn intelectual de
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un nifo de entre 2 y 12 afios. Por este motivo puede resultar que aprendan mejor
con juegos, por lo que hay que utilizar muchos juegos de tipo randori e irconlaen la
linea de lo explicado en este documento.

Clases estructuradas

En todas las clases de judo adaptado, habra judokas con TEA que puedan participar
en las clases normales. Aunque la persona tenga un cociente intelectual bajo o un
TEA grave, puede poseer esa misteriosa propiedad que llamamos "sentimiento de
judo", que reside principalmente en un nivel subconsciente y en la memoria
muscular. Puede que sean incapaces de recordar todos los nombres japoneses, pero
pueden mostrarte un uchi-mata perfecto, y en shiai son imbatibles. Estos judokas
son los que se pueden participar en un grupo convencional.

Por otro lado: ten en cuenta que algunos judokas mayores pueden estar todavia en
un nivel intelectual mas bajo, asi que ajusta tus grupos con cuidado.

Algunos judokas sélo necesitan un poco de orientacidn en sus habilidades motoras,
sociales, comunicativas y emocionales. Otros a veces necesitan mas tiempo de
procesamiento. Hay judokas que se mueven en la fina linea que separa el
cumplimiento de la tarea de una crisis, porque de repente es demasiado. Por lo
tanto, se puede jugar con la estructura de las 5W, para ir ajustando cuando sea
necesario. Esta estructura sigue siendo importante, pero puede ajustarse y/o
relajarse segun se necesite.

Basado en la inclusién

Se trata de judokas en los que la edad intelectual no se desvia demasiado de su edad
real, y que pueden entrenar con judokas convencionales, desde el nivel de club hasta
el de competicion de alto nivel.

Algunas informaciones utiles
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Ajustar el estilo de ensefanza y el enfoque para adaptarse al judoka

Si bien es cierto que existen los profesores de judo que declaran "ensefiamos a todo
el mundo por igual, sin trato especial". Lo que olvidan es reflexionar sobre que el
judoka probablemente no permanezca mucho tiempo, y mientras esté puede que no
aprenda mucho. El TEA requiere adaptaciones y debe ser tratado como tal. De este
modo se garantizara que los judokas con TEA tengan las mismas oportunidades que
el resto de los judokas aplicando la maxima: "Normal cuando sea posible, adaptado
cuando sea necesario".
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éSon todos los judokas con TEA iguales?

Todas las personas son Unicas, ninguna persona es igual a otra, y esto, por supuesto,
se aplica también a las personas con TEA. Cada persona con TEA tiene un caracter
Unico, con una habilidad y un talento increibles que van desde tocar musica, hacer
deporte, pintar, hacer judo o jugar al ordenador, igual que todos los demds. Algunas
personas con TEA se vuelven especialmente habiles en tareas o trabajos que
requieren repeticidn y/o destreza para los detalles, como la codificacién informatica.

éPuede un judoka con TEA evolucionar dentro del espectro autista?

Absolutamente, mediante una intervencién y orientacién tempranas, es posible
evolucionar. Esto se ha experimentado y demostrado una y otra vez. El judo es un
medio excelente para estimular el cerebro autista, especialmente en los nifios
pequeiios con TEA. El judo ayuda a mejorar la forma y las habilidades fisicas, la
interaccion social y los retos emocionales, al tiempo que ensefia estructura y rutina.

Ser consciente de la necesidad de estructura

Como ya se ha dicho la estructura y la rutina son importantes. A los nifios les gusta la
repeticidn, es una buena forma de aprender. Para las personas con TEA, esto es aun
mas importante. Utiliza la estructura Quién, Qué, Cuando, Ddnde y Por qué (5 W).
Intenta establecer el patréon propio de la persona y trabaja con él.

Permitir el “stimming”

Se debe tener en cuenta que el “stimming” es una forma de autorregulacién para
gue una persona con TEA se sienta a gusto y se encuentre cdmoda. Ya se ha hablado
de ello, pero es lo suficientemente importante como para ampliar un poco el tema.

Las personas con TEA a menudo pueden presentar los siguientes comportamientos:

e Mover las manos

e Deambular

e Hacer ruidos

e Mecerse adelante y atras o de lado a lado
e Mirar fijamente

e Aplaudir

e Saltar

e Sentarse en silencio en un lugar apartado

Si esto ocurre, y no hay peligro de que nadie se haga dafio, permite estas acciones. El
judoka necesita tiempo para procesar la informacion y las experiencias que acaba de
vivir y esta forma de actuar es una valvula de escape.

Por supuesto, esto puede ser una distraccidn para el entrenador, los ayudantes y el
grupo, pero si se explica al grupo qué y por qué el judoka tiene este comportamiento
el grupo pronto lo ignorara. En cuanto el judoka se familiarice con el grupo el
“stimming” disminuiran, aunque seguramente nunca desaparecera ya que forma
parte del comportamiento de este judoka.

Identificador de proyecto de la UE: 612954-EPP-1-2019-1-ES-SPO-SCP



85

La interaccion social es dificil para los judokas con TEA. Dedica tiempo a ensenarles
reglas y habilidades sociales.

Por suerte, el judo es un acontecimiento social y, como se ha mencionado
anteriormente, cuando se tiene un vinculo con el judoka, se le puede ayudar a
trabajar hacia un mayor nivel de interaccién social. Pero se necesitard tiempo y
esfuerzo por parte de todos para que esto ocurra. Se debe dedicar tiempo a
averiguar codmo se siente el judoka y cdmo cree que se siente la otra persona y por
qué. Por ejemplo es adecuado ensefiarle la importancia de que cuando gane o pierda
en el randori salude siempre vy felicite a su Uke.

Se le puede hacer ver que Rei significa "Yo cuidaré de ti, y tu cuidards de mi" y "El
judo es un juego sin dafio alguno”. Esta es una explicacion sencilla y muy util.

La falta de habilidades sociales puede hacer que a veces los nifios con TEA
reaccionen de forma inapropiada e hiriente hacia ti y hacia los demas. Cuando el
judoka tenga una rabieta no te enfades, porque eso sélo empeorarad la rabieta. Es
recomendable mantener la calma y guiar al judoka para que salga de la situacién
dando ejemplo con un comportamiento positivo. Cuando el judoka se haya calmado,
serad el momento adecuado para explicar la situacién y dar los consejos necesarios
para que la estructura de procedimiento sea completa.

Pese a todo lo dicho hay que recordar que un comportamiento inaceptable sigue
siendo exactamente eso: inaceptable. Por ejemplo, si un judoka tiene, la costumbre
de agarrar a otros en lugares inapropiados, hay que dejar claro, muy claro, que eso
es inaceptable y que no debe repetirse nunca. Nunca se debe aceptar un
comportamiento inaceptable sélo por la discapacidad.

Los cambios inesperados también deben ofrecerse de forma constante.

Es positivo que el judo tenga una estructura basica propia que resulte atractiva para
los judokas con TEA, pero con suficientes sorpresas para que las sesiones sigan
siendo interesantes.

La estructura basica de una sesién de judo suele ser: Hacer rei, calentamiento,
ukemi, técnica, randori, juego final, y volver a hacer rei. Pero serd conveniente
aderezar esta secuencia con actividades que creen expectacion.

Estas pequefias sorpresas pueden ser: El calentamiento, éserd un juego nuevo o el
mismo de la semana pasada? ¢Cual sera la técnica de hoy? El Randori, el resultado
sera desconocido o se realizara con alguna variante. ¢ Cual serd el juego final?

De todas formas no se deben cambiar demasiadas cosas de golpe. Los grandes
cambios pueden tener un efecto muy negativo en el judoka con TEA.

Utiliza la exageracidn en tus expresiones y sonidos y tomate tu tiempo para
explicarte.

Cuando se haga un chiste o se muestre diversion, se utilizard la expresion facial para
enfatizarlo y explicar en qué consiste el chiste o por qué es tan divertido. Esta es una
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forma de dar estructura, y debe repetirse cada vez que se diga algo divertido o se
haga una broma.

Los judokas con TEA suelen experimentar un progreso mas lento en las habilidades
motoras

Serd necesario asegurarse de dar tareas motrices realizables a los judokas que
experimentan un progreso mas lento en sus habilidades. Trabajar lentamente de
menor a mayor, de facil a dificil. Dar a los alumnos que muestren mas dificultades
una alternativa mas sencilla. Los judokas con TEA necesitan mas tiempo para
procesar.

A algunos judokas con TEA les lleva mas tiempo procesar las instrucciones. Por lo
tanto, se debe utilizar la misma explicacién visual y verbal repitiéndola varias veces.
Cambiar la explicacién, no siguiendo la estructura de las 5 W en la explicacién, sélo
llevara a la confusidn. Hay que explicarlo bien la primera vez, por lo que se requiere
una explicacion bien pensada y planificada.

Los judokas con TEA reaccionan mejor al refuerzo positivo que al castigo.

Dado que algunos judokas con TEA tienen mds dificultades para entender a los
demads y su comportamiento, intenta guiarlos hacia el buen comportamiento en
lugar de hacer hincapié en el malo. Sefiala lo que es bueno y haz que actien en
consecuencia. Aunque recuerda, el comportamiento inaceptable sigue siendo
inaceptable.

Utilizar el “tiempo de espera” como paso de autorregulacién.

Un "tiempo de espera” funciona como una alternativa positiva al "tiempo muerto”
en el que se pide a una persona que abandone el drea de juego para calmarse tras
un incidente negativo. El "tiempo de espera" es un lugar en el que un judoka con TEA
puede tomarse un descanso de todos los estimulos sensoriales que estd
experimentando. Se espera que este enfoque evite que se produzca una sobrecarga
y una crisis. Este lugar de descanso es algo positivo que puede usarse, cuando se ve
gue hay una acumulacion, como un lugar para que el judoka se relaje y se calme.
Todo el mundo necesita uno de estos lugares de vez en cuando.

Para el area de “tiempo de espera” se puede utilizar un lugar determinado en el
tatami, una silla, un cojin, una colchoneta de seguridad o un banco. Se trata de un
lugar donde se ha acordado con el judoka que puede ir siempre que necesiten un
“tiempo de espera”, ya sea por iniciativa propia o a indicacién del profesor.

Cuando el judoka va por su cuenta, debe saber que puedes verle y que volveras a
buscarlo después de un tiempo determinado, por ejemplo 2 minutos. Si en ese
tiempo el judoka se ha autorregulado y relajado lo suficiente, entonces puede volver
a unirse al grupo por su cuenta. Si después de 2 minutos siguen en la zona de
“tiempo de espera” serad conveniente acercase y preguntar si necesita ayuda, y si no,
fijar un nuevo tiempo y repetir el procedimiento.

Por supuesto, el objetivo sera reducir los momentos y la duracién en los que esta
zona es necesaria.
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Ten en cuenta que las personas con TEA tienen muchas dificultades en sus vidas, asi
gue cuando parezca que necesitan el area de “tiempo de espera” de nuevo, utilizala.

TEA y contacto fisico
La opinidn general es que a las personas con TEA no les gusta que las toquen. Esto

no es cierto, al menos, en todos los casos. Si este fuera el caso, puede deberse a dos
motivos.

En primer lugar, el contacto fisico puede suponer una carga sensorial adicional para
un cerebro con TEA ya sobrecargado. Cuando se llega al contacto fisico sin
preparacion, un judoka puede simplemente rehuir o, peor aun, evitar el futuro
contacto fisico. Esto no es muy util cuando se quiere hacer judo.

La otra razdn es que el desarrollo del judoka adn no ha alcanzado la fase en la que el
contacto fisico es un medio de comunicacion. El judo es el medio ideal para ensefiar
al judoka esta forma de comunicarse.

¢Y como se hace?

Se puede empezar la clase con un divertido juego de ukemi como "clap, clap bang"
(véase el grafico en la seccidn del plan de la sesiones). Este juego serd el primer
contacto fisico, que llevara al segundo y asi sucesivamente.

Hay toda una serie de juegos diferentes, que fomentan el contacto parcial o total,
que estan disefiados especificamente para progresar hacia el contacto total cuando
el judoka esté preparado. Algunos de estos juegos se pueden encontrar en la seccidn
de planes de sesiones de este manual. Sera necesario recordar que la paciencia es la
clave.

Utiliza los intereses del judoka para diseiar la sesion

Utilizar los intereses del judoka en para las clases puede ser una gran ventaja para
todos, profesor y para alumnado. Por ejemplo, si al judoka le interesan los trenes, tal
vez se pueden hacer juegos de trenes usando las lineas en el tatami como rieles. O
hacer gatame waza en el que el tren esta atrapado bajo un puente y tiene que salir.

Mantener la calma durante una crisis o incluso un comportamiento muy malo

Una crisis, incluso con mal comportamiento, se suele producir porque el judoka esta
sobrecargado. Lo que el judoka necesita en ese momento es que se mantenga la
calmay se le apoye. El mundo en este momento ya es lo suficientemente aterrador
para ellos. No necesitan enfados, gritos durante ese tiempo.

También serd importante entrenar a los ayudantes, para que se hagan cargo de la
sesion y distraigan al resto del grupo, y no dejen que la situacidon se convierta en un
espectaculo.

Explica, explica, explica

La gente aprende por repeticidn. Asi que, por favor, utiliza chistes y frases cuando el
judoka con TEA haya alcanzado este nivel de comunicacién. Y se debera explicar cada
vez de qué se trata el chiste o las frases las veces que haga falta.
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Si todo va bien en un momento dado el judoka te preguntara si se le esta haciendo
un chiste. Y al cabo de un rato, es posible que se le ocurrirdn sus propios chistes.

¢Como presentar opciones de forma clara y concreta?

Es conveniente preguntarles sus preferencias y fomentar que respondan a las
preguntas. Por ejemplo: "Pedro, ippon seoi nage, équieres entrenarlo con Juan o
con Laura?" Si esto ya es demasiado dificil, puedes dejarles elegir entre Juan o Laura,
sin hablar de la técnica. Por supuesto, esto es una recomendacién, pero para algunos
judokas con TEA hacer una eleccién de este tipo puede ser dificil.

Cuando sean capaces de elegir entre 2 judokas, entonces se puede avanzar y dejar
que elijan entre 3, 4 o todo el grupo.

La secuencia a utilizar siempre sera “Demostrar, explicar, hacer"

Esto significa que siempre se debe demostrar y explicar la técnica, el juego o el
ejercicio, antes de dejar que el judoka lo haga. Se puede demostrar o preguntar a
alguien si conoce la técnica y quiere demostrarla. Al hacer esto, también se
empoderard a esa persona: doble resultado.

Comportamiento indeseable

Intenta siempre convertir el comportamiento indeseable en un comportamiento
positivo.

e Siunjudoka hiere a otro, debe disculparse.

e Sé debe ser muy claro en lo que “no esta permitido"”, hacer que el judoka
se disculpe y luego elogiarlo por ello. Ademas, de explicar lo que si esta
permitido.

e Aveces se puede dar el caso que un judoka haga dafio al profesor o a otro
judoka a propdsito. Muy a menudo esto se tolera debido a la discapacidad.
Esto es incorrecto. Se debe explicar y mostrar claramente que ha hecho
dafio a la otra persona y preguntar qué deberia pasar ahora. En el 99% de
los casos, la respuesta sera disculparse y el 1% restante serdn necesarias
mas explicaciones. Nunca, jamds, se debe permitir que un judoka se salga
con la suya por su discapacidad.

Utiliza el apoyo éntre los judokas

Una de las frases mds importantes del judo es “Jita Kioey”, o dicho de otra forma
“bienestar mutuo”. Conseguir el crecimiento personal haciendo que los demas
crezcan contigo debe ser uno de los objetivos.

Ser honesto con todos los judokas y dejar que todos se desarrollen tal cual son
sirviéndoles de guia. Todas las personas pueden aprender mucho de las demas. Da a
todos los judokas la oportunidad de crecer emocional y socialmente mediante la
colaboracién y la ayuda mutua.
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Aprender jugando

Introduccion

El judo es un deporte en el que el contacto y la interaccidén con los demas son
esenciales. Como muchas otras artes marciales, el judo también tiene su propio
codigo de conducta, por esta razén, ha demostrado ser muy util para ayudar a las
personas con TEA y otras discapacidades a aprender a respetar las reglas y a
respetarse a si mismas y a los demas.

Mediante la experiencia, se ha observado que es posible integrar esta disciplina
mediante actividades y ejercicios divertidos. Esto beneficia tanto el grado de
implicacion del deportista durante las sesiones de entrenamiento como la calidad de
su movimiento y también la capacidad de trabajar la memoria.

Sin embargo, siempre es necesario tener en cuenta la composicién del grupo
presente durante el entrenamiento, cuidando de variar, adaptar cada actividad
propuesta a las posibilidades y capacidades reales del grupo.

Dentro de esta seccion, se han incluido algunos juegos de judo y videos de ejercicios
para ofrecer al lector una muestra de ideas para ayudar a entrenar los movimientos y
técnicas basicas del judo. Es necesario reiterar que cada una de estas sugerencias
debe ser adaptada especificamente al grupo que participa en la sesién de
entrenamiento, en respuesta a las habilidades motoras de cada uno y al estado
psicofisico del atleta en ese preciso momento.

El uso de juegos y ejercicios de judo divertidos (o de preparacién de técnicas de judo)
ayudara, en primer lugar, a crear y mantener un ambiente positivo en el que se
favorecera la socializacién entre los compafieros de entrenamiento. Este ambiente
tendra un impacto positivo y estimulante tanto en el aprendizaje de movimientos,
secuencias y técnicas, como en la memorizacién de los mismos. % (Bruner, 1981)

Un entorno sereno, relajado y divertido, en el que es posible sentirse a gusto y
divertirse, también puede influir en la frecuencia de los entrenamientos, tanto en
términos de constancia en la participacién en las actividades como de mayor
compromiso y dedicacién).

Jugar juntos de forma segura y divertida puede animar a todos, de forma mas o
menos consciente, a superar sus limites y mejorar sus habilidades, tanto motrices

21. Bruner, "1l gioco" (ed. Armando 1981)

"Se puede demostrar matemdticamente que, en un" entorno relajado "una situacion de seguridad en la que las
necesidades bdsicas estdn satisfechas, un comportamiento formalmente similar al juego animal es optimo para el
aprendizaje genérico a través de la experimentacion, mientras que el juego innovador también puede
desarrollarse en una poblacién de animales capaces de aprender por observacion. "
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como relacionales. El juego representa una de las formas mas instintivas de
socializacién entre las personas.

Hemos tratado la planificacidn de las sesiones en una seccién anterior, sin embargo,
es esencial remarcar la importancia de presentar sesiones de entrenamiento bien
estructuradas. Esta estructura disminuye la posibilidad de que la sesidn se convierta
en un momento cadtico, durante el cual pueden aumentar las oportunidades de
distracciones y lesiones.

Disponer de una estructura general y repetitiva también aumenta la sensacién
general de seguridad en los deportistas, ya que al ser conscientes de lo que muy
presumiblemente podria ocurrir, sienten menos ansiedad ante lo inesperado y, en
consecuencia, mayor estabilidad y confianza. * (Winkler, 1983)

En las siguientes paginas y secciones, se presentan una serie de movimientos y
técnicas basados en el juego que pueden agruparse en funcion del objetivo. También
se presentan algunos juegos de judo en forma de video para que el lector pueda ver
el juego en accion.

Estos ejemplos de juegos se sumaran a los descritos en la seccidn de planificacién de
las sesiones, ampliando asi el niUmero de ideas de juego presentadas en este manual.

Como es habitual, se empezara con el calentamiento, fase muy importante dentro
de la sesion.

Antes de iniciar cualquier forma de actividad fisica o deportiva, es necesario llevar a
cabo un calentamiento, con el fin de preparar el cuerpo y la mente para la actividad
fisica posterior y, al mismo tiempo, reducir el riesgo de contraer una lesion.

Los principales objetivos del calentamiento son:
e Aumentar gradualmente la temperatura corporal, la frecuencia cardiacay la
frecuencia respiratoria
e Aumentar gradualmente el flujo sanguineo a los musculos
e Preparar mentalmente para la actividad a realizar

Manfred Eigen e Ruthild Winkler, "Las leyes del juego: cémo los principios de la naturaleza los gobierna el azar"

"El caso y las regla son los elementos constitutivos del juego: el subtitulo del libro indica su relacion reciproca, pero
seria mds exacto y completo si se especificara que las consecuencias del caso se rigen por las reglas y las leyes. Solo
con un gran numero de acontecimientos individuales se pierde el azar y se cae bajo el control de las leyes estadisticas;
es lo que ocurre, por ejemplo, en la autorregulacion de las fluctuaciones aleatorias en el equilibrio o en su
autorrefuerzo en el proceso evolutivo. La formacion del codigo genético, el desarrollo de los lenguajes con los que
transmitimos nuestros pensamientos, el juego de ideas en la imaginacion del artista se basan en los mismos principios
fundamentales de la evolucion, aunque individualmente los resultados del juego estén sometidos al capricho y a la
variabilidad del caso." (p.14)
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Una buena fase de calentamiento prepara los musculos, los tendones y todo el
cuerpo de los deportistas en relacion con los movimientos que luego tendran que
realizar durante la sesidén y, en consecuencia, reduce el riesgo de lesiones. Por lo
general, se recomienda proponer una fase de juegos y ejercicios de calentamiento de
unos 15 minutos de duracién.

Durante esta fase, es aconsejable proponer ejercicios y juegos que:
1. Estimulen la actividad aerdbica para aumentar el ritmo cardiaco como correr,
caminar y saltar.
2. Mejoren la movilidad, mediante movimientos controlados
3. Estimulen la adquisicion y la practica de movimientos e instrucciones
especificas para la practica del judo

Del mismo modo, al final de una sesidén de entrenamiento, es aconsejable asignar un
tiempo para el enfriamiento y la relajacidn. Esto ayudara al cuerpo a volver al estado
fisiolégico de reposo. De este modo, es posible disminuir el ritmo cardiaco, la
frecuencia respiratoria y la temperatura del cuerpo y los musculos, y mejorar la
flexibilidad de las extremidades.

Conceptos de juego

91

Movimiento y musica

Desarrollar juegos sencillos de parada y arranque que impliquen moverse libremente
por el tatami ayudard a los alumnos a centrarse en los fundamentos del movimiento,
practicar la capacidad de escucha y desarrollar la capacidad de accién/reaccion. Es
posible afiadir un poco de ritmo al proceso con la adicién de musica. El uso de
instrumentos musicales adecuados para nifios con sensibilidad sensorial, como el
ukelele, la guitarra o los palos de madera, ayudard a armonizar la actividad. La
musica ayuda a los nifios a interiorizar las drdenes de voz y gestos del entrenador y
puede ayudar a cambiar el ritmo de la actividad gradualmente, aumentando o
disminuyendo el ritmo de la musica.

El juego/actividad es increiblemente funcional porque se puede graduar facilmente
segun las habilidades de cada miembro del grupo: los atletas con habilidades
motrices mads desarrolladas, o que tienen la necesidad fisica de descargar energia,
podran moverse mas rapido y seran un motivador para todo el grupo.

Ademas, el juego es facilmente modificable, afiadiendo variantes como correr hacia
los lados o hacia atras, afladiendo movimientos bdsicos de ukemi para realizar
después de la sefial de matte, utilizando circulos u otras herramientas para
circunscribir el espacio del tatami o afladiendo a la carrera libre el gesto de dar una
palmada a un compafiero y decir su nombre cuando se cruzan.
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Actividades de imaginacion

Existen muchos juegos y actividades para entrenar las habilidades motrices basicas,
la coordinacion, el fortalecimiento muscular y el equilibrio utilizando diferentes
movimientos. Este tipo de juegos son muy versatiles y se adaptan a las capacidades
de cada miembro del grupo: si las habilidades motoras del grupo son especialmente
limitadas se pueden proponer movimientos sencillos como rodar, simulando ser
troncos o lapices, o imitando animales como gatos, perros o gambas. En el caso de
grupos con habilidades motrices mas desarrolladas, es posible desarrollar juegos y
actividades con movimientos mas complejos en los que se entrene también el
equilibrio y la coordinacidon como los saltos en cuclillas, la imitacidn de ranas o
canguros, caminar sobre una pierna o imitar a un pajaro tipo garza o flamenco.

Circuitos
Este tipo de juegos son facilmente adaptables segln las capacidades de cada grupo

de deportistas. Permiten entrenar la coordinacién, el equilibrio, la fuerza muscular, la
velocidad y entre otros aspectos. Ademas, ayudan a los judokas a mejorar su
comprensidn y procesamiento de las multiples entregas que se realizardn
sucesivamente. Los circuitos son también una buena forma de ayudar a las personas
con TEA a gestionar la espera de su turno, el respeto de los tiempos de los demas
compaiieros y la ansiedad que pueda derivarse de ello.

Dentro de una actividad en circuito, es posible desarrollar ejercicios de
calentamiento o, por ejemplo, variar la secuencia y afiadir ejercicios bdasicos para
algunas técnicas de judo como ukemis o técnicas de tachi waza. Una estrategia
posible es establecer un recorrido con multiples estaciones en las que se puedan
presentar cada uno de los elementos a todo el grupo y luego presentar el juego en su
totalidad. De este modo, cada deportista podra realizar la actividad respetando sus
propios tiempos e interiorizando cada uno de los elementos* . (Dr. Eric Schopler,
2010)

Movimientos bdsicos y movimientos del judo

Se pueden proponer muchos juegos para favorecer la adquisicidn de algunos
movimientos basicos y movimientos del judo, como los movimientos del tai sabaki.
Un juego eficaz para conseguirlo es el de la mimica. Otras propuestas pueden incluir
el uso de otros materiales como cinturones, aros, circulos y conos.

Estas actividades pueden ser facilmente mejoradas y adaptadas a los deportistas de
cada grupo. Para los judokas con menos habilidades, es posible presentar estos
juegos primero individualmente y luego en parejas para trabajar las técnicas que son
utiles para un randori.

4
Dr. Eric Schopler, Gary B. Mesibov, Victoria Shea, "The TEACCH Approach to Autism Spectrum Disorder", Springer
Science & Business Media, 2010
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Para los deportistas con habilidades mas desarrolladas, es posible afiadir elementos
gue favorezcan la competitividad. Serd importante estimular la imaginacion de los
nifios y jovenes con TEA introduciendo juegos y ejercicios con nombres divertidos y
explicando las reglas y las situaciones de forma divertida, en la medida de lo posible.
Todo esto aumenta la motivacién, desplaza la atencién de los nifios a la situacion
imaginaria y les ayuda a imitar el movimiento de forma mas natural e instintiva.

En las siguientes paginas, presentaremos algunos videos de juegos que favorecen la
adquisicidn de estos movimientos.

Haga clic en la imagen del video para verlo o escanee el codigo QR

Ejemplos de juegos de calentamiento
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Comecocos

Para pillar a los demds jugadores, los participantes se deben desplazar lateralmente
en todas las direcciones utilizando las lineas en las uniones de las planchas de tatami.
Este es un buen juego para las habilidades motrices bdsicas basadas en los
desplazamientos.

Cola de Escorpidn: La cola del escorpion

Todas las personas del grupo tumbadas formando una fila en la que la cabeza de
cada jugador estd junto a los pies del anterior. El objetivo del juego es pasarse un
baldn a lo largo de toda la fila utilizando sdlo los pies y sin levantarse. Este es un gran
juego que ayuda a promover el trabajo en equipo y la flexibilidad en el suelo.
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https://www.youtube.com/watch?v=mfrLNn_OL8I
https://www.youtube.com/watch?v=dzkb9mtzCC8

Estirar de la estrella de mar

En grupos de distintos tamafios, cada jugador agarrard el extremo de un cinturdén
gue estard unido a otros cinturones por un aro central u otro cinturén atado. El
objetivo serd sacar a los compafieros de su sitio. Se puede jugar a este juego con o
sin sefalar el espacio en el suelo; ambos métodos utilizan y requieren diferentes
habilidades. Es un gran ejercicio de grupo que ayuda a desarrollar la fuerza de agarre
y la ruptura del equilibrio. Este juego se puede variar incluyendo ejercicios de uchi-

komi.

Ukemi
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El aprendizaje y el entrenamiento constante de las caidas (ukemi) son esenciales para
la practica segura del judo. Sera fundamental aprender a caer correctamente para
evitar lesiones. El aprendizaje/ensefianza de ukemi de una manera ludica basada en
el juego permite a los deportistas adquirir confianza sin peligro ni riesgo de lesiones.
Esto aumentara su disposicion a practicar mas y su disfrute de la practica.

Ademds, el aprendizaje y el perfeccionamiento de las técnicas de ukemi permitiran a
los deportistas mejorar su propiocepcién y la conciencia de su cuerpo respecto al
espacio que les rodea y, no menos importante, el entrenamiento constante del ukemi
aumenta la sensacidn de confianza en uno mismo y en los compafieros.

Ejemplos de juegos Ukemi
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https://www.youtube.com/watch?v=3NHpxl6tpJY
https://www.youtube.com/watch?v=Z6DYGqd7Q44

Pelota y caida: Sentados en circulo, cada jugador lanza una pelota a uno de los otros
jugadores e inmediatamente después, rueda hacia atrds para realizar un Ukemi. Muy
divertido y un buen ejercicio de coordinacién 6culo-manual.

Tirar y caer: Sentados en circulo, cada jugador se turna para ayudar a los demas a
caer traccionando suavemente de sus hombros. Los jugadores que caen realizan una
caida hacia atras. Este juego es ideal como ejercicio de calentamiento y de caida.

El guante: Los participantes se colocan por parejas, enfrentados, en cuclillas,

formando una fila. Mientras se mantienen en esta posicién uno de los participantes
corre por en medio de la fila formada por el grupo provocando que hagan una caida
hacia atras. Este juego es ideal para practicar la flexibilidad, el equilibrio y las caidas.

Caidas con fitball: Este ejercicio ayuda a aumentar la altura desde la que se practican
las caidas y ayuda a reducir el miedo a caer. Se puede introducir una variante a este
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https://www.youtube.com/watch?v=NYQ_1qR-pJc
https://www.youtube.com/watch?v=sqJD--Dfc-4
https://www.youtube.com/watch?v=5BR9lUQt6i8

juego anadiendo el elemento de pillar proponiendo que cuando un jugador es
atrapado tiene que rodar hacia atras sobre la pelota realizando un Ukemi.

NE WAZA

El juego de lucha en el suelo permite desarrollar habilidades motoras y cognitivas,
ademas de ayudar a desarrollar la capacidad de reaccién y el pensamiento creativo,
ya que ante una situacion concreta en el juego es necesario que cada deportista,
consciente o instintivamente, encuentre y aplique una solucién.

Ademas, el juego de lucha en el suelo ayuda a adquirir y perfeccionar el control de Ia
propia fuerza y los movimientos. A nivel motriz, es un ejercicio completo que permite
entrenar casi simultdneamente la mayor parte de los musculos del cuerpo.

Es necesario remarcar que, como en cualquier otro juego y actividad que se
proponga, es importante proponer estos ejercicios en un lugar seguro y protegido,
para evitar lesiones. También es aconsejable elegir un espacio especifico y/o
delimitado, para ayudar a los atletas a contextualizar mejor el juego de la lucha.

De jugar en el suelo se pasa de forma natural, casi instintiva, a luchar en el suelo
buscando y aceptando el contacto con el compafiero. En un entorno tan seguroy
pacifico, esos lazos de confianza y aceptacidn entre los compafieros de
entrenamiento pueden potenciarse.

Ejemplos de juegos en el suelo
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Agarrar y luchar: Esta es una gran actividad de grupo, con los jugadores en lados
opuestos del tatami, enfrentados por parejas, y un cinturdén o pieza de cinturén en el
centro para cada una de ellas, a la sefial cada jugador tiene que agarrar el cinturén
central y llevarlo de vuelta a su lado. El juego puede ampliarse animando a los
jugadores a agarrar el cinturdn de su oponente.
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https://www.youtube.com/watch?v=giZfXs9o1qg

Pulpo: Este es un gran juego de ne-waza que hace que ambos jugadores trabajen
duro. Uno de los jugadores, tumbado de espaldas, agita los brazos y las piernas como
si fuera un pulpo, mientras el otro, evitando ser tocado por los brazos y las piernas
en movimiento, ha de intentar conseguir inmovilizarlo.

Calcetines: Este juego es una forma creativa de fomentar el agarre y la interaccion
amistosos. Utilizando calcetines de colores, cada jugador tiene un calcetin que lleva
en el pie. El objetivo del juego es quitar el calcetin del otro contrario antes de que
éste quite el suyo propio.

Luchar por la pelota: En grupos de dos o tres en el suelo, uno de los jugadores
sostiene una pequena pelota protegida con su cuerpo mientras permanece a gatas
en posicién defensiva. Los demds jugadores intentaran darle la vuelta y arrebatarle
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el balén. Este juego fomenta una interaccion divertida y ayuda a respetar los turnos
de juego.

Tachi Waza

La lucha de pie representa una gran posibilidad para cualquier deportista de practicar
y combinar movimientos y técnicas. A través de la lucha de pie, es posible mejorar la
aceptacion del contacto y habilidades como el equilibrio, el tono muscular, la fuerza,
el control y la velocidad de reaccion.

Ademas, como consecuencia directa del codigo de comportamiento vigente en la
practica de la disciplina del judo es posible, a través de la lucha, mejorar tanto el
control del propio cuerpo en el espacio como el respeto y la complicidad con el
compafiero.

Ejemplos de juegos de proyeccion

Salto y proyeccion: Se utilizaran discos en el suelo para mejorar el juego de piesy la
coordinacidn. Los jugadores deberdn acercarse a su compafiero pisando los discos y
realizar una proyeccion de judo.
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Chute de O Soto: Este juego esta disefado para introducir O Soto Gari en un
escenario en movimiento. Se colocaran varios jugadores de pie con las piernas
separadas y con un balén en un cono entre sus piernas. El jugador que realiza la
técnica tiene que acercarse saltando sobre una pierna, pasando sobre los discos,
para realizar la técnica chutando el baldn fuera del cono. Esto ayudara a desarrollar
un perfecto movimiento de segada con las piernas en O Soto Gari.

Desafio Hiza: Ejercicio simple para ayudar con las proyecciones tipo Ashi y Hiza.

Circulo de barrido: Se trata de un ejercicio de grupo. Los jugadores se colocan en un
circulo agarrandose a las mangas de los demas. A la sefial de inicio, cada jugador
debera intentar barrer a su compafiero contiguo para hacerlo caer el suelo.

Con esto concluye el capitulo 5 "La ensefianza del judo a personas con TEA".
Esperamos que lo hayas disfrutado y hayas absorbido informacidn valiosa.

Nuestro préximo capitulo "Judo Tradicional Adaptado" tratara sobre los Katas
Adaptados y la Graduacion para personas con TEA.
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6.Judo tradicional adaptado

En este capitulo, se hablara de las diferentes adaptaciones posibles para el kata de
judo. Exponemos los beneficios del kata para las personas con TEA y los avances
gue se han producido en este ambito en los ultimos tiempos.

También cubrimos el tema de las gradaciones adaptadas para personas con TEA

sobre qué es posible hacer, las evaluaciones de habilidades, los exdmenes y la
consecucion de los DAN.

Capitulo 6



Kata

“Kata" significa literalmente forma, estilo o patrén. Especialmente en las artes
marciales japonesas, las "formas" fijas son herramientas importantes para practicar
las técnicas y principios tradicionales del arte marcial respectivo y para interiorizar el
movimiento.

El kata puede ser muy beneficioso para los judokas con TEA porque satisface sus
necesidades de estructura y repeticion. Ademas, el reto de la practica alternativa
deja de ser central, porque en el kata cada persona tiene un papel bastante estable y
éste no cambia continuamente.

La repeticidn regular de las técnicas, los pasos y las secuencias es una fuente de
alegria para el judoka con TEA. Al judoka con TEA a veces le cuesta implicarse en
cosas nuevas. En una sesién media de entrenamiento, las nuevas técnicas se
practican una y otra vez. Cuando se practica el kata en una parte del entrenamiento,
y gran parte de ella es reconocible, esto puede conducir a la relajacion y la alegria.

Los katas tradicionales tienen varias formas que son muy adecuadas para su
adaptacion, por ejemplo, Nage No Kata, Katame No Kata, Juno Kata e Itsutsu No
Kata. También hay varios katas no tradicionales como Kodomo No Kata y Go No Sen
Kata que pueden ser muy adecuados para el entrenamiento del kata.

Las adaptaciones dependerdn, por supuesto, del nivel del judoka con TEA. Asi se
deberd analizar qué fase necesita un ajuste para que un kata pueda ser realizado con
seguridad, sin peligro para Tori ni para Uke y sin confusién mental.

Como el kata consiste en interiorizar los movimientos en la memoria a través de
muchas repeticiones, es aconsejable que los judokas de nivel inferior con TEA no
practiquen técnicas que no estan permitidas en las competiciones adaptadas. Solo
en el caso de que un judoka con TEA tenga un nivel superior y pueda asumirlo se
mantendra el kata cerca de la forma original.

Kata adaptado, inclusivo y unificado
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Cuando se habla de Kata unificado, inclusivo y adaptado en realidad solo significa
"kata", pero con el indicador de que participan personas con discapacidad.

En general, es mas facil aprender cosas nuevas en el judo si el companiero ya tiene
conocimientos sobre ellos y sabe cdmo hacerlo. Esto es cierto en el judo cuando se
aprenden nuevas técnicas porque el compariero es consciente de cdmo moverse, en
gué direccién o coémo utilizar su equilibrio.

Este hecho se ha aprovechado para el diseio del kata unificado. Asi, el companero
unificado puede apoyar al judoka con TEA con sus conocimientos para aprender
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nuevas técnicas y secuencias. Al principio, un compafiero unificado puede
proporcionar mucha asistencia para ir reduciéndola gradualmente. Esto por
supuesto depende del nivel de Tori. Algunos ejemplos son el apoyo en los pasos o los
giros del cuerpo, donde el compafiero unificado puede controlar a Tori con su
cuerpo. También, el compafiero unificado deberd ser capaz de ajustar su potenciay
velocidad.

Todos los ataques o reacciones de Uke en todos lo katas deben adaptarse en fuerza 'y
velocidad a la capacidad del judoka con TEA.

Observar con atencion los siguientes conceptos puede ayudar a entender mejor sus
significados:

Kata adaptado
El kata adaptado es un tipo de kata que se ajusta para un judoka en concreto en base
a la seguridad y/o la habilidad. Se hablara de esto mas adelante en este documento.

Kata inclusivo

En el kata inclusivo, el objetivo conseguir la participacién del judoka en un evento
ordinario. En este caso se pueden dar dos situaciones, que tanto Tori como Uke
tengan discapacidad, o que solo Tori la tenga. Estos equipos estan permitidos en los
principales campeonatos regulados, como los Campeonatos de Europa de la UEJ o
los Juegos Mundiales de Judo de Holanda, donde tanto los judokas convencionales
como los discapacitados se esfuerzan por demostrar sus mejores katas.

Kata unificado

Este es el término que se utiliza principalmente en los Special Olympic para expresar
que un atleta con discapacidad (Tori) entrena, practica y compite junto con un atleta
sin discapacidad. El compaiiero unificado tiene el papel de Uke.

Aunque los Special Olympic estan especificamente dirigidos a deportistas con
discapacidad intelectual, también hay un gran nimero de atletas con comorbilidad,
hecho que hace que también se incluyan personas con TEA.

Kata significa "Forma".

En el kata, el judoka muestra los principios fundamentales de las técnicas de judo.

e En nage-no-kata esto es kuzushi (desequilibrio del oponente), tsukuri
(colocacion) y kake (ejecucion)

e En el katame-no-kata se demuestra el control sobre el uke

e El Ju-no-kata demuestra los principios fundamentales del judo,
especialmente la flexibilidad y la suavidad
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En los kata, SEIRYOKU ZENYO vy JITA KIOEY las orientaciones principales seran que el
kata debe mostrarse de forma natural, adecuada y segura tanto para Uke como para
Tori.

¢Qué significa esto para el kata adaptado?

La maxima a seguir sera “Normal cuando es posible, adaptada cuando es necesario”.
Una técnica debe ser adaptada sélo cuando no hay otra manera de hacerla. Asi, sélo
cuando la discapacidad ponga en peligro la correcta ejecucion de la técnica o cuando
la seguridad de uno de los judokas esté en peligro, la técnica podra ser alterada.

Mientras se adapta, la esencia de la FORMA debe ser preservada. Por ejemplo,
sustituir un tsuri komi goshi por tai otoshi no estd permitido, ya que ambas técnicas
pertenecen a una familia de proyecciones completamente diferente.

Las adaptaciones dependen, por supuesto, del nivel del judoka con TEA. Asi que se
debe considerar qué fase necesita un ajuste para que un kata pueda ser realizado
con seguridad, sin peligro para Tori y Uke y sin confusién.

La técnica debe ser natural y no forzada. Por ejemplo, si Tori es inestable, debe
tenerse en cuenta en la adaptacidn de la técnica.

Si un judoka también participa en el shiai, se debe tener cuidado de dejar claro que
algunas técnicas de kata no estan permitidas en el shiai, y si el judoka no puede
hacer frente a esto, se debe considerar un cambio en el kata.

Sugerencias de adaptacion - haga clic en la imagen o escanee el QR para ver el video

Con cualquier kata es muy importante mantener la esencia y la intencién del kata
original. El kata trata de los principios del judo, por lo que se deben demostrar las
técnicas "controladas". Por ejemplo, el katame-no-kata trata de controlar a Uke.
Pero lo que se ve muy a menudo es que el shime-waza y el kansetsu-waza se
ensefan como si fueran a utilizarse para el shiai. Asi, se ejecuta un verdadero
estrangulamiento, o se intenta luxar demasiado una articulacién, lo cual no tiene
ninguna relacién con el control adecuado.
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Pero el katame-no-kata se basa en el control. La serie osae-komi-waza trata de
controlar Uke usando un osae-komi. Shime-waza trata de controlar Uke utilizando
una sujecioén por el cuello. Hay una clara diferencia entre controlar a alguien por el
cuello y tratar de hacer una estrangulacién. Lo mismo ocurre con el kansetsu-waza,
se controla a Uke con el brazo o la pierna, pero la luxacién de la articulacion no es el
objetivo del kata. Por lo tanto, en el katame-no-kata Tori y Uke deberan trabajar
juntos en beneficio de ambos (Jita-Kioey).

Cuando un kata recibe un nombre diferente

Si la discapacidad es demasiado grave, o el entrenador o la organizacién consideran
gue hay técnicas que deben ser sustituidas o eliminadas por completo, esto serd
posible, pero teniendo en cuenta que el nuevo kata debe recibir un nuevo nombre
porque la esencia del kata original ya no se mantiene. Un buen ejemplo de esto es el
siguiente, el agura-no-kata (agura es el término japonés para sentarse con las
piernas cruzadas). Se trata de un kata desarrollado en base a las posibilidades del
judoka en el que se demuestran el kuzushi, el tsukuriy el kake para un judoka con
esclerosis multiple que no puede estar de pie con seguridad.

Agura-no-kata - haga clic en la imagen o escanee el QR para ver el video

Evolucion del kata en los campeonatos generales

Durante los Campeonatos de Europa de Kata en 2019 la EJU, por primera vez en la
historia, invitd a judokas discapacitados a su campeonato. Thomas Schepe, Sanne
Simons, Cees Roest y Janienke Roelfsema realizaron su nage-no-kata en el tatami de
competicidn. Esta primera vez fue una demostracion, pero estd previsto invitar a
judokas discapacitados a competir en el torneo a partir de 2020. Por supuesto, la
pandemia del COVID-19 echd por tierra todos estos planes, pero el plan de la UEJ
sigue en pie y los futuros campeonatos incluirdn a judokas discapacitados.

Como en todos los Campeonatos Europeos, sélo podran participar los "mejores de
los mejores". Tal y como esta ahora (2021), la puntuacién no se modificard. Los
deportistas seran puntuados exactamente igual que sus colegas de la categoria
general. Aunque esto puede parecer injusto no lo es, los deportistas con necesidades
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especiales estardn en un cuadro de competicidén separado y sus puntuaciones se
valorardn bajo el mismo pardmetro, de modo que al final las puntuaciones se
mediran dentro de ese cuadro de competiciéon. La EJU considerard esto como una
prueba, por lo que las reglas pueden cambiar en el futuro, y en la que la EJU ha
decidido empezar de forma sencilla, con cambios minimos y sélo con Nage-no-kata.

Obtencion de grados
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Graduaciones Kyu

Cada pais tiene su interpretacién de los grados kyu, y algunos paises incluso utilizan
el sistema mon, en el que los grados tienen sus subgrados. Esto no es tan diferente
del sistema de rayas, en el que se anaden uno o dos rayas del siguiente color de
cinturdn, dependiendo de la habilidad. Ademas, hay una gran variedad en el nimero
de grados kyu, desde seis en la mayor parte de Europa hasta 13 en Israel, 8 en Brasil
y en EE.UU. Dependiendo tanto de la edad como de la federacién a la que se
pertenezca estos niveles pueden variar de 4 a 10.

Para simplificar, en esta obra se hablara de los grados basados en el sistema de kyu,
sin fijarnos en el niUmero de kyu.

Cada pais tiene requisitos propios que deben cumplirse para la obtencién de un
determinado kyu, ser capaz de realizar tal o cual técnica, dominar una cantidad
determinada de inmovilizaciones, una cantidad de formas de escapar, etc.

Nota: no hay un sistema claro y unificado en todos los paises. Ademas, en la mayoria
de los paises estos requisitos son directrices y no tienen por qué cumplirse, es decir,
el sensei es casi siempre libre de asignar cualquier grado, excepto el negro, a un
judoka.

Tener unas directrices claras podria facilitar la evaluacidén de cualquier judoka,
estipulando qué conocimientos y habilidades ha de poder desplegar para poder
obtener el siguiente cinturon.

Evaluacion de competencias

Sin embargo, un judoka con TEA puede tener un camino de logros a obtener
diferente. Paralelamente a la ensefianza de habilidades de judo, puede ser necesario
ensefiar al judoka algunas habilidades que pueden ser Utiles en la vida diaria y
habilidades que pueden ser Utiles durante las clases de judo, como por ejemplo, no
hacer ruidos mientras se explican las cosas, levantar el dedo cuando se tiene una
pregunta y cosas por el estilo.

Asi que, junto con las habilidades de judo, también se pueden premiar esos logros
sociales. Habilidades como la empatia, el trabajo en equipo y mantener el turno para
preguntar. La filosofia jita-kioey del judo no sélo premia las habilidades de judo, sino
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gue fomenta el crecimiento personal. Mirandolo desde ese punto de vista, esas
"otras" habilidades forman parte del judo tanto como hacer un seoi-nage perfecto o
atarse el obi de la forma adecuada. En este sentido sera bueno planificar estos
logros, algunos ejemplos pueden ser: esta temporada trabajaremos para que X sea
mas empatico, domine ippon-seoi-nage y o-soto-gari, migi e hidari. Si eso se logra
obtendra su préoximo cinturoén.

Sobre los examenes

Otra consideracion es que un examen ejecutado de manera ordinaria, es decir,
colocandose el judoka ante el sensei y haciendo la demostracion de varias
proyecciones y otras técnicas parece ser extremadamente estresante para algunos
judokas con TEA. En su lugar, también es posible, siguiendo el plan discutido en el
parrafo anterior, simplemente registrar todos los logros planificados para la
temporada y luego al final de la temporada hacer una pequefia ceremonia donde
todos los judokas recibirdn sus nuevos cinturones ganados durante la temporada.

Graduaciones de Dan

No todos los paises permiten a los judokas discapacitados realizar un examen de Dan
y luego recibir un cinturdn negro. Esta parte, por lo tanto, esta destinada a los paises
gue estan abiertos a las graduaciones de dan para los judokas discapacitados.

Se parte de la base de que todo judoka bien entrenado y con experiencia,
discapacitado o no, debe ser capaz de realizar una graduacién de Dan, si se le da el
tiempo suficiente para entrenar. No se puede esperar que algunos judokas
discapacitados realicen todos y cada uno de los requisitos de un examen, tanto por
seguridad como porque simplemente no pueden hacerlo.

El propdsito de un examen, sin embargo, es probar mas alla de toda duda que un
judoka domina todos los requisitos estipulados para un determinado grado de Dan,
porgue uno de estos grados no puede ni debe ser emitido facilmente.

Existe una discrepancia entre las dos afirmaciones anteriores. La solucion a esta
discrepancia es sustituir las partes del examen que son demasiado exigentes para el
judoka en cuestién por una técnica igualmente dificil y del mismo tipo.

Hay una gran variedad de discapacidades que un judoka puede tener, asi como
diferentes grados de discapacidad, que pueden influir en el rendimiento del judoka,
por lo tanto, se entiende que se requierird un examen diferente para todos y cada
uno de los judokas.

Al igual que sus colegas neurotipicos, los judokas con TEA deberian poder realizar un
examen adecuado con todos los derechos y obligaciones que conlleva y ser
recompensados con un cinturdn negro real, aprobado y avalado por la organizacion
nacional, si el examen estd a la altura de los estandares oficiales.
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7.Reglamento de formacion y concursos

En este capitulo, describiremos las reglas y adaptaciones de entrenamiento y competicion para el
judo adaptado/ASD. También describiremos los niveles de clasificacion actuales para el judo

adaptado

Estas reglas y regulaciones fueron desarrolladas por un nimero de entrenadores entrenadores de
judo adaptado muy experimentados y dedicados, arbitros y practicantes de todo el mundo. de
todo el mundo. El enfoque principal durante el desarrollo de estas reglas fue la "La seguridad

absoluta del judoka".

Capitulo 7



Reglamento de formacion y competiciones

General
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1. Los encuentros bajo este reglamento deberan ser dirigidos por un arbitro con la
experiencia y las calificaciones requeridas.

2. Se diferenciard entre encuentros de Tachi-waza y encuentros de Ne-waza.
3. Ladivisidn se llevard a cabo segun lo estipulado en la seccidn posterior.

4. Durante el encuentro, en todos los casos en los que el arbitro considere que
la seguridad de cualquiera de los judokas esta en peligro, interrumpira el
partido y aplicara las medidas correctivas que considere necesarias.

5. El drbitro también puede tomar medidas sancionadoras, pero siempre debe
tener en cuenta la intencion del judoka infractor.

6. Eluso en untorneo del punto de oro “Golden score”, quedard a discrecién de
la organizacion del mismo. Cuando este se utilice se recomienda una duracion
maxima de 1 minuto.

Ambito de aplicacién del presente reglamento

Estas reglas estan en vigor para todos los torneos de Judo Adaptado. Amplian las
reglas de judo estipuladas por la Federacién Internacional de Judo (FlJ) que se
pueden encontrar en http://www.ijf.org. (Federacién Internacional de Judo, 2021)

e Enlos casos en que este documento carezca de una indicacion clara,
prevalecerdn las normas de la FlJ.

e Las notas a pie de pagina son un apoyo al texto y pretenden ser una
aclaracion para el texto principal.

e Las normas con la marca (**) son opcionales y pueden modificarse a
discrecién del organizador de un evento. Se debe tener en cuenta que
deberdn ser transmitidas a los participantes, por ejemplo, en la invitacién.

Restricciones

Una pequeia proporcion de personas con sindrome de Down (entre el 10% y el 15%)
sufre inestabilidad entre la vértebra cervical C1 y la vértebra cervical C2. Si la
vértebra cervical se somete a extension o flexidn, esta inestabilidad, también
conocida como inestabilidad atlantoaxial, puede provocar accidentes o lesiones. Por
lo tanto, los deportistas con Sindrome de Down o que tengan una compresion
medular deben someterse al correspondiente examen médico para determinar si sus
vértebras cervicales corren riesgo de compresion y si es seguro que participen en el
deporte del judo.
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Disciplinas

La siguiente es una lista de varias disciplinas que pueden ofrecerse en los torneos de
judo adaptado. La lista no es exhaustiva ni vinculante; los organizadores son libres de
ofrecer mas o menos disciplinas en funcién del evento.

1. Concurso individual - Shiai
2. Competicidon por equipos
3. Kata - Tori con discapacidad, Uke con o sin discapacidad

Division

La divisién es una de las partes mds importantes de la competicion; aqui es donde
empezamos a asegurarnos de que el evento sera una experiencia divertida y segura
para todos. La division inicial se realiza ya a través de la inscripcién al evento donde
cada entrenador rellena, entre otras cosas:

e Género

e Nivel de habilidad de judo (los niveles/habilidades van de 1 a 5)
e Peso

e Edad

Con la informacion de la inscripcion, el organizador establece el primer conjunto de
cuadros de competicidon que se evaluara durante la divisiéon en categorias. Cuanto
mas bajo sea el nivel de destreza/habilidad, mas importante serd la division.

Peso - Las categorias descritas en el reglamento de la FlJ sélo se respetan en los
niveles 1y 2, pero pueden relajarse a discrecion de los organizadores del torneo,
especialmente en el caso de torneos mds pequefios y con pocas inscripciones. Los
demas niveles tienen una agrupacion de pesos mucho mas relajada para facilitar la
combinacion de las distintas caracteristicas y pesos para hacer que los combates
sean mas equitativos y justos.

Reglamento de competicion

El reglamento de la competicion se aplica tanto a la competicion individual Shiai como a la
competicion por equipos. Los deportistas se asignan a los grupos en funcién de su edad,
sexo, nivel y peso.

Posiciones iniciales

Competicion Tachi-waza
En Tachi-waza, hay dos posibles posiciones de inicio:

1. De la forma habitual, seguin el Reglamento de Torneos de la FlJ;
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2. Enel caso de que uno o ambos judokas tengan una discapacidad visual, sean
ciegos o tengan una discapacidad que impida la ejecucion de un kumi-kata
correcto, el judoka saludara a unos cuatro metros de distancia. El asistente, el
entrenador o el arbitro pueden dar apoyo al judoka. A la sefial del arbitro, el
judoka se acercara al centro del tatami y realiza el kumi-kata basico (manga,
solapa). No cambiard de posicion desde ese momento hasta que el arbitro
anuncie Ha-jime.

Ne-waza
En Ne-waza, la posicién de partida puede ser diferente segln el siguiente
procedimiento:

El judoka entra en el area de competicidn, si es necesario
apoyado por un asistente, entrenador o arbitro. El judoka se
saludara a unos dos metros de distancia, tras lo cual el
arbitro anuncia Ha-jime. Si uno de los dos judokas tiene una
discapacidad visual o es ciego, el combate comienza en
Kumi-kata basico (manga-solapa). En esta posicidn inicial,
las rodillas de ambos jugadores deben estar niveladas, de
manera que no se produzca ninguna ventaja injusta.

Si uno de los judokas no puede utilizar una pierna para
apoyarse, tampoco se le permitira al adversario utilizarla. El
arbitro lo acordard antes del encuentro con el jurado de
mesa.

Si alguno de los judokas no puede realizar el combate en
posicion de rodillas, el judoka comenzard el combate en
posicion sentada. En este caso, los contrincantes se sientan
uno al lado del otro, mirando en direcciones opuestas, y el
kumi-kata serd el de manga-solapa basica.

Si alguno de los judokas no puede actuar en posicidon

sentada, ambos judokas comenzaran tumbados, uno frente
al otro, en Kumi-kata basico (manga-solapa).
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Competicion Ne-waza

1. Los combates de Ne-waza se realizan exclusivamente en la postura de Ne-
waza porque alguno de los judokas, debido a una discapacidad, no puede
actuar con seguridad en Tachi-waza.

2. Alinscribirse en un torneo, debe indicarse claramente la intencion de actuar
en Ne-waza.

3. Un arbitro esta autorizado a cambiar un combate de Tachi-waza por uno de
Ne-waza en caso de considerarlo necesario. El judoka que haya provocado
esta decision actuard entonces en Ne-waza durante el resto del torneo.

4. Las técnicas proyeccién que lleven a Uke a caer de espaldas obtendran una
puntuacion de acuerdo con el Reglamento de Torneos de la FlJ

Acciones prohibidas

Ademads de las acciones prohibidas descritas en el reglamento oficial de la FlJ de
Judo, también estan prohibidas las siguientes técnicas:
1. Todas las formas de:
a. Técnicas de sacrificio (sutemi-waza) incluyendo Tani Otoshi y Makikomi
b. Técnicas de luxacion articular (kansetsu-waza)
c. Técnicas de estrangulacion (shime-waza)
d. Técnicas de estrangulacion, luxacidon o inmovilizacion que impliquen
mantener las piernas en posicién de tridngulo (sankaku-waza)
e. Todos las proyecciones que se ejecuten con una o dos rodillas en el suelo
(hacia delante y hacia atras)

2. Presionar la cabeza, el cuello o |la garganta del adversario.

3. En Tachi-waza:
a. Cuando se realizce el Kumi-kata alrededor de la cabeza o el cuello del
adversario. Mientras se agarra sobre el hombro o la clavicula, la mano no
puede pasar la linea central de la espalda.
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4. En Ne-waza:
En Ne-waza, no se permite ejercer presidon ni en la cabeza ni en el cuello. En
situaciones de Osaekomi donde el Tori esta en posicidn Kesa, no se permite que
este ponga ni sumano ni su brazo bajo la cabeza o el cuello de Uke.

b. No se permite empujar al adversario hacia atrds mientras esta

arrodillado.
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c. No estd permitido soltar inmediatamente el kumi-kata después del
Hajime durante los combates con una posicién inicial modificada.

d. No se podra levantar la rodilla para hacer palanca cuando se ha acordado
de antemano que esto no esta permitido.

Las técnicas prohibidas no se puntuaran y, siempre que sea posible, se pedird el
matte antes de ejecutar la técnica para garantizar la seguridad de los jugadores

Sanciones

1. Las técnicas mencionadas en la seccion 6 serdn penalizadas con Shido.
Todas las acciones que vayan en contra del espiritu del Judo o de la
seguridad de cualquiera de los judokas serdn penalizadas con Hansoku-
make, para proteger al judoka afectado por ello.

El arbitro puede considerar el nivel, la discapacidad, el tipo y la intencion de la
infraccion en su decisidn, asi como la intencidn, la repeticion, la imagen general del
combate y la seguridad al decidir una sancion

Lesiones

1. No hay limitacion en el nimero de veces que se puede tratar la misma lesion
durante un combate.

2. Siel arbitro considera necesario que el entrenador o el asistente traten una
lesidn, estas personas podran entrar en el drea de competicion

Judogi y protecciones

1. Se consideran protecciones todos los atributos fuera del uniforme estandar
de Judo, tal y como se describe en el Reglamento del Torneo.
2. ElJudogi debe ajustarse a las limitaciones fisicas del judoka, sin embargo, no
debe ser un obstdculo para que el oponente realice el Kumi-kata.
Esta permitido llevar calcetines y una camiseta blanca lisa debajo del Judogi.
El uso de un protector bucal esta permitido.
Las protecciones deben ser seguras para el portador y el adversario, y no
pueden contener superficies duras, lo que se decidird a discrecion del arbitro
principal.
6. El oponente no puede estar en desventaja, ni el portador puede obtener una
ventaja de una proteccion.
Las gafas no pueden tener superficies duras y deben ajustarse a la cara. Se
recomienda que sean especiales para hacer deporte.
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Entrenadores

1. Los entrenadores y asistentes deben abstenerse de hacer comentarios sobre
el arbitraje.

2. Durante las competiciones de nivel 1y 2 se permite el entrenador, de
acuerdo con las reglas de la FlJ, dar instrucciones sélo durante el matte. En el
nivel 3, los comentarios positivos del entrenador estan permitidos durante
toda la competicidn. Los comentarios técnicos de judo sdlo estan permitidos
durante el matte. En los niveles 4 y 5, es posible alentar con comentarios
positivos, asi como los comentarios técnicos durante toda la competicidn.

Reglas de los campeonatos de kata

En los campeonatos de kata, los jueces tendran en cuenta lo siguiente a la hora de evaluar la
actuacién de los competidores:

El kata comienza y termina con un saludo.

Debe ser lo mas normativa posible, adaptandola cuando sea necesario.
El kata debe basarse en una forma de kata existente

Se debe prestar atencién especial a los ajustes en el kata.

La calidad en la ejecucion

El control de Tori

El desarrollo de las técnicas

NoukwnNpR

Las acciones y movimientos de Uke sélo pueden ser juzgados en el punto 4 "calidad de
ejecucion" y 5 "control de tori"
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Niveles de clasificacion
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Los niveles se determinan comparando el nivel de habilidad del judoka con
necesidades educativas especiales con un judoka de competicidon convencional (para
el nivel 1) o un judoka recreativo convencional (niveles 2-5). A continuacién se
presentan las caracteristicas basicas de cada nivel.

Nivel 1

En el nivel 1 el judoka puede participar en un shiai con un judoka de competicion
convencional. Este judoka es rapido y potente y tiene una excelente capacidad de
reaccion. Tiene un fuerte sentimiento por el judo y una excelente visidn estratégica.
Este tipo de judoka tiene una discapacidad minimay, por lo tanto, suele asistir a la
educacion regular. En general, se trata de judokas con autismo de alto
funcionamiento o discapacidad fisica leve, judokas con discapacidad visual y/o
sordos y algun judoka con discapacidad intelectual que ha superado el nivel 2.

Los judokas de nivel 1 sdlo pueden competir contra otros judokas de nivel 1. (**) Sin embargo, un
organizador de torneos puede, como excepcion, permitir que un buen judoka de nivel 2 compita en un
cuadro de competicion de nivel 1. Esto debe hacerse siempre de acuerdo con el entrenador del judoka.
La seguridad es siempre la primera y mds importante consideracion.

Nivel 2

En el nivel 2 el judoka puede realizar randori con un judoka recreativo convencional.
Este judoka es rapido y potente y tiene una reactividad moderada, pero suele
responder tarde a las situaciones de judo. Tiene una buena sensacion de judo, pero
normalmente no tiene una estrategia efectiva.

Nivel 3

En el nivel 3 el judoka puede realizar un randori lddico con un judoka recreativo
convencional. Este judoka es razonablemente rdpido y fuerte y tiene una reactividad
razonablemente desarrollada, pero casi siempre responde tarde al judo situacional.
La estrategia de este judoka consiste en repetir la misma técnica unay otra vez.

Nivel 4

El nivel 4 es el de un judoka que puede luchar y jugar con otro judoka del mismo
nivel o de un nivel comparable. La velocidad de reaccidén es sub dptima. Por lo
general, la Unica técnica de judo consiste en el derribo y el osae-komi. 6 Reglamento
de la SNJU

Nivel 5

El nivel 5 es el de un judoka que puede retozar y jugar con otros judokas del mismo
nivel. Estos judokas son muy pasivos o responden muy lentamente. Es necesario un
entrenamiento constante para pasar a la accidon. Cuando terminan en osae-komi, la
accion para escapar puede tomar mucho tiempo.
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8. Beneficios de la participacion en competicion

En este capitulo, se hablara de los beneficios del judo para las personas con TEA y de
las diferentes formas en que las personas pueden beneficiarse del deporte, ya sea
participando por ocio, por placer o a nivel competitivo. Independientemente del nivel
que elija el alumno, el judo se adaptara a sus necesidades y ambiciones. Esto se debe a
la prevision del creador del judo, el profesor Jigoro Kano.

El interés del profesor Kano por los deportes y la gimnasia le hizo fijarse en el
movimiento gimndastico de Europa. El judo se convirtiéo en una forma de
entrenamiento tanto fisico como mental.

Esta combinacion de desarrollo del cuerpo y la mente hace que el judo sea una
actividad muy adecuada y adaptable para las personas con TEA.

Capitulo 8



Beneficios del judo para las personas con TEA

Para las personas con TEA, el judo puede ser muy facil de entender, porque tiene
muchas reglas claras sobre lo que hay que hacer y por qué. Nos referimos al judo
como un entrenamiento para "el cuerpo y la mente". Al principio, cuando se empieza
con un grupo, lo primero es hacer una presentacién y facilitar que los deportistas se
familiaricen con el dojo (sala de entrenamiento). Se ensefiara el tatami, el judogi, el
cinturén, la foto del sefior Kano, la bandera nacional y japonesa y cualquier otra cosa
gue pueda ser de interés.

Una clase de judo comienza con un saludo y luego se realizan ejercicios de
calentamiento para todo el cuerpo. Dependiendo del grupo, pueden ser varias series
de juegos, tanto individuales como con un compaiiero. Algunas personas con TEA
tienen dificultades con el contacto cercano, asi que intenta construir tu
entrenamiento sobre ejercicios de contacto faciles (consulta nuestros planes de
lecciones para obtener algunas buenas ideas). Primero sin contacto, y luego tratando
de introducir progresivamente mas contacto en los juegos. Este es uno de los
beneficios del judo: aprender a interactuar fisicamente con otra persona.

Durante los ejercicios, se muestra y se indica a los deportistas lo que deberdn hacer a
continuacion. Aprenden a recibir instrucciones y a esperar su turno para actuar.

Para entrenar judo se necesita un compafero. Para mantener ese compafiero, se
debe ser amable y ser un buen amigo. Si no es asi puede ser dificil encontrar
personas para entrenar contigo.

En los entrenamientos se mezclan personas mas pequefios con mads grandes, mas
jévenes con mdas mayores, chicos con chicas. Se aprende a controlar el propio cuerpo
y lo que se puede hacer. La personas mas mayores y mas grandes deben tener
cuidado con los mas jovenes y pequefios. Se aprende a aplicar cudnta, o cuan poca
presion o fuerza se necesita para realizar una técnica. Se aprende a conocer los
propios puntos fuertes y débiles en comparacidn con los demds. En resumen, los
beneficios son fisicos, mentales y sociales.
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Competir por placer

Competicion

Competir es una forma de practicar el judo. Competir en Judo es, al igual que la
lucha libre, una forma de medir tus habilidades en comparacién con tu oponente. Se
puede competir en Shiai o en Kata. El Shiai es lo que la mayoria de la gente esta
acostumbrada a pensar cuando se habla de una competicién de judo, dos atletas
intentando tirarse al suelo. Kata son dos atletas que trabajan juntos para realizar
técnicas formales en un orden especial. Tanto el Shiai como el Kata tienen sus
beneficios.

Shiai

Una competicion puede ser muy variada, desde una pequefia competicion en el club
hasta una gran competicidn nacional/internacional. En la iniciacion al judo se
practican muchos juegos diferentes, la mayoria de los cuales tienen algun tipo de
elemento competitivo, incluso los juegos de pillar. Con ellos los participantes,
ademas de empezar a practicar de forma sencilla los fundamentos del judo,
aprenden a ganary a perder.

En los entrenamientos, se puede empezar con ejercicios en posicion de rodillas que
introducen el enfrentamiento directo, aprendiendo a romper el equilibrio del
oponente, realizando giros de forma que el oponente caiga a la colchoneta.,
controlando con inmovilizaciones, realizando las caidas. A medida que se adquieren
los conocimientos se evoluciona a proyectar al compafiero en la colchoneta e
inmovilizarlo. Durante estos entrenamientos, también se ensefia cdmo colaborar en
el aprendizaje de una manera segura y controlada, ambos deportistas trabajan por
un objetivo comun, para que la técnica sea la mejor posible.

Obviamente para poder competir en Shiai se deben entrenar algunas técnicas, tanto
para proyectar al oponente como para inmovilizarlo, al tiempo que serd necesario
aprender a caer con seguridad. Una gran herramienta para este aprendizaje es el
randori ya que es una forma de probar tus técnicas con un compafiero. Este puede
empezar simplemente haciendo turnos para proyectarse el uno al otro para después
pasar a que ambos intenten proyectarse con oposicion real. Debe quedar claro que
randori no es una competiciéon; es una parte del entrenamiento donde se prueban
las habilidades contra un oponente amistoso.

La primera competicidn puede ser una pequefa, en tu club, en la que participen los
deportistas que pueden hacer una buena competicién siguiendo las pautas
establecidas. El objetivo principal de esta competicidn debe ser el aprendizaje en un
entorno ludico.
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Cuando el nivel de habilidad mejore, se podra acudir a competiciones amistosas en
la regidn y a campamentos, donde el objetivo es probar nuevas areas y nuevos
oponentes. Aprenderdn a entrenar y a competir junto a gente que quiza no
conozcan para, con el tiempo, poder ir a campamentos y torneos mas grandes,
tanto nacionales como internacionales.

La mayoria de los campamentos/competiciones para deportistas con TEA tienen
reglas adaptadas que hacen que la experiencia sea segura para los atletas. Estas
adaptaciones incluyen las luxaciones de brazos, las estrangulaciones y los sutemis,
lanzamientos de sacrificio.

éPor qué es necesario adaptar estas normas? Claramente por la seguridad de los
deportistas. Muchas personas con TEA tienen dificultades con la sumisién, lo que se
entiende en judo como accidon de rendirse. Ante una luxacidn de brazo no asocian
gue pueden rendirse dando un golpe con la mano libre si les duele, igual que ante
una situacion de estrangulamiento, no entienden que pueden rendirse golpeando la
mano del oponente cuando no pueden tomar aire. En muchas ocasiones no
entiendes la relacién de causa efecto o cdmo solucionar una situacion peligrosa. Lo
mismo ocurre con el adversario. Las reglas adaptadas son sélo por razones de
seguridad.
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9. Participacion de los padres / Tareas de voluntariado
/ Recopilacion de informacion

Este capitulo dara al lector una vision general de la importancia de la participacion de
los padres en las clases/clubes/eventos de judo de TEA. También se explicara la
importancia y los deberes de los voluntarios en estos clubes y, por ultimo, se llamara
la atencidn sobre las directrices relativas a la recopilacion y el almacenamiento de
informacion, proteccion de datos y las normas de ética y privacidad asociadas a dichas
normas.

Capitulo 9



Participacion de la familia

Participacion de la familia

Los miembros de la familia son los expertos en sus propios hijos, los que mejor los
conocen y pueden ayudar a entender su comportamiento. El profesor de judo puede
colaborar con los ellos de muchas maneras.

Los padres y madres de nifios con TEA han vivido muchas cosas con sus hijos. Estan
acostumbrados a que a veces haya dificultades, a que haya problemas de
comunicacion, a que no todo salga como uno quiere. Por lo tanto, también es muy
comprensible que les guste estar bien informados y que también les guste implicarse.

Serd importante ganarse la confianza tanto de los padres como de los nifios con TEA.
Esto serd posible mediante una comunicacién abierta y clara y una informacién
honesta.

Una vez ganada la confianza en los profesores de judo y en el judo, se puede trabajar
gradualmente en la independencia del judoka con TEA. Asi, el papel de las familias
puede evolucionar poco a poco, pasando de un primer apoyo a sus hijos al principio, a
un papel de apoyo a distancia, en el que podran ver y observar el desarrollo de sus
hijos.

La informacién debe ser fluida y puede transmitirse a través de cartas, correos
electrdénicos o incluso en reuniones de padres. Hay que tener en cuenta que también
es posible establecer esta comunicacién directamente con los judokas de mayor edad
y nivel.

Los padres de nifios/adolescentes/jévenes adultos con TEA suelen tener un papel mas
protagonista en las pequenas y grandes decisiones de la vida de sus hijos y, por lo
tanto, estdn mas tiempo implicados en las decisiones relacionadas con la practica del
judo y en las sesiones informativas.

Tareas de los voluntarios

121

Durante la formacidén

En algunos clubes, los padres pueden participar activamente en el entrenamiento de
judo. Llevan un judogi y practican junto a sus hijos. En otros clubes, los padres
permanecen junto al tatami. Estan alli en caso de que el profesor de judo necesite
manos adicionales junto al tatami o, a peticion, también en el tatami.
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Ambas opciones tienen ventajas y desventajas. Por ejemplo: a veces un padre puede
ser una distraccion para el alumno y esto puede hacer que el profesor de judo tarde
mas en establecer una relacion con sus participantes. En otras ocasiones, los padres
también pueden ser una gran ayuda. Las personas que no llevan judogi es
recomendable que no entren en el tatami si no es estrictamente necesario. Esto
también da claridad al judoka con TEA, sin judogi no hay judo.

Durante los eventos

En muchos clubes, el judo es, por supuesto la actividad central, pero esto no significa
gue no se ofrezcan otras actividades de caracter mas social fuera de la practica
deportiva. Asi, se pueden celebrar fiestas de cumpleafios, fiestas de Navidad o incluso
exhibiciones publicas en la comunidad local entre otras actividades, realizacién de
torneos. Siempre resulta agradable y es beneficioso para las relaciones en el grupo y
con los profesores celebrar cosas juntos. En todos estos eventos, los profesores de
judo dependen de la ayuda de los padres. Los padres pueden ayudar horneando
pasteles para la venta, en el puesto de café y panecillos, ayudando con las mesas, a
colocar las sillas y muchas otras tareas en las que no se necesitan conocimientos de
judo. A veces, las profesiones o las relaciones de las familias también pueden ser un
apoyo importante, por ejemplo, alguien que trabaje en una imprenta podria hacer
imprimir un folleto o un cartel de judo mas barato.

Durante los torneos

Para la realizacion de torneos de judo adaptado, es primordial el apoyo de las familias.
Esto es a veces dificil y es muy importante una buena introduccién a las tareas a
realizar.

Algunas de las tareas relacionadas con el judo son, por ejemplo, el manejo de los
marcadores, o la de “preparador”, esa persona se asegura de que los judokas estén
preparados en el orden correcto, con los cinturones de competicién adecuados y en el
lado correcto del area de competicion.

Ademas, todos los profesores de judo y los organizadores de torneos deben estar
dispuestos de ayudar en la colocacidn de los tatamis y en la limpieza posterior.

Si se asiste a un torneo fuera de casa, a veces también serd necesario recurrir a las
familias como conductores para llevar al judoka al torneo.
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Recopilacion de informacion, ética, normas de privacidad
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Recopilacién de informacidon

Al inicio de la actividad, para cualquier nuevo judoka, es necesario obtener algunas
informaciones y documentos, que pueden ser solicitados a la familia. A efectos legales,
incluida la activacidon del seguro, el deportista debe presentarse con el formulario de
inscripcion del club debidamente cumplimentado, el certificado médico (de buena
salud, o competitivo, segun los cursos elegidos) y la expresidn de su consentimiento
para el uso de datos e imagenes sensibles, en pleno cumplimiento de la normativa
vigente en materia de privacidad.

En el caso de los cursos de judo adaptado, también es util que el entrenador pida mas
informacidn sobre el nuevo judoka. Es interesante y esencial para cualquier
entrenador nuevo poder charlar con la familia y pedir informacién mas detallada, lo
gue puede facilitar mucho la primera fase de interaccién entre el entrenador y el
judoka, que, en el caso de los nifios con TEA, puede ser larga y no siempre lineal.

Conocer a grandes rasgos como suele responder el deportista a las peticiones, cdmo
reacciona ante las dificultades, como expresa su cansancio o limitacidén o suele
expresar sus propias necesidades, ayudara al entrenador a comprender mejor a sus
nuevos alumnos y a saber cdmo acercarse a ellos con respeto. Esto facilitara la
creacion de una relacidn de confianza. También es muy util conocer cualquier detalle
relacionado con la sensibilidad sensorial como los ruidos, las luces, los olores..., ya
que puede ayudar al entrenador a poner en practica pequeiios ajustes que pueden
hacer que el dojo sea mds acogedor.

Otra informacidn util puede ser la relacionada con los terapeutas, con los que se
puede contactar para una mayor colaboracidn, o para obtener consejos y sugerencias
para alinear las estrategias e intervenciones, y asi mejorar la comunicaciény el
desarrollo con el alumno con TEA.

Etica y privacidad

No obstante, siempre hay que recordar que dicha informacién puede contener datos
sensibles, por lo que es necesario conocer y aplicar cuidadosamente las indicaciones y
normas establecidas para la proteccién de la privacidad de la persona (conforme a los
articulos 13-14 del Reg. UE 2016/679). (TJUE, 2016)

Por ejemplo, en el caso de que se opte por pedir a los padres una entrevista para
obtener mas informacidn sobre el caracter y el estado del judoka, conviene recordar
siempre que hay que buscar un lugar adecuado, lo suficientemente apartado como
para estar seguros de que la conversacidn no puede ser interrumpida ni escuchada.
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Si, por otro lado, se decide llevar algun registro escrito, en el que se anoten los
progresos, las mejoras, las dificultades y otras informaciones similares, tanto motrices
como relacionales, es importante asegurarse de que dicha informacion se procesa y
almacena correctamente, para que no sea accesible a terceros. Por lo tanto, sera
necesario garantizar que dicha informacién y documentos se guarden de forma segura
en un armario o instalacién cerrada con llave.

Las normas de privacidad pueden diferir ligeramente de un pais a otro, pero aun asi,
descienden de una serie de normas compartidas y dictadas por la Comunidad
Europea. Por lo tanto, es importante informarse y estar al dia sobre estas normas en el
pais en el que se trabaja.

También compartir la informacion dentro del grupo de trabajo, entre los entrenadores
y los voluntarios que trabajan en el tatami, no sdlo es posible, sino deseable, ya que
tiene un impacto positivo en las actividades educativas de la propuesta. Sin embargo,
deben respetarse algunas indicaciones, entre las que se encuentran, a modo de
ejemplo, la eleccion de los espacios en los que se guardan, la informacion custodiada y
eventualmente compartida, que debe garantizar que dicha informacién no sea audible
para terceros no implicados en el proyecto. No obstante, se debe recordar siempre
gue el tratamiento de dichos datos debe tener lugar para fines relacionados con el
cumplimiento de las obligaciones legislativas, contractuales, fiscales, de seguros y
estatutarias.

Otro aspecto que no hay que pasar por alto es el tratamiento de las imagenes de los
deportistas. De acuerdo con la legislacidon europea vigente, el representante legal
encargado del curso debe obtener el consentimiento informado firmado por la
persona mayor de edad, o por el tutor legal en el caso de los menores, de acuerdo con
el art. 13-14 del Reglamento UE 2016/679. (EJU, 2016)

El uso de imagenes, fotografias y videos de menores, entrenadores y voluntarios,
realizado por los responsables, asi como su comunicacidn, publicacion y/o difusién en
paginas web, plataformas de redes sociales, periddicos o revistas, debera tener
siempre caracter informativo, promocional o para usos institucionales de la asociacién
titular del tratamiento de datos.

Es necesario informar a los socios, familias, entrenadores y voluntarios de la
posibilidad de ser fotografiados o grabados en video durante las actividades sociales, y
de que dicho material se almacena adecuadamente y puede ser publicado en Internet
con fines promocionales o informativos.

124 Identificador de proyecto de la UE: 612954-EPP-1-2019-1-ES-SPO-SCP




10. Historia del judo adaptado

En este breve capitulo, se ofrece al lector un resumen de los comienzos del judo
adaptado a necesidades especiales y del asombroso progreso que se ha
manifestado en las ultimas décadas.

Desde la creacidn del judo adaptado, este deporte ha contribuido en gran medida a
la terapia fisica progresiva, a la mejora del desarrollo cognitivo y a la promocién de
la inclusién

Capitulo 10
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Humildes comienzos

El judo para personas con necesidades especiales comenzé ya en los afios 60 en los
Paises Bajos. En 1963, Loek van Hal sensei, un profesor de educacion fisica de La Haya,
inicié clases de judo para niflos con necesidades especiales. Muy pronto su clase se
expandio a nifios de todo el pais, incluso a contactos internacionales. En 1965 fue uno de
los fundadores de la SGK, que hasta hoy es una organizacion influyente en los Paises
Bajos.

En los afios 70, en Alemania, el pediatra Dr. Khosrow Amirpour, como director médico
del Centro de Diagnéstico del Desarrollo y Pediatria Social de Wolfsburgo, ofrecia la
practica del judo a los nifos con discapacidades fisicas que acudian a él como pacientes.
Su objetivo era incentivar a los nifios en el dmbito de la coordinacién y las capacidades
fisicas y ofrecer asi una interesante alternativa y/o complemento a la fisioterapia.
Comprobd que en muchos nifios se regulaba el tono muscular, desaparecian los
problemas psicosomaticos, aumentaba la confianza en si mismos y mejoraba la
capacidad de coordinacion.

También en los afios 70, un entrenador de Hamburgo, Reinhard Lotje, empezé a
practicar el judo en una escuela para alumnos con discapacidad visual, con resultados
increibles. Al mismo tiempo, el entrenador de judo suizo Ricardo Bonfranchi trabajaba
con adolescentes con dismelia, nifios con trastornos de conducta y con alumnos
especiales con problemas de aprendizaje y mentales. Resumié su trabajo diciendo que el
judo puede dar importantes impulsos a todos los grupos educativos especiales y
contribuir asi al desarrollo del rendimiento fisico, al desarrollo del comportamiento
obediente y a la reduccién de la agresividad.

En los afios 80 se detectd que habia muchos programas en marcha en diferentes partes
de Europa y que era necesario algun tipo de cohesidén y cooperacion. Varios paises
empezaron a desarrollar sus propios programas y no fue hasta principios de los 90 que
una serie de personas de diferentes paises europeos empezaron a comunicarse y a
compartir ideas y experiencias. Los pioneros que iniciaron la primera colaboracién en
este elemento del judo procedian principalmente de Alemania, los Paises Bajos, Suecia,
Finlandia y el Reino Unido.

En 1995/96 un pequefio grupo de personas se reunié para compartir sus experiencias,
ideas y éxitos en el desarrollo del judo para personas con necesidades especiales y los
beneficios que estaba teniendo en las personas que participaban. El grupo estaba
formado por Ben van der Eng de Holanda, Tomas Rundqvist de Suecia, Roy Court de
Gales y Marita Kokkonen de Finlandia. Juntos crearon una alianza internacional llamada
Judo 4 All.
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Los objetivos de este primer grupo eran reunir a personas con ideas afines y
apasionadas por el trabajo con personas con discapacidad dentro del deporte del judo,
para desarrollar oportunidades de competicidon, compartir ideas e historias y sensibilizar
y desarrollar un programa inclusivo.

Al principio, habia un pequefio nimero de paises implicados en el programa'y, con la
dedicacién y el trabajo duro de los implicados, el nimero empezé a crecer afio tras afio.
Junto con los paises iniciales de Suecia, Finlandia, el Reino Unido y los Paises Bajos, el
judo adaptado a necesidades especiales comenzé a desarrollarse en grandes naciones
de judo como Francia, Alemania e Italia.

En el afio 2000, Ben van der Eng introdujo el judo en los Juegos Europeos de los Special
Olympics en los Paises Bajos. En los Juegos Mundiales de los Special Olympics de 2003,
celebrados en Irlanda, el judo debuté como deporte de demostracién con la
participacidn de mas de 25 paises. El movimiento de los Special Olympics fue un
catalizador para el judo adaptado a necesidades especiales, ya que contaba con una red
mundial bien establecida.

Algunos de los logros mas memorables del programa inicial fueron:

e Inclusién del judo en los Special Olympics

e Aumento del nimero de paises que participan en el Judo adaptado
e Oportunidades de participacion en competenciones regladas

e Desarrollo de normas de competencién unificadas

e Creacion de torneos nacionales e internacionales de alto nivel

e Desarrollo del entrenamiento adaptado

Historia moderna

Con tanto trabajo realizado y tantos objetivos cumplidos, ha llegé el momento de llevar
el programa al siguiente nivel. Para ello, en febrero de 2017 se creé una nueva
organizacién internacional.

La Unién de Judo para Personas con Necesidades Especiales (SNJU) fue creada por un
grupo de profesionales altamente motivadas y dedicadas y con una amplia y variada
base de conocimientos sobre el entrenamiento adaptado, el arbitraje, el desarrollo de
deportistas, la gestién empresarial, la administracidn, las relaciones publicas/el
marketing y el desarrollo de reglamentos.

La junta directiva de la SNJU es la siguiente: Presidente, Tomas Rundqvist (Suecia);
Vicepresidente y Secretario General, James Mulroy (Irlanda); Entrenador y Educacidn,
Tycho van der Werff (Paises Bajos); Relaciones Publicas/Marketing, Cecelia Evenbilj
(Suiza) e Informatica y Medios Sociales, Bob Lefevere (Paises Bajos).

En 2021 se lanzd la pagina web del Judo Adaptado Mundial www.adaptivejudo.com por
James Mulroy (Irlanda) y Cilia Evenblij (Suiza).
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11. Perspectivas sobre el autismo

Este capitulo da una vision de lo que se sabe sobre el autismo. Esta primera seccion
ofrece una instantanea de la definicion clinica del autismo y destaca las
dificultades asociadas a este trastorno.

En secciones posteriores, el lector conocera los procedimientos de diagnéstico
actuales y las conexiones positivas entre el autismo y el judo.

La seccion final termina con una relacion, no exhaustiva, de posibles herramientas
de asistencia que pueden ayudar al entrenador de judo y al judoka autista a través
de una clase de judo adaptada, ademas de una seccion sobre el rol y los beneficios
de los perros de servicio para el autismo.

Capitulo final



é¢Qué es el autismo? Definicion.

En términos sencillos, el autismo es una diferencia neuroldgica con la que nacen
muchas personas en todo el mundo, independientemente de su etnia, nacionalidad
o sexo. El autismo afecta a la forma en que los individuos experimentan el mundo
qgue les rodea y a la forma en que se comunican, socializan e interactdan con los
demas. En otras palabras, el autismo es un trastorno complejo del neuro desarrollo
gue afecta al cerebro en las areas de la interaccién social (cémo nos relacionamos
con los demas socialmente), la comunicacion (recibir, procesar y devolver
informacidén) tanto verbal como no verbal y la imaginacion social (la capacidad de
imaginar cdmo pueden sentirse, pensar o experimentar los demas). Esto se conoce
como la "Triada del Diagndstico Autista", que a su vez afecta al comportamiento
(palabras, acciones y gestos) y a la forma en que la persona experimenta, aprende e
interpreta su entorno. Esto puede provocar limitaciones funcionales en la
participacién social y en el rendimiento educativo, deportivo y laboral.

El autismo se describe como un trastorno del "espectro". Esto significa que cada
persona experimenta el autismo de forma diferente. El espectro del autismo puede
abarcar desde el sindrome de Asperger o el autismo de alto funcionamiento (AAF),
considerado en el extremo leve; hasta el trastorno autista en el extremo grave. El
Diccionario Oxford de Psicologia (2006) (Colman, 2006) ofrece las siguientes
definiciones:

e Eltrastorno autista "es un trastorno generalizado del desarrollo que se
caracteriza por un deterioro grave y sostenido de la interaccion social y la
comunicacidn; patrones de comportamiento, intereses y actividades
restringidos y estereotipados, y anomalias que se manifiestan antes de los
tres afios en el desarrollo social, la adquisicion del lenguaje o el juego”.

e Elsindrome de Asperger "es un trastorno generalizado del desarrollo que se
caracteriza por una alteracion grave y sostenida de la interaccion social y la
comunicacion, patrones restringidos y estereotipados de comportamiento,
intereses y actividades que provocan deficiencias clinicamente significativas
en la vida cotidiana, sin los déficits lingliisticos y cognitivos caracteristicos del
trastorno autista, pero en otros aspectos similares a éste, que suele darse en
varones."

En la mayoria de los casos, se considera que una persona autista es de alto
funcionamiento si no existe un retraso cognitivo. El Sindrome de Asperger es casi
idéntico al AAF, sin las dificultades tempranas de comunicacién y no hay retrasos
cognitivos. Por ultimo, también existe el Trastorno Generalizado del Desarrollo No
Especificado (TGDN), que se diagnostica cada vez mds cuando un individuo no se
ajusta a los criterios de diagndstico del autismo o del sindrome de Asperger.
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El autismo o TEA (trastorno del espectro autista) esta estrechamente relacionado
con las dificultades de procesamiento sensorial, en las que una persona es hiper
(sobre) o hipo (infra) sensible a cualquiera de las informaciones del cuerpo, en
relacion a sentidos como el visual, el auditivo o el tactil o incluso todos los sentidos.
También existe una gran posibilidad de que se produzca un deterioro cognitivo o un
problema de aprendizaje asociado al TEA. (A.R, 2006)

Evaluacion y diagnostico modernos

130

Diagnostico del autismo

Diagnosticar el autismo puede ser dificil porque no hay ninguna prueba médica,
como un analisis de sangre, para diagnosticarlo; los médicos y profesionales se fijan
en el historial de desarrollo del nifio y en su comportamiento para hacer el
diagndstico. En ocasiones, el autismo puede detectarse a los dieciocho meses o
antes. El diagndstico de autismo puede adoptar diferentes formas y puede tener
lugar en los primeros afios o incluso en la edad adulta. El autismo puede ser el Unico
diagnéstico presentado o puede coexistir con otras diferencias concurrentes. El
autismo sdélo puede ser diagnosticado por un psicélogo, un psiquiatra, un pediatra
del desarrollo o un neurdlogo infantil. El diagndstico suele ir acompafiado de un
informe de diagndstico en el que se describe el apoyo que necesita la persona para
ayudarle a alcanzar su potencial.

En el caso de los nifios, se requiere un diagndstico de autismo para acceder a apoyo
educativo y terapéutico. En el caso de los adultos, el diagndstico puede ayudar a la
persona a conseguir adaptaciones razonables en el lugar de trabajo y apoyo en la
educacion universitaria.

éPor qué es importante el diagndstico?

El diagndstico puede considerarse un marco de referencia mas que una etiqueta, ya
que ayuda a planificar el camino mas adecuado i a identificar el apoyo adicional que
puede necesitar una persona para alcanzar su pleno potencial. Como tal, un
diagnéstico puede ayudar a proporcionar acceso a recursos y servicios especificos
para el autismo, como terapia ocupacional, terapia del habla y del lenguaje,
psicologia, etc. También puede conducir a un mayor nivel de comprensiéon y claridad
para el individuo, su familia y aquellos que trabajan e interactian con la persona
diagnosticada de autismo. También puede aliviar al individuo o a sus cuidadores al
poder poner un nombre a su diferencia, muchos adultos a los que se les diagnostica
mas tarde en la vida se sienten liberados; habiendo encontrado finalmente una
respuesta a por qué han tenido dificultades en ciertas areas de sus vidas. Cuanto

Identificador de proyecto de la UE: 612954-EPP-1-2019-1-ES-SPO-SCP



131

antes se haga el diagndstico, antes se podran poner en marcha las intervenciones
adecuadas, lo que puede dar lugar a mejores resultados para la persona
diagnosticada de autismo. Es necesario realizar una evaluacion para confirmar o
descartar el diagnéstico de autismo; en el caso de los adultos, especialmente de las
mujeres, el autismo puede ser diagnosticado errdneamente como otras dificultades
de salud mental, como la ansiedad. A continuacidn, analizaremos brevemente
algunos de estos criterios y herramientas de diagndstico.

Criterios para diagnosticar el autismo.

Hay dos manuales principales a disposicion de los profesionales mientras se
examinan los criterios del autismo. Son el "Manual diagndstico y estadistico de los
trastornos mentales, 5" Ed." (DMS-5) (Cooper, 2013) que sustituyd al DSM-4 en
2013y la "Clasificacion Internacional de Enfermedades-10-Modificacion Clinica”
(CIE-10) (OMS, 1992). Cabe seialar que el lenguaje utilizado tanto en el DSM 5 como
en la CIE-10 no refleja el discurso y las perspectivas modernas sobre el autismo y
utiliza un lenguaje negativo en todo momento, ignorando aparentemente los puntos
fuertes de las personas con un diagndstico de autismo.

El DSM-5 trata de identificar los signos y caracteristicas del autismo. Los
profesionales diagnostican el autismo basandose en la dificultad en dos areas: la
comunicacion social y los comportamientos o intereses restringidos, repetitivos y/o
sensoriales. Para que un individuo sea diagnosticado debe.

e Tienen dificultades en ambas dareas
e Tener caracteristicas desde la primera infancia, aunque no se identifiquen en ese
momento.

Para ser diagnosticado con autismo el individuo debe tener dificultades en el area de
la comunicacion social, ejemplos de esto incluirian pero no se limitan a:

e No habla en absoluto.

e Raramente utiliza o entiende gestos como sefialar o saludar.

e Raramente responde cuando se le habla.

e Raravez se involucra en juegos imaginarios.

e No muestra interés por los amigos o tiene dificultades para hacerlos.

El individuo también debe presentar dificultades en el area de comportamientos o
intereses restrictivos, repetitivos y sensoriales, ejemplos de esto incluyen pero no se
limitan a:
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e Alinea los objetos en un patrén particular casi siempre.

e Hace girar o agita objetos con frecuencia.

e Habla repetidamente o utiliza la ecolalia

e Tiene intereses muy limitados o intensos.

e Tiene dificultades con los cambios de rutina y la transicidon entre actividades.

e Presenta signos de sensibilidades sensoriales como angustiarse con los sonidos
cotidianos, las texturas de la ropa y las etiquetas de la ropa y lamer u olfatear
objetos inapropiados.

Los resultados presentan un nivel de apoyo al individuo en cada area de dificultad.

Dado que el DSM 5 (Asociacién Americana de Psiquiatria) y la CIE-10 (Organizacidn
Mundial de la Salud) han sido creados por organizaciones diferentes, existen algunas
discrepancias entre los manuales. Sin embargo, los indices tienen definiciones muy
similares de autismo y ambos son ampliamente utilizados.

Herramientas de diagnéstico del autismo

La primera herramienta utilizada en el diagnéstico del autismo que sera comentada
es el "Autism Diagnostic Observation Schedule-2" (ADOS) (Catherine Lord, 2012). El
ADOS-2 es una evaluacién que profundiza en los indicadores clave del autismo, la
comunicacion social, la interaccidn social, los intereses restringidos y el juego, y que
se administra a los nifios y a los adultos sobre los que existe la duda de que puedan
ser autistas. Las observaciones de los evaluadores pueden incluir lo siguiente:

e Lenguaje corporal

e Imaginacion

e Contacto visual

e Uso del lenguaje

e Comportamientos de busqueda sensorial

e Narracidn de historias

e Uso de gestos/seialar

e Comportamientos repetitivos

Existen cuatro médulos diferentes de la ADOS-2 que se aplican en funcidn de la edad
y el nivel de comunicacién del individuo. Los mddulos implican el trabajo a través de
una serie de actividades estandarizadas, estructuradas y semiestructuradas, que
permiten a los evaluadores observar qué comportamientos (comunicacién,
interacciodn y juego) estan presentes o no en el momento de la evaluacion.

Una segunda herramienta de evaluacién diagndstica utilizada habitualmente es la
"Entrevista de Diagndstico del Autismo - Revisada" (ADI-R) (Michael Rutter, 2003).
Se trata de una entrevista estructurada que se realiza al cuidador/padre de un nifio
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mayor de dos afios. Esta entrevista suele durar entre una y dos horas, en un entorno
clinico sin que el nifio esté presente. La entrevista se centra en el comportamiento
en las dreas de interaccion social, comunicacién y lenguaje, y patrones de
comportamiento. La entrevista se divide en cinco secciones:

e Preguntas de apertura.

e Preguntas de comunicacién

e Preguntas sobre el desarrollo social y el juego

e Preguntas de comportamiento repetitivo y restringido

e Preguntas sobre la dificultad general de comportamiento

A continuaciodn, los evaluadores utilizardn los resultados de la entrevista para
elaborar un diagndstico de autismo si lo consideran oportuno.

Es una practica habitual combinar los resultados de la ADOS-2 y la ADI-R para
obtener una evaluaciéon mas completa.

Declaracion final de los autores
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Al llegar al final de este manual, nos gustaria reflexionar sobre la gran cantidad de
experiencias y conocimientos que hemos compartido como grupo, tanto entre
nosotros como ahora con el lector.

Agradecemos tu interés por esta publicacidon y esperamos que te ayude a
comprender las maravillosas posibilidades que el judo tiene para ofrecer a todo
aquel que busque desarrollar su mente y su cuerpo y superar sus retos vitales.
Esperamos que hayas disfrutado de la lectura de este manual tanto como nosotros al
escribirlo.

Si tienes alguna pregunta sobre esta publicacion, puedes ponerte en contacto con

los editores y ellos le dirigirdn al interlocutor adecuado.

Gracias de parte de todo el equipo.

Gracias go raibh maith agat Grazie Dank u Dankeschon Tack
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